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MENSAGEM DA DIRETORIA

A Marcoprev € uma entidade fechada de previdéncia complementar e seu
objetivo & proporcionar seguranca financeira para os seus participantes. Em 2020 a
enfidade completou 25 anos de existéncia.

O presente relatdério evidencia o desempenho da entidade e apresenta
informacdes dos planos administrados durante o ano de 2020.

Faz parte do relatério anual as demonstracdes contdbeis e financeiras, bem como
os pareceres dos auditores independentes e do atudrio relativo a cada Plano de
Beneficios. Apresenta ainda a manifestacdo do Conselho Fiscal, a aprovacdo das
demonstracdes contdbeis pelo Conselho Deliberativo, os resultados dos investimentos
alcancados em 2020 e o resumo das politicas de investimentos.

Boa leitural

Atenciosamente,

Diretoria Executiva



PARTICIPANTES

Em 2020 a enfidade encerrou o exercicio com 13.569 participantes, distribuidos
conforme quadro abaixo:

Plano de Plano Plano de Contribuicdo
Aposentadoria Suplementar Definida Total
Ativos 3.151 315 3.722 7.188
Assistidos 122 88 - 210
Autopatrocinados 6 6 - -
BPD 5.338 104 729 6.171
Total 8.617 513 4.451 13.569

BENEFICIOS PAGOS

Logo abaixo € evidenciado a quantidade de pagamentos realizados de
prestacdo Unica, durante o ano de 2020.

Pagamento de beneficio de prestagdo Unica
durante 2020

Aposentadoria normal e BPD 189

Resgates 45

Pensdo por Morte 1

Total 235




RENTABILIDADE

O retorno acumulado dos investimentos durante o ano de 2020 foi de 8,27%. A
seguir o grafico demonstra a evolucdo da rentabilidade mensal durante o ano.

Rentabilidade mensal 2020

PATRIMONIO

O patrimbnio liquido € constituido de ativo menos o exigivel operacional, ou seja,
as obrigacdes a pagar (aposentadorias, resgates e taxa de administracdo dos
investimentos).

Assim, o proximo grdfico apresenta a evolucdo do patriménio liquido durante
2020.



EVOLUCAO DO PATRIMONIO
DURANTE 2020
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As despesas administrativas totalizaram em 2020 o valor de R$ 2.505.311,91. O
quadro abaixo apresenta a distribuicdo dessas despesas.

Despesa

Plano de Gestao
Administrativa

Gestdo da carteira e consultoria de
investimentos

R$ 1.352.771,92

Consultorias Juridica, Atuarial e Auditorias

R$ 464.517.41

Outras Despesas Relevantes

R$ 688.022,58

Total

RS 2.505.311,91

Abaixo o grdfico demonstra a distribuicdo
administrativas.

dos gastos com as despesas



Despesas Administrativas




DEMONSTRACOES CONTABEIS 2020/2019

Subsequente € apresentado os valores finalizados nas demonstracdes contdbeis

do exercicio de 2020.

MARCOPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Balanco Patrimonial Consolidado
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019

Em milhares de reais

Ativo 2020 2019 Passivo 2020 2019
Disponivel 67 16 Exigivel operacional 2.359 9.058
Gestdo Previdencial 2.105 1.837
Realizavel 458.295 442.138 Gestdo Administrativa 253 536
Gestdo Previdencial 1.214 1.520 Investimentos 1 6.685
Gestdo Administrativa 90 104
Investimentos 456.991 440.514
Fundos de Investimentos 456.991 440.514 Patriménio Social 456.003 433.096
Patriménio de Cobertura do Plano 450.424 428.196
Provisdes matemdticas 392.062 376.206
Beneficios concedidos 230.710 209.147
Beneficios a conceder 162.123 167.464
(-) Prov.Matemdtica a Constituir (771) (409)
Equilibrio Técnico 58.362 51.990
Superavit Técnico Acumulado 58.362 51.990
Fundos 5.579 4.900
Fundos Previdenciais 4.678 3.894
Fundos Administrativos 901 1.006
Total do Ativo 458.362 442.154 Total do Passivo 458.362 442.154
José Antonio Valiati Celia Aparecida de Aimeida
Diretor Superintendente Contadora

CRC n® 1SP 206004/0-6



MARCOPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstracdo Consolidada da Mutacdo do Pafriménio Social

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
Em milhares de reais

2020 2019 %

A) Patriménio Social - Inicio do exercicio 433.096 385.035 12,48%

1. Adigoes 47.252 70.411 -32,89%

(+)  Contribuicdes Previdenciais 9.978 11.948 -16,49%

(+)  Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdenci 34.874 55.708 -37,40%

(+)  Receitas Administrativas 2.323 2.642 -12,07%

(+)  Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administra 77 113 -31,86%

2. Destinagoes (24.345) (22.350) 8,93%

(-} Beneficios (21.840) (19.894) 9.78%

(-} Despesas Administrativas (2.505) (2.456) 2,00%

3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1+2) 22.907 48.061 -52,34%

(+/-) Provisdes Matemdticas 15.856 17.051 -7,01%

(+/-) Superdvit (Déficit) Técnico do Exercicio 6.372 30.109 -78,84%

(+/-) Fundos Previdenciais 784 600 30,67%

(+/-) Fundos Administrativos (105) 301 -134,88%

B) Patrimdnio Social - Final do exercicio (A+3) 456.003 433.096 5,29%
José Antonio Valiati Celia Aparecida de Almeida

Diretor Superintendente Contadora

CRC n° 1SP 206004/0-6
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MARCOPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstracdo Consolidada do Plano de Gestdo Administrafiva
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019

Em milhares de reais

2020 2019 %

A) Fundos Administrativos do Exercicio Anterior 1.006 705 42,70%
1. Custeio da Gestao Administrativa 2.400 2.756 -12,92%
1.1. Receitas 2.400 2.756 -12,92%
Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial 971 1.211 -20%
Custeio Administrativo dos Investimentos 1.352 1.432 -5,59%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 77 113 -31,86%

2. Despesas Administrativas (2.505) (2.455) 2,04%
2.1. Administragdo Previdencial (1.153) (1.023) 12,71%
Pessoal e encargos (567) (540) 5,00%
Treinamentos, congressos e semindrios - - 100,00
Servicos de terceiros (465) (364) 27,75%
Despesas Gerais (35) (29) 20,69%
Tributos (86) (20) -4,44%

2.2. Administracao dos Investimentos (1.352) (1.432) -5,59%
Servicos de terceiros (1.283) (1.359) -5,59%
Tributos (69) (73) -5,48%

4. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3) (105) 301 -134,88%
5. Constituigao/Reversdo do Fundo Administrativo (4) (105) 301 -134,88%
B) Fundos Administrativos do Exercicio Atual (A+5) 901 1.006 -10,44%

José Antonio Valiati
Diretor Superintendente

Celia Aparecida de Aimeida

Contadora

CRC n° 13P 206004/0-6
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MARCOPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstracdo do Ativo Liquido - Plano de Aposentadoria
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
Em milhares de reais

2020 2019 Variagdo %
1. Ativos r 369.133 358.815 3%
Disponivel 53 13 308%
Recebivel 1.495 1.836 -19%
Investimento r 367.585 356.966 3%
Fundos de Investimento 367.585 356.966 3%
2. Obrigagodes r 1.726 8.014 -78%
Operacional 1.726 8.014 -78%
3. Fundos ndo previdenciais r 725 845 -14%
Fundos Administrativos 725 845 -14%
4. Ativo Liquido (1-2-3) r 366.682 349.956 5%
Provisdes Matemdticas 308.783 298.529 3%
Superavit/Déficit Técnico 57.899 51.427 13%
José Antonio Valiati Celia Aparecida de Almeida
Diretor Superintendente Contadora

CRC n° 1P 206004/0-6
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MARCOPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido - Plano de Aposentadoria
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
Em milhares de reais

(+/7)

2020 2019 Variagdo %
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 349.956 312.709 12%
1. Adicoes 34.402 53.090 -35%
(+) Contribuigdes 6.307 7.837 -20%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previden 28.095 45.253 -38%
2. Destinagoes (17.67¢6) (15.843) 12%
(-) Beneficios (16.835) (14.822) 14%
(-) Custeio Administrativo (841) (1.021) -18%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) r 16.726 37.247 -55%
(+/-) Provisdes Matemdticas 10.253 7.096 44%
(+/-) Superdvit/Déficit Técnico do Exercicio 6.473 30.151 -79%
4. Operacoes Transitérias - - .
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 366.682 349.956 5%
C) Fundos nao previdenciais (120) 250 -148%
Fundos Administrativos (120) 250 -148%
José Antonio Valiati Celia Aparecida de Aimeida
Diretor Superintendente Contadora

CRC n° 18P 206004/0-6

13



MARCOPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstracdo das Provisdes Técnicas - Plano de Aposentadoria
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
Em milhares de reais

2020 2019 Variagao %

Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5) r 368.409 357.970 3%

1. Provisdes Matematicas 308.783 298.529 3%

1.1. Beneficios Concedidos 203.461 186.393 9%

Beneficio Definido 203.461 186.393 9%

1.2. Beneficios a Conceder 105.322 112.136 -6%

Beneficio Definido 105.322 112,136 -6%

2. Equilibrio Técnico 57.899 51.427 13%

2.1. Resultados Realizados 57.899 51.427 13%

Superavit técnico acumulado 57.899 51.427 13%

Reserva de confingéncia 57.899 51.427 13%

3. Fundos - - -

4. Exigivel Operacional r 1.727 8.014 -78%

4.1. Gest@o Previdencial 1.726 1.477 17%

4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial 1 6.537 -100%

5. Exigivel Contingencial - - -
José Antonio Valiati Celia Aparecida de Aimeida

Diretor Superintendente Contadora

CRC n® 1SP 206004/0-6
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MARCOPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstracdo do Ativo Liquido - Plano de Aposentadoria Suplementar
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
Em milhares de reais

2020 2019 Variagdo %
1. Ativos 83.452 80.225 4%
Disponivel 13 3 333%
Recebivel 472 658 -28%
Investimento 82.967 79.564 4%
Fundos de Investimento 82.967 79.564 4%
2. Obrigagoes 379 2.101 -82%
Operacional 379 2.101 -82%
3. Fundos ndo previdenciais r 132 147 -10%
Fundos Administrativos 132 147 -10%
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) r 82.941 77.977 6%
Provisdes Matemdticas 77.830 73.486 6%
Superdvit/Déficit Técnico 566 670 -16%
Fundos Previdenciais 4.545 3.821 19%
José Antonio Valiati Celia Aparecida de Aimeida
Diretor Superintendente Contadora

CRC n° 1SP 206004/0-6
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MARCOPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido - Plano de Aposentadoria Suplementar
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
Em milhares de reais

(+/-)
(+/-)
(+/-)

(+/-)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio

1. Adigoes

Contribuicdes

Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previd
2. Destinagoes

Beneficios

Custeio Administrativo

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)
Provisdes Matemdticas

Fundos Previdenciais

Superdvit/Déficit Técnico do Exercicio

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3)

C) Fundos ndo previdenciais

Fundos Administrativos

José Antonio Valiati
Diretor Superintendente

2020 2019 Variagao %
77.977 67.830 15%
9.853 14.103 -30%
3.494 4.166 -16%
6.359 9.937 -36%
(4.888) (3.956) 24%
(4.765) (3.773) 26%
(123) (183) -33%
4.965 10.147 -51%
4.344 9.301 -53%
698 575 21%
(77) 271 -128%
82.942 77.977 6%
(15) 46 -133%
(15) 46 -133%

Celia Aparecida de Aimeida
Contadora
CRC n° 1SP 206004/0-6
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MARCOPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstracdo das Provisdes Técnicas - Plano de Aposentadoria Suplementar
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
Em milhares de reais

2020 2019 Variagdo %
Provisbes Técnicas (1+2+3+4) r 83.320 80.078 4%
1. Provisdes Matemdticas r 77.830 73.486 %
1.1. Beneficios Concedidos r 27.249 22.754 20%
Contribuicdo Definida 23.463 19.167 22%
Beneficio Definido 3.786 3.587 6%
1.2. Beneficios a Conceder " 50.581 50.732 0%
Contribuicdo Definida r 50.581 50.732 0%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 19.083 18.756 2%
Saldo de Contas - parcela participantes 31.498 31.976 -1%
2. Equilibrio Técnico r 566 670 -16%
2.1. Resultados Realizados r 566 670 -16%
Superavit técnico acumulado 566 670 -16%
Reserva de confingéncia 566 670 -16%
3. Fundos r 4.545 3.821 19%
3.1. Fundos Previdenciais 4.545 3.821 19%
4. Exigivel Operacional r 379 2.101 -82%
4.1. Gestao Previdencial 379 360 5%
4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial 0 1.741 -100%
José Antonio Valiati Celia Aparecida de Aimeida
Diretor Superintendente Contadora

CRC n° 1SP 206004/0-6
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MARCOPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstracdo do Ativo Liquido - Plano de Contribuigcdo Definida
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
Em milhares de reais

2020 2019 Variagdo %
1. Ativos r 5.523 4.265 29%
Disponivel 1 0 ¥ #DIv/0!
Recebivel 147 326 -55%
Investimento 5.375 3.939 36%
Fundos de Investimentos 5.375 3.939 36%
2. Obrigagoes 0 93 -100%
Operacional 0 93 -100%
3. Fundos ndo previdenciais 44 15 193%
Fundos Administrativos 44 15 193%
4. Resultados a Realizar
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) r 5.479 4.157 32%
Provisdes Matemdticas 5.449 4,190 30%
Superdvit/Déficit Técnico (103) (106) -3%
Fundos Previdenciais 133 73 82%

José Antonio Valiati
Diretor Superintendente

Celia Aparecida de Aimeida

Contadora

CRC n° 1SP 206004/0-6
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MARCOPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido - Plano de Contribuigdo Definida

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019

Em milhares de reais

(+/-)
(+/-)
(+/-)

(+/-)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio

1. Adigoes

Contribuicdes

Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previd

2. Destinagoes

Beneficios

Custeio Administrativo

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)
Provisdes Matematicas

Fundos Previdenciais

Superdvit/Déficit Técnico do Exercicio

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4)

C) Fundos nado previdenciais

Fundos Administrativos

José Antonio Valiati
Diretor Superintendente

2020 2019 Variagao %

r 4.157 3.791 10%
r 1.568 1.673 -6%
1.148 1.155 1%

420 518 -19%

r (247) (1.307) -81%
(240) (1.299) -82%

(7) (8) -13%

r 1.321 366 261%
1.259 653 93%

60 25 140%

2 (312) -101%

5.478 4.157 32%

29 3 383%

29 6 383%

Celia Aparecida de Aimeida

Contadora

CRC n° 1SP 206004/0-6

19



MARCOPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstracdo das Provisdes Técnicas - Plano de Contribuigdo Definida
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 € 2019
Em milhares de reais

2020 2019 Variagdo %
Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 5.479 4.251 29%
1. Provisoes Matematicas 5.449 4191 30%
1.2. Beneficios a Conceder 6.220 4.596 35%
Contribuic@o Definida 4.6 3.439 36%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 1.957 1.300 51%
Saldo de Contas - parcela participantes 2.734 2.139 28%
Beneficio Definido 1.529 1.157 32%
1.3. (-) Provisdoes matematicas a constituir (771) (405) -
(-) Déficit equacionado (771) (405) -
(-) Patrocinador (es) (777) (405) -
2. Equilibrio Técnico (103) (108) -3%
2.1. Resultados Realizados r (103) (106) -3%
(-) Déficit técnico acumulado (103) (106) 100%
2.2, Resultados a realizar
3. Fundos 133 73 82%
3.1. Fundos Previdenciais 133 73 82%
4. Exigivel Operacional - 93 -100%
4.1. Gestdo Previdencial - 1 -100%
4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial - 92 -100%
José Antonio Valiati Celia Aparecida de Aimeida
Diretor Superintendente Contadora

CRC n°® 13P 206004/0-6
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Relatério do auditor independente sobre as
demonstracoes contdbeis em 31 de dezembro de 2020 e
relatério do auditor independente

Aos Administradores, Conselheiros, Participantes e Patrocinadoras Marcoprev — Sociedade de
Previdéncia Privada

Opinido

Examinamos as demonstracdes contdbeis da Marcoprev — Sociedade de Previdéncia Privada
("Entidade"), que compreendem o balanco patrimonial consolidado (representado pelo somatdério de
todos os planos de beneficios administrados pela Marcoprev — Sociedade de Previdéncia Privada, aqui
denominados de consolidado, por definicdo da Resolucdo CNPC) em 31 de dezembro de 2020 e as
respectivas demonstracdes consolidadas da mutacdo do patriménio social e do plano de gestdo
administrativa, e as demonstracdes individuais por plano de beneficios que compreendem a
demonstracdo do ativo liquido, da mutacdo do ativo liquido, e das provisdes técnicas dos planos de
beneficios para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo
o resumo das principais politicas contdbeis.

Em nossa opinido, as demonstracdes contdbeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira consolidada da Marcoprev — Sociedade
de Previdéncia Privada e individual por plano de beneficios em 31 de dezembro de 2020 e o
desempenho consolidado e por plano de beneficios de suas operacdes para o exercicio findo nessa
data, de acordo com as prdticas contdbeis adotadas no Brasil, aplicdveis as entidades reguladas pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC).

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e intfernacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na se¢do a seguir,
infitulada "Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contdbeis’. Somos
independentes em relacdo & Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no
Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades étficas conforme essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opinido.

Responsabilidades da Administracdo e da governanca pelas demonstracdes contdbeis

A Administracdo da Entidade é responsdvel pela elaboracdo e adequada apresentacdo das
demonstracdes contdbeis de acordo com as prdticas contdbeis adotadas no Brasil, aplicaveis s
enfidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e pelos confroles
internos que ela determinou como necessdrios para permitir a elaboracdo de demonstracdes contdbeis
livres de distorcdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstracdes contdbeis, a Administracdo é responsdvel pela avaliacdo da
capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicdvel, os assuntos relacionados

21



com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contdbil na elaboracdo das demonstracoes
contdbeis, a ndo ser que a Administracdo pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operacdes, ou Ndo
tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operacoes.

Os responsdveis pela governanca da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo

do processo de elaboracdo das demonstracdes contdbeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contdbeis

Nossos objetivos sGo obter seguranca razodvel de que as demonstracdes contdbeis, tomadas em
conjunto, estdo livres de distorcdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir
relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razodvel é um alto nivel de seguranca, mas
ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria sempre detectam as eventuais distorcdes relevantes existentes. As distorcdes podem ser
decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto,
possam influenciar, dentro de uma perspectiva razodvel, as decisdes econdmicas dos usudrios tomadas
com base nas referidas demonstracoes contdbeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria.
Além disso:

ldentificamos e avaliamos os riscos de distorcdo relevante nas demonstracdes contdbeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente
para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo deteccdo de distorcdo relevante resultante de fraude é
maior do que o proveniente de erro, j& que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos,
conluio, falsificacdo, omissdo ou representacoes falsas infencionais.

Obtemos entendimento dos confroles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstdncias, mas ndo com o objetivo de expressarmos
opinido sobre a eficdcia dos controles internos da Enfidade.

Avaliamos a adequacdo das politicas contdbeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contdbeis e respectivas divulgacdes feitas pela Administracdo.

Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela administracdo, da base contdbil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relacdo a
eventos ou condicdes que possam levantar divida significativa em relacdo a capacidade de
continuidade operacional da Enfidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar
atencdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstracdes contdbeis
ou incluir modificacdo em nossa opinido, se as divulgacodes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou
condicoes futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade operacional.

Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o conteldo das demonstracdes contdbeis,
inclusive as divulgacoes e se essas demonstracdes contdbeis representam as correspondentes transacoes
e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.
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Comunicamo-nos com os responsdveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatacdes significativas de auditoria, inclusive as
eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Porto Alegre, 26 de marco de 2021

PricewaterhouseCoopers
Auditores Independentes
CRC 25P000160/0-5

Carlos Alexandre Peres
Contador CRC 1SP198156/0-7
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Notas explicativas da administracdo as
demonstracoes contabeis

(Em milhares de Reais)

Contexto operacional

Marcoprev - Sociedade de Previdéncia Privada (“Marcoprev” ou “Entidade”) é uma entidade
fechada de previdéncia complementar, estabelecida sob a forma de sociedade civil, de cardter ndo
econdmico e sem fins lucrativos, constituida em 9 de novembro de 1995, conforme autorizacdo de
funcionamento concedido pela Portaria n° 2.680, do Ministério da Previdéncia Social - MPS, datada de 17
de outubro de 1995, tendo iniciado suas atividades a partir de 1° de dezembro de 1995.

A entidade é dotada de autonomia administrativa e financeira, tendo como finalidade a
concessdo de beneficios suplementares aos da previdéncia social e/ou assemelhados aos participantes
e beneficidrios das seguintes patrocinadoras:

Marcopolo S. A.

Syncroparts Comércio e Distribuicdo de Pecas Ltda.
Marcopolo Trading S. A.

Fundagdo Marcopolo

Banco Moneo S. A.

Marcoprev Sociedade de Previdéncia Privada

San Marino Onibus Ltda

Marcopolo Next Servi;os em Mobilidade Ltda

Polo Venture Participacdes Ltda.

As patrocinadoras Syncroparts Comércio e Distribuicdo de Pecas Ltda. e Marcopolo Trading S.A
ndo efetuam contribuicdes para o plano devido ao fato de ndo possuirem de quadro de funciondrios.

A Marcoprev administra trés planos de beneficios previdenciais, sendo um plano de caracteristica
de beneficio definido, denominado Plano de Aposentadoria e dois planos de caracteristica de
contribuicdo definida, denominados Plano Suplementar e Plano de Contribuicdo Definida, custeados por
conftribuicoes das Patrocinadoras e Participantes, conforme demonstracdo abaixo.
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Plano de Mo
Beneficios CNPB dalidade Patrocinadora

Plano de | 1995002747 BD Marcopolo S.A.

Aposentadoria Fundacdo Marcopolo

Marcoprev Sociedade de Previdéncia Privada
Banco Moneo S.A.

San Marino Onibus Ltda

Marcopolo Trading S. A.

Syncroparts Comercio e Distribuicdo de Pecas Ltda
Marcopolo Next Servicos em Mobilidade Ltda

Polo Venture Participacdes Ltda

Plano Suplementar 1995002811 CvV Marcopolo S.A.

Fundacdo Marcopolo

Marcoprev Sociedade de Previdéncia Privada
Banco Moneo S.A.

San Marino Onibus Ltda

Marcopolo Trading S. A.

Syncroparts Comercio e Distribuicdo de Pecas Ltda
Marcopolo Next Servicos em Mobilidade Ltda

Polo Venture Participacdes Ltda

Plano de Confribuicdo | 2011001838 CD Marcopolo S.A.

Definida Fundacdo Marcopolo

Marcoprev Sociedade de Previdéncia Privada
Banco Moneo S.A.

San Marino Onibus Ltda

Marcopolo Trading S. A.

Syncroparts Comercio e Distribuicdo de Pecas Ltda
Marcopolo Next Servicos em Mobilidade Ltda

Polo Venture Participagdes Ltda

Em 31 de dezembro de 2020, o plano MARCOPREV apresentava as seguintes quantfidades de
participantes:

31/12/2020 31/12/2019
Plano de Plano Plano Plano de Plano Plano
Aposentadoria Suplementar CD TOTAL Aposentadoria Suplementar CD TOTAL
Ativos 3.151 315 3.722 7.188 3.862 383 3.967 8.212
Assistidos 122 88 - 210 112 87 - 199
Total 3.273 403 3.722 7.398 3.974 470 3.967 8.411

As demonstracdes contdbeis foram aprovadas pela Administracdo em 26 de marco de 2021.
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Apresentacdo das demonstragcoes contdbeis

As demonstracdes contdbeis da Enfidade estdo sendo apresentadas em atendimento ds
disposicoes legais dos érgdos normativos e reguladores das atividades das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar, e as prdticas contdbeis brasileiras aplicAveis as entidades reguladas
pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC.

Essas diretrizes ndo requerem a divulgacdo em separado de ativos e passivos de curto e longo
prazo. A estrutura da planificacdo contdbil padrdo das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar — EFPCs reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua atividades, de forma que a
apresentacdo de ativos e passivos, observadas as gestdes previdencial, assistencial e administrativa e
o fluxo dos investimentos, proporcione informacdes mais adequadas confidveis e relevantes do que a
apresentacdo em circulante e ndo circulante.

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC e o Conselho Nacional
de Previdéncia Complementar - CNPC publicaram normas com procedimentos contdbeis para as
EFPC, cabendo ressaltar as seguintes matérias:

| — Resolugcdo CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018 - DOU de 21 de maio de 2018 - e
alteracoes posteriores (revoga Resolucdo CGPC n° 04, de 30 de janeiro de 2002) — onde se
estabelece critérios para registro e avaliacdo contdbil de titulos e valores mobilidrios das entidades
fechadas de previdéncia complementar;

Il - Instrucdo MPS/PREVIC n° 11, de 03 de dezembro de 2018, e suas alteracoes, e Instrucdo
SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009 - estabelecem normas especificas para os procedimentos
contdbeis das entidades fechadas de previdéncia complementar, a forma, o meio e «
periodicidade de envio das demonstracdes contdbeis, e ddo outras providéncias.

Il - Resolucdo do Conselho Federal de Contabilidade n° 1.272, de 22 de janeiro de 2010,
que aprova a ITG 2001 e estabelece critérios e procedimentos especificos para estruturacdo das
demonstracdes contdbeis, para registro das operacdes e variagdes patrimoniais, bem como para
o conteldo minimo das notas explicativas a serem adotadas pelas Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar (EFPC).

IV — Resolucdo n°® 37, de 13 de marco de 2020 (altera a Resolugcdo CNPC n° 29, de 13 de
abril de 2018 - DOU de 21 de maio de 2018 - e alteracdes posteriores) que dispde sobre os
procedimentos contdbeis das entidades fechadas de previdéncia complementar e dd outras
providéncias.

Principais praticas contabeis

A estrutura da planificacdo contdbil padréo das EFPCs reflete o ciclo operacional de longo prazo
da sua afividade, de forma que a apresentacdo de ativos e passivos, observadas as gestoes
previdencial, assistencial e administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcione informacdes mais
adequadas, confidveis e relevantes do que a apresentacdo em circulante e ndo circulante.
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A sistemdtica introduzida pelos érgdos normativos apresenta, além das caracteristicas j& descritas,
a segregacdo dos registros contdbeis em trés gestdes distintas (Previdencial, Assistencial e Administrativa)
e o Fluxo dos Investimentos, que € comum as Gestdes Previdencial e Administrativa, segundo a natureza
e a finalidade das transagoes.

a. Apuragado do resultado

O resultado das operacdes € apurado em conformidade com o regime contdbil de competéncia,
exceto as contribuicdes de autopatrocinados vinculados ao plano de beneficio do tipo contribuicdo
definida, sdo registradas em regime de caixa.

b. Realizdvel - Gestoes previdencial e administrativo
O realizével previdencial e administrativo sdo apresentados pelos valores de realizacdo e incluem,

quando aplicdvel, as variagcdes monetdrias e os rendimentos proporcionais auferidos.
C. Realizavel - Programa de investimentos

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC) estabeleceu critérios para
registro e avaliacdo contdbil dos ftitulos e valores mobilidrios, cujos efeitos foram reconhecidos nas
demonstragcdes das mutacdes do patrimdnio social e nas demonstracdes das mutacdes do ativo liquido.

Nos fermos da Resolucdo n°® 37, de 13 de marco de 2020 (altera a Resolucdo CNPC n° 29, de 13 de
abril de 2018 - DOU de 21 de maio de 2018), os fitulos e valores mobilidrios devem ser registrados na
categoria fitulos para negociagdo. Exclusivamente na fase de constituicdo e manutencdo de beneficios,
os planos de contribuicdo varidvel e de contribuicdo definida, podem registrar os titulos publicos federais
na categoria titulos mantidos até o vencimento (quando o prazo entre a data de aquisicdo e a data de
vencimento dos titulos for igual ou superior a cinco anos), desde que esses beneficios utilizem hipdteses
atuariais:

i. Titulos para negociagdo - SGo registrados os titulos com propdsito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer, os quais devem ser avaliados pelos valores de mercado,
sendo o resultado dos ajustes reconhecidos nas demonstracdes das mutacdes do patriménio social e
nas demonstracdes das mutacdes do ativo liquido.

ii. Titulos mantidos até o vencimento - S&o registrados os titulos com vencimentos igual ou
superior a cinco entfre a data de aquisicdo e a data de vencimento dos titulos desde que haja
capacidade financeira e intencdo em manté-los na carteira até o vencimento, bem como
classificados como de baixo risco por agéncia de risco do pais, os quais serdo avaliados pela taxa
intrinseca dos titulos, ajustados pelo valor de perdas permanentes, quando aplicdvel, reconhecidos
nas demonstracoes das mutacdes do pafrimdnio social e nas demonstracdes das mutacdes do ativo
liquido.

Em 31 de dezembro de 2020, os titulos de renda fixa e as aplicacdes em fundos de investimento
foram classificados como "Titulos para negociacdo" e estdo avaliados pelo valor de mercado.

As aplicacdées no mercado de acdes foram classificadas como "Titulos para negociacdo” e sua
mensuracdo inicial se dd pelo custo de aquisicdo, acrescido de despesas diretas de corretagem e outras
taxas incidentes, devendo ser avaliadas pelo valor de mercado, considerando-se a cotacdo de
fechamento do mercado do Ultimo dia do més em que a acdo tenha sido negociada na Bolsa de
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Valores. Os dividendos e as bonificacdoes resultantes das aplicacdes em acodes sdo reconhecidos no
resulfado quando recebidos. Os montantes relafivos aos fundos de investimentos sdo apresentados pelo
valor das cotas do fundo na data do balanco. A variacdo originada da comparacdo entre os valores
contdbeis e os de mercado é apropriada diretamente ao resultado.

d. Exigivel operacional
Sdo demonstrados pelos valores conhecidos ou calculdveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos e variagcdes monetdrias incorridos.

e. Exigivel contingencial
Registra o montante das provisdes em decorréncia de acodes judiciais passivas mantidas contra a
Marcoprev. E atualizado através das informacdes juridicas sobre o curso dessas acdes, de acordo com a
possibilidade de éxito determinada pelos advogados dos processos, além dos seguintes critérios:

Efetivar o registro da provisdo no passivo dos planos, em contrapartida da despesa que lhe deu
origem.

Existindo depdsito judicial este deverd ser registrado no passivo contingencial do plano em conta
redutora.

f. Reservas matemadaticas e fundos da gestdo previdencial
S&o apurados com base em cdlculos atuariais, procedidos por atudrios externos. Representam os
compromissos acumulados no encerramento do exercicio, quanto aos beneficios concedidos e a
conceder aos participantes e assistidos.

g. Estimativas atuariais e contdbeis
As estimativas atuariais e contdbeis foram baseadas em fatores objetivos que refletem a posicdo
em 31 de dezembro de 2020 e de 2019, com base no julgamento da administracdo para determinacdo
dos valores adequados a serem registrado nas demonstracdes contdbeis. Os itens significativos sujeitos ds
referidas estimativas incluem as provisdes matemdticas, calculadas atuarialmente por profissional externo,
e as confingéncias cujas probabilidades de éxito foram informadas pelos advogados que patrocinam as
agoes.

h. Demonsiragcdo da Mutagdo do Patrimonio Social (DMPS)
A demonstracdo da mutacdo do patriménio social destina-se & evidenciacdo das alteracdes do
ativo liquido da entidade fechada de previdéncia complementar, no exercicio a que se referir.

i. Demonstragdo do Ativo Liquido (DAL)
A Demonstragdo do Afivo Liquido (DAL) destina-se a evidenciar os componentes pafrimoniais do
plano de beneficios, que corresponde d parte do ativo destinado & cobertura dos beneficios futuros e do
exigivel contingencial, se houver.

j. Demonstragcao do Plano de Gestao Administrativa (DPGA)
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Em conformidade com a Resolugcdo CGPC n° 28, de 26 de janeiro de 2009, e Instrucdo SPC n° 34,
de 24 de setembro de 2009, os registros das operacdes administrativas sdo efetuados através do Plano
de Gestdo Administrativa (PGA), que possui patriménio préprio segregado dos planos de beneficios
previdenciais.

O patrimbénio do PGA é constituido pelas receitas (Previdencial, Investimentos e Diretas), deduzidas
das despesas comuns e especificas da administracdo previdencial e dos investimentos, sendo as sobras
ou insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo.

O saldo do Fundo Administrativo é segregado por plano de beneficio previdencial, ndo
caracterizando obrigacdes ou direitos aos patrocinadores, participantes e assistidos dos planos.

Para a determinacdo do saldo do Fundo Administrativo de cada plano a Marcoprev utiliza o
seguinte critério:

Receitas - Alocadas diretamente a cada plano que as originou, sendo utilizadas as fontes de
custeio previdencial e investimentos.

Despesas especificas - Alocadas diretamente ao plano que as originou.

Despesas comuns - Utilizacdo de critério de rateio que leva em consideracdo mensalmente os
seguintes critérios: (i) Investimentos é determinado em funcdo da participacdo do patrimoénio de cada
plano em relacdo ao patrimdnio total da Entidade; (i) Gestdo Administrativa (Despesas) é determinado
em funcdo do nUmero de participantes de cada plano em relacdo do niUmero total de participantes.

k. Receitas administrativas
Atendendo & determinacdo legal contida nas Resolugcdes CGPC n° 28, de 26 de janeiro de 2009,
CGPC n°29, de 31 de agosto de 2009 e Instrucdo SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009, as receitas
administrativas da Marcoprev séo debitadas aos planos previdenciais em conformidade com o plano de
custeio vigente.

Ativo

1.1 Disponivel
Representado por depdsitos 4 vista nas seguintes instituicdes financeiras:
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2020 2019

Imediato
Banco Itau S.A. 64 13
Vinculado
Banco Ital LAM Asset Management 2 2
Western Asset Adm Recursos 1 1
67 16
1.2 Realizavel
a. Gestao previdencial
2020 2019
Recursos a receber
Patrocinadora 1.005 738
Participantes 203 268
Autopatrocinados 6
Outros Realizaveis* - 515
1.214 1.520

*Valores a serem repassados pelas patrocinadoras referentes a cobertura de despesa administrativas
a serem custeadas pelos Planos.

b. Gestdao administrativa
2020 2019
Contribuigdes Patrocinadora 80 100
Autopatrocinados 1 -
Outros Realizaveis 9 4
90 104
C. Programa de investimentos

Todos os ativos financeiros geridos pela Marcoprev estdo custodiados no Itald Lam Asset
Management S/A. e Banco Citibank DTVM S.A., em atendimento & Resolucdo CMN n°. 3.792 de 29 de
setembro de 2009, alterada pela Resolucdo n° 4.449 de 20 de novembro de 2015, revogadas pela
Resolucdo n° 4.661, de 25 de maio de 2018.

Considerando as disposicoes da Resolucdo CGPC n° 04/02, alterada pela n® 22/06, a Marcoprev
classificou toda a sua carteira de titulos e valores mobilidrios em Titulos para Negociacdo, com o
propodsito de serem negociados, independentemente do prazo a decorrer da data de aquisicdo, os quais
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sdo avaliados mensalmente ao valor de mercado e seus efeitos reconhecidos em conta especifica na

demonstracdo do resultado do exercicio.

. Fundos de Investimentos

Os investimentos sdo efetuados de acordo com diretrizes estabelecidas na politica de
investimentos. A entidade classificou todos os titulos e valores mobilidrios que compdem os investimentos

como ftitulos para negociacdo. Em 31 de dezembro, a composicdo da carteira é a seguinte:

2020 2019
Valor de Valor de
Descrigdo investimentos por administrador Mercado / Mercado /
Contabil Contabil

Fundos de Invstimentos - Renda Fixa Western 121.562 153.523
Fundos de Invstimentos - Renda Fixa Ital 120.351 104.063
Fundos de Invstimentos - Renda Fixa Bradesco 205 -
Fundos de Invstimentos - Multimercado

10.222
Western -
Fundos de Invstimentos - Multimercado Itad 46.532 56.480
Fundos de Invstimentos - Multimercado )
Bradesco 23.903
Fundos de Invstimentos - Renda Variavel 44716
Western -
Fundos de Invstimentos - Renda Variavel )
Bradesco 74.862
Fundos de Invstimentos - Renda Variavel Itat* 50.894 53.995
;urldos de Invst_lmentos - Renda Variavel Ital — 18.682 17515

cdes no Exterior

Total de Investimentos 456.991 440.514

* Fundo possui operacdes de compras de cotas a liquidar em (D+3) valor de $ 2.696.
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Renda

Fixa - Administrador - Western

Renda

2020 2019

Descricio Valor de Mercado / Valor de Mercado /

¢ Contébil Contébil
Fundos de Investimentos - Renda Fixa 121.562 153.523
WA_PREVFIX09 - 24.732
107 FI RF 07 404 323
111 FIRF 11 - 186
112 FIRF 11 - 390
113 FI RF 08 - 243
130 FI RF CP 248 240
131 FIRF CP - 89
137 FI RF CP 1.898 -
141 FI RF CP 314 -
WESTER ASSET INFL 2 741 984
WESTER INFLAT RF FI 25.313 31.057
WESTASSET DEB INF FI 549 -
WESTER ASSET PREV INFL 1.800 1.758
WEST AS PREV FIX 19.535 -
WA SOVEREIGN IV SEL 17.252 19.605
WST ASSE PREC ST FIC 2.061 1.968
WESTERN A P INF PLUS 6.401 7.680
WES AS PREV FIXFIR 18.630 23.173
WEST AS PR CREDIT FI 26.416 41.095
Fixa - Administrador - Bradesco

2020 2019

- Valor de Mercado / Valor de Mercado /
Descricao Contabil Contabil
Fundos de Investimentos - Renda Fixa 205 -
BRAM FI RFDI FED Il 205 -

32



Renda Fixa - Administrador - lta0

2020 2019
Descricio Valor de Mercado / Valor de Mercado /
¢ Contébil Contébil
Fundos de Investimentos - Renda Fixa 120.351 104.063
IU FID W3 FIM 3.686 5.974
ITAU VERSO P RF FI 33.636 27.986
RF JUROS OCEAN FI 1.950 2.329
FIDELIDADE T 20.402 10.541
UBB MASTER RF IRFM 22.768 21.348
ITAU VERSO K RF FI 7.589 7.265
ITAU VERSO V RF FI 30.320 28.620
Multimercado - Administrador — Western
2020 2019

. Valor de Mercado /
Descrigédo

Valor de Mercado /

Contabil Contabil
Fundos de Investimento - Multimercado - 10.222
WEST ASS MULT FICFIM - 4,149
WEST ASSET LS BNP - 6.073
Multimercado - Administrador — Ita0
2020 2019
Descricio Valor de Mercado / Valor de Mercado /
¢ Contabil Contabil

Fundos de Investimentos - Multimercado 46.532 56.480
ITAU VERSO JM M M FI 7.796 17.102
ITAU HEDGE PLUS M M FIC 21.340 21.680
RF VERSO U MULTI FI 17.396 17.698
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Multimercado - Administrador - Bradesco

2020 2019
Descricio Valor de Mercado / Valor de Mercado /
¢ Contabil Contabil
Fundos de Investimentos - Multimercado 23.903 -
BRAD FICFIM ALOC ARR 23.903 -

Renda Varidvel - Administrador - Western

Valor de Mercado /

Valor de Mercado /

Descricao Contabil Contabil

Fundos de Investimentos - Renda Variavel - 44,716
IBRX ACOES25 - 18.552
MASTER_VALO09 - 15.836
GLOB_INDEX02 - 8.256
WESTERN FI BRD - 2.072

Renda Varidvel - Administrador - lta0

2020 2019
Descricio Valor de Mercado / Valor de Mercado /
¢ Contébil Contébil
Fundos de Investimentos - Renda Variavel 50.894 53.995
ITAU INDEX ACOES FI 24.102 -
IT INST A PHOENIX FI 24.096 17.247
IT AU INDEX ACOES FI - 25.359
UBB PREVIDENCIA IBX - 8.694
VALORES A RECEBER 2.696 2.695
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Renda Variavel - Administrador — Bradesco

2020 2019
Descricio Valor de Mercado / Valor de Mercado /
¢ Contabil Contabil
Fundos de Investimentos - Renda Variavel 74.862 -
BRAM FIA IBRX ATIVO 43.047 -
BRA FIA M SMALL CAPS 9.635 -
BRADES GLOBAL FIA IE 22.180 -
Renda Varidvel - A¢oes no Exterior — Itay
2020 2019
Descricio Valor de Mercado / Valor de Mercado /
¢ Contabil Contabil
Fundos de Investimentos - Renda Variavel 18.682 17.515
IT NOW SPXI CI 18.682 17.515
2 Passivo
2.1 Exigivel operacional
. Gestao previdencial

Beneficios a pagar
Aposentadorias
Pensdes
Restituicdes de Contribuicdes
Retencdes a recolher

2020 2019
1.582 1.349
- 91

24 -
499 396
2.105 1.837
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As retencdes a recolher correspondem ao imposto de renda retido na fonte sobre a folha de
beneficios.

. Programa administrativo
2020 2019
Contas a Pagar 236 464
RetencGes a Recolher 4 41
Tributos a Recolher 13 31
253 536

. Investimentos

2020 2019
Fundo de Investimento 1 6.685
1 6.685

Refere-se a compra de fundo de agdes no exterior em 31 de dezembro de 2019 com liquidacdo
em 3 de janeiro de 2020.

2.2 Patrimonio Social

a. Provisoes matematicas e métodos atuariais
As provisdes matemdticas foram determinadas por atudrio independente contratado pela
Marcoprev e representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio segregados por
plano de beneficios, quanto aos beneficios concedidos e a conceder, assegurados aos participantes ou
a seus beneficidrios, na forma prevista no regulamento do plano de beneficios de cada patrocinadora.

b. Beneficios concedidos
Corresponde ao valor presente dos beneficios futuros a serem pagos aos participantes ou

beneficidrios pensionistas, em gozo do beneficio.

C. Beneficios a conceder
As provisdes matemdticas sdo classificadas em:

. Contribuicao definida (CD) - corresponde ao montante formado pelas contribuices
dos participantes e das patrocinadoras e constituido em nome de cada participante.

. Beneficio definido (BD) - valor atual dos beneficios futuros liquidos dos custos normais
futuros.

Outras contribuicdes da geracdo atual - registra exclusivamente para o plano de beneficio
definido, o valor atual das contribuicdes futuras, com prazo de vigéncia indeterminado, a serem
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realizadas pelas pafrocinadoras e pelos integrantes da geracdo atual que ainda ndo estejam em gozo
de beneficios de prestacdo continuada, excluindo-se toda e qualquer contribuicdo cujo recebimento
dependa do ingresso de novos participantes nesses planos, bem como as confribuicdes a serem
recolhidas tanto pelos integrantes da geracdo atual durante o periodo de percepcdo do beneficio,
quanto pelas patrocinadoras sobre o valor dos beneficios a serem pagos a esses integrantes.

As provisdes matemdticas podem ser demonstradas como segue:

Plano BD Plano Supl. Plano CD
2020 2019 2020 2019
2020 2019
Beneficios concedidos
Beneficio do plano
Beneficio definido 203.461 186.393 3.786 3.587 - -
Contribuicéo definida 23.463 19.167 - -
203.461 186.393 27.249 22.754 - -
Beneficios a conceder
Beneficios do plano com a
geracdo atual
Contribuicdo definida 50.581 50.732 4.691 3.439
Beneficio definido 105.322 112.136 - - 1529 1.157
105.322 112.136 50.581 50.732 6.220 4.595
E;)C,E;?i\:j?res Matematicas a i i i .71 -405
Patrocinador
Provisdes matematicas 308.783 298.529 77.830 73.486 5.449 4.191

Total

2020

207.247
23.463
230.710

2019

189.979
19.167
209.147

55.273
106.850

162.123

54.170
113.293

167.464

=771

392.062

-405

376.206

O cdlculo atuarial das provisdes matemdticas de beneficios concedidos foi elaborado pelo
regime financeiro de capitalizacdo, ufilizando-se a taxa de juros de 4,29% ao ano e projecdo do
crescimento real de saldrio de 2,40% para o Plano de Aposentadoria. A Tdbua de mortalidade geral

utilizada foi a AT-2000.

Plano BD Plano Supl. Plano CD Total
1° de janeiro de 2020 298.529 73.486 4.191 376.206
Constituicdo 10.254 4.344 1.258 15.856
Em 31 de dezembro de 2020 308.783 77.830 5.449 392.062
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d. Equilibrio Técnico - Superavit Técnico

Em 31 de dezembro, os resultados realizados estdo assim constituidos:

Resultados realizados

(-) Déficit / Superavit técnico acumulado

A movimentacdo do resultado realizado estd assim constituida:

1° de janeiro de 2020

Constituicdo

Em 31 de dezembro de 2020

2020 2019
58.362 51.990
2020 2019
51.990 21.881
6.372 30.109
58.362 51.990

e. Principais hipéteses atuariais em 2020 e 2019

Para a apuracdo das provisdes matemdticas foram utilizadas as seguintes hipdteses e métodos

atuariais:
Hipéteses biométricas Plano BD 2020
Tabua de mortalidade geral AT - 2000 (*)
Téabua de mortalidade de invalidos RRB-1983
Tabua de Entrada de Invalidez RRB-1944
modificada
Tébua de rotatividade Exp. WTW
+0,71
Hipdteses biométricas Plano Supl. 2020
Tabua de mortalidade geral AT - 2000 (*)
Téabua de mortalidade de invalidos RRB-1983
Tabua de Entrada de Invalidez N/A
Tabua de rotatividade N/A
Hipoteses biométricas Plano CD 2020
Tébua de mortalidade geral AT - 2000 (*)
Tabua de mortalidade de invalidos RRB-1983
Tabua de Entrada de Invalidez RRB-1944
modificada
Exp.
Tabua de rotatividade Marcopolo
2014-2016

2019

AT - 2000 (*)

RRB-1983
RRB-1944
modificada

Exp. WTW

+0,71

2019

AT - 2000 (*)

RRB-1983
N/A
N/A

2019

AT - 2000 (*)

RRB-1983
RRB-1944
modificada

Exp.
Marcopolo
2014-2016

(*) Tdbua segregada por sexo, constituida com base na tdbua AT- 2000 Basic

desagravada em 10%.
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f. Fundos

Fundo previdencial

O Fundo de Reversdo de Contribuicoes é constituido pelas parcelas dos saldos de conta da
patrocinadora e ndo utilizadas no cdlculo dos beneficios ou no resgate de contribuicdes ou na
portabilidade e pode ser ufilizado para reduzir as contribuicdes futuras da patrocinadora ou para
cobertura de eventuais insuficiéncias do Plano, de acordo com o item 7.4 do regulamento do plano de
aposentadoria suplementar. O saldo do fundo previdencial, do plano de contribuicdo definida em 31 de
dezembro de 2020 é de R$ 133 (2019- R$ 73), plano de contribuicdo suplementar é de R$ 4.545 (2019 - R$
3.821).

Fundo administrativo

O Fundo Administrativo é constituido com as sobras das receitas aportadas pelas Patrocinadoras,
exclusivamente para a cobertura das despesas com a administracdo dos planos previdenciais da
Marcoprev, cujo saldo do Fundo Administrativo em 31 de dezembro de 2020, do plano de beneficio
definido é de R$ 725 (2019- R$ 845) e do plano de contribuicdo definida é de R$ 44 (2019- R$ 15), plano de
contribuicdo suplementar R$ 132 (2019 - R$ 147)

Efeitos de Consolidagao

A consolidacdo segue as normas estabelecidas pela Resolucdo CNPC n° 29, de 13 de abril de
2018, e pela Instruc@o n° 34, de 24 de setembro de 2009, e representa os saldos do Plano de Beneficios e
do Plano de Gestdo Administrativa.

As contas passiveis de ajustes e eliminacdes, entre outras, sdo “Superdvit Técnico”, “Déficit
Técnico”, "Migracdes entre Planos”, "Compensacdes de Fluxos Previdenciais”, “Participacdo no Plano de
Gestdo Administrativa e Participacdo no Fundo Administrativo PGA", sempre que aplicdvel.

Para anular os efeitos das obrigacdes e dos direitos entre o Plano Previdencial e o Plano de Gestdo
Administrativa, foram feitos os seguintes lancamentos de consolidacdo conforme quadro abaixo:
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PLANO DE

PLANO

PLANO

ELIMINAGOES

SALDO

APOSENTADORIA  SUPLEMENTAR CcD PGA TOTAL P':-I_'\"AT,\‘RC')ES CONSOLIDADO
ATIVO
Disponivel 53 13 1 67 67
Gestéo Previdencial 770 341 103 1.214 - 1.214
Gestao Administrativa 725 132 44 9 991 -901 9
Cobertura Despesa Adm 0
Investimentos 367.586 82.966 5.375 1.064 456.991 456.991
TOTAL 369.134 83.452 5523 1.154 459.263 -901 458.362
PASSIVO
Gestéo Previdencial 1.726 379 2.105 2.105
Gestdo Administrativa 253 253 253
Cobertura Despesa Adm 0
Investimentos 1 1 1
Exigivel Contigencial 0
Patriménio Cobertura do
Plano 366.682 78.396 5.346 450.424 450.424
Fundos 725 4.677 177 901 6.480 -901 5.579
TOTAL 369.134 83.452 5523 1.154 459.263 -901 458.362

Legislacdo

Para a avaliacdo atuarial de encerramento do exercicio de 2018, passa a ser obrigatdrio o
cdlculo e aplicacdo do Ajuste de Precificacdo, conforme disposto no artigo n° 28 da Resolucdo
CGPC n° 26/2008, nas situacoes de equacionamento de déficit e de distribuicdo de superdvit.

O valor de Ajuste de Precificacdo é calculado para titulos publicos federais atrelados a indice
de precos classificados na categoria fitulos mantidos até o vencimento, correspondente &
diferenca entre o valor de tais titulos calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada
na Avaliacdo Atuarial e o valor contdbil desses titulos.

Uma vez que ndo hd titulos publicos federais atrelados a indice de precos classificados na
categoria titulos mantidos até o vencimento no Plano de Aposentadoria, o aqjuste de
Precificacdo definido na Resolucdo CGPC n° 26/2008, ndo € aplicAvel.

De acordo como art. 7° da Resolucdo CGPC n° 26/2008, alterada pela Resolucdo CNPC n°
22/2015 o resultado superavitario deve ser destinado & constituicdo de reserva de contfingéncia,
até o limite de 25% das provisdes matematicas ou até o limite o que for menor.
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Em 04 de dezembro de 2019 foi publicado no Didrio Oficial da Unido a Resolucdo CNPC n°. 32
que dispde sobre os procedimentos a serem observados pelas EFPCs na divulgacdo de
informacodes aos participantes e assistidos dos planos de beneficios de cardater previdencidrio
que administram, revogando a Resolucdo CGPC n° 23/2006 e entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Em 04 de dezembro de 2019 foi publicado no Didrio Oficial da Unido a Resolucdo CNPC n°. 33
que altera a Resolucdo CNPC n° 19/2015, que dispde sobre os processos de certificacdo,
habilitacdo e qualificacdo no dmbito das enfidades fechadas de previdéncia complementar e
entra em vigor na data de sua publicacdo.

Também em 04 de dezembro de 2019 foi publicado no Didrio Oficial da Unido a Resolucdo
CNPC n°. 34 que altera a Resolu¢cdo CGPC n° 08/2004, que dispde sobre normas procedimentais
para a formalizacdo de processos de estatutos, adesdo e suas alteracdes e entra em vigor na
data de sua publicacdo.

Nos processos de alteracdo de estatuto e regulamento de plano de beneficios, foi excluida a
excecdo concedida no caso de patrocinadores sujeitos & Lei Complementar n° 108/2001, os
quais deveriam manifestar sua expressa concorddncia.

Em 24 de agosto de 2020, foi publicado no Didrio Oficial da Unido a Instrucdo PREVIC n° 31, que
regulamenta a Resolucdo CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018, que dispdes sobre os
procedimentos contdbeis das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC),
atualizando as regras e procedimentos contdbeis, como auditoria, para o segmento de
previdéncia complementar fechado.

As principais alteracdes para vigéncia em 2021 sdo, amplificacdo da codificacdo das contas
contdbeis (de 10 para 13 digitos), revisdo da estrutura contdbeis para registro de investimentos,
inclusdo de rubricas contdbeis de provisdo de perdas estimadas, padronizacdo de
procedimentos para a atualizacdo de depdsito judiciais, reclassificacdo dos confratos de
dividas registrados no Passivo para o Afivo e criacdo do grupo de “Informacdes
extracontdbeis”, a fim de complementar informacdes relativas a déficits técnicos e
investimentos das EFPC.

Em 16 de novembro de 2020, foi publicado no Didrio Oficial da Unido a Instrucdo PREVIC n° 35,
que trata da alteracdo do prazo de envio do Demonstrativo de Investimentos — DI, que deverd
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passar a ser enviado a Previc até o Ultimo dia do més subsequente, ou seja, mesmo prazo dos
balancetes contdbeis.

No dia 11 de marco de 2020, a Organizacdo Mundial da Saude (OMS), em razdo do
crescimento do surto causado pelo novo Coronavirus no mundo, declarou a pandemia do
COVID-19. No meio ao cendrio de crise causado pela pandemia, surgiu a preocupacdo com os
NOVOS rumos que seriam assumidos pela economia e, ainda, qual a atuacdo correta para
enfrentar e resistir a uma crise de enorme proporcdo.

José Antonio Valiati
Diretor Superintendente

Célia Aparecida de Almeida
Contadora
CRC n° 1SP 206004/0- 6
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Parecer da Avaliacdo Atuarial do Plano de
Aposentadoria referente ao encerramento do exercicio de
2020

Infroducdo

O presente parecer atuarial fem por objetivo apresentar os resulfados da avaliacdo atuarial de
encerramento do exercicio do Plano de Aposentadoria, CNPB 1995.0027-47, estruturado na modalidade
de Beneficio Definido e administrado pela MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia Privada, em
atendimento a legislacdo vigente.

A referida avaliacdo atuarial levou em consideracdo as informacoes de participantes fornecidas
pela MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia Privada, assim como outras informacdes necessdrias,
conforme apresentado neste parecer atuarial.

Para fins desta avaliacdo atuarial foi adotado como data do cadastro 31/08/2020 e como data
da avaliacdo 31/12/2020.

Sdo patrocinadoras do plano as empresas referidas no item a seguir.

Patrocinadores e Instituidores

CNPJ Razado Social

91.109.421/0001-00 Fundac&o Marcopolo

88.611.835/0001-29 Marcopolo S.A.

87.004.594/0001-97 Marcopolo Trading S.A.

21.014.881/0001-70 Syncroparts Comércio e Distribuicdo de Pecas Ltda.
07.441.209/0001-30 Banco Moneo S.A.

00.915.873/0001-24 Marcoprev — Sociedade de Previdéncia Privada
93.785.822/0001-06 San Marino Onibus Ltda

37.914.874/0001-64 Marcopolo Next Servicos em Mobilidade Ltda
35.231.360/0001-89 Polo Venture Participacoes Ltda.

Nos termos dos convénios de adesdo vigentes, as patrocinadoras sdo soliddrias entre si no que
concerne as obrigacdes referentes a cobertura de beneficios oferecidos pela MARCOPREV cos
participantes e respectivos beneficidrios do Plano de Aposentadoria.

Informacgoes relevantes adicionais
Este plano encontra-se fechado para novas adesdes desde 17/8/2012.

A avaliacdo atuarial a qual se refere este parecer reflete o regulamento vigente aprovado pela
Portaria n® 381, de 18/04/2017, publicada no D.O.U. de 03/05/2017.
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Qualidade da Base Cadastral

A Willis Towers Watson efetuou andlise na base de dados com a finalidade de identificar eventuais
distorcoes, ndo assegurando que todas as distorcoes foram detectadas e sanadas.

Apds a andlise dos dados pela Willis Towers Watson e correcdes feitas pela entidade e por suas
patrocinadoras, foi considerado que os dados estavam suficientfemente completos, ndo havendo
necessidade de qualquer ajuste para realizacdo da avaliacdo atuarial.

A responsabilidade sobre a veracidade e completitude das informacdes prestadas é inteiramente
das patrocinadoras, do administrador do plano e de seus respectivos representantes legais, ndo cabendo
ao atudrio qualquer responsabilidade sobre as informacdes prestadas.

Estaftisticas

As estatisticas a seguir estdo posicionadas na data-base do cadastro e referem-se d totalidade
dos participantes e assistidos do plano, uma vez que as patrocinadoras sdo soliddrias.

Participantes ativos

Quantidade 8.716

- ativos 3.608

- autopatrocinados 10

- beneficio proporcional diferido 5.098

Idade média (em anos) 43

Tempo médio de servigo (em anos) 17

Tempo médio de contribui¢cdo (em anos) 17

Tempo médio para aposentadoria (em anos) 19

Folha de salério de participacdo anual (R$) 213.149.687

apenas a quantidade inclui os que estdo em aguardo do beneficio proporcional diferido bem como os beneficios proporcionais diferidos presumidos

Assistidos

Beneficio Quantidade de Idade Média dos Valor Médio do
Beneficios Assistidos (anos) Beneficio (R$)
Concedidos

Aposentadoria Normal 112 64 9.011,77

Aposentadoria por Invalidez 0 0 0,00

Auxilio-Doenca 0 0 0,00

Pensé&o por Morte (grupos familiares) 9 65 10.498,96

Beneficio Proporcional 0 0 0,00
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Hipoteses e Métodos Atuariais

O conjunto de hipoteses e métodos atuariais adotados nos cdlculos atuariais
resulfou de um processo de interacdo entre a Willis Towers Watson e a MARCOPREV -
Sociedade de Previdéncia Privada contam com o aval das patrocinadoras do Plano de
Aposentadoria conforme determina a redacdo da Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018
e da Instrucdo n° 10 de 30/11/2018, vdlida até 31/12/2020.

Para a apuracdo das provisdes matemdticas e dos custos foram utilizadas as
seguintes hipoteses e métodos atuariais:

2020 2019

Taxa Real Anual de Juros 4,29% a.q. 4,50% a.q.
Projecdo de Crescimento Real de 2,40% a.a. 2,40% a.a.
Saldrio
Projecdo de Crescimento Real dos 0.00% 0.00%
Beneficios do Plano
Projecdo de Crescimento Real do 0.00% 0.00%
Maior Sal Ben INSS
Fator de Determinacdo Valor Real ao 98.0% 98.0%
longo do Tempo Saldrios
Fator de Determinacdo Valor Real ao 98.0% 98.0%
longo do Tempo Ben Enfidade
Fator de Determinacdo Valor Real ao 98,0% 98,0%
longo do Tempo Ben INSS
Tdbua de Mortalidade Gerall AT-2000 1 AT-2000 1
Tdbua de Mortalidade de Invdlidos RRB-1983 RRB-1983

Tédbua de Entrada em Invalidez
Rotatividade

Indexador do Plano (Reaqjuste dos
Beneficios)

Hipotese de Entrada em
Aposentadoria

Probabilidade de Opc¢do pelos
Institutos

RRB-1944 modificada
Exp. WTW Modificada +0,071

INPC
100% ao atingir a 19 elegibilidade

a Aposentadoria
99,0% BPD

Hipotese sobre a Composicdo de Familia de Pensionistas

Participantes Ativos

Tadbua de Morbidez

70% casados; mulher 3 anos mais
nova que o homem

Exp. Marcopolo

RRB-1944 modificada

Exp. WTW Modificada
+0,071

INPC

100% ao atingir a 19

elegibilidade & Aposentadoria
99.0% BPD

70% casados; mulher 3
anos mais nova que o homem

Exp. Marcopolo

Segregada por sexo, constituida com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (SOA)

O cdlculo das provisdes matemdticas de beneficios concedidos dos participantes

assistidos considera a composicdo familiar informada pela entidade.



Para os pensionistas a composicdo familiar correspondente ao beneficidrio vitalicio
mais jovem, o beneficidrio tempordrio mais jovem e o nimero total de beneficidrios
elegiveis a pensdo. Para os participantes aposentados a composicdo familiar
corresponde ao cénjuge.

Foi realizado em outubro/2019 estudo de aderéncia das hipdteses atuariais para
atender os dispositivos previstos nas bases técnicas constantes nas redacoes da
Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, e da Instrucdo n° 10, de 30/11/2018, vdlida até
31/12/2020.

A seguir descrevemos algumas razdes para a selecdo das principais hipdteses.

Taxa real anual de juros

A taxa real anual de juros, utilizada para frazer a valor presente os pagamentos dos
beneficios definidos, conforme determinam a Resolugcdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, a
Instrucdo n° 10 de 30/11/2018, vdlida até 31/12/2020, e a Portaria Previc no 337/2020, deve
ser justificada pela entidade fechada de previdéncia complementar com base em
estudos técnicos que comprovem a aderéncia das hipdteses de rentabilidade dos
investimentos ao plano de custeio e ao fluxo futuro de receitas de contribuicdes e de
pagamento de beneficios.

A Willis Towers Watson foi contratada pela MARCOPREV - Sociedade de
Previdéncia Privada para desenvolver tal estudo utilizando os fluxos de beneficios e
contribuicdes do plano de 31/12/2019, elaborados com as hipdteses constantes no
Parecer Atuarial de 2019 e segundo as regras do plano de beneficios estabelecidas no
regulamento vigente em 31/12/2019.

Quando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com intervalo de confianca de
50%, suporte para a adocdo da faxa real de juros de 4,29% para o Plano de
Aposentadoria. Esta taxa estd dentro do intervalo indicado pela Portaria Previc n°
337/2020 para esse plano (limite inferior: 3,75% e limite superior: 5,76%).

Sendo assim, a MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia Privada e as
patrocinadoras do Plano de Aposentadoria optaram por adotar a taxa real anual de juros
de 4,29% a.a. na avaliacdo atuarial de 2020.

Esse estudo foi aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da
MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia Privada e deve ser acompanhado de parecer

emitido pelo Conselho Fiscal.
Projecdo do crescimento real de saldrio

A taxa de projecdo do crescimento real de saldrio deve ser baseada na politica
de recursos humanos de longo prazo dos patrocinadores do plano de beneficios de
modo a refletir o aumento real médio de saldrio que as empresas estimam que um
empregado fenha ao longo de toda a sua carreira.

A Willis Towers Watson, responsdavel pela avaliacdo atuarial do Plano de
Aposentadoria, realizou em outubro/2019, estudo de aderéncia da hipdtese de projecdo
do crescimento real de saldrios para atender aos dispositivos previstos nas bases técnicas
da Resolugcdo CNPC n° 30, de 10/10/2018 e na Instrucdo n°® 10 de 30/11/2018, vdlida até
31/12/2020.

A hipdtese de projecdo do crescimento real de saldrio adotada em 2020 reflete o

resulfado desse estudo.
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Fator de determinagdo do valor real ao longo do tempo

Fator aplicado sobre os saldrios e beneficios, a fim de determinar um valor médio e
constante, em termos reais, durante o periodo de um ano. Isso significa que nas projecdoes
de longo prazo, haverd uma perda do poder aquisitivo dos saldrios e beneficios.

Esse fator é calculado em funcdo do nivel de inflagcdo estimado no longo prazo e
do nUmero de reaqjustes, dos saldrios e beneficios, que ocorrerd durante o periodo de 12
meses.

A projecdo de inflacdo definida pelo Comité de Investimentos local da Willis Towers
Watson em 2020 para a inflacdo oficial, medida pelo IPCA, considerou um horizonte de
tempo de 10 anos e é de 3,25% a.q., indicando a adoc¢do da hipdtese do fator de
determinacdo do valor real ao longo do tempo de 98%.

O Comité de Investimentos local da Willis Towers Watson utiliza o IPCA por ser o
indice oficial do pais, mais amplamente discutido e projetado.

Essa hipdtese serd revista anualmente com base na estimativa de inflacdo de

longo prazo do Comité de Investimentos local da Willis Towers Watson.

Hipéteses Biométricas e Demogrdficas

As tdbuas biométricas e demogrdficas sdo instrumentos que permitem medir as
probabilidades de ocorréncia de eventos, como morte, invalidez e desligamento de uma
populacdo em funcdo da idade e do sexo.

Essas tdbuas sdo selecionadas dentre um conjunto de tdbuas geralmente aceitas
no Brasil para a avaliacdo dos compromissos com beneficios de longo prazo.

A escolha da tdbua de mortalidade que melhor se ajuste ao perfil dos
participantes dos planos de beneficios tem sido um assunto amplamente discutido nos
Ultimos anos pelas empresas. Atualmente ndo existem tdbuas brasileiras que representem
a mortalidade de participantes dos fundos de pensdo no Brasil.

As hipdteses biométricas e demogrdficas utilizadas nesta avaliacdo sdo as
indicadas no estudo de aderéncia de hipdteses atuariais realizado em outubro/2019 pela
Willis Towers Watson.

Regime Financeiro e Métodos Atuariais

Beneficio Regime Método de Financiamento
Aposentadoria Normal Capitalizacdo Crédito Unitdrio
Aposentadoria por Invalidez Capitalizacdo Crédito Unitdrio
Auxilio-doenca Reparticdo de Capital de -

Cobertura
Beneficio Adicional Capitalizacdo Capitalizacdo Financeira
Beneficio Minimo Capitalizagdo Crédito Unitdrio
Beneficio Minimo Adicionall Capitalizagcdo Crédito Unitdrio
Beneficio Proporcional Capitalizagcdo Crédito Unitdrio
Pensdo por Morte Capitalizacdo Crédito Unitdrio
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Comentdrios sobre métodos atuariais

O método atuarial adotado gera custos ligeiramente crescentes, porém este efeito
pode ser minimizado, ou mesmo anulado, caso haja rotatividade superior & admitida nas
hipoteses atuariais.

Patrimonio Social

Com base no balancete do Plano de Aposentadoria da MARCOPREV - Sociedade
de Previdéncia Privada de 31 de dezembro de 2020, o Patrimoénio Social é de R$
367.407.249,66.
A MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia Privada informou que todos os seus
titulos estdo enquadrados na categoria “Titulos para Negociacdo”.
A Willis Towers Watson ndo efetuou qualquer andlise sobre a qualidade dos ativos
que compdem o Patrimonio Social do Plano de Beneficios ora avaliado tendo se baseado

na informacdo fornecida pela MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia Privada.

Patrimonio de Cobertura do

Plano, Provisoes e Fundos

Com base nos dados cadastrais, utilizando as

hipbdteses e os

métodos

anteriormente mencionados, certificamos que a composicdo do Patriménio de Cobertura
do Plano, das Provisdes e dos Fundos em 31 de dezembro de 2020 € a seguinte:

2.3 Patriménio Social

231

23.1.
23.1.
23.1.
23.1.
23.1.
2.3.1.
2.3.1.
23.1.
23.1.
2.3.1.
2.3.1.
23.1.
2.3.1.
2.3.1.
2.3.1.

Patrimonio de Cobertura do Plano

1 Provisdes Matematicas

1.01 Beneficios Concedidos

1.01.01 Contribuigdo Definida

1.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos

1.01.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de CapitalizagGo
1.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos
1.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados - Assistidos
1.02 Beneficios a Conceder

1.02.01 Contribuigdo Definida

1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es) / Instituidor(es)
1.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes

1.02.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado
1.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados

1.02.02.02 (-) Valor Atual das Confribuicdes Futuras dos Patrocinadores
1.02.02.03 (-) Valor Atual das Contribuicées Futuras dos Participantes

367.407.249,66
366.682.187,55
308.782.814,00
203.460.677,00
0,00

0,00
203.460.677,00
195.476.153,00
7.984.524,00
105.322.137,00
0,00

0,00

0,00
101.800.227,00
113.618.360,00
(11.818.133,00)
0,00
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2.3.1.1.02.03 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Ndo Programado
2.3.1.1.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros NGo Programados
2.3.1.1.02.03.02 (-) Valor Atual das Contribuigcbes Futuras dos Patrocinadores
2.3.1.1.02.03.03 (-) Valor Atual das Contribui¢cées Futuras dos Participantes
2.3.1.1.02.04 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de
Cobertura

2.3.1.1.02.05 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples
2.3.1.1.03 (-) Provisdes Matemdticas a Constituir

2.3.1.1.03.01 (-) Servigo Passado

2.3.1.1.03.02 (-) Déficit Equacionado

2.3.1.1.03.03 (+/-) Por Ajustes das Contribuicbes Extraordindrias

2.3.1.2 Equilibrio Técnico

2.3.1.2.01 Resultados Realizados

2.3.1.2.01.01 Superavit Técnico Acumulado

2.3.1.2.01.01.01 Reserva de Contingéncia

2.3.1.2.01.01.02 Reserva Especial para Revisdo de Plano

2.3.1.2.01.02 (-) Déficit Técnico Acumulado

2.3.1.2.02 Resultados a Realizar

2.3.2 Fundos

2.3.2.1 Fundos Previdenciais

2.3.2.1.01 Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar

2.3.2.1.02 RevisGo de Plano

2.3.2.1.03 Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial

2.3.2.2 Fundos Administrativos

2.3.2.2.01 Plano de Gestdo Administrativa

2.3.2.2.02 Participacdo no Fundo Administrativo PGA

2.3.2.3 Fundos dos Investimentos

3.521.910,00
5.239.048,00
(1.717.138,00)
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
57.899.373,55
57.899.373,55
57.899.373,55
57.899.373,55
0.00

0,00

0,00
725.062,11
0,00

0,00

0,00

0,00
725.062,11
0.00
725.062,11
0,00

Duracdo do Passivo do Plano de Beneficios

A duracdo do passivo € de 13,92 anos (167 meses) e foi apurada com base nos
resultados desta avaliacdo atuarial adotando a metodologia definida pela Previc na
Instrucdo n® 10 de 30/11/2018, vdlida até 31/12/2020, apds preenchimento, pela entidade,
dos fluxos de pagamentos de beneficios do plano, liquidos de conftribuicdes incidentes

sobre esses beneficios, no Sistema Venturo no site da Previc.

Reserva de Contingéncia

De acordo com o Artf. 15° da Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o resultado
superavitdrio deve ser destinado & constituicdo de reserva de contingéncia, até o limite
de 25% das provisdes matemdticas ou até o limite calculado pela seguinte férmula, o que

for menor:

Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duracdo do passivo do plano)] x Provisdo

Matemdtica

Com a aplicacdo do descrito acima, o limite da reserva de contingéncia é de R$

73.860.849,11.

Considerando que a duracdo do passivo do plano apurada em 31/12/2020 foi de
13,92 anos, foi considerado o limite minimo de 23,92% das provisdes matemdticas. Sendo
assim, foi alocado na reserva de contingéncia a totalidade do superdvit equivalente a R$
57.899.373,55, cujo valor € inferior ao limite de 23,92% das Provisdes Matematicas. Desta

forma, nGo ha reserva especial para revisdo de plano em 31/12/2020.

Ressaltamos que Provisdes Matemdticas sdo as provisdes cujo valor ou nivel seja
previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a
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assegurar sua concessdo e manutencdo, deduzidas das respectivas provisoes
matemdticas a constituir.

Ajuste de Precificagdao

Conforme disposto na Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o valor do ajuste de
precificacdo, positivo ou negativo, serd deduzido ou acrescido, respectivamente, para
fins de equacionamento do deficit. E no caso de distribuicdo de superavit, o valor do
ajuste de precificacdo, quando negativo, serd deduzido do valor a ser distribuido.

O valor do Ajuste de Precificacdo corresponde & diferenca entre o valor dos titulos
publicos federais atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos
até o vencimento, calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na
respectiva avaliagdo atuarial (4,29% a.a.), e o valor contdbil desses titulos.

Uma vez que ndo hd ftitulos publicos federais atrelados a indice de precos
classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento no Plano de Aposentadoria,

o Ajuste de Precificacdo definido na Resolucdo CNPC n° 30/2018 ndo é aplicdvel.

Regras de constituicdo e reversao dos fundos previdenciais

O Plano de Aposentadoria da MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia Privada
ndo possui fundos previdenciais em 31/12/2020.

Rentabilidade do Plano

O retorno dos investimentos de 2020 informado pela MARCOPREV - Sociedade de
Previdéncia Privada equivale a 8,27%. Esse percentual liquido da inflacdo anual de 5,45%
(variacdo do INPC no ano de 2020) resulta em uma rentabilidade de 2,67%, que é inferior
d hipdtese da taxa real anual de juros de 4,50% a.a. utilizada na avaliacdo atuarial de
2019. Por ser a taxa real anual de juros uma premissa de longo prazo, a divergéncia
observada ndo justifica qualquer inferéncia sobre o ocorrido, enfretanto, o
monitoramento dessa hipdtese estd sendo feito anualmente na forma estabelecida na
legislacdo vigente.

Variagdo das ProvisGes Matemdaticas

O quadro a seguir apresenta um resumo do passivo atuarial encerrado em
31/12/2020 comparado com o passivo atuarial encerrado em 31/12/2019 atualizado, pelo
método de recorréncia e constante do balancete do plano, para 31/12/2020.
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Valores em RS de 31/12/2020

Exercicio Exercicio Variagdo
Encerrado Anterior em %
Atudlizado

Passivo Atuarial 308.782.814,00 313.123.273,91 -1,.39%
Beneficios Concedidos 203.460.677,00 190.520.051,21 6,79%
Beneficio Definido 203.460.677,00 190.520.051,21 6,79%
Beneficios a Conceder 105.322.137,00 122.603.222,70 -14,10%
Beneficio Definido 105.322.137,00 122.603.222,70 -14,10%
Valor Presente dos Beneficios Futuros 118.857.408,00 135.661.594,56 -12,39%
Valor Presente das Contribuicdes Futuras (13.535.271,00) (13.058.371,86) 3.65%

Comparando o Passivo Atuarial reavaliado no exercicio encerrado no valor de R$
308.782.814,00 com a constante no balancete de 31/12/2020 antes da reavaliacdo, a
variacdo encontrada é de -1,39%.

A Provisdo Matemdtica de Beneficios a Conceder reduziu enquanto a provisdo
matemdtica de beneficios concedidos aumentou, quando comparadas com as provisdes
matemdticas evoluidas, indicando que participantes ativos iniciaram o recebimento de
beneficio. A provisdo matemdtica total variou dentro do esperado (variacdo de -1,39%).

Principais riscos atuariais

Os riscos atuariais sdo monitorados através de estudos regulares de aderéncia de
hipdteses, conforme legislacdo vigente, e podem ser mitigados através da adequacdo
das hipdteses aos resultados desses estudos. As hipdteses que causam maior impacto sdo:
taxa real anual de juro, tdbua de mortalidade geral e rotatividade.

Solugoes para Insuficiéncia de Cobertura
Ndo hd insuficiéncia de cobertura.
Variagdo do resultado

O superdvit aumentou de R$ 51.426.163,48 em 31/12/2019 para R$ 57.899.373,55 em
31/12/2020.

Natureza do resultado

O aumento do superdvit apurado na reavaliacdo atuarial em 31/12/2020, quando
comparado com o superdvit apresentado na reavaliagcdo atuarial em 31/12/2019,
ocorreu devido a reducdo do passivo atuarial.

Solugbes para equacionamento do déficit

Ndo hd déficit a ser equacionado.
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Plano de Custeio

Patrocinadoras

De acordo com a Lei Complementar n® 109/2001, em 2020 foi apurado o custo
para os patrocinadores de 0,82% da folha de saldrios de participacdo para o custo
normal. Porém, as patrocinadoras optaram por contribuir em 2021 com 2,50% para o custo
normal.

As patrocinadoras dividirdo igualmente o custo do auxilio-doenca com os
participantes com saldrios superiores a 15 unidades de referéncia Marcopolo. O
percentual das patrocinadoras corresponde a 0,02% da folha de saldrios de participacdo
e j& estd incluso na contribuicdo normal de 2,50%.

Adicionalmente, as patrocinadoras contribuirdo com 0,60% para cobrir as despesas
administrativas. As patrocinadoras deverdo fazer aportes caso este percentual ndo seja
suficiente para cobrir as despesas administrativas.

Participantes

Os participantes com saldrio superior a 15 unidades de referéncia Marcopolo
também efetuardo contribuicdes para a cobertura do beneficio de auxilio-doenca,
equivalentes a 0,02% da folha de saldrios. Essa contribuicdo corresponde a 0,17% da
parcela do saldrio de participacdo que exceder as 15 unidades de referéncia.

Autopatrocinados

Os participantes autopatrocinados deverdo efetuar contribuicdes de participante
e de patrocinadora, inclusive as destinadas ao custeio das despesas administrativas.

Beneficios Proporcionais Diferidos

Os participantes que optarem pelo instituto do beneficio proporcional deverdo
efetuar contribuicdes de patfrocinadora destinadas ao custeio das despesas
administrativas.

Fonte dos Recursos e vigéncia do plano de custeio

A seguir temos os valores estimados das contribuicdes a serem realizadas para o
plano de beneficios pelos participantes, assistidos e patrocinadores em reais e em
percentual da folha de participacdo.

Data inicio vigéncia do
plano de custeio

Participantes Assistidos Patrocinador
Em R$ Em % da folha Em R$ Em % da folha Em R$ Em % da folha
Total de Contribuicoes
Previdencidrias 39.621,88 0,02 5.328.742,17 2,5

Normais 39.621,88 0,02 5.328.742,17 2,5
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Conclusdo

Face ao exposto, na qualidade de atudrios responsdveis pela avaliacdo atuarial
anual regular do Plano de Aposentadoria da MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia
Privada, informamos que o plano estd superavitdrio, tendo suas obrigacdes integralmente
cobertas pelo Patriménio de Cobertura do Plano, tendo apresentado um superdvit que
ficou fotalmente alocado como reserva de contingéncia.

As provisdoes matemdticas apresentadas neste parecer sdo estimativas e baseadas
em premissas sobre eventos futuros. Determinadas regras do plano, julgadas imateriais do
ponto de vista atuarial, ndo sdo avaliadas. Outras regras sdo calculadas por aproximacdo
na avaliacdo atuarial para apuracdo dos compromissos do plano. A Willis Towers Watson
adota aproximacdes em seus cdlculos que, de acordo com sua avaliacdo, ndo resultam
em diferenca expressiva em relacdo aos resultados que seriam obtidos usando cdlculos
mais detalhados ou dados mais precisos.

As premissas atuariais adotadas foram determinadas através de estudos de
aderéncia elaborados conforme a legislacdo vigente.

Futuras avaliacdes atuariais podem apresentar resultados diferentes dos registrados
neste parecer devido a diversos fatores, dentre eles destacamos: experiéncia do plano
diferente da prevista nas premissas econémicas ou demogrdficas; alteracdo nas
premissas econdmicas ou demogrdficas; mudanca nas regras do plano e/ou na
legislacdo; e eventos significativos ocorridos nas patrocinadoras, tais como
reestruturacoes, aquisicoes e alienacoes.

Os resultados apresentados neste parecer estdo diretamente vinculados d precisdo
e infegridade dos dados e informacdes de responsabilidade da entidade e suas
pafrocinadoras.

Este parecer atuarial foi elaborado para a MARCOPREV - Sociedade de
Previdéncia Privada com o propdsito de apresentar os resultados da avaliacdo atuarial
em 31/12/2020. Este documento ndo se destina ou deve ser utilizado para outros fins.
Qualqguer outro destinatdrio serd considerado como tendo concordado que a Willis Towers
Watson tem responsabilidade apenas com a MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia
Privada em relacdo a todas as questdes relativas a este documento, e se basear neste
documento ndo resultard na criagdo de qualquer direito ou responsabilidade pela Willis
Towers Watson para tal destinatdrio.

Rio de Janeiro, 19 de fevereiro de 2021

Adriana Gomes Rodrigues Tais Werneck M. Rosa
MIBA n° 992 MIBA n® 2.321
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Parecer da Avaliacao Atuarial do Plano de
Aposentadoria Suplementar referente ao
encerramento do exercicio de 2020

Infroducdo

O presente parecer atuarial tem por objetivo apresentar os resultados da avaliacdo
atuarial de encerramento do exercicio do Plano de Aposentadoria Suplementar,
CNPB 1995.0028-11, estruturado na modalidade de Contribuicdo Varidvel e
administrado pela MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia Privada, em
atendimento a legislacdo vigente.

A referida avaliacdo atuarial levou em consideracdo as informacdes de participantes
fornecidas pela MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia Privada, assim como outras
informacdes necessdrias, conforme apresentado neste parecer atuarial.

Para fins desta avaliacdo atuarial foi adotado como data do cadastro 31/08/2020 e
como data da avaliacdo 31/12/2020.

Sdo patrocinadoras do plano as empresas referidas no item a seguir.

Patrocinadores e Instituidores CNPJ Razdo Social

91.109.421/0001-00
88.611.835/0001-29
87.004.594/0001-97
21.014.881/0001-70

07.441.209/0001-30
00.915.873/0001-24
93.785.822/0001-06
37.914.874/0001-64
35.231.360/0001-89

Fundacdo Marcopolo

Marcopolo S.A.

Marcopolo Trading S.A.

Syncroparts Comércio e Distribuicdo de Pecas
Ltda.

Banco Moneo S.A.

Marcoprev - Sociedade de Previdéncia Privada
San Marino Onibus Ltda

Marcopolo Next Servicos em Mobilidade Ltda
Polo Venture Participacoes Ltda.

Nos termos dos convénios de adesdo vigentes, as patrocinadoras sdo soliddrias
entre si no que concerne as obrigacdes referentes & cobertura de beneficios oferecidos
pela MARCOPREV aos participantes e respectivos beneficidrios do Plano de

Aposentadoria Suplementar.

Informacgoes relevantes adicionais

A avaliacdo atuarial a qual se refere este parecer reflete o regulamento vigente
aprovado pela Portaria n° 390, de 19/04/2017, publicada no D.O.U. de 03/05/2017.

Qualidade da Base Cadastral
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A Willis Towers Watson efetuou andlise na base de dados com a finalidade de
identificar eventuais distorcoes, ndo assegurando que todas as distorcdes foram
detectadas e sanadas.

Apds a andlise dos dados pela Willis Towers Watson e correcdes feitas pela

enfidade e por suas patrocinadoras, foi considerado que os dados estavam
suficientemente completos, ndo havendo necessidade de qualquer ajuste para
realizacdo da avaliacdo atuarial.

A responsabilidade sobre a veracidade e completitude das informacdes prestadas
é inteiramente das patrocinadoras, do administrador do plano e de seus respectivos
representantes legais, ndo cabendo co atudrio qualquer responsabilidade sobre as
informacdes prestadas.

Estatisticas

As estatisticas a seguir estdo posicionadas na data-base do cadastro e referem-se
a totalidade dos participantes e assistidos do plano, uma vez que as patrocinadoras sdo
soliddrias.

Participantes ativos

Em 31/08/2020

Quantidade 3.737

- afivos 3.608

- autopatrocinados 5

- beneficio proporcional diferido 124

Idade média (em anos) 43

Tempo médio de servico (em anos) 17

Tempo médio de contribuicdo (em anos) 16

Tempo médio para aposentadoria (em anos) 17

Folha de saldrio de participacdo anual (R$) 214.048.318

Apenas a quantidade inclui os que estdo em aguardo do beneficio proporcional diferido bem como os
beneficios proporcionais diferidos presumidos

Assistidos
Em 31/08/2020
Beneficio Quantidade de Idade Média dos Valor Médio do
Beneficios Concedidos  Assistidos (anos) Beneficio (RS)
Aposentadoria Normal 82 62 3.722,45
Aposentadoria por 0 0,0 0,00
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Invalidez

Pens&o por Morte 4 64 -2
(grupos familiares)
Beneficio Proporcional 0 0,0 0,00

As informagdes foram suprimidas deste parecer por estarem associadas a um grupo pequeno de
participantes, com o objetivo de preservar a confidencialidade dos dados

Hipoteses e Métodos Atuariais

O conjunto de hipbteses e métodos atuariais adotado nos cdlculos atuariais
resultou de um processo de interacdo entre a Willis Towers Watson e a MARCOPREV —
Sociedade de Previdéncia Privada, conforme determina a redacdo da Resolucdo CNPC
n°® 30, de 10/10/2018 e da Instru¢cdo n°® 10 de 30/11/2018, vdlida até 31/12/2020.

A MARCOPREV obteve junto as patrocinadoras a manifestacdo fundamentada
sobre as hipdteses econdmicas e financeiras que guardam relacdo com suas respectivas
atividades.

Para a apuracdo das provisdes matemdticas e dos custos foram utilizadas as

seguintes hipoteses e métodos atuariais:

2020 2019
Taxa Real Anual de Juros 4,29% a.q. 4,50% a.q.
Fator de Determinacdo Valor 100% 100%
Real ao longo do Tempo
Saldrios
Fator de Determinacdo Valor 98,0% 98.0%
Real ao longo do Tempo Ben
Entidade
Fator de Determinacdo Valor 98,0% 98.0%
Real ao longo do Tempo Ben
INSS
Tabua de Mortalidade Gerall AT-2000 1 AT-2000 1
Tdbua de Mortalidade de RRB-1983 RRB-1983
Invdlidos
Indexador do Plano (Reajuste INPC INPC

dos Beneficios)

Segregada por sexo, constituida com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (SOA).

O cdlculo das provisdes matemdticas de beneficios concedidos dos participantes
assistidos considera a composicdo familiar informada pela entidade.

Para os participantes aposentados a composicdo familiar corresponde ao
cbnjuge.

Para os pensionistas a composicdo familiar correspondente ao beneficidrio vitalicio
mais jovem, o beneficidrio tempordrio mais jovem e o nimero total de beneficidrios
elegiveis a pensdo.

Foi realizado em outubro/2019 estudo de aderéncia das hipdteses atuariais para
atender os dispositivos previstos nas bases técnicas constantes nas redacoes da
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Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, e da Instrucdo n°® 10, de 30/11/2018, vdlida até
31/12/2020.
A seguir descrevemos algumas razoes para a selecdo das principais hipdteses.

Taxa real anual de juros

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos
beneficios definidos, conforme determinam a Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, a
Instrucdo n° 10, de 30/11/2018, vdlida até 31/12/2020, e a Portaria Previc no337/2020, deve
ser justificada pela entidade fechada de previdéncia complementar com base em
estudos técnicos que comprovem a aderéncia das hipdteses de rentabilidade dos
investimentos ao plano de custeio e ao fluxo futuro de receitas de contribuicdes e de
pagamento de beneficios.

A Willis Towers Watson foi contratada pela MARCOPREV - Sociedade de
Previdéncia Privada para desenvolver tal estudo utilizando, conforme disposto nas normas
aplicaveis, os fluxos de beneficios e contribuicdes do plano de 31/12/2019, elaborados
com as hipdteses constantes no Parecer Atuarial de 2019 e segundo as regras do plano
de beneficios estabelecidas no regulamento vigente em 31/12/2019.

Quando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com intervalo de confianca de
50%, suporte para a adocdo da faxa real de juros de 4,29% para o Plano de
Aposentadoria Suplementar. Esta taxa estd dentro do intervalo indicado pela Portaria
Previc n°® 337/2020 para esse plano (limite inferior: 3,74% a.a. e limite superior: 5,75%).

Sendo assim, a MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia Privada e as
pafrocinadoras do Plano de Aposentadoria Suplementar optaram por adotar a taxa real
anual de juros de 4,29% na avaliacdo atuarial de 2020.

Esse estudo deve ser aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho
Deliberativo da MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia Privada e deve ser
acompanhado de parecer emitido pelo Conselho Fiscal.

Fator de determinagdo do valor real ao longo do tempo

Fator aplicado sobre os saldrios e beneficios, a fim de determinar um valor médio e
constante, em termos reais, durante o periodo de um ano. Isso significa que nas projecdes
de longo prazo, haverd uma perda do poder aquisitivo dos saldrios e beneficios.

Esse fator é calculado em funcdo do nivel de inflagcdo estimado no longo prazo e
do nUmero de reaqjustes, dos saldrios e beneficios, que ocorrerd durante o periodo de 12
meses.

A projecdo de inflagdo definida pelo Comité de Investimentos local da Willis Towers
Watson em 2020 para a inflagdo oficial, medida pelo IPCA, considerou um horizonte de
tempo de 10 anos e é de 3,25% a.q., indicando a adoc¢do da hipdtese do fator de
determinacdo do valor real ao longo do tempo de 98%.

O Comité de Investimentos local da Willis Towers Watson utiliza o IPCA por ser o
indice oficial do pais, mais amplamente discutido e projetado.
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Essa hipdtese serd revista anualmente com base na estimativa de inflacdo de
longo prazo do Comité de Investimentos local da Willis Towers Watson.

A adocdo de um fator de 100% para os saldrios reflete a opcdo por se utilizar
valores de saldrios nominais no processo de avaliacdo atuarial, independente da inflacdo.

Hipéteses Biométricas e Demogrdficas

As tdbuas biométricas e demogrdficas sdo instrumentos que permitem medir as
probabilidades de ocorréncia de eventos, como morte, invalidez e desligamento de uma
populacdo em funcdo da idade e do sexo.

Essas tdbuas sdo selecionadas dentre um conjunto de tdbuas geralmente aceitas
no Brasil para a avaliagcdo dos compromissos com beneficios de longo prazo.

A escolha da tdbua de mortalidade que melhor se ajuste ao perfil dos
participantes dos planos de beneficios tem sido um assunto amplamente discutido nos
Ultimos anos pelas empresas. Atualmente ndo existem tabuas brasileiras que representem
a mortalidade de participantes dos fundos de pensdo no Brasil.

As hipdteses biométricas e demogrdficas utilizadas nesta avaliacdo sdo as
indicadas no estudo de aderéncia de hipdteses atuariais realizado em outubro/2019 pela
Willis Towers Watson.

Regime Financeiro e Métodos Atuariais

Beneficio Regime Método de Financiamento
Aposentadoria Normal Capitalizacdo Capitalizagcdo Financeira
Aposentadoria por Invalidez Capitalizacdo Capitalizagdo Financeira
Beneficio Adicional Capitalizacdo Capitalizagdo Financeira
Pensdo por Morte Capitalizacdo Capitalizagdo Financeira
Beneficio Proporcional Capitalizagcdo Capitalizagdo Financeira

Comentdrios sobre métodos atuariais
O método de financiamento de Capitalizacdo Financeira € adequado a natureza do
plano.

Patrimonio Social

Com base no balancete do Plano de Aposentadoria Suplementar da MARCOPREV
- Sociedade de Previdéncia Privada de 31 de dezembro de 2020, o Patriménio Social é de
R$ 83.072.761,74.

A MARCOPREYV - Sociedade de Previdéncia Privada informou que todos os seus
titulos estdo enquadrados na categoria “Titulos para Negociacdo”.

A Willis Towers Watson ndo efetuou qualquer andlise sobre a qualidade dos ativos
gue compdem o Patriménio Social do Plano de Beneficios ora avaliado tendo se baseado

na informacdo fornecida pela MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia Privada.
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Patrimonio de Cobertura do
Plano, Provisoes e Fundos

Com base nos dados cadastrais, utilizando as

hipbdteses e os

métodos

anteriormente mencionados, certificamos que a composicdo do Patrimbnio de Cobertura
do Plano, das Provisdes e dos Fundos em 31 de dezembro de 2020 € a seguinte:

2.3 Patriménio Social

83.072.761,74

2.3.1 Patrimonio de Cobertura do Plano

2.3.1.1 Provisdes Matemdticas

2.3.1.1.01 Beneficios Concedidos

2.3.1.1.01.01 Contribuigdo Definida

2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos

2.3.1.1.01.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagéo
2.3.1.1.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos
2.3.1.1.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros NGo Programados - Assistidos
2.3.1.1.02 Beneficios a Conceder

2.3.1.1.02.01 Contribuigdo Definida

2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es) / Instituidor(es)
2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes

2.3.1.1.02.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado
2.3.1.1.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados
2.3.1.1.02.02.02 (-) Valor Atual das Contribuicées Futuras dos Pafrocinadores
2.3.1.1.02.02.03 (-) Valor Atual das Confribuicées Futuras dos Participantes
2.3.1.1.02.03 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Ndo Programado
2.3.1.1.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros NGo Programados
2.3.1.1.02.03.02 (-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores
2.3.1.1.02.03.03 (-) Valor Atual das Contribuicoes Futuras dos Participantes
2.3.1.1.02.04 Beneficio Definido Estruturado em Regime de ReparticGo de Capitais de Cobertura
2.3.1.1.02.05 Beneficio Definido Estruturado em Regime de ReparticGo Simples
2.3.1.1.03 (-) Provisbes Matemdticas a Constituir

2.3.1.1.03.01 (-) Servigo Passado

2.3.1.1.03.02 (-) Déficit Equacionado

2.3.1.1.03.03 (+/-) Por Ajustes das Contribuices Extraordindrias

2.3.1.2 Equilibrio Técnico

2.3.1.2.01 Resultados Realizados

2.3.1.2.01.01 Superdvit Técnico Acumulado

2.3.1.2.01.01.01 Reserva de Contingéncia

2.3.1.2.01.01.02 Reserva Especial para RevisGo de Plano

2.3.1.2.01.02 (-) Déficit Técnico Acumulado

2.3.1.2.02 Resultados a Realizar

2.3.2 Fundos

2.3.2.1 Fundos Previdenciais

2.3.2.1.01 Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar

2.3.2.1.02 RevisGo de Plano

2.3.2.1.03 Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial

2.3.2.2 Fundos Administrativos

2.3.2.2.01 Plano de Gestdo Administrativa

2.3.2.2.02 Participacdo no Fundo Administrativo PGA

2.3.2.3 Fundos dos Investimentos

78.395.894,11
77.830.322,52
27.248.890,83
23.462.711,83
23.462.711,83
3.786.179,00
3.510.751,00
275.428,00
50.581.431,69
50.581.431,69
19.083.519,80
31.497.911,89
0,00

0.00

0.00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
565.571,59
565.571,59
565.571,59
565.571,59
0.00

0,00

0,00
4.676.867,63
4.544.745,43
4.544.745,43
0.00

0.00
132.122,20
0,00
132.122,20
0,00
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Dura¢do do Passivo do Plano de Beneficios

A duracdo do passivo € de 11,78 anos (141 meses) e foi apurada com base nos
resulfados desta avaliacdo atuarial adotando a metodologia definida pela Previc na
Instrucdo n° 10 de 30/11/2018, vdlida até 31/12/2020, apds preenchimento, pela entidade,
dos fluxos de pagamentos de beneficios do plano, liquidos de contribuicdes incidentes
sobre esses beneficios, no Sistema Venturo no site da Previc.

Reserva de Contingéncia

De acordo com o Art. 15° da Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o resultado
superavitdrio deve ser destinado d constituicdo de reserva de contingéncia, até o limite
de 25% das provisdes matemdticas ou até o limite calculado pela seguinte féormula, o que
for menor:

Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duracdo do passivo do plano)] x Provisdo
Matemdatica

Com a aplicacdo do descrito acima, o limite da reserva de contingéncia é de R$
824.629,79.

Considerando que a duracdo do passivo do plano apurada em 31/12/2020 foi de
11,78 anos, foi considerado o limite minimo de 21,78% das provisdes matemdticas. Sendo
assim, foi alocado na reserva de contingéncia a totalidade do superavit equivalente a R$
565.571,59, cujo valor € inferior co limite de 21,78% das Provisdes Matemdaticas. Desta
forma, ndo hd reserva especial para revisdo de plano em 31/12/2020.

Ressaltamos que Provisdes Matemdticas séo as provisdes cujo valor ou nivel seja
previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a
assegurar sua concessdo e manutencdo, deduzidas das respectivas provisdes

matematicas a constituir.

Ajuste de Precificagcao

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o valor do ajuste de
precificacdo, positivo ou negativo, serd deduzido ou acrescido, respectivamente, para
fins de equacionamento do deficit. E no caso de distribuicdo de superavit, o valor do
ajuste de precificacdo, quando negativo, serd deduzido do valor a ser distribuido.

O valor do Ajuste de Precificacdo corresponde a diferenca entre o valor dos titulos
publicos federais atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos
até o vencimento, calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na
respectiva avaliacdo atuarial (4,29% a.a.), e o valor contdbil desses fitulos.

Uma vez que ndo hd titulos publicos federais atrelados a indice de precos

classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento no Plano de Aposentadoria
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Suplementar, o Ajuste de Precificacdo definido na Resolugdo CNPC n° 30/2018 ndo é
aplicavel.

Regras de constituicdo e reversao dos fundos previdenciais

O Fundo de Sobras de Confribuicdo, conforme previsto no item 7.4 do regulamento
do plano, poderd ser utilizado para reduzir as contribuicdes futuras das patrocinadoras ou
para cobertura de eventuais insuficiéncias deste Plano, na forma prevista no plano de
custeio anual, aprovada pelo Conselho Deliberativo com base no parecer atuarial,
observado o disposto na legislacdo vigente.

Rentabilidade do Plano

O retorno dos investimentos de 2020 informado pela MARCOPREV - Sociedade de
Previdéncia Privada equivale a 8,27%. Esse percentual liquido da inflacdo anual de 5,45%
(variacdo do INPC no ano de 2020) resulta em uma rentabilidade de 2,67%, que é inferior
d hipdtese da taxa real anual de juros de 4,50% a.a. utilizada na avaliacdo atuarial de
2019. Por ser a taxa real anual de juros uma premissa de longo prazo, a divergéncia
observada ndo justifica qualquer inferéncia sobre o ocorrido, entretanto, o
monitoramento dessa hipdtese estd sendo feito anualmente na forma estabelecida na
legislacdo vigente.

Variagdo das Provis6es Matematicas

O quadro a seguir apresenta um resumo do passivo atuarial encerrado em
31/12/2020 comparado com o passivo atuarial encerrado em 31/12/2019 atualizado, pelo
método de recorréncia e constante do balancete do plano, para 31/12/2020.

Valores em RS de 31/12/2020

Exercicio Encerrado  Exercicio Anterior Variagdo em %

Atudlizado
Passivo Atuarial 77.830.322,52 77.737.201,61 0,12%
Beneficios Concedidos 27.248.890,83 27.155.769,92 0,34%
Contribuicdo Definida 23.462.711,83 23.462.711,83 0,00%
Beneficio Definido 3.786.179,00 3.693.058,09 2.52%
Beneficios a Conceder 50.581.431,69 50.581.431,69 0,00%
Contribuicdo Definida 50.581.431,69 50.581.431,69 0,00%
Beneficio Definido - - 0,00%
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Comparando o Passivo Atuarial reavaliado no exercicio encerrado no valor de R$
77.830.322,52 com o constante no balancete de 31/12/2020 antes da reavaliacdo, a
variacdo encontrada é de 0,12%

Convém ressaltar que 5% (R$ 3.786.179,00) do Passivo Atuarial de R$ 77.830.322,52 é
determinado atuarialmente com base nas hipdteses e métodos anteriormente indicados,
pois corresponde & parcela de beneficio definido das provisdes matemdticas. Os 95%
restantes (R$ 74.044.143,52) sGo provenientes dos saldos de conta formados pelas
confribuicdes dos participantes e das patrocinadoras acrescidas do retorno dos
investimentos, cujas informacdes sdo de infeira responsabilidade da MARCOPREV -
Sociedade de Previdéncia Privada.

Tendo em vista a natureza desse plano, as hipdteses adotadas (dentre elas a
reducdo na taxa de juros), a movimentacdo da massa de partficipantes e os saldos de
conta informados pela MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia Privada consideramos
aceitdveis as variacdes ocorridas para as parcelas de beneficios definidos.

Principais riscos atuariais

Os riscos atuariais sdo monitorados através de estudos regulares de aderéncia de
hipbteses, conforme legislacdo vigente, e podem ser mitigados através da adequacdo
das hipdteses aos resultados desses estudos. As hipdteses que causam maior impacto sdo:
taxa real anual de juros e tdbua de mortalidade geral.

Solugodes para Insuficiéncia de Cobertura
Ndo hd insuficiéncia de cobertura.

Variagao do resultado
O superavit diminuiu de R$ 669.424,68 em 31/12/2019 para R$ 565.571,59 em

31/12/2020.

Natureza do resultado

A reducdo do superavit apurado na reavaliacdo atuarial em 31/12/2020, quando
comparado com o superavit apresentado em 31/12/2019, ocorreu devido ao aumento de
passivo e da rentabilidade do plano ter sido inferior & meta atuarial.

Solugoes para equacionamento do deficit
N&o hd déficit a ser equacionado.
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Plano de Custeio

Patrocinadoras

De acordo com a Lei Complementar n® 109/2001, as patrocinadoras deverdo
efetuar, durante o ano de 2021, as contribuicoes definidas no regulamento estimadas em
0,93% da folha de saldrios de participacdo.

Na contribuicdo da patrocinadora ndo estd considerado o percentual necessdrio
para a cobertura das despesas administrativas, pois estas despesas serdo cobertas pelo
fundo administrativo, ficando a patrocinadora responsdvel por completar essa despesa
caso o fundo administrativo ndo as cubra na fotalidade.

As pafrocinadoras poderdo utilizar, mediante reversdo mensal, 0s recursos
existentes no Fundo de Sobras de Contribuicdo, desde que sejam suficientes para
financiar as contribuicdes mensais da patrocinadora. Esgotados os recursos existentes no
Fundo de Sobras de Contribuicdo ou na hipdtese de serem insuficientes para cobertura
da contribuicdo do més as patrocinadoras deverdo retomar o recolhimento mensal das
conftribuicdes estabelecidas neste parecer atuarial.

Participantes

As contribuicdes dos participantes deverdo ser praticadas conforme previsto no
Regulamento do plano, que foram estimadas em 1,17% da folha de saldrios, onde 0,88%
corresponde a contribuicdo normal, 0,23% corresponde a contribuicdo voluntdria e 0,06%
corresponde a contribuicdo especifica de participante.

Autopatrocinados

Os parficipantes autopatrocinados deverdo efetuar contribuicdes de participantes
e de patrocinadora.
O custeio das despesas administrativas dos participantes autopatrocinados serd

coberto pelo fundo administrativo.

Beneficios Proporcionais Diferidos

Os participantes que optarem pelo instituto do beneficio proporcional diferido
terdo o custeio das despesas administrativas coberto pelo fundo administrativo.
Tendo em vista a natureza do plano e a vinculacdo, nesse tipo de plano, da

contribuicdo patronal com os fatos efetivamente ocorridos tais como saldrios realmente
pagos, contribuicdo realizada pelo participante e indice de adesdo ao plano, as taxas de
contribuicdo definida apresentadas neste Parecer sdo estimativas, podendo, portanto,
deixar de coincidir com as taxas efetivamente praticadas.
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Fonte dos Recursos

A seguir temos os valores estimados das contribuicdes a serem realizadas para o
plano de beneficios pelos participantes, assistidos e patrocinadores em reaqis € em
percentual da folha de participacdo.

Data inicio vigéncia do plano de custeio 01/01/2021
Participantes Patrocinador

Total de Contribuigdes Previdenciarias 2.511.706 1,17% 1.974.590 0,93%
Normais 2.511.706 1,17% 1.974.590 0,93%

Conclusdo

Face ao exposto, na qualidade de atudrios responsdveis pela avaliacdo atuarial
anual regular do Plano de Aposentadoria Suplementar da MARCOPREV - Sociedade de
Previdéncia Privada, informamos que o plano estd superavitario, tendo suas obrigacdes
integralmente cobertas pelo Patrimdnio de Cobertura do Plano e um superavit
integralmente alocado como reserva de contingéncia.

As provisdes matemdticas apresentadas neste parecer sdo estimativas e baseadas
em premissas sobre eventos futuros. Determinadas regras do plano, julgadas imateriais do
ponto de vista atuarial, ndo sdo avaliadas. Outras regras sdo calculadas por aproximacdo
na avaliagcdo atuarial para apuracdo dos compromissos do plano. A Willis Towers Watson
adota aproximacdes em seus cdlculos que, de acordo com sua avaliacdo, ndo resultam
em diferenca expressiva em relacdo aos resultados que seriam obtidos usando cdlculos
mais detalhados ou dados mais precisos.

As premissas atuariais adotadas foram determinadas através de estudos de
aderéncia elaborados conforme a legislacdo vigente.

Futuras avaliacdes atuariais podem apresentar resultados diferentes dos registrados
neste parecer devido a diversos fatores, dentre eles destacamos: experiéncia do plano
diferente da prevista nas premissas econdmicas ou demogrdficas; alteracdo nas
premissas econdmicas ou demogrdficas; mudanca nas regras do plano e/ou na
legislacdo; e eventos significativos ocorridos nas pafrocinadoras, tais como
reestruturacdes, aquisicoes e alienacdes.

Os resultados apresentados neste parecer estéo diretamente vinculados & precisdo
e integridade dos dados e informagdes de responsabilidade da entidade e suas
patrocinadoras.

Este parecer atuarial foi elaborado para a MARCOPREV - Sociedade de
Previdéncia Privada com o propdsito de apresentar os resultados da avaliagcdo atuarial
em 31/12/2020. Este documento ndo se destina ou deve ser utilizado para outros fins.
Qualguer outro destinatdrio serd considerado como tendo concordado que a Willis Towers
Watson tem responsabilidade apenas com a MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia
Privada em relacdo a todas as questdes relativas a este documento, e se basear neste
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documento ndo resultard na criacdo de qualquer direito ou responsabilidade pela Willis

Towers Watson para tal destinatdrio.

Rio de Janeiro, 19 de fevereiro de 2021.

Adriana Gomes Rodrigues
MIBA n° 992

Tais Werneck M. Rosa
MIBA n° 2.321
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Parecer da Avaliacao Atuarial do Plano de
Contribuicao Definida referente ao encerramento
do exercicio de 2020

Infroducdo

O presente parecer atuarial tem por objetivo apresentar os resultados da
avaliacdo atuarial de encerramento do exercicio do Plano de Contribuicdo Definida,
CNPB 2011.0018-38, estruturado na modalidade de Conftribuicdo Definida e administrado
pela MARCOPREYV - Sociedade de Previdéncia Privada, em atendimento & legislacdo
vigente.

A referida avaliagdo atuarial levou em consideracdo as informacdes de
participantes fornecidas pela MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia Privada, assim
como outras informacdes necessdrias, conforme apresentado neste parecer atuarial.

Para fins desta avaliacdo atuarial foi adotado como data do cadastro 31/08/2020
e como data da avaliagdo 31/12/2020.

Sdo patrocinadoras do Plano as empresas referidas no item a seguir.

Patrocinadores e Instituidores

CNPJ Razdo Social

91.109.421/0001-00 Fundacdo Marcopolo

88.611.835/0001-29 Marcopolo S.A.

87.004.594/0001-97 Marcopolo Trading S.A.

21.014.881/0001-70 Syncroparts Comércio e Distribuicdo de Pecas Ltda.
07.441.209/0001-30 Banco Moneo S.A.

00.915.873/0001-24 Marcoprev — Sociedade de Previdéncia Privada
93.785.822/0001-06 San Marino Onibus Ltda

37.914.874/0001-64 Marcopolo Next Servicos em Mobilidade Ltda
35.231.360/0001-89 Polo Venture Participacdes Ltda.

Nos termos dos convénios de adesdo vigentes, as patrocinadoras sdo soliddrias
entre si no que concerne as obrigagcdes referentes & cobertura de beneficios oferecidos
pela MARCOPREV aos participantes e respectivos beneficidrios do Plano de Contribuicdo
Definida.

Informacgoes relevantes adicionais
A avaliacdo atuarial a qual se refere este parecer reflete o regulamento vigente

aprovado pela Portaria n° 479, de 31/08/2011, publicada no D.O.U. de 01/09/2011.
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Qualidade da Base Cadastral

A Willis Towers Watson efetuou andlise na base de dados com a finalidade de
identificar eventuais distorcdes, ndo assegurando que todas as distorcdes foram
detectadas e sanadas.

Apds a andlise dos dados pela Willis Towers Watson e correcdes feitas pela
entidade e por suas patrocinadoras, foi considerado que os dados estavam
suficientemente completos, ndo havendo necessidade de qualquer ajuste para
realizacdo da avaliacdo atuarial.

A responsabilidade sobre a veracidade e completitude das informacdes prestadas

é inteiramente das patrocinadoras, do administrador do plano e de seus respectivos
representantes legais, ndo cabendo ao atudrio qualquer responsabilidade sobre as
informacodes prestadas.

Estatisticas

As estatisticas a seguir estdo posicionadas na data-base do cadastro e referem-se
a totalidade dos participantes e assistidos do Plano, uma vez que as patrocinadoras sdo
soliddrias.

Participantes ativos

Em 31/08/2020
Quantidade 4814
- ativos 4,233
- autopatrocinados 1
- beneficio proporcional diferido 580
Idade média (em anos) 32
Tempo médio de servico (em anos) 4
Tempo médio de contribuicdo (em anos) 3
Tempo médio para aposentadoria (em anos) 28
Folha de saldrio de participacdo anual (R$) 150.958.900

1apenas a quantidade inclui os que estdo em aguardo do beneficio proporcional diferido bem como
os beneficios proporcionais diferidos presumidos

Assistidos
Ndo hd participantes assistidos (em 31/08/2020).

Hipoteses e Métodos Atuariais
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O conjunto de hipbteses e métodos atuariais adotado nos cdlculos atuariais
resulfou de um processo de interacdo entre a Willis Towers Watson e a MARCOPREV -
Sociedade de Previdéncia Privada, conforme determina a redacdo da Resolugcdo CNPC
n° 30, de 10/10/2018, e da Instrucdo n° 10, de 30/11/2018, vdlida até 31/12/2020.

A MARCOPREV obteve junto ds patrocinadoras a manifestacdo fundamentada
sobre as hipdteses econdmicas e financeiras que guardam relacdo com suas respectivas

atividades.

Para a apuracdo das provisdes matemdticas e dos custos foram utilizadas as
seguintes hipoteses e métodos atuariais:

2020 2019
Taxa Real Anual de Juros 4,29% a.q. 4,50% a.a.
Projecdo de Crescimento Real de 4,00% a.a. 4,00% a.a.
Saldrio
Projecdo de Crescimento Real dos 0,00% 0,00%
Beneficios do Plano
Fator de Determinacdo Valor Real ao 100,0% 100,0%
longo do Tempo Saldrios
Fator de Determinacdo Valor Real ao 100,0% 100,0%
longo do Tempo Ben Enfidade
Tdbua de Mortalidade Gerall AT - 20001 AT - 20001
Tdbua de Mortalidade de Invdlidos RRB - 1983 RRB - 1983

Tédbua de Entrada em Invalidez
Rotatividade

Indexador do Plano (Reaqjuste dos
Beneficios)
Hipotese de Entrada em
Aposentadoria
Probabilidade de Op¢do pelos
Institutos

BPD

RRB - 1944 modificada
Experiéncia WTW
Modificada em +0,105
INPC

100% ao atingir a 1°
elegibilidade

21%

RRB - 1944 modificada
Experiéncia WTW Modificada em
+0,105

INPC

100% ao atingir a 19 elegibilidade

21%

Segregada por sexo, constituida com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (SOA).

Foi realizado em outubro/2019 estudo de aderéncia das hipdteses atuariais para
atender os dispositivos previstos nas bases técnicas constantes nas redacoes da
Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, e da Instrucdo n° 10, de 30/11/2018, vdlida até

31/12/2020.

A seguir descrevemos algumas razoes para a selecdo das principais hipdteses.

Taxa real anual de juros

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos

beneficios definidos, conforme determinam a Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, a
Instrucdo n° 10, de 30/11/2018, vdlida até 31/12/2020, e a Portaria Previc no337/2020, deve
ser justificada pela enfidade fechada de previdéncia complementar com base em
estudos técnicos que comprovem a aderéncia das hipdteses de rentabilidade dos
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investimentos ao plano de custeio e ao fluxo futuro de receitas de confribuicoes e de
pagamento de beneficios.

A Willis Towers Watson foi contratada pela MARCOPREYV - Sociedade de
Previdéncia Privada para desenvolver tal estudo utilizando, conforme disposto nas normas
aplicaveis, os fluxos de beneficios e contribuicoes do plano de 31/12/2019, elaborados
com as hipdteses constantes no Parecer Atuarial de 2019 e segundo as regras do plano
de beneficios estabelecidas no regulamento vigente em 31/12/2019.

Quando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com intervalo de confianca de
53%, suporte para a adocdo da taxa real de juros de 4,29% a.a. para o Plano de
Contribuicdo Definida. Esta taxa estd dentro do intervalo indicado pela Portaria Previc n°
337/2020 para esse plano (limite inferior: 3,75% e limite superior: 5,76%).

Sendo assim, a MARCOPREYV - Sociedade de Previdéncia Privada e as
patrocinadoras do Plano de Contribuicdo Definida optaram por utilizar a taxa real anual
de juros de 4,29% a.a. na avaliacdo atuarial de 2020.

Esse estudo deve ser aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho
Deliberativo da MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia Privada e deve ser

acompanhado de parecer emitido pelo Conselho Fiscal.

Projecdo do crescimento real de saldrio

A taxa de projecdo do crescimento real de saldrio deve ser baseada na politica
de recursos humanos de longo prazo dos patrocinadores do plano de beneficios de
modo a refletir o aumento real médio de saldrio que as empresas estimam que um
empregado fenha ao longo de toda a sua carreira.

A Willis Towers Watson, responsdvel pela avaliacdo atuarial do Plano de
Contribuicdo Definida, realizou em outubro/2019, estudo de aderéncia da hipbtese de
projecdo do crescimento real de saldrios para atender aos dispositivos previstos nas bases
técnicas da Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018 € na Instrucdo n° 10 de 30/11/2018,
vdlida até 31/12/2020.

A hipdtese de projecdo do crescimento real de saldrio adotada em 2020 reflete o

resultado desse estudo.

Fator de determinagao do valor real ao longo do tempo

Fator aplicado sobre os saldrios e beneficios, a fim de determinar um valor médio e
constante, em termos reais, durante o periodo de um ano. Isso significa que nas projecdes
de longo prazo, haverd uma perda do poder aquisitivo dos saldrios e beneficios.

Esse fator é calculado em funcdo do nivel de inflacdo estimado no longo prazo e
do nUmero de reaqjustes, dos saldrios e beneficios, que ocorrerd durante o periodo de 12
meses.

A projecdo de inflacdo definida pelo Comité de Investimentos local da Willis Towers

Watson em 2020 para a inflacdo oficial, medida pelo IPCA, considerou um horizonte de
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tempo de 10 anos e é de 3,25% a.a., indicando a adocdo da hipdtese do fator de
determinacdo do valor real ao longo do tempo de 98%.

O Comité de Investimentos local da Willis Towers Watson utiliza o IPCA por ser o
indice oficial do pais, mais amplamente discutido e projetado.

Essa hipdtese serd revista anualmente com base na estimativa de inflacdo de
longo prazo do Comité de Investimentos local da Willis Towers Watson.

A adocdo de um fator de 100% reflete a opcdo por se utilizar valores nominais no

processo de avaliagdo atuarial, independente da inflagdo.
Hipéteses Biométricas e Demogrdficas

As tdbuas biométricas e demogrdficas sdo instrumentos que permitem medir as
probabilidades de ocorréncia de eventos, como morte, invalidez e desligamento de uma
populacdo em funcdo da idade e do sexo.

Essas tdbuas sdo selecionadas dentre um conjunto de tdbuas geralmente aceitas
no Brasil para a avaliagcdo dos compromissos com beneficios de longo prazo.

A escolha da tdbua de mortalidade que melhor se ajuste ao perfil dos
participantes dos planos de beneficios tem sido um assunto amplamente discutido nos
Ultimos anos pelas empresas. Atualmente ndo existem tabuas brasileiras que representem
a mortalidade de participantes dos fundos de pensdo no Brasil.

As hipdteses biométricas e demogrdficas utilizadas nesta avaliacdo sdo as
indicadas no estudo de aderéncia de hipdteses atuariais realizado em outubro/2019 pela
Willis Towers Watson.

Regime Financeiro e Métodos Atuariais

Beneficio Regime Método de Financiamento
Aposentadoria Normal Capitalizagcdo Capitalizagdo Financeira
Aposentadoria por Invalidez Capitalizagcdo Capitalizagdo Financeira
Auxilio-doenca Reparticdo de Capitais de -
Cobertura

Beneficio Minimo Capitalizagcdo Crédito Unitdrio Projetado
Beneficio Proporcional Capitalizagcdo Capitalizagdo Financeira
Pensdo por Morte Capitalizagdo Capitalizagdo Financeira

Comentdrios sobre métodos atuariais

O método atuarial adotado gera custos ligeiramente crescentes, porém esse efeito
pode ser minimizado, ou mesmo anulado, caso haja um afluxo suficiente de novos
empregados.

O método de financiamento é adequado & natureza do plano e atende ao limite

minimo estabelecido na Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018.
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Patrimonio Social

Com base no balancete do Plano de Contribuicdo Definida da MARCOPREV -
Sociedade de Previdéncia Privada de 31 de dezembro de 2020, o Patrimdnio Social € de
R$ 5.522.956,61.

A MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia Privada informou que todos os seus
titulos estdo enquadrados na categoria “Titulos para Negociacdo”.

A Willis Towers Watson ndo efetuou qualquer andlise sobre a qualidade dos ativos

que compdem o Patrimonio Social do Plano de Beneficios ora avaliado tendo se baseado
na informacdo fornecida pela MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia Privada.

Patrimonio de Cobertura do
Plano, Provisoes e Fundos

Com base nos dados cadastrais, utilizando as hipdteses e os métodos
anteriormente mencionados, certificamos que a composicdo do Patriménio de Cobertura
do Plano, das Provisdes e dos Fundos em 31 de dezembro de 2020 € a seguinte:

2.3 Patrimdnio Social 5.522.956,61
2.3.1 Patrimonio de Cobertura do Plano 5.345.631,11
2.3.1.1 Provisdes Matemadticas 5.449.112,68
2.3.1.1.01 Beneficios Concedidos 0,00
2.3.1.1.01.01 Contribuigdo Definida 0,00
2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
2.3.1.1.01.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo 0,00
2.3.1.1.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 0,00
2.3.1.1.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados - Assistidos 0,00
2.3.1.1.02 Beneficios a Conceder 6.219.700,81
2.3.1.1.02.01 Contribuigdo Definida 4.691.385,81
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es) / Instituidor(es) 1.957.011,28
2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes 2.734.374,53
2.3.1.1.02.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado 1.372.235,00
2.3.1.1.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 3.973.223,00
2.3.1.1.02.02.02 (-) Valor Atual das Contribuicbées Futuras dos Patrocinadores (2.600.988,00)
2.3.1.1.02.02.03 (-) Valor Atual das Contribuicées Futuras dos Participantes 0,00
2.3.1.1.02.03 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo N&o Programado 156.080,00
2.3.1.1.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros NGo Programados 431.679,00
2.3.1.1.02.03.02 (-) Valor Atual das Contribuicées Futuras dos Patrocinadores (275.599,00)
2.3.1.1.02.03.03 (-) Valor Atual das Contribuicées Futuras dos Participantes 0,00
2.3.1.1.02.04 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura 0,00
2.3.1.1.02.05 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Reparticdo Simples 0,00
2.3.1.1.03 (-) Provisdes Matemdticas a Constituir (770.588,13)
2.3.1.1.03.01 (-) Servigo Passado 0,00
2.3.1.1.03.02 (-) Déficit Equacionado (770.588,13)
2.3.1.1.03.02.01 (-) Patrocinador(es) 2019 (372.096,37)
2.3.1.1.03.02.01 (-) Patrocinador(es) 2020 (398.491,76)
2.3.1.1.03.03 (+/-) Por Ajustes das Contribuices Extraordindrias 0,00

2.3.1.2 Equilibrio Técnico (103.481,57)
2.3.1.2.01 Resultados Realizados (103.481,57)
2.3.1.2.01.01 Superdvit Técnico Acumulado 0,00
2.3.1.2.01.01.01 Reserva de Contingéncia 0,00
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2.3.1.2.01.01.02 Reserva Especial para Revisdo de Plano 0,00

2.3.1.2.01.02 (-) Déficit Técnico Acumulado (103.481,57)
2.3.1.2.02 Resultados a Realizar 0,00

2.3.2 Fundos 177.325,50
2.3.2.1 Fundos Previdenciais 133.337,18
2.3.2.1.01 Reverséo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 133.337,18
2.3.2.1.02 RevisGo de Plano 0,00
2.3.2.1.03 Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial 0,00
2.3.2.2 Fundos Administrativos 43.988,32
2.3.2.2.01 Plano de Gestdo Administrativa 0,00
2.3.2.2.02 Participacdo no Fundo Administrativo PGA 43.988,32
2.3.2.3 Fundos dos Investimentos 0,00

Conforme descrito no regulamento, na férmula do cdlculo do beneficio minimo é
considerado o tempo de vinculacdo do participante ao plano.

Durac¢do do Passivo do Plano de Beneficios

A duracdo do passivo é de 12,95 anos (155 meses) calculada com base nos
resultados desta avaliacdo atuarial adotando a metodologia definida pela Previc na
Instrucdo n° 10 de 30/11/2018, vdlida até 31/12/2020, apds preenchimento, pela entidade,
dos fluxos de pagamentos de beneficios do plano, liquidos de contribuicdes incidentes
sobre esses beneficios, no Sistema Venturo no site da Previc.

Ajuste de Precificagao

Conforme disposto na Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o valor do gjuste de
precificacdo, positivo ou negativo, serd deduzido ou acrescido, respectivamente, para
fins de equacionamento do deficit. E no caso de distribuicdo de superavit, o valor do
ajuste de precificacdo, quando negativo, serd deduzido do valor a ser distribuido.

O valor do Ajuste de Precificacdo corresponde & diferenca entre o valor dos titulos
publicos federais atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos
até o vencimento, calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na
respectiva avaliacdo atuarial (4,29% a.a.), e o valor contdbil desses fitulos.

O Plano de Contribuicdo Definida apresentou um deficit que foi equacionado, no

entanto ndo hd fitulos “marcados na curva”. Sendo assim, o Ajuste de Precificacdo
definido na Resolugdo CNPC n° 30/2018 ndo é aplicdvel.

Regras de constituicdo e reversao dos fundos previdenciais

O Fundo de Sobras de ConfribuicGo, conforme previsto no arfigo 55 do
regulamento do plano, poderd ser utilizado para reduzir as contribuicdes futuras das
pafrocinadoras ou para cobertura de eventuais insuficiéncias deste Plano, na forma
prevista no plano de custeio anual, aprovada pelo Conselho Deliberativo com base no
parecer atuarial, observado o disposto na legislacdo vigente

Limite de Equacionamento de Deficit

De acordo com o Art. 29° da Resolugcdo CNPC n° 30/2018 deverd ser elaborado e
aprovado um plano de equacionamento do deficit até o final do exercicio subsequente,
se o deficit for superior ao limite calculado pela seguinte férmula:
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Limite de Deficit Técnico Acumulado = 1% x (duracdo do passivo do plano - 4) x Provisdes
Matemdaticas

Duracao Limite pela formula %  Provisdes Matemadticas Limite do Deficit

12,95 1% x (12,95 - 4) =8,95% 1.156.218,63 103.481,57

Ressaltamos que Provisdes Matemdticas sdo as provisdes cujo valor ou nivel seja
previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a
assegurar sua concessdo e manutencdo, deduzidas as respectivas provisdes matemdticas
a constituir.

Valores em RS

Equilibrio Técnico Ajustado (501.973.33)
Limite do Deficit 103.481,57
Parcela do Deficit superior ao Limite (Deficit Equacionado 2020) (398.491,76)
Deficit de Beneficios Concedidos -

Deficit de Beneficios a Conceder (398.491,76)

Sendo assim, de acordo com o Art. 29° da Resolucdo CNPC n° 30/2018, foi
elaborado e aprovado o plano de equacionamento no valor de R$ 398.491,76, em
31/12/2020.

Rentabilidade do Plano

O retorno dos investimentos de 2020 informado pela MARCOPREV - Sociedade de
Previdéncia Privada equivale a 8,27%. Esse percentual liguido da inflacdo anual de 5,45%
(variacdo do INPC no ano de 2020) resulta em uma rentabilidade de 2,67%, que é inferior
a hipdtese da taxa real anual de juros de 4,50% a.a. utilizada na avaliacdo atuarial de
2019. Por ser a taxa real anual de juros uma premissa de longo prazo, a divergéncia
observada ndo justifica qualguer inferéncia sobre o ocorrido, entretanto, o
monitoramento dessa hipdtese estd sendo feito anualmente na forma estabelecida na
legislacdo vigente.

Variagdo das ProvisGes Matemdaticas

O quadro a seguir apresenta um resumo do passivo atuarial encerrado em
31/12/2020 comparado com o passivo atuarial encerrado em 31/12/2019 atualizado, pelo
método de recorréncia e constante do balancete do plano, para 31/12/2020.
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Valores em RS de 31/12/2020

Reavadliado Balancete Variagdo em %
Passivo Atuarial 6.219.700,81 6.161.556,16 0,94%
Beneficios a Conceder 6.219.700,81 6.161.556,16 0,94%
Contribuicdo Definida 4.691.385,81 4.691.385,81 0,00%
Beneficio Definido 1.528.315,00 1.470.170,35 3.95%

Convém ressaltar que 25% (R$ 1.528.315,00) do passivo atuarial de R$ 6.219.700,81 &
determinado atuarialmente com base nas hipdteses e métodos anteriormente indicados,
pois corresponde & parcela de beneficio definido das provisdes matemdticas, relativa ao
beneficio minimo. Os 75% restantes (R$ 4.691.385,81) sdo provenientes dos saldos de conta
formados pelas contribuicoes dos participantes e das patrocinadoras acrescidas do
retorno dos investimentos, cujas informacdes sdo de inteira responsabilidade da
MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia Privada.

Tendo em vista a natureza do plano de beneficios, as hipdteses adotadas (dentre

elas a reducdo na taxa de juros), a movimentacdo da massa de participantes e os saldos
de conta informados pela MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia Privada
consideramos aceitdveis as variacdes ocorridas para as parcelas de beneficios definidos.

Principais riscos atuariais

Os riscos atuariais sGdo monitorados através de estudos regulares de aderéncia de
hipoteses, conforme legislacdo vigente, e podem ser mitigados através da adequacdo
das hipdteses aos resultados desses estudos. As hipdteses que causam maior impacto sdo:
taxa real anual de juro, tdbua de mortalidade geral, crescimento real de saldrios e
rotatividade.

Solugoes para Insuficiéncia de Cobertura

A insuficiéncia apurada em 31/12/2020 do Patriménio de Cobertura frente ao
Passivo Atuarial corresponde a R$ 501.973,33. O valor acima do limite permitido pela
CNPC n° 30/2018, correspondente a R$ 398.491,76, foi equacionado por 5 anos, a partir de
fevereiro de 2021.

Variagao do resultado

O deficit técnico, apds o equacionamento, reduziu de R$ 105.759,63 em 31/12/2019
para R$ 103.481,57 em 31/12/2020.

Natureza do resultado

O deficit apurado no exercicio de 2020 foi proveniente do aumento do passivo e
da rentabilidade abaixo da meta atuarial.

Solugoes para equacionamento do deficit

O deficit técnico ocorre em funcdo do limite de equacionamento de deficit,
conforme legislacdo vigente. Uma vez que as patrocinadoras efetuem as contribuicoes
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extraordindrias definidas no plano de custeio, essas contribuicdes colaborardo para o
equacionamento do deficit.

Plano de Custeio

Patrocinadoras

De acordo com a Lei Complementar n° 109/2001, as pafrocinadoras realizardo em
2021 contribuicdo de 0,775% da folha de saldrios de participacdo, sendo:

e 0,637% correspondente ao custo normal

e 0,067% correspondente a contribuicdo extraordindria referente ao deficit
equacionado de 2019;

e 0,059% correspondente a contribuicdo extraordindria referente ao deficit
equacionado de 2020; e

e 0,012% para o custeio das despesas administrativas.

O deficit equacionado no encerramento de 2019 estd sendo pago pelo prazo de 5
anos, desde fevereiro de 2020. O prazo remanescente para amortizacdo desse deficit é
de 4 anos e 1 meses em 31/12/2020.

O deficit equacionado no encerramento de 2020 serd pago pelo prazo de 5 anos,
a partir de fevereiro de 2021.

As patrocinadoras dividirdo igualmente o custo do auxilio-doenca com os
participantes com saldrios superiores a 12 unidades de referéncia Marcopolo. O
percentual da patrocinadora j& incluso na contribuicdo normal de 0,637% corresponde a
0,003% da folha de saldrios de participacdo.

Adicionalmente, as patrocinadoras deverdo efetuar as contribuicoes definidas no
regulamento estimadas em 0,113% da folha de saldrios.

As patrocinadoras poderdo utilizar, mediante reversdo mensal, 0os recursos
existentes no Fundo de Sobras de Contribuicdo, desde que sejam suficientes para
financiar as confribuicdes mensais da patrocinadora. Esgotados os recursos existentes no
Fundo de Sobras de Conftribuicdo ou na hipdtese de serem insuficientes para cobertura
da contribuicdo do més as patrocinadoras deverdo retomar o recolhimento mensal das
contribuicdes estabelecidas neste parecer atuarial.

Participantes

As contribuicoes mensais dos participantes deverdo ser praticadas conforme
previsto no regulamento do plano, as quais foram estimadas em 0,267% da folha de
saldrios.

Os participantes com saldrio superior a 12 unidades de referéncia Marcopolo

também efetuardo contribuicdes para a cobertura do beneficio de auxilio-doenca,
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equivalentes a 0,003% da folha de saldrios. Essa contribuicdo corresponde a 0,05% da
parcela do saldrio de participacdo que exceder as 12 unidades de referéncia.

Autopatrocinados

Os participantes autopatrocinados deverdo efetuar contribuicdes de participante
e de patrocinadora.

Fonte dos Recursos e vigéncia do plano de custeio

A seguir temos os valores estimados das contribuicdes a serem realizadas para o
plano de beneficios pelos participantes, assistidos e patrocinadores em reais e em
percentual da folha de participacdo.

Data inicio vigéncia do plano de custeio 01/01/2021
Participantes Patrocinador
Em RS Em % da folha Em RS Em % da folha

Total de Contribui¢coes 407.683 0,270 1.322.592 0,876
Previdencidrias

Normais 407.683 0,270 1.132.842 0,750
Extraordindrias 189.750 0.126
Deficit EQquacionado 189.750 0.126

Tendo em vista a natureza do plano de beneficios e a vinculacdo, nesse tipo de
plano, da contribuicdo patronal com os fatos efetivamente ocorridos tais como saldrios
realmente pagos, contribuicdes realizadas pelos participantes e indice de adesdo ao
plano, as taxas de contribuicdo definida apresentadas neste parecer sdo estimativas,
podendo, portanto, deixar de coincidir com as taxas efetivamente praticadas.

Conclusdo

Face ao exposto, na qualidade de atudrios responsdveis pela avaliacdo atuarial
anual regular do Plano de Contribuicdo Definida da MARCOPREV - Sociedade de
Previdéncia Privada, informamos que apesar de existir um deficit no plano, esperamos que
as contribuicdes extraordindrias estabelecidas para os patrocinadores, nos termos da
Resolucdo CNPC n° 30/2018, para o equacionamento do deficit, equiliorem o plano no
futuro préximo.

As provisdes matemdaticas apresentadas neste parecer sdo estimativas e baseadas
em premissas sobre eventos futuros. Determinadas regras do plano, julgadas imateriais do
ponto de vista atuarial, ndo sdo avaliadas. Outras regras sdo calculadas por aproximacdo
na avaliagdo atuarial para apuracdo dos compromissos do plano. A Willis Towers Watson
adota aproximacdes em seus cdlculos que, de acordo com sua avaliacdo, ndo resultam
em diferenca expressiva em relacdo aos resultados que seriam obtidos usando cdlculos
mais detalhados ou dados mais precisos.
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As premissas atuariais adotadas foram determinadas através de estudos de
aderéncia elaborados conforme a legislacdo vigente.

Futuras avaliagcdes atuariais podem apresentar resultados diferentes dos registrados
neste parecer devido a diversos fatores, dentre eles destacamos: experiéncia do plano
diferente da prevista nas premissas econémicas ou demogrdficas; alteracdo nas
premissas econdmicas ou demogrdficas; mudanca nas regras do plano e/ou na
legislacdo; e eventos significativos ocorridos nas patrocinadoras, tais como
reestruturacoes, aquisicoes e alienacoes.

Os resultados apresentados neste parecer estdo diretamente vinculados d precisdo
e infegridade dos dados e informacdes de responsabilidade da entidade e suas
patrocinadoras.

Este parecer atuarial foi elaborado para a MARCOPREV - Sociedade de
Previdéncia Privada com o propdsito de apresentar os resultados da avaliacdo atuarial
em 31/12/2020. Este documento ndo se destina ou deve ser utilizado para outros fins.
Qualqguer outro destinatdrio serd considerado como tendo concordado que a Willis Towers
Watson tem responsabilidade apenas com a MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia
Privada em relacdo a todas as questdes relativas a este documento, e se basear neste
documento ndo resultard na criacdo de qualquer direito ou responsabilidade pela Willis
Towers Watson para tal destinatdrio.

Rio de Janeiro, 19 de fevereiro de 2021.

Adriana Gomes Rodrigues Tais Werneck M. Rosa
MIBA n° 992 MIBA n° 2.321
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RESUMO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS 2020

PLANO DE APOSENTADORIA - PLANO DE APOSENTADORIA
SUPLEMENTAR - PLANO DE CONTRIBUICAO DEFINIDA — PLANO DE GESTAO
ADMINISTRATIVA

RELATORIO RESUMO DA POLITICA DE INVESTIMENTO 2020

TAXA MINIMA ATUARIAL/iINDICE DE REFERENCIA

Indexador por Plano/Segmento - Periodo de Referéncia: 01/2020 a 12/2020
quc;z acdao Plano/Segmento T:é;igicl::rl Indexador quq;:cJuros
38% Plano 100 IMA =S 0
10% Plano 100 IRF-M 0
13% Plano 100 IMA-B 5 0
3% Plano 100 IMA-B 5 + 0
18% Plano 100 IBrX 0
10% Plano 100 CDI 0
8% Plano 100 MSCI World 0
Index
60% Renda Fixa 100 IMA =S 0
15% Renda Fixa 100 IRF-M 0
20% Renda Fixa 100 IMA-B 5 0
5% Renda Fixa 100 IMA-B 5 + 0
100% Renda Varidvel 100 IBrX 0
100% Investimentos 100 CDI 0
Estruturados

100% Invesg?eerli’g?s no 100 MSICrZ]LjV(;/)(()rId 0

Documentacdo Responsdvel: Ata da Diretoria Executiva datada de 18/12/2019.
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ADMINISTRADOR ESTATUTARIO TECNICAMENTE QUALIFICADO

Periodo Segmento Nome CPF Cargo
01/01/2020 a 31/12/2020 Plano Jose Anfonio 284.414.430-68 Diretor
Valiati Superintendente

CONTROLE DE RISCO

Risco de Crédito
Risco Legal

Risco de Liquidez
Risco de Sistémico

Risco de Mercado
Risco Operacional

Realiza aprecamento de ativos financeiros?
N&o

Dispoe de Manual: Nao

Possui modelo proprietdrio de risco?2  Sim Dispde de Manual: NGo

Realiza estudo de ALM?2 Sim

Observacdo: Todos os ativos sdo marcados a mercado. Como a gestdo é
totalmente terceirizada, a responsabilidade pelo aprecamento dos ativos é dos gestores e
custodiantes. Os confroles de riscos sdo realizados pelos gestores de recursos e
acompanhados através de relatdrios elaborados por consultoria especializada.

ALOCACAO DE RECURSOS

Periodo de Referéncia: 01/2020 a 12/2020

Segmento Minimo % Maximo % Alvo %
Renda fixa 50,00 100,00 64,00
Renda variavel 0,00 25,00 18,00
Investimentos estruturados 0,00 15,00 10,00
Investimentos no exterior 0,00 10,00 08,00

A EFPC observa os principios de responsabilidade socioambiental? Sim

Utiliza derivativos2 Sim

Avdliacdo prévia dos riscos envolvidos? Sim

Existéncia de sistemas de controles internose Sim

Observacdo: Entidade realiza avaliacdo prévia dos riscos envolvidos na definicdo
da alocacdo estratégica nas diferentes classes de ativos, com o apoio da consultoria de
investimentos no momento da definicdo da Pl. A avaliagdo prévia dos riscos envolvidos na
alocacdo de ativos e derivativos € de responsabilidade dos gestores de recursos,
devendo seguir as diretrizes definidas na Pl.

79



PERFIS DE INVESTIMENTO

O plano possui Perfis de Investimentos? Ndo

ALOCACAO POR EMISSOR

Alocacéo dos Recursos de Cada Plano

Res. 4.661/18

Limites Sublimites| Limites

Titulos da Divida Publica Mobiliaria Interna Federal (TPF) 100% 100% 100%
ETF de Renda Fixa exclusivamente de TPF 100% 100% 100%
?\tivos fjnanceiro§ Qe emissdo com obrigagdo ou coobrigagdo de inst. 80% 50%
inanceiras bancérias
Ativos financeiros de emissdo de sociedade por a¢des de capital aberto, 80%
. . . " ) 50%
incluindo companhias securitizadoras
ETF de Renda Fixa ndo exclusivamente de TPF 80% 50%
Titulos das dividas publicas mobiliarias estaduais e municipais (LC n°148) 20% 0%
Obrigacdes de organismos multilaterais emitidas no Pais 80% 20% 0%
Debéntures de sociedade de capital fechado (art. 2° da Lei n® 12.431) 20% 10%
Ativos financeiros de emissao, com obrigacao ou coobrigacéo, de inst. 20% 10%
financeiras ndo bancarias e de coop. de crédito 0 0
FIDC ou FICFIDC 20% 10%
CCB e CCCB 20% 0%
CPR, CDCA, CRA e WA 20% 0%
Segmento Especial 70% 25%
Segmento Nao Especial 70% 50% 25%
BDR Nivel Il e 11l 10% 10%
Ouro Fisico 3% 0%
Fundos de Participacdes (FIP) 15% 0%
Fl ou FIC Multimercado 20% 15% 15%
Fundos "AcBes-Mercado de Acesso" 15% 0%
Certificado de Operacéo Estruturada (COE 10% 0%
Fll ou FICFII 20% 0%
CRI 20% 20% 0%
CClI 20% 0%
‘OperagGes com Participantes . 158% | 0%
Empréstimos Pessoais 15% 15% 0%
Financiamentos Imobiliarios 15% 0%
Fundos "Renda Fixa-Divida Externa" 10% 0%
Fundos de indice do exterior negociados em bolsa no Brasil (ETF) 10% 10%
F1 constituido no Brasil com sufixo “Investimento no Exterior” 10% 10% 10%
BDR Nivel | 10% 10%
Ativos no exterior pertencentes a Fl constituido 10% 10%

no Brasil




DIVERSIFICACAO DE RISCO

Alocacao por Emissor* Limite Res. 4.661/18 Limite Plano
Tesouro Nacional 100% 100%
InstituicAo Financeira Bancéria autorizada pelo BC 20% 20%
Demais emissores 10% 10%

* Integrantes de um mesmo conglomerado econdmico/financeiro, bem como as suas controladas pelos

tesouros estaduais ou municipais
Diversificacao de Risco

Concentracdo por Emissor Limite Res. 4.661/18 Limite Plano
Capital total e votante de uma mesma companhia aberta

- 25% 20%
negociada em bolsa
PL de Instituicdo Financeira ou Coop. de Crédito 25% 20%
PL de FIDC / FICFIDC 25% 20%
PL de ETF de RF ou Acdes 25% 20%
PL de FI/FIC Estruturado 25% 20%
PL de FII/FICFII* 25% 0%
PL de ETF do segmento Investimento no Exterior 25% 20%
PL de FI do segmento Investimento no Exterior que invista 2506 20%

menos de 67% em FI constituido no exterior
PL de FI que possua ativos emitidos no exterior 25% 20%
Patrimdnio separado constituido nas emiss@es de certificado

P ~ ) O 25% 20%
de recebiveis com a adocao de regime fiduciario
PL de FI ponshtwdo no exterlor investido por FI do Segmento 15% 10%
de Investimento no Exterior
PL de emissor de “debénture incentivada”

0, 0,

(art.2° Lei 12.431) 15% 10%
Demais titulos e valores mobiliarios de Renda Fixa 25% 20%

1: Limite néo se aplica a Fll que contenham exclusivamente Imoéveis que constavam previamente da carteira

da entidade

Derivativos Limite Res. 4.661/18 Limite Plano
15% da posi¢do em TPF, Tit. de IF ou acGes
aceitas pela Clearing
5% da posicdo em TPF, Tit. de IF ou acbes
da carteira de cada plano ou Fl

Derivativos - depdsito de margem

Derivativos - valor total dos prémios

RENTABILIDADE (%)

Segmento 2015 2016 2017 2018 2019 60M
Renda Fixa 967% | 1827% | 11,86% | 9,04% | 10,90% | 75,46%
Renda Variavel -11,77% | 35,26% | 26,68% | 17,24% | 33,72% | 137,02%

Investimentos no Exterior 44,98% | 6,35% | 15,89% | 2,13% | 27,71% | 105,24%

Investimentos Estruturados 989% | 16,57% | 9,50% | 11,98% | 12,50% | 76,72%

Plano 6,57% | 18,58% | 13,50% | 10,06% | 15,00% | 81,56%




Resumo do Demonsirativo de Investimentos

Plano de Aposentadoria

Consolidagao Contabil

Valor em R$

Total Demonstrativo de Investimentos:
Recursos Garantidores sem Exigivel Contingencial (Fonte:balancete):

367.637.664,61
367.637.664,62

Diferenca: -0,01
Demonstrativo de Investimentos - Carteira Proépria - Total 17.248.489,99
Depositos 53.149,47
Titulos Publicos 0,00
Titulos Privados 0,00
Acles 15.027.287,28
Operacdes Compromissadas 0,00
Participacbes em SPE 0,00
Opcdes 0,00
Contratos a Termo 0,00
Contratos de Futuros 0,00
Contratos de Swap 0,00
Empréstimos/Financiamentos (Vr. Total - Provisdes) 0,00
Imoéveis 0,00
Valores a Pagar(-) / Receber(+) 2.168.053,24
Exigivel Contingencial 0,00
Outros 0,00
Demonstrativo de Investimentos - Fundos (1° Nivel) 350.389.174,62
05.092.294/0001-42 595.756,22
06.988.623/0001-09 7.750.458,56

07.892.298/0001-30
07.894.727/0001-09
07.895.082/0001-29
07.895.087/0001-51
07.928.916/0001-55
09.087.314/0001-48
09.087.708/0001-04
09.344.955/0001-30
09.564.065/0001-34
10.263.584/0001-41
11.419.811/0001-48
12.029.811/0001-02
13.028.336/0001-04
13.028.340/0001-72
13.911.703/0001-13
15.477.891/0001-49
17.419.592/0001-83
18.085.924/0001-01
20.355.007/0001-33
20.355.082/0001-02
23.731.629/0001-07
23.872.753/0001-92
25.306.641/0001-08
28.320.808/0001-75
29.152.467/0001-39
29.983.496/0001-42
29.983.516/0001-85
29.983.605/0001-21
32.273.497/0001-08

15.713.099,95
14.985.574,92
20.360.849,20
5.148.953,83
2.965.442,93
1.447.922,74
21.247.939,32
18.314.082,45
34.625.100,78
19.386.692,60
16.410.279,33
1.658.020,22
24.387.940,66
6.104.534,21
19.226.775,14
13.876.498,01
17.164.755,56
17.840.862,18
27.055.313,02
1.568.223,24
19.381.342,68
324.931,85
6.271.159,65
199.704,87
13.992.362,86
1.526.621,82
441.235,94
252.410,09
164.329,79
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Plano de Aposentadoria Suplementar

Consolidacéo Contabil Valor em R$
Total Demonstrativo de Investimentos: 82.978.974,33
Recursos Garantidores sem Exigivel Contingencial (Fonte:balancete): 82.978.974,35
Diferenca: -0,02
Demonstrativo de Investimentos - Carteira Prépria - Total 3.893.639,31
Depoésitos 12.661,25
Titulos Publicos 0,00
Titulos Privados 0,00
Acoes 3.391.765,89
Operacdes Compromissadas 0,00
Participacdes em SPE 0,00
Opcodes 0,00
Contratos a Termo 0,00
Contratos de Futuros 0,00
Contratos de Swap 0,00
Empréstimos/Financiamentos (Vr. Total - Provisdes) 0,00
Imoveis 0,00
Valores a Pagar(-) / Receber(+) 489.212,17
Exigivel Contingencial 0,00
Outros 0,00
Demonstrativo de Investimentos - Fundos (1° Nivel) 79.085.335,02
05.092.294/0001-42 134.466,42
06.988.623/0001-09 1.749.333,76
07.892.298/0001-30 3.546.558,69
07.894.727/0001-09 3.382.351,11
07.895.082/0001-29 4.595.588,84
07.895.087/0001-51 1.162.155,59
07.928.916/0001-55 669.321,61
09.087.314/0001-48 326.806,49
09.087.708/0001-04 4.795.811,41
09.344.955/0001-30 4.133.618,99
09.564.065/0001-34 7.815.132,13
10.263.584/0001-41 4.375.714,75
11.419.811/0001-48 3.703.917,05
12.029.811/0001-02 374.226,98
13.028.336/0001-04 5.504.532,10
13.028.340/0001-72 1.377.836,90
13.911.703/0001-13 4.339.620,24
15.477.891/0001-49 3.132.024,54
17.419.592/0001-83 3.874.207,72
18.085.924/0001-01 4.026.809,80
20.355.007/0001-33 6.106.577,06
20.355.082/0001-02 353.959,17
23.731.629/0001-07 4.374.507,24
23.872.753/0001-92 73.339,44
25.306.641/0001-08 1.415.445,45
28.320.808/0001-75 45.074,81
29.152.467/0001-39 3.158.176,06
29.983.496/0001-42 344.569,43
29.983.516/0001-85 99.590,10
29.983.605/0001-21 56.970,76

32.273.497/0001-08

37.090,40 g3




Plano de Contribuigdo Definida

Consolidacéo Contabil

Valor em R$

Total Demonstrativo de Investimentos:
Recursos Garantidores sem Exigivel Contingencial (Fonte:balancete):

Diferenca:

5.375.787,46
5.375.787,50
-0,04

Demonstrativo de Investimentos - Carteira Prépria - Total

252.233,75

Depoésitos
Titulos Publicos
Titulos Privados

Acbes

Operagbes Compromissadas

Participacdes em SPE
Opcodes

Contratos a Termo
Contratos de Futuros
Contratos de Swap

Empréstimos/Financiamentos (Vr. Total - Provisdes)

Iméveis

Valores a Pagar(-) / Receber(+)

Exigivel Contingencial
Outros

785,11
0,00

0,00
219.736,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
31.712,65
0,00

0,00

Demonstrativo de Investimentos - Fundos (1° Nivel)

5.123.553,71

05.092.294/0001-42
06.988.623/0001-09
07.892.298/0001-30
07.894.727/0001-09
07.895.082/0001-29
07.895.087/0001-51
07.928.916/0001-55
09.087.314/0001-48
09.087.708/0001-04
09.344.955/0001-30
09.564.065/0001-34
10.263.584/0001-41
11.419.811/0001-48
12.029.811/0001-02
13.028.336/0001-04
13.028.340/0001-72
13.911.703/0001-13
15.477.891/0001-49
17.419.592/0001-83
18.085.924/0001-01
20.355.007/0001-33
20.355.082/0001-02
23.731.629/0001-07
23.872.753/0001-92
25.306.641/0001-08
28.320.808/0001-75
29.152.467/0001-39
29.983.496/0001-42
29.983.516/0001-85
29.983.605/0001-21
32.273.497/0001-08

8.711,42
113.330,82
229.764,27
219.126,06
297.725,82
75.290,40
43.362,09
21.172,20
310.697,25
267.797,05
506.304,36
283.481,25
239.958,75
2424432
356.611,83
89.263,34
281.142,86
202.908,62
250.991,05
260.877,40
395.615,39
22.931,29
283.403,02
4.751,30
91.699,82
2.920,18
204.602,85
22.322,98
6.451,96
3.690,86
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Plano: PGA

Consolidacéo Contabil Valor em R$
Total Demonstrativo de Investimentos: 1.063.797,97
Recursos Garantidores sem Exigivel Contingencial (Fonte:balancete): 1.063.798,06
Diferenca: -0,09
Demonstrativo de Investimentos - Carteira Prépria - Total 49.913,76
Depoésitos 155,36
Titulos Publicos 0,00
Titulos Privados 0,00
Acoes 43.482,88
Operacdes Compromissadas 0,00
Participacdes em SPE 0,00
Opcodes 0,00
Contratos a Termo 0,00
Contratos de Futuros 0,00
Contratos de Swap 0,00
Empréstimos/Financiamentos (Vr. Total - Provisdes) 0,00
Imoveis 0,00
Valores a Pagar(-) / Receber(+) 6.275,52
Exigivel Contingencial 0,00
Outros 0,00
Demonstrativo de Investimentos - Fundos (1° Nivel) 1.013.884,21
05.092.294/0001-42 1.723,87
06.988.623/0001-09 22.426,69
07.892.298/0001-30 45.467,34
07.894.727/0001-09 43.362,18
07.895.082/0001-29 58.916,05
07.895.087/0001-51 14.898,99
07.928.916/0001-55 8.580,79
09.087.314/0001-48 4.189,70
09.087.708/0001-04 61.482,89
09.344.955/0001-30 52.993,53
09.564.065/0001-34 100.191,01
10.263.584/0001-41 56.097,23
11.419.811/0001-48 47.484,70
12.029.811/0001-02 4.797,62
13.028.336/0001-04 70.568,82
13.028.340/0001-72 17.664,05
13.911.703/0001-13 55.634,50
15.477.891/0001-49 40.152,96
17.419.592/0001-83 49.667,85
18.085.924/0001-01 51.624,23
20.355.007/0001-33 78.287,11
20.355.082/0001-02 4.537,80
23.731.629/0001-07 56.081,75
23.872.753/0001-92 940,22
25.306.641/0001-08 18.146,19
28.320.808/0001-75 577,86
29.152.467/0001-39 40.488,23
29.983.496/0001-42 4.417,42
29.983.516/0001-85 1.276,76
29.983.605/0001-21 730,37

32.273.497/0001-08

47550 g5




PARECER DO CONSELHO DELIBERATIVO

RESOLUGCAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

O Conselho Deliberativo da MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia
Privada, em sua reunido de, 26 de marco de 2021, apreciando a documentacdo
apresentada pela Diretoria, resolveu: Aprovar as Demonstracdes Contdbeis, que
incluem o Balanco Patrimonial, a Demonstracdo da Mutacdo do Patrimonio
Social, Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa, Demonstracdo do
Ativo Liguido, Demonstracdo das Mutacdes do Ativo Liquido, Demonstracdo das
Provisdes Técnicas e as Notas Explicativas ds Demonstracdes Contdbeis relativas

ao exercicio social encerrado em 31/12/2020.

Esta deliberacdo foi precedida de manifestacdo favordvel ao Parecer
Atuarial, emitido pela Willis Towers Watson Consultoria Ltda datado de 19/02/2021
e do Conselho Fiscal datado de 26/03/2021.

Caxias do Sul, 26 de marco de 2021.

CARLOS ZIGNANI
Presidente do Conselho
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

PARECER DO CONSELHO FISCAL N°. 01/2021

O Conselho Fiscal da Marcoprev — Sociedade de Previdéncia Privada, no
cumprimento de suas obrigacdes estatutdrias, analisou e apreciou as contas
apresentadas pela Diretoria, na forma do Balanco Patrimonial, a Demonstracdo
da Mutacdo do Patriménio Social, Demonstracdo do Plano de Gestdo
Administrativa, Demonstracdo do Ativo Liquido, Demonstracdo das Mutacdes do
Ativo Liguido, Demonstracdo das Provisdes Técnicas e as Notas Explicativas ds
Demonstracdes Contdbeis relativas ao exercicio social encerrado em 31/12/2020.
Com base nos exames efetuados, considerando, ainda, os Pareceres Atuariais,
emitidos pela Willis Towers Watson Consultoria Ltda., manifesta-se favoravelmente
aos referidos documentos, que estdo em condicdes de serem examinados e

aprovados pelo Conselho Deliberativo da Enfidade.

Caxias do Sul, 26 de marco de 2021.

EDUARDO FREDERICO WILLRICH
Presidente do Conselho
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