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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL




MENSAGEM DA DIRETORIA

Convidamos vocé a leitura do Relatério Anual 2021, que tem por objetivo apresentar aos
Participantes e Assistidos as informagdes mais relevantes sobre a gestdo dos recursos administrados pela
entidade.

Neste Relatorio estdao informagdes que permitem a analise com relacao rentabilidade, patrimonio,
despesas, Demonstracdes Contabeis, Parecer Atuarial dos planos, Politica de Investimentos, entre

outros assuntos.

Boa leitura!

Diretoria Executiva



PARTICIPANTES

A Marcoprev finalizou o ano de 2021 com 13.370 participantes, distribuidos conforme tabela
abaixo:

Plano de Plano de Contribuigao
Aposentadoria | Plano Suplementar Definida Total
Ativos 2.714 277 3.222 6.213
Assistidos 130 91 o 221
Autopatrocinados 7 6 0 13
BPD 5.639 132 1.152 6.923
Total 8.490 506 4.374 13.370

BENEFICIOS PAGOS

A tabela a sequir apresenta a quantidade de beneficios pagos em parcela Unica.

Pagamento de beneficio de prestacao Unica
Aposentadoria normal e BPD 134
Pensao por Morte 2
Portabilidade 1
Resgates 25
Total 162




RENTABILIDADE

A rentabilidade acumulada do ano de 2021 foi de 0,73%.

O grafico abaixo demonstra a trajetdria da rentabilidade mensal de 2021.

e 1,43 135
1,21_1"08
GCH 0,13
JAN FE/ MAR ABRIL MAIO JUNNJUL AGO SET OUT NOV DEZ
T o8 e
e/
'1138
PATRIMONIO

O proximo grafico apresenta a movimentagao do patriménio durante 2021.
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DESPESAS

O montante dos gastos com as despesas totalizou em 2021 o valor de R$ 2.450.038,45. O quadro
abaixo apresenta a distribui¢ao destes gastos.

Descricao despesa Valor
Taxa de Administracao R$  1.036.651,28
Servicos de Terceiros Rs 387.102,91
Gestao Planejamento Estratégico Rs 325.612,82
Outras despesas relevantes Rs$ 700.671,44
Total R$ 2.450.038,45

O grafico abaixo mostra a distribui¢do das despesas por modalidade em pontos percentuais.
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ESTRATEGICO



DEMONSTRACOES CONTABEIS em 31 de dezembro de 2021 e
relatorio do auditor independente

Apresentamos os valores finalizados nas demonstracdes contabeis do exercicio de 31 de
dezembro de 2021.

MARCOPREY - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Balango Patrimonial Consciidado
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em mihares de reais
Aftvo P | 2020 Paazivo 2021 2020
Diaponivel 3 &7 Exigivel Opsracional 2741 2.359
Zasta0 Frevidencial 2426 2105
Gastdo Administrativa 4 253
Reallzavsl 443184 458235 Investimenios 01 1
Gestdo Pravidenclal 1208 1214
Zestdo Administratva 159 =]
Investimanios 44T 817 456531 Patrimdnie Social 445 454 456003
Fundos de Investimenios A4TBIT 458901 Patriménio de Cobartura do Plano 440455 A50.424
Provistas Matematicas 437 TOE 352062
Benefichos Concedidos 265067 230.710
Beneficios a Conceder 163.355 162.123
(-} Prow Matematica a Constituir 720} 7
Equilibric Tecnlcs 12783 58362
Resutados Reallzados 12769 53.362
Superavit Tecnico Acumulado 12.7E9 58.362
Fundos 5983 5.57%
Fundos Previdendals 5116 4678
Fundos Adminisiatvos BE53 ol
Total do Atlvo 443205 458 362 Total do Passhvo 449 005 458 362
Josa antonlo Vallat Cedla Aparecida de Almelda
Ciretor Supermtengente Confiadora
CPF m* 284 414 430-65 CRC n® 12P 206004/0-6

CPFN® 146.735.545-93



MARCOPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstracio da MutagSe do Patrimdnio Social Consclidada
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em milhares de reais

[#]
[#]
[#]
[#]
[#]
[#]

i+
i+
+-)
+-)

A) Patrimanio Social - inicio do exercicio

1. Adigdes

Contribuigdes Previdenciais

Portabilidade

Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gest3o Previdencial
Receitas Adminisrativas

Resultado Positive Liquido dos Investimentos - Gestio Administrativa
Reversao de Contingéncia - Gest3o Previdencial

2. Destinages

Beneficios

Portabibdade [ Resgates

Diespesas Adminisrativas

3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social {1+2)
Frovisdes Matematicas

Superavit {Deficit) Tecnico do Exercicio

Funidos Previdenciais

Fundos Administrativos

4. Ouiros Eventos do Patrimonio Social

5. Operagoes Transitdrias

B) Patrimdnio Social no final do exercicio [A+3+4+3)

Jos2 Antonio Valiat
Direter Superintzndente
CPFn* 284.414.430-83

pairy) 2020 Variagdo %
45600 433096 5,29%
15,054 47252 -G8, 14%
9720 QETE -2,98%
e - 100,00%
3am 34874 -80,33%
1357 2323 -41,538%
& 7T -80,81%
[24.593) [24.345) 1,02%
(22.508) (21.84D) 3,08%
(672} - 100,00%
{1.413) (2.505) 43,50%
[9.539) 22.907 A41,64%
5644 15.856 124,80%
{45.573) 6.372 -315,21%
438 T4 -4 13%
48) (105) 54,90%
- - 0,00%
- - 0, %
446.464 A56.003 -2,08%
Celia Aparecida de Almeida
Cortadora

CRC n® 15P 208004/0-5
CPF n® 148,728 04500



MARCOPREY - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstracio do Plano de GestSo Administrativa Consolidada
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em milhares de reais

A) Fundo Administrative do Exercicio Anterior

1. Custeio da Gestdo Administrativa
1.1. Receitas
Custeio Administrative da Gestao Previdencial
Custeio Administrative dos Investimentos

Resultado Positivo Liquido dos Investimentos
Cutras Receitas

2. Despesas Administrativas
2 1 Administragdo dos Planos Previdenciais
Pessoal & Encangos
Senvigos de Terceiros
Despesas Geras
Tributos
Qutras Despesas

3. Constituigio/Reversio de Contingéncias Administrativas
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios

5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos

6. Sobrafinsuficiéncia da Gestio Administrativa (1-2-3-4-5)
7. Constituigio/Reversao do Fundo Administrativo ()

&. Operagies Transitdrias

B} Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8)

José Antonio Valiati
Diretor Swperintendente
CPFn* 284.414.430-83

eyl 2020 Variagao %
a1 1.006 -10,44%
1.365 2.400 -43,13%
1.385 2400 -43,13%
1.082 i 11,43%
24 1.352 B2,177%
| v B8,81%
22 - 100,00%
{1.413) {2.505) 43,59%
{1.413) (2.505) 43,59%
(5] [567) 0,33%
713) {1.748) 50.21%
24 (35) 31,43%
{107} (155) 30,97%
Il ) -100,00%
(43) (105 54.79%
(48) {105) 54,29%
833 o1 -3,33%
C&lia Aparecida de Almeida
Contadora

CRC n® 15P 206004/0-8
CFF n® 146.7356.243-00
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MARCOPREY - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstragies do Atvo Liquido de Plano de Aposentadoria
Em 21 de dezembno de 2021 & 2020
Em mihares de reais

1. Ativos
Disponivel
Recebel Previdencial
Inwestimento
Fundos de Investimento
2. ODbrigagoes
Operacional
3. Fundos nao previdenciais
Fundos Administratives
4. Resultados a Realizar

5. Ative Liquids (1-2-3-4)

Frovisbes Matematicas
Superavit [ Déficit Técnico

José Anfonic Valiat
Direfor Swperintendente
CPF n® 284414 430-68

2021 2020 Variagio %
358008 369,133 3%
17 53 8%

1.362 1425 =
356630 367 585 A
258 820 367 585 2y
[1.348) {1.726) 22%
[1.348) (1.726) 2%
{680) [725) £%
(6a0) [725) &4
355980 366,682 a%
343283 308783 1%
12,697 57820 TR

Celia Aparecida de Almeida
Contadora

CRC n® 15P 206004/0-6
CPFn® 145.738 0458-02
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MARCOFREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonsiragdes das Mutagdes do Ative Liquido do Plano de Aposentadoria
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em milhares de reais

I+)
(+}

. -h

{+-]
(+5~)

{+-]

A) Ative Liquido - inicio do exercicio

1. Adighes

Contribuighes

Resultado Positvo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial
2. Destinagoes

Beneficios
Caurstein Administrativo

3. Acréscimo/Decréscimo no Ative Liquido [1£2)

Provistes Matematicas
Superavit | (Deficit) Técnico do Exercicio

4, Dutros Eventos do Ativo Liquido

3. Operagoes Transitorias

B} Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4)
C} Fundos nao previdenciais

Fundios Administrativios

José Antonio Valiat
Diretor Superintendente
CPFn® 284.414.430-33

2021 2020 Variagdo %
366682 349356 5%
8225 34,402 -TE%
EB1T 8.307 -13%
27T0B 23,085 20
(18927} {17676} T%
{17.BBE) {168.835) &%
{1.082) [B41) 2%
(107032} 16.726 -164%
34,500 10253 8%
{45.202) G473 -TREY:
355980 366682 -3%
(43} (120} -63%
[45) {1201 -63%

Celia Aparecida de Almeida

Contadora

CRC n® 157 2060040-6
CPF n® 146730 94500
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MARCOPREY - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstragies das Provisdes Técnicas do Plano de Aposentadoria
Em 21 de dezembro de 2021 e 2020
Em milhares de reais

20M 2020 Variagao %
Provisdes Técnicas (1+2+3+4) 357.326 368.409 3%
1. Provisdes Matematicas 343283 308.783 11%
1.1. Beneficios Concedidos 36044 203 451 16%
Beneficio Definido 35044 203 481 16%
1.2. Beneficios a Conceder 10T 239 1035.322 2%
Beneficio Definido 107239 105.322 2%
2 Equilibrio Técnico 12.89T7 a7.899 -TE%
2 1. Resultados Realizados 12,697 57.899 -T&%
Superavit téenico acumulado 12,897 57.399 -T8%
Reserva de contingéncia 12.887 57.399 -TE%
3. Fundos - - -
4_Exigivel Operacicnal 1.346 1.727 -22%
4.1. Gest3o Previdencial 1.285 1.728 -27%
4 2. Investimentos - Gestao Previdencial ] 1 BDO0%
Jos& Antonic Valiati Celia Aparecida de Almeida
Diretor Supenintendents Centadora
CPF n® 284 414 420-68 CRC n® 15P 208004/0-8

CPF n* 146.726.04E-00



MARCOFPREY - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstragies do Atwo Liguido do Plano de Aposentadoria Suplementar
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em mihares de reais

1. Ativos
Disponivel
Recebivel Previdencial
Inwestimentc

Fundos de Investimente
2. Dbrigagoes
Operacional
3. Fundos ndo previdenciais
Fundos Administrativos
4. Resultados a Realizar
5. Ative Ligquido (1-2-3-4)
Provistes Matematicas
Superavit | Déficit Tecnico
Fundos Previdenciais

Jose Antonio Valiat
Diretor Superintendents
CPF n® 254.414.430-58

2021 2020 Variagao %
83.596 83452 0%
a 13 -G8%

470 472 0%
83122 82 967 0%
83122 B2.BET 0%
[1.160) [379) 206%
(1.180} (370) 206%
{125) [132) 5%
{125) (122) 5
82311 82 841 -1%
77328 7830 -1%
2 biilsd -BE%
4.8 4 545 Bo%

Celia Aparecida de Almeida

Contadora
CRC n® 15P 206004/0-6
CPF n® 145,736 848-09
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MARCOPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonsiragoes das Mutagdes do Ative Liquido do Plano de Aposentadoria Suplementar
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em milhares de reais

(=)
(=}

(=}

|; -]-
i

(+-)
(+-)
(+-]

(+-]

A) Ativo Liguido - inicio do exercicio

1. Adighes

Conftribuigies

Portabilidade

Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial
2_Destinagdes

Beneficios

Resgates

Carstesn Administrativo

3. AcréscimolDecréscimo no Ativo Liquido (1+2)
Provisbes Matematicas

Fundos Previdenciais

Superavi [ (Defict) Tecnico do Exercicio

4 Outros Eventos do Ativo Liquido

5. Dperagbes Transitorias

B) Afivo Liquido - final do exercicio [A+3+4)

C} Fundaos ndo previdenciais

Fundos Administrativos

Jose Antonio Valiat
Diretor Superintendente
CPFn® 284.414.430-33

2021 2020 Variagao %
82942 T7.877 6%
4510 9.833 -54%
| 3404 -G
508 - 100%
621 §.358 -B0%
(3141} {4.6848) 3%
(4.642) {4785 3%
404 - -100%
k)] (123) -BE%
{631} 4 965 -113%
{503} 4344 -112%
416 ] -40%
(544 i 606%
82311 82.942 -1%
] {13} ~53%
] {15) -53%
Celia Aparecida de Almeida
Contadora

CRC n" 15 208004/0-6
CPF n® 146730 84820
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MARCOPREY - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstragies das Provisdes Téenicas do Plano de Aposentadoria Suplementar

Em 21 de dezembro de 2021 e 2020
Em mihares de reais

Provistes Técnicas (1+2+3+4)
1. Provisbes Matematicas

1.1. Beneficios Concedidos
Contribuigao Definida
Beneficia Definido

1.2. Beneficios a Conceder
Contribuigdo Definida
Saldo de Contas - parcela patrocinaden(es)finstituidor{es)
Saldo de Contas - parcela participantes

2. Equilibrio Técnico
2 1. Resultados Realizados
Superavit téenico acumulado
Reserva de contingéncia

3. Fundos
3.1. Fundos Previdenciais

4. Exigivel Operacional
4.1, Gestio Previdencial
4.2, Investimentos - Gestao Previdencial

Jose Antonic Valiat
Diretor Supsnintendente

20 2020 Variagao %
34T 83320 0%
T7.328 77.830 -1%
28023 27.249 T%
24914 23.483 6%

4.100 3.738 8%
48 303 30581 A%
48 305 30.581 -1%
18175 19.083 -5%
i 31.493 4%

2 366 -96%
2 566 -96%
X2 falals} 965
X2 5 -BE%

4.961 4545 9%

4951 4 545 8%

1.160 am 206%

1.142 g 201%

18 - 100%

Celia Aparecida de Almeida

Contadora

CPF n® 2B4.414 420-68

CRC n® 15P 206004/0-8
CPF n® 146.736.048-00
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MARCOPREY - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA FRIVADA

Demensiragies do Atvo Liguide do Plane de Contribuigdo Definida
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em mihares de reais

2021 2020 Variagao %

1. Ativos 7.289 3323 34%
Disponivel - 1 -100%
Recebivel Previdencial 223 147 5%
Inwestimento T.168 3373 33%

Fundos de Investimento 7.188 5375 3%
2. Obrigagbes [21) - -100%
Operacional (21} - - 100
3. Fundos nao previdenciais [48) [44) 9%
Fundos Administrativos 48} 44 Fe
4. Resultados a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) T.320 3418 34%
Provistes Matermnaticas 7085 5440 0%
Superavit ! Déficit Técnico 70 {103) -188%
Fundos Previdenciais 155 133 1%
Jose Antonio Valiati Celia Aparecida de Almeida
Diretor Superintendente Contadora
CPF n® 284.414.430-68 CRC n® 15P 206004/0-6

CPFn® 145.730.848-09



MARCOPREY - SOCIEDADE DE FREVIDENCIA PRIVADA

Demonstragdes das Mutagdes do Ative Liquido do Plano de Contribuigao Definida
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em milhares de reais

(+)
(&}

]
]
-
]

(+-]
(+5-]
{+-]

(+-]

A) Ativo Liguido - inicio do exercicio
1. Adighes

Contribuigdes

Resultado Positivo Liquido dos Investmentos - Gestio Previdencial

2. Destinagdes

Beneficios

Resgates
Portabilidade

Custeio Administrativo

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1£2)

Provisbes Matematicas

Fundos Pravidenciais

Superavit | {Déficit) Tecnico do Exercicio

4. Qutros Eventos do Ativo Liquido

5. Dperagoes Transitorias

B} Afivo Liquido - final do exercicio (A+3+4)
)} Fundos nao previdenciais

Fundos Administratives

José Antonio Valiat
Diretor Superintendente
CPF n® 284 414.430-84

2021 2020 Variagdo %
3478 4157 32%
2038 1.568 0%
1004 1.148 T4%
42 420 20
(194} (24T} -21%
(1) [240) -100%
(BO) - 100°%
(BE) - 1007
(15) M 114%
1.842 1.3 39%
1.647 1258 3%
22 L] 53%
173 2 BRSO
T30 34TH 34%
4 rz] -BE5%
4 ] -BE%
Celia Aparecida de Almeida
Contadora

CRC n® 13F 208004/0-6
CPF n® 146,730 245-00
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MARCOFPREY - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstragdes das Provisdes Técnicas do Plano de Contribuigdo Definida
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em mihares de reais

Provisoes Técnicas [1+2+3+4)
1. Provistes Matematicas
1.1. Beneficios Concedidos

1.2. Beneficios a Conceder
Contribuigao Definida
Salkdo de Contas - parcela patrocinadones)instituidones)
Saldo de Contas - parcels participantes
Beneficio Definido

1.3. [} Provisdes matematicas a constituir
{-} Deficit equacionado
[-) Patrocinador (es)

2. Equilibrio Técnico
2.1. Resultados Realizados
Superavit técnico acumulado
Reserva de contingéncia
{-) Deficit Tecnico Acumulado

2.2 Resultados a realizar

3. Fundos
3.1. Fundos Previdenciais

4_Exigivel Operacional
4.1. Gest3o Previdencial
4 2 Investimentas - Gestio Previdencial

Jos& Antonio Valiat
Diretor Supenntendents

2021 2020 Variagio %
T3 5.479 34%
T893 5.449 0%
THI3 6.220 26%
6254 4691 13%
2088 1.857 52%
3288 2734 20%
1.561 1.529 2%

(T20) (77) %

{T20) (7] %

{720 (771) 7%

70 {103) -168%
0 (103) -168%
70 - 100%
70 - 100%
- (103) -100%
133 133 1%
155 133 1T
Fal - 100%
i@ - 100%
2 - 100%

Celia Aparecida de Almeida

Contadora

CPF n" 284414 420-68

CRC n® 15P 208004/0-8
CPF n® 145,735 048-20
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Relatorio do auditor independente sobre as demonstra¢oes

contabeis em 31 de dezembro de 2021

Ans Administradores, Conselheiros, Participantes e Patrocinadoras
Marcoprev - Sociedade de Previdéncia Privada

Opiniio

Examinamos as demonstracoes financeiras da Marcoprev - Sociedade de Previdéncda Privada
("Entidade™), que compreendem o balanco patrimonial consolidadoe em 31 de dezembro de 2021 2 as
respectivas demonstracies da mutacio do patrimdnio social, da mutacdo do ative iquido por planoc de
beneficios, do ative lignido por plano de beneficios, do plano gestio administrativa consolidada e por
plano de beneficios e das provisdes técnicas do plano de beneficios para o exercicio findo nessa data,
bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas contabeis significativas e
outras informacdes elucidativas,

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos
oz aspectos relevantes, a posicio patrimonial e financeira da Marcoprev - Sociedade de Previdéncia
Privada em 31 de dezembro de 2021 & 0 desempenho de snas operacies para o exercicio findo nessa
data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis ds entidades reguladas pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CHNPC).

Base para opiniio

Mossza auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
MWaossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estio descritas na secio a seguir
intitnlada "Responsahilidades do anditor pela anditoria das demonstracies contibeis™. Somos
independentes em relacdo a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no
Codigo de Etica Profiszional do Contador € nas normas profissionais emitidas pelo Conszelho

Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas conforme essas
normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opinido.

Responsabilidades da administracio e da governanca pelas demonstracdes contabeis

A administracio da Entidade & responsavel pela elaboracao e adequada apresentacio das
demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as
entidades reguladas pelo Conszelho Nacional de Previdéncia Complementar (CIMPC) e pelos controles
internoz que ela determinon como necessarios para permitir a elaboracio de demonstracdes contabeis
livres de distorcio relevante, independentemente se causada por frande oun erro.

Ma elaboracio das demonstracdes contabeis, a administracdo & responsavel pela avaliacdo da
capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, gquando aplicavel, os assuntos relacionados
com a sna continnidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboracio das demonstracdes
contabeis, a ndo ser que a administracio pretenda liguidar a Entidade on cessar suas operagdes, ou
nio tenha nemhama alternativa realista para evitar o encerramento das operacdes.

Os responsaveis pela governanca da Entidade sio agueles com responsabilidade pela supervisdo do
processo de elaboracio das demonstracoes contabeis.

Responsabilidades do anditor pela anditoria das demonstracdes contabeis

Mossos objetivos sio obter seguranca razoavel de que as demonstracdes contabeis, tomadas em
conjunto, estio livres de distorcio relevante, independentemente se cansada por frande ou erro, e
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emitir relatorio de anditoria contendo nossa opinido. Seguranca razoavel & um alto nivel de seguranca,
mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de anditoria sempre detectam as eventnais distorcies relevantes existentes, As
distorcoes podem ser decorrentes de fraude oun erro e sio consideradas relevantes quando,
individualmente on em conjunto, possam influenciar, dentro de nma perspectiva razoavel, as decisdes
econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstracies contabeds,

Como parte de nma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longe da auditoria.
Alem diszo:

+ Identificamos e avaliamos os riscos de distorcdo relevante nas demonstracdes contabeis,
independentemente se cansada por frande on erro, plansjamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fandamentar nossa opinido. O risco de ndo deteccdo de distorcio relevante
resultante de fraude & maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de
burlar oz controles internos, conluio, falsificacio, omissdo on representacdes falsas intencionais.

« Ohtemos entendimento dos controles internos relevantes para a anditoria para plansjarmos
procedimentos de anditoria apropriados ds circunstincias, mas ndo com o objetivo de
eXpressarmos opiniio sobre a eficicia dos controles internos da Entidade.

+  Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulzacies feitas pela administracio.

+ Concluimos sobre a adequacio do uso, pela administracio, da base contabil de continnidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em
relacio a eventos on condicdes que possam levantar divida significativa em relacdo a capacidade de
continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos
chamar atencio em nosso relatdrio de anditoria para as respectivas divulgacies nas demonstracies
contabeis ou incluir modificacdo em nossa opinido, se as divulzgacdes forem inadequadas. Mossas
conclusdes estio fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosszo relatorio.
Todavia, eventos ou condigdes futuras podem levar a Entidade a ndo mais s manter em
continnidade operacional.

«  Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o conteddo das demonstracdes contabeis, inclnsive as
divulzacdes e se essas demonstracdes contabeis representam as correspondentes transacdes e os
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacao adequada.

Comunicamo-nos com o3 responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance &
da época dos trabalhos de anditoria planejados e das constatacdes significativas de anditoria, inclusive
as deficiéncias significativas nos controles internos que, eventualmente, tenham sido identificadas
durante nossos trabalhos.

Porto Alegre, 25 de margo di%gz-z'w\
1
Y y |
- 7/
PricewaterhouseCoopers d»rv)—f&f:'

Anditores Independentes Lida.
CRC =258Pooo1b0/0-5

Contador CRC 15P108156 /0-7
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Notas explicativas da administracao as demonstrac¢oes
contabeis em 31 de dezembro de 2021 e de 2020.

{Em milhares de Reais)

Contexto operacional

Marcoprev - Seciedade de Previdéncia Privada (“Marcoprev” ou “Entidade™) € uma entidade
fechada de previdéncia complementar. estabelecida sob a forma de sociedade civil, de carater nfo
econdmico e sem fins lueratives. constituida em 9 de novembro de 1995, conforme autorizacio
de fonecicnamento concedido pela Portaria n® 2,680, do Mimistério da Previdéneia Social - MPS,
datada de 17 de outubro de 1995, tendo iniciado snas atividades a partir de 1° de dezemibro de
1995,

A enfidade e dotada de autonomia adounistrativa e financeira, tendo como finalidade a concessdo

de beneficios suplementares aos da previdéncia social efoun assemelhados aos participantes e
beneficiarios das seguintes patrocinaderas:

Marcopolo 5. A

Syneroparts Comércio e Distribuicio de Pegas Ltda.

Marcopelo Trading 5. A

Fundagio Marcopelo

Banco Moneo 5. A

Marcoprev Sociedade de Previdéncia Privada

San Marino Onibus Ltda

Marcopolo Next Servijos em Mobilidade Ltda

Polo Venture Participacdes Ltda.

As patrocinadoras Syncroparts Comeércio e Distribuigio de Pecas Ltda. e Marcopolo Trading S A
ndo efeuam contribuigdes para o plane devido ac fato de ndo possuirem de quadro de
funcionarios.

A Marcoprev administra trés planos de beneficios previdenciais, sendo um plano de caracteristica
de beneficio definido, dencminado Plano de Aposentadoria e dods planos de caracteristica de

contribuigio definida. denominados Plano Suplementar e Plano de Contribuicio Definida
custeados por contribuigdes das Patrocinadoras e Participantes, conforme demonstracio abaixo.



Plano de Beneficios CNFB Modalidade Patrocinadora

Plano de Aposentadoria 1995002747 BD Marcopolo 5.A.

Fundagio Marcopolo

Marcoprev Sociadade de Previdencia Privada
Banco Moneg 5.A.

5an Marino Onibus Lida

Marcopole Trading 5. A,

Syncroparts Comercio @ Distribuigao de Pegas Lida
Marcopole Next Servigos em Mobilidade Lida
Polo Venturs Participagdes Ltda

Plano Suplementar 1995002811 v Marcopolo 5.4

Fundagio Marcopolo

Marcoprev Sociedade de Previdéncia Privada
Banco Moneg 5.A.

5an Marino Onibus Lida

Marcopole Trading 5. A,

Syncroparts Comercio @ Distribuigao de Pegas Lida
Marcopole Next Servigos em Mobilidade Lida
Polo Venture Participagoes Lida

Plano de Contribuigso 2011001838 CcD Marcopolo 5.4,

Definida Fundagio Marcopolo

Marcoprev Sociadade de Previdencia Privada
Banco Moneg 5.A.

5an Marino Onibus Lida

Marcopole Trading 5. A.

Syncroparts Comercio @ Distribuigio de Pegas Lida
Marcopole Next Servigos em Mobilidade Lida
Polo Venturs Participagdes Ltda

Em 31 de dezembro de 2021, o plane MARCOPREV apresentava as seguintes quantidades de
participantes:

3021 31N22020
Plang ds Plana Flanc Plang s Plana Flano
pocentor 5 ) por TOTAL Apocontadora oD TOTAL
Atvce 2714 T 3Im 6213 3151 35 a7z 7.184
Assisodos 130 a0 - z0 122 i - 210
Total 2.644 367 333 5.433 3.373 403 3722 7.338

As demonstragies contabeis foram aprovadas pela Administracio em 25 de marco de zozz.

2 Apresentaciio das demonstracdes contibeis

11 Az demonstragbes contibeis da Entidade estic sendo apresentadas em atendimento &s
disposicdes legais dos orgios normativos e regoladores das atividades das Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar, e as praticas contibeis brasileiras aplicaveis as
entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar — CWNPC.

Eszsas diretrizes nio requerem a divilgacio em separado de atives e passivos de curto e longo
prazo. A estrutura da planificacio contabil padrio das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar — EFPCs reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua atividades, de
forma oque a apresentaciio de atives e passives, observadas as gestdes previdencial
assistencial e administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcione informacdes mais
adecuadas confidvers e relevantes do que a apresentacio em circulante e ndo circulante.
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12 A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — FREVIC e o Conselho
Macional de Previdéncia Complementar - CNPC publicaram nommas com procedimentos
contibeis para as EFPC. cabendo ressaltar as segnintes matérnas:

I Pesolugiio CNPC n° 43 de 06 de agesto de 2021 - e alteragbes posteriores (revoga
Resolugio CNPC o° 29, de 13 de abril de 2018- DOU de 21 de maio de 2018 e alteragdes)
— onde se estabelece critérios para registro e avaliacio comtabil de titulos e valores
mobilidgrios das entidades fechadas de previdéncia complementar;

0. Instuciio MPS/PEEVIC o7 11, de 03 de dezembro de 2018, e suas alteragdes. e Instimcdo
SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009 (revogada pela Instrugio Previe n ® 31 de agosto
de 2020) - estabelecem normas especificas para os procedimentos contibels das entidades
fechadas de previdéncia complementar, a forma o meio e a periodicidade de envio das
demenstracdes contibeis. e dio outras providéncias.

IT. Resolugio do Conselho Federal de Contabilidade n® 1.272, de 22 de janeiro de 2010, que
aprova a [TG 2001 e estabelece critérios e procedimentos especificos para estruturacio
das demonstragdes contabels, para registro das operacdes e vanacdes patrimoniais, bem
come para o conteido minimoe das notas explicativas a serem adotadas pelas Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC).

IV. BResolucio n® 37, de 13 de margo de 2020 (revogada pela Resolucio CNPC n° 43
de 06 de agosto de 2021) que dispde sobre os procedimentos contabeis das entidades
fechadas de previdéncia complementar e da outras providéncias.

3  Principais praticas contabeis

A estrutura da planificacio contabil padrio das EFPCs reflete o ciclo operacional de longo prazo
da sna atividade de forma que a apresentacio de ativos e passivos. observadas as gestdes
previdencial assistencial e administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcione informaces
mais adequadas, confiaveis e relevantes do que a apresentaciio em circulante e nfo circulante.

A sistematica infroduzida pelos rgios nommativos apresenta, além das caracteristicas ja descritas,
a segregacdo dos registros comtiabeis em trés gestdes distimtas (Previdencial Assistencial e
Administrativa) e o Fluxo dos Investimentos, que €& commm as Gestdes Previdencial e
Administrativa. segundo a namreza e a finalidade das transagfes.

a.  Apuracio do resultado
O resnltado das operagbes € apurado em conformidade com o regime contibil de competéncia,
exceto as contribunigdes de autopatrocinados vineulados ao plano de beneficio do tipo contribuigdo
definida. sfc registradas em regime de caixa.

b. Realiziavel - Gestdes previdencial e adminisirativo
O realizavel previdencial e administrativo sio apresentados pelos valores de realizacio e incluem
quando aplicavel, as variagdes monetarias e os rendimentos proporcionais anferidos.

¢.  Realizivel - Programa de investimentos
A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC) estabelecen
critérios para registro e avaliacdo contabil dos titulos e valores mobiliarios, cujos efeitos
foram reconhecidos nas demonstragdes das mutacdes do patrimdmio social € nas
demonstrages das mutagdes do ativo liquido.
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Nos termos da Resolugio n® 37, de 13 de margo de 2020 (revogada pela Resolugio CNPC
1° 43 de 06 de agosto de 2021), os titulos e valores mobiliarios devem ser registrados pelo
valor efetivamente pago e classificados nas categorias de titulos para negociacio e
mantidos até o vencimento. Exclusivamente na fase de concessio de beneficios, os planos
de contribuicdo variavel e de contribuicdo definida, podem registrar os titulos pablicos
federais na categoria titulos mantidos até o vencimento (quando o prazo enfre a data de
aquisicdo e a data de vencimento dos titulos for igual ou superior a cinco anos), desde que
esses beneficios utilizem hipdteses atuariais.

Titulos para negociacio - Sdo registrados os titulos com propdsito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer da data da aguisicio. os quais devem ser avaliados
pelos valores de mercado, sendo o resultado dos ajustes reconhecidos nas demonstragbes das
mutagdes do patrimdnio social e nas demonstracdes das mutagdes do ative lguido.

Titulos mantidos até o vencimento - Sio registrados os timlos com vencimentos igual ou
superior a cinco anos entre a data de agquisico e a data de vencimento dos titulos desde que
haja capacidade financeira e intencio em manté-los na carteira até ¢ vencimento, bem como
classificados como de baixo risco por agéncia de risco do pais, os quais serdo avaliados pela
taxa intrinseca dos titulos, ajustados pelo valor de perdas permanentes. quando aplicavel,
reconthecidos nas demonstragdes das mtagdes do patriménio social e nas demonstragfes das
mutagdes do ativo liquido.

Em 31 de dezembro de 2021, os titulos de renda fixa e as aplicacdes em fundos de imvestimento
foram classificados como "Titnlos para negociacio” e estio avaliados pelo valor de mercado.

As aplicacdes no mercado de acdes foram classificadas como "Titulos para negociacio” e sua
mensuracdo inicial se da pelo custe de aguisigio. acrescido de despesas diretas de corretagem e
outras taxas incidentes, devendo ser avaliadas pelo valor de mercado, considerando-se a cotagio
de fechamento do mercado do vltimo dia do més em que a agio tenha sido negociada na Bolsa de
WValores. Os dividendos e as bonificagdes resultantes das aplicagdes em agdes sio reconhecidos
no resultado gquande recebidos. Os montamtes relativos aos fundos de investimentos sdo
apresentados pelo wvaler das cotas do fondo na data do balango. A variacio originada da
comparacio entre os valores contibeis e os de mercado € apropriada diretamente ao resultado.

Exigivel operacional

Sdo registrados pelos valores conhecidos ou caleuldveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos e variagdes monetarias incorridas, estando representados pelas
obrigagtes decorrentes de direito a beneficios pelos participantes. prestacio de servigos por
terceiros, investimentos & obrizacies fiscais.

Exigivel contingencial

Sdo decomentes de processos judiciais e adnunistratives, inerentes ao curso normais dos negocios,
movidos por terceiros, ex-funciondrios, ex-participantes e orgios poblicos em agdes civels,
trabalhistas e fiscais.

Essas contingéncias sio avaliadas por assessores legais e levam em consideragio a probabilidade
que recurses financeiros sejam exigidos para liquidar as cbrigagies e que o montante das
obrigacdes possa ser estimado com suficiente seguranca.

Os valores das contingéncias sfio quantificados utilizando-se modelos e criténos que permitam a
sua menswacio de forma adequada, apesar da imcerteza inerente ac prazo e valer, e sio
classificados como:

Provaveis: para os quais sdo constifuidas provisdes;
Possivels: somente sfo divulgados em notas explicativas, sem que sejam registrados; e
Bemotas: nio requerem provisdo e divulzacio nas demonstragdes contibeis.
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Provisdes matemiticas e fundos da gestio previdencial

Sio apuwrados com base em caleunlos atuariais, procedidos por atudrios externos. Fepresentam os
conpronuissos acummlados no encerramento do exercicio, quanto acs beneficios concedidos e a
conceder aos participantes e assistidos.

Estimativas amariais e contabeis

Az estimativas atuariais e contabeis foram baseadas em fatores objetivos que refletem a posicio
em 31 de dezembro de 2021 e de 2020, com base no julgamento da adounistracio para
determinacio dos valores adequados a serem registrado nas demonstracdes contdbeis. Os iftens
significativos sujeitos as referidas estimativas inchuem as provisdes matemsticas, calewladas
atuarialmente por profissional externo. e as contingéncias cujas probabilidades de émito foram
informadas pelos advogados que patrocinam as agdes.

Reclassificaciio das Demonsiracdes Contabeis de 2020

Em virtude da alteracio normativa vigente a partir de janeiro de 2021, implementada pela
Instrucio Previc o 31, de 20 de agosto de 2020, atualizada pela Instrugio Previc n® 44, de 23 de
novembro de 2021, gque dentre outros aspectos efefuou ajustes e adequacdes na planificago
contabeis e demonstragdes contibeis das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, as
demcnstracdes contdbeis relativas ao exercicio social de 2020 consolidadas e individualizadas

dos planos previdenciais e da gestio administrativa, foram ajustadas para fins comparativos com
o exercicio social de 2021.

A cbrigatoniedade da apresentacio das demonstragdes contdbeis de 2020 reclassificadas esta
contida no anexo 1T da Instrucio Previc n® 44, de 23 de novembro de 2021, da segninte forma:

"Para o exercicio de 2021 as nformacdes comparativas do exercicie anterior devem ser
reclassificadas e evidenciadas em item especifico nas notas explicativas”.

O3 principais ajustes realizados para atendimento aos preceitos legais estio descritos a seguir.
Demonstragio da Mutacio do Patriménio Secial Consclidada

Destinagdes: abertura dos valores de Beneficios em dois grupos: Beneficios no valor de B 21.107
mil e PortabilidadesResgates no valor de B$ 733 mil. A reclassificacio realizada nfio alterou o
walor das deducdes totais nem o patriménio social no exercicio social de 2020.

Demonstracio da Mutacio do Ative Liguido do Plano de Aposentadoria Suplementar

Destinagdes: abertura dos valores de Beneficios em dods grupos: Beneficios no valor de B$ 4273
mil e Portabilidades Fesgates no valor de R$ 493 mil. A reclassificagio realizada nfio alterou as
destinagdes totais nem o valer do ativo lgquido do exercicio social de 2020.

Demonstracio da Mutacio do Ative Liguido do Plano de Contribuigio Definida

Destinagdes: abertura dos valores de Beneficios para e Portabilidades Resgates no valor de RS
240 mil. A reclassificacio realizada nfo alteroun as destinagdes totais nem o valor do ative Hguido
do exercicio social de 2020.

Demenstragio do Plano de Gestio Administrativa Conseclidado

Até o exercicio social de 2020 os valores das despesas administrativas eram apresentados de
forma segregada entre administracio previdencial, admimistracio dos ivestimentos, Conmins e
Especificas. Para fins de reclassificacio comparativa, os valores das despesas adnunistrativas
apresentados em 2020 foram consolidados, nio ocorrendo alteragio nos valores das despesas
adninistrativas totais nem no Saldo do Fundo Administrative Consolidado.
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4 Arfivo

41 Disponivel
Representado por depdsitos a vista nas seguintes institnigdes financeiras:

021 2020
Gestio Interna
Banco Itan S A 18 64
Gestdo Externa
Banco Itan LAM Asset Management 2 2
Western Asset Adm Becursos 1 1
21 a7
4.2  Realizavel
i, Gestie previdencial
21 020
Becwursos a receber
Patrocinadora o84 1.005
Participantes 210 203
Antopatrocinados 7 6
Omitros Fealizaveis* 7 -
1.208 1.214

*1alores a serem repassados pelas patrocinadoras referentes a cobertura de despesa administrativas a serem
custeadas pelos Planos.

b, Gestdo adminisirativa

1y | 2020

Contribuigdes Patrocinadora 20 a0
Antopatrocinados 1 1
Omitros Fecursos a receber 66 9
Custeio Administrativos dos Investimentos 2 -
159 a0

c.  Imvestimentos
Todos os atives financeiros gerides pela Marcoprev estio custodiados no Itan Lam Asset
Management 5/A. e Banco Citibank DTVM 5.A . em atendimento 4 Resclucio n® 4.661, de 25
de maio de 2018.

Considerando as disposigdes da Resolugiio n® 43 de 06 de agosto de 2021 (que revoga a Besolucdo
CNPC n® 37, de 13 de marco de 2020), a Marcoprev classificon toda a sua carteira de titulos e
valores mobiliarios em “Titwles para Negociagio”, com o propésite de serem negociados,
independentermnente do prazo com relagio da data de agquisicio, os quais sio avaliados
mensalmente ao valor de mercado e seus efeitos reconhecidos no resnltado do exercicio.
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*  Fundos de Investimentos

Oz investimentos sdo efetwados de acordo com direfrizes estabelecidas na politica de
investimentos. A entidade classificon todos os titulos e valores mobilidrios que compdem os
investimentos como titulos para negociagio. Em 31 de dezembro, a composicio da carteira € a

seguinte:

21 2020
Valor de Valor de
Descricio investimentos por administrador Mercade / Mercado /
Contabil Contabil

Fundos da Invstimentos - Rends Fixa Westarn 117000 121.562

Fundes de Invstimentos - Fenda Fixa Ttan 113900 120.351

Fundos de Invstimentos - Fenda Fixa Bradesco 16.410 205

Fundos de Invstimentos - Mulimercado Itad 51087 44.532

Fundos de Invstimentos - Multimercado

Bradesco 12.021 23.903

Fundes de Invstimentos - Fenda Variavel Itan 60454 48.198

Fundos de Invstimentos - Fends Variavel

Bradesco G0_0g7 74.862

Fundes de Invstimentos - Benda Variavel Itan 5.016 2.696

Fundos de Invstimentos - Renda Wariavel Itan — 133 15,58

Agdes no Exterior

Total de Investimentos 447817 456.991

Renda Fixa — Administrador — Western
021 020
Descrigio Valor de L!I[e!'tado { Valor de M-er: ado |
Contabil Contabil

Fundos de Investimentos - Renda Fixa 117909 121 5621
107 FIRF 07 657 404
130 FIRF CP 248
137 FIRF CP 1.953 1.898
141 FIRF CP 263 314
143 FIRF CP g -
WESTER. ASSET INFL 2 509 741
WESTER. INFLAT RF FI 24.006 25313
WESTASSET DEB INF FI 1.077 540
WESTEFR. ASSET PREV INFL 4527 1.800
WEST A5 PEEV FIX 14261 18.535
WA SOVERELIG IV SEL 11.024 17.252
WS5T ASSE PREC STFIC 2193 2.061
WESTERN A PINF PLUS 5.768 6.401
WESASPREVFINFIR 17669 18.630
WEST A5 PR CEEDIT F1 34344 26.416
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Eenda Fixa — Administrador — Bradesco

21 020
Diescricso Valor de Mercado / Valor de Mercado /
H Contabil Contabil
Fundos de Investimentos - Renda Fixa 16.410 o5
BRAM FI RFDIFED I 4245 a5
BRAM INSTITUC FIRFCP 10.061
BRAM FIREF DI PREMIUM 2.084
Eenda Fixa — Administrador — Itaa
21 20t
Diescricso Valor de Mercado / Valor de Mercado |
H Contabil Comtabil
Fundos de Investimentos - Renda Fixa 113900 120351
IU FID W3 FIM 3.528 3.686
ITAU VERSO P RF FI 27081 33.836
EF IUROS OCEAN FI 2013 850
FIDELIDADE T 13434 20.402
UBB MASTEF. FF IRFM 14.838 22,768
ITAT VERSO E RF FI 7253 7.589
ITAT VERSO VEF FI 44493 30.320
Muldmercado — Administrador — Itan
021 2020
Descricia Valor de Mercado / Valor de Mercado /
H Contabil Contabil
Fundos de Investimento: - Multimercado 51.987 46.532
ITAUVERSO M M M FI 7702 7.708
ITAU HEDNGE PLUS M M FIC 22155 21.340
FF VERS0 U MULTIFI 17.125 17.306
GLOE DI PLUS FICFIM 5.005 -
Multimercadoe — Administrador — Bradesco
21 010
Descricio Valor de Mercado / Valor de Mercado /
: Contabil Contabil
Fundos de Investimento: - Multimercado 11011 13003
BRAD FICFIM ALOC ARFR 12021 23,903

29



Eenda Variavel — Administrador — Itan

121 020
Descricio Valor de Mercado / Valor de Mercado /
H Contabil Contabil
Fundos de Investimentos - Renda Variavel 65470 50,804
ITAU INDEX AUE!EE- FI 16.813 24.102
IT INST A PHOENIX FI 24,006
ITATU WORLD EQ) FIA 18 453 -
HACEJEE- M 30 M FIC 12.627 -
IT AQ‘ﬁIES ASGARD INFI 12,561 -
VALORES A RECEBER 5018 1606
Renda Variavel — Administrador — Bradesco
121 020
Descricio Valor de Mercado / Valor de Mercado /
H Contabil Contibil
Fundos de Investimentos - Renda Variavel 69087 T4 862
BEAM FIA IBEX ATIVO 34.800 43.047
BERAFIAMSMAIL CAPS 8638 D635
BRADES GLOBALFIATIE 248,409 22.1B0
Eenda Variavel — Acdes no Exterior — Itan
2l 2020
Descricio Valor de Mercado / Valor de Mercado /
: Conmtabil Contabil
Fundos de Investimentos - Renda Variavel 113 15.682
IT KOW SPXICI 33 18.682
5 Passivo
5.1 Exigivel operacional
«  Gestio previdencial
021 2020
Beneficios a pagar
Aposentadorias 1.454 1.382
Penzdes 118 -
Pesgate de Contribuigbes 5 24
Retencdes a recolher 549 499
2426 2.105

As retengdes a recolber correspondem ac imposto de renda retido na fonte scbre a folha de

beneficios.
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Gestdo administrativa

021 2020
Coentas a Pagar 189 236
Betencdes a Recolher 12 4
Tributos a Fecolher 13 13
214 253

Imvestimenios
021 2020
Taxa de Admimistracio a Pagar 101 1
101 1

Patrimonio Social

Provisdes matematicas e métodos atuariais

As provisbes matematicas foram determinadas por atndario independente contratado pela
Marcoprev e representam os compromisses acunmlados no encerramento do exercicio segregados
por plane de beneficios, quanto acs bemeficios concedidos e a conceder, assegurados aos
participantes ou a s2us beneficidrios. na forma prevista no regulamento do plano de beneficios de
cada patrocinadeora.

Beneficios concedidos
Comesponde ao valor presente dos beneficios fuhwes a serem pagos aos participantes oun
beneficiarios pensionistas, em gozo do beneficio.

Beneficios a conceder
As provisdes matematicas s8o classificadas em:

Contribuiciao definida (CD) - comesponde ac montante formado pelas contribuigdes dos
participantes e das patrocinadoras e constituido em nome de cada participamnte.

Beneficio definido (BD) - valor atual dos beneficios fihoros liguidos dos custos mormais
futuros.

Outras contribuigdes da geraciio amal - fegistra exclusivamente para o plano de beneficio
definido, o valor atual das contribuigdes fihuras, com prazo de vigéneia indeterminado, a serem
realizadas pelas patrocinadoras e pelos integrantes da geracio atnal que ainda nio estejam em
gozo de beneficios de prestacio continuada, exchundo-se toda e qualquer contribuicdo cujo
recebimento dependa do inpresso de noves participantes nesses planos. bem como as
contribuicies a serem recolludas tanto pelos integrantes da geracio atnal durante o periodo de
percepcio do beneficio, quanto pelas patrocinadoras sobre o valor dos beneficios a serem pagos
a esses infegrantes.

As provisdes matematicas podem ser demonstradas come segne:

Flano BD Flano Supl. Flano CD Total
21 2020 021 2020 1021 2020 11 2020
Beneficios concedidos
Beneficio do plano
Beneficio definido 236.044 2034461 4109 3.786 - - 2400153 207.247
Contribuicio definids 14014 23443 - - 4914 23443
236044 203.461 10023 17249 - - 265 067 130.710
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Beneficios a conceder
Beneficios do plane com a geragso atual

Conmibuigde definida 48305 50581 §.254 4.4681 54558 55.273

Benaficio dafinido 107.23% 105322 - - 1.561 1.529 108 300 104,850

107230 105312 48305 50581 7815 6.220 163 350 162123

(-) Provizoes Matematicas a Constitnir - - - - (7200 (771} {7200 (771}
Patrocinador

Provizdes matematicas 343 783 30B.TR3 77.318 TI830 7095 5440 427706 392062

O calenlo atuarial das provisdes matematicas de beneficios concedidos foi elaborade pelo regime
financeiro de capitalizaciio, utilizando-se a taxa de juros de 4.29% ao anc e projegio do
crescimento real de salario de 2,40% para o Plano de Aposentadoria. A Tabua de mortalidade

geral utilizada fod a AT-2000.

Flano BD Flano Supl Flapo CD Total
1° de jameiro de 2021 308783 T7.830 5440 392 062
Constimicio 34.500 (503 1.646 35.644
Em 31 de dezembro de 2021 343.283 T7.328 7085 427706
d.  Egquilibrio Técnico - Superavit Técnico
Em 31 de dezembro, os resultados realizados estdo assim constituidos:
021 020
Fesultados realizados
Superavit tecmico acumulado ¢ (-) Deficit 12739 583462
A movimentacio do resultado realizado esta assim constimida:
011 0
1% de janeiro de 2021 58.342 51990
Comstiruicio (45.573) 6372
Em 31 de dezembro de 2021 12.78% 58 3462

e.  Principais hipoteses afuariais em 2021 e 2020

Para a apuracio das provisSes matematicas foram wtilizadas as seguintes hipoteses e metodos

atuariais:
Hipoteses biomeétricas Flano BD
Tabua de mortalidade geral
Tabua de mortalidade de mvalidos
Tabua de Entrada de Invalidez

Tabua de romtividade

Hipateses biométricas Flamo Supl

Tabua de mortalidade geral
Tabua de mortalidade de mvalidos
Tabua de Enmada de Invalidez
Tabua de rofatividade

021

AT-2000 (%)
RRB-1983
REE-1944
modificada
Exp. WIW

=71

m21

AT- 2000 (%)
RRB-1983
HiA

HiA

2020

AT - 2000 (%)
BRB-1983
FRE-1944
modificada
Exp. WTW

+1.71

020

AT - 2000 (%)
RRB-1983
HA

A
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Hipoteses biometricas Plano CD 1001 2020
Téhua de mortalidade zeral AT- 2000 (%) AT - 2000 (%)
Tabua de mortalidade de mvalidos FFB-1983 FRB-1983
Tabua de Enmada de Invalidez REB-1944 RRB-1944
madificada madificada

Exp. Exp.

Tabua de romrtividade Marcapelo Marcopalo
2014-2014 2014-2016

(*} Tabua segregada por sexo, constitiida com base na tdbua AT- 2000 Basic desagravada em 10%.

Fundos

Fundo previdencial

O Fundo de Reversfo de Contribuicdes & constitmide pelas parcelas dos saldos de conta da
patrocinadora e nio vtilizadas no cdleule dos beneficios ou no resgate de contribuigdes ouw na
portabilidade e pode ser utilizado para reduzir as contribuigdes futuras da patrocinadora ou para
cobertura de eventuais insuficiéncias do Plane, de acordo com o item 7.4 do regulamento do plano
de aposentadoria suplementar. O saldo do fundo previdencial do plano de contribuicio definida
em 31 de dezembro de 2021 é de RS 155 (2020- RS 133), plano de contribuicio suplementar € de
RS 4061 (2020 - Bf 4.545).

A movimentagio do Fundo Previdencial realizado estd assim constituida:

1 020
17 de jameiro da 2021 44678 3804
Constitagio 433 T84
Em 31 de dezembro de 2021 5.116 4.6738

Fundo administrative

O Fundo Adnunistrative & constitaido com as sobras das receitas aportadas pelas Patrocinadoras,
exchisivamente para a cobertura das despesas com a administracio dos planos previdenciais da
Marcoprev, cujo saldo do Fundo Admmnistrativo em 31 de dezembiro de 2021, do plano de
beneficio definido € de RS 630 (2020 - B3 723) e do plano de contritmicio definida é de R 48
(2020 - RS 44), plano de contribuic3o suplementar BS 125 (2020 -R$ 132).

A movimentacio do Fondo Administrativo realizado estd assim constitnida:

2021 2020
1° de jameiro de 2021 001 1.004
Constinzcio (48) (105)
Em 31 de dezambro da 2021 853 ol

Efeitos de Consolidacio

A consolidacfo segue as normas estabelecidas pela Reschugio CNPC0® 29, de 13 de abnil de 2018
(revogada pela Resclugio CNPC o 43, de 06 de agosto de 2021) e pela Instrucio n° 34, de 24 de
setembro de 2009 (revogada pela Instrugio Previc n ® 31 de agosto de 2020), e representa os
saldes do Plano de Beneficios e do Plano de Gestio Administrativa.

As contas passiveis de ajustes e eliminages. entre outras. sdo “Migracdes entre Planos™,
“Compensagdes de Fluxes Previdenciais”, “Participacio no Plano de Gestio Administrativa e
Participacio no Fundo Administrative PGA”, sempre que aplicavel.

Para anmlar os efeitos das obrigacbes e dos direitos entre o Plano Previdencial e o Plano de Gestio
Administrativa, foram feitos os seguintes lancamentos de consolidacio conforme quadro abaixo:
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ELIMINAQOES

LM?E‘::‘::;QIA 5UE|P£L.\:¥.:14: H:"tr:u PeA TOTAL E'if:g;; cu{;ﬂjncum

ATIVO
Disponsval 17 4 21 il
Geatlo Providencisl SEY 3as 173 1.208 1.208
Geatla Administrative &ED 125 45 15 1012 (B33 13
Imsatimening IN5.6M B3.122 7.157 3B 47817 447817
TOTAL 58006 BIE05 T390 LOAT 450058 (853) 449 105
PASSIVD
Gewtda Previdancial 1.263 1141 n 2426 1426
Geatla Admedwistrasiva 212 214 114
Cobartura Duspisa Adm 0 -
Imsatimentns 1 1B Bl 101
Exigrval Comtigancial 0 -
Paimmsdedo Cobartera do
Planc 355 9B0 71350 71587 +41495 4404095
Fendon &ED 3.0B8 3 B33 6.622 (B33 3.068
TOTAL 358006 BI50s T30 LOAT 450058 (853) 449 105

Legislacio

Em (4 de dezembro de 2019 for publicado no Diario Oficial da Unmidio a Resolugiio CNPC o 32
gque dispde sobre os procedimentos a serem observados pelas EFPCs na divolgacio de
informagdes aos participantes e assistidos dos planos de beneficios de carter previdencirio que
adnimistram revogando a Reselugio CGPC n® 232006 e entra em vigor na data de sua

publicacio.

Em 24 de agosto de 2020, foi publicade no Didric Oficial da Unifio a Instrugiio FREVIC n° 31,
que dispde sobre os procedimentos contabeis das Enfidades Fechadas de Prewvidéncia
Complementar (EFPC). aalizando as regras e procedimentos contibeis, como muditoria, para o
segmento de previdéncia complementar fechado.

Em 23 de outubro de 2020, foi publicado no Diario Oficial da Unifo a Instrugiio FREVIC n° 33,
que regulamenta critérios técnico-atariais para defimcdo da duracio do passivo, da taxa de joros
parimetro_ do ajuste de precificacio, do estudo técnico de adequacio das hipoteses atnarias, além
de estabelecer procedimentos a serem adotados pelas entidades fechadas de previdéncia
congplementar para destinacio e utilizagio de superavit e elaboracio, aprovacio e execugio de
planos de equacionamente de déficit.

Em 16 de novembro de 2020, foi publicado no Diane Oficial da Unifio a Instrugiic PREVIC o°
35, gue trata da alteracio do praze de envio do Demonstrativo de Investimentos — DL que devera
passar a ser enviado d Previc até o Oltimo dia do més subsequente, ou seja, mesmo prazo dos
balancetes contibeis.

As principais alteragdes para vigéncia em 2021 sfo, amplificacio da codificacio das contas
contabeis (de 10 para 13 digitos). revisdo da estmaura contibeis para registro de investimentos,
inchisdo de mbricas contibeis de provisio de perdas estimadas, padronizacio de procedimentos
para a atualizaciio de depodsito judiciais, reclassificagio dos contratos de dividas registrados no
Passivo para o Ativo e criacio do gropo de “Informagdes extracontabeis™, a im de complementar
informacdes relativas a déficits téenicos e mvestimentos das EFPC.
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Em 26 de abnl de 2021, foi publicada a Resolugio CWNPC 0° 30 de 30 de marco de 2021 (que
revogou a Resoluciio CNPC 0°. 33 de dezembro de 2019 e suas alteragdes), que dispde sobre os
processos de certificacdo, habilitacio e qualificacio no imibito das entidades fechadas de
previdéncia complementar € entra em Vigor no primeiro dia Otil do més subsequente a data de sua
publicacio. Em 03 de agesto de 2021, foi publicada a Instrugiio Previc n° 41 que estabelece
procedimentos para habilitagio de dingentes das entidades fechadas de previdéncia
comyplementar.

Também em 26 de abril de 2021, foi publicada a Resclucio CINPC n° 40, de 30 de marco de 2021
(que revogou a Reselugio CGPC n® 08/2004) e dispde sobre normas procedimentais para a
formalizacio de processes de estatutos, regulamentos de plano de beneficios. convénios de adesdo
e suas alteragies e entra em vigor no primeiro dia Ot do més subsequente a data de sua
publicagio.

Em 27 de agosto de 2021, foi publicado a Resolugio CNPC n° 42 que trata do Instrumento
Contratual de Divida entre Patrocinadores e Entidades (revega Resolucio CGPC n° 17 de junho
de 1998). cue estabelece regras para o confrato de confissio de divida firmado entre
Patrocinadores e Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC).

Em 11 de outubro de 2021, foi publicada a Intruciio Previc 0 42 que dispde sobre os critérios de
constituicio de provisiio de perda associados ao risco de crédite (com vigéncia a partir de janeiro
de 2023).

Em 23 de novembro de 2021, foi publicada a Instrucio Previc n® 44 que altera a Instrugio Previc
1" 31 de agosto de 2020 no que tange o envie do RCI (Relatorio Circunstanciado sobre Controles
Internes) com prazo de 31 de maio do exercicio social subsequente.

Em 8 de dezembro de 2021, foi publicada a Resclugio CNPC n* 48 que dispde sobre as fontes,
os limites para custeio administrative. os critérios e os comtroles relativos as despesas
adnumistrativas pelas entidades de previdéncia complementar.

LR 2t B

José Antonio Valiati
Diretor Superintendente
CPF n” 284.414 43068

Célia Aparecida de Almeida
Contadora

CRC n° 15P 206004/0- &
CPF n” 146.736.0458 90
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Parecer da Avaliacao Atuarial do Plano de Aposentadoria
referente ao encerramento do exercicio de 2021

Introducao

O presente parecer atuarial tem por objetivo apresentar os resultados da avaliagdo atuarial de
encerramento do exercicio do Plano de Aposentadoria, CNPB 1995.0027-47, estruturado na
modalidade de Beneficio Definido e administrado pela MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia
Privada, em atendimento a legislacdo vigente.

A referida avaliagdo atuarial levou em consideracdo as informacdes de participantes e assistidos
fornecidas pela MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada, assim como outras informacdes
necessarias, conforme apresentado neste parecer atuarial.

Para fins desta avaliacdo atuarial foi adotada como data do cadastro 31/08/2021 e como data da
avaliacdo atuarial 31/12/2021.

S0 patrocinadoras do Plano as empresas referidas no item a seguir.

Patrocinadores e Instituidores

CNP. Razdo Social

91.109.421/0001-00 Fundag3o Marcopolo

858.611.835/0001-29 Marcopolo S_A.

67.004 .594/0001-97 Marcopolo Trading S.A.

21.014.831/0001-70 Syncroparts Comércio e Distribuigdo de Pecas Lida.
07.441.209/0001-30 Banco Moneo S A

00.915.873/0001-24 Marcoprev — Sociedade de Previdéncia Privada
93.7685.822/0001-06 San Marino Onibus Ltda

37.914 874/0001-64 Marcopolo Next Servigos em Mobilidade Ltda
35.231.360/0001-39 Polo Venture Participactes Litda.

Nos termos dos convénios de adesdo vigentes, as patrocinadoras sdo solidarias entre si no que
concerne as obrigacgdes referentes a cobertura de beneficios oferecidos aos participantes e
respectivos beneficiarios do Plano de Aposentadoria.
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Informacgées relevantes adicionais

Este plano encontra-se fechado para novas adesbdes desde 17/8/2012.

A avaliacdo atuarial a qual se refere este parecer reflete o regulamento vigente aprovado pela
Portaria n® 381, de 18/04/2017, publicada no D.O.U. de 03/05/2017.

Qualidade da Base Cadastral

A Willis Towers Watson efetuou andlise na base de dados com a finalidade de identificar eventuais
distorg¢fes, ndo assegurando que todas as distorgdes foram detectadas e sanadas.

Apos a analise dos dados pela Willis Towers Watson e correcdes feitas pela Entidade, foi
considerado que os dados estavam suficientemente completos, ndo havendo necessidade de
qualquer ajuste para realizagao da avaliacao atuarial.

A responsabilidade sobre a veracidade e completitude das informacdes prestadas € inteiramente das
patrocinadoras, do administrador do plano e de seus respectivos representantes legais, ndo cabendo
ao atuario qualquer responsabilidade sobre as informacdes prestadas.

Estatisticas

As estatisticas a seguir estdo posicionadas na data-base do cadastro e referem-se a totalidade dos
participantes e assistidos do Plano, uma vez que as patrocinadoras sdo solidarias.

Participantes ativos'

Em 31/08/2021

Quantidade

- Ativos 2770
- Autopatrocinados 5
- Beneficio Proporcional Diferido 5710
Idade Média (em anos) 43
Tempo Médio de Servico (em anos) 17
Tempo Médio de Contribuicdo (em anos) 17
Tempo Médio para Aposentadoria (em anos) 34
Folha de salario de participacio anual (R) 181.211.382

' apenas a quantidade inclui os que est3o em aguardo do beneficio proporcional diferido bem como os beneficios proporcionais
diferidos presumidos
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Assistidos

Em 31/08/2021
—_— “Bonaicios | adelMédiados  Valr Médio d
Concedidos
Aposentadoria Normal 124 639 9.341,82
Aposentadoria por Invalidez 0] 0.0 0,00
Auxilio-Doenca 0 0.0 0,00
Fensdo por Morte (grupos familiares) 12 64,9 9.069,33
Beneficio Proporcional 0 0.0 0,00

Observamos gue com relagio a pensio por morte foi considerado a quantidade de beneficios concedidos refere-se ao nimero
de grupos familiares.

Hipoteses e Métodos Atuariais

O conjunto de hipdteses e métodos atuariais adotados nos calculos atuariais resultou de um processo
de interacdo entre a Willis Towers Watson e a MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada
conforme determinam as redacdes da Resolugdo CNPC n® 30, de 10/10/2018, e da Instrucdo
Mormativa Previc n® 33, de 23/10/2020.

Para a apuragdo das provistes matematicas e dos custos foram utilizadas as seguintes hipoteses e
méetodos atuariais:

Taxa Real Anual de Juros 4 29% a.a. 429% a.a.

Projecdo de Crescimento Real de Salario 2.40% aa. 240% a.a.

Projecdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano 0,00% 0,00%

Projecdo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS 0,00% 0,00%

Fator de Determinacdo Valor Real ao longo do Tempo Salarios 98,0% 98,0%

Fator de Determinacdo Valor Real ao longo do Tempo Ben Entidade 98,0% 98,0%

Fator de Determinacdo Valor Real ao longo do Tempo Ben INSS 98,0% 98.0%

Tabua de Mortalidade Geral AT-20001 AT-2000"

Tabua de Mortalidade de Invalidos RRE-1983 RRB-1983

Tabua de Entrada em Invalidez RRE-1944 modificada RRB-1944 medificada

Rotatividade Exp. WTW Modificada Exp. WTW Modificada
+0,071 +0,071

Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios) INPC INPC
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Hipdtese de Entrada em Aposentadoria 100% ao atingir a 1° 100% ao atingir a 1®

elegibilidade a elegibilidade a
Aposentadona Aposentadoria
Probabilidade de Opcio pelos Institutos 99,0% BFD 99,0% BPD
Hipotese sobre a Composicdo de Familia de Pensionistas
+ Participantes Ativos T0% casados; mulher  70% casados; mulher
3 anos mais nova que 3 anos mais nova que
o homem o homem
Tabua de Morbidez Exp. Marcopolo Exp. Marcopolo

! Segregada por sexo, constituida com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (SOA)

O calculo das provistes matematicas de beneficios concedidos dos assistidos considera a
composi¢do familiar informada pela Entidade.

Para os pensionistas a composicao familiar correspondente ao beneficiario vitalicio mais jovem, o
beneficiario temporario mais jovem e o nimero total de beneficiarios elegiveis a pensdo. Para os
participantes aposentados a composi¢do familiar corresponde ao conjuge.

Foi realizado em outubro/2019 estudo de aderéncia das hipoteses atuariais para atender os
dispositivos previstos nas bases técnicas constantes nas redagdes da Resclugdo CNPC n® 30, de
10/10/2018, e da Instrucdo n® 10, de 30/11/2018, valida até 31/12/2020.

A seguir descrevemos algumas razdes para a selecdo das principais hipdteses.

Taxa real anual de juros

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos beneficios
definidos, conforme determinam a Resolugdo CNPC n® 30, de 10/10/2018, a Instrugdo Normativa n®
33, de 23/10/2020, e a Portaria Previc n® 228/2021, deve ser justificada pela entidade fechada de
previdéncia complementar com base em estudos técnicos que demonstrem a convergéncia entre a
hipétese da taxa real anual de juros e a taxa de retorno anual projetada para as aplicacdes dos
recursos garantidores relacionados aos beneficios a conceder e concedidos que tenham seu valor ou
nivel previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente.

A Willis Towers Watson foi contratada pela MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada para
realizacdo do estudo e utilizou, conforme disposto nas normas aplicaveis, os fluxos de beneficios e
contribuigdes do plano de 31/12/2020, elaborados com base nas hipoteses constantes no Parecer
Atuarial de 2020 e segundo as regras do plano de beneficios estabelecidas no regulamento vigente
em 31/12/2020.

Quando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com nivel de confianca de 62%, suporie para a
adogdo da taxa real anual de juros de 4,29% para o Plano de Aposentadoria. Essa taxa esta dentro
do intervalo indicado pela Portaria Previc n® 228/2021 para esse plano (limite inferior: 3,36% a.a. e
limite superior: 5,20%).
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Sendo assim, a MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada e as patrocinadoras do Plano de
Aposentadoria optaram por utilizar a taxa real anual de juros de 4,29% na avaliacdo atuarial de 2021

Esse estudo deve ser aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da
MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada e acompanhado de parecer emitido pelo
Conselho Fiscal da MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada.

Projecido do crescimento real de salario

A taxa de projecao do crescimento real de salario deve ser baseada na politica de recursos humanos
de longo prazo dos patrocinadores do plano de beneficios de modo a refletir o aumento real meédio de
salario que as empresas estimam que um empregado tenha ao longo de toda a sua carreira.

A Willis Towers Watson, responsavel pela avaliagdo atuarial do Plano de Aposentadoria, realizou em
outubro/2019, o estudo de aderéncia da hipotese de projecdo do crescimento real de salarios para
atender aos dispositivos previstos nas bases técnicas da Resclugdo CNPC n® 30, de 10/10/2018, e da
Instru¢do Normativa n® 10, de 30/11/2018, valida até 31/12/2020. Esse estudo & considerado valido
para a avaliacdo fratada neste parecer.

A hipotese de projecdo do crescimento real de salario adotada em 2021 reflete o resultado desse
estudo.

Fator de determinac¢do do valor real ao longo do tempo

Fator aplicado sobre os salarios e beneficios, a fim de determinar um valor médio e constante, em
termos reais, durante o periodo de um ano. Isso significa que, nas projecdes de longo prazo, havera
uma perda do poder aquisitivo dos saldrios e beneficios.

Esse fator € calculado em fungao do nivel de inflagdo estimado no longo prazo e do namero de
reajustes, dos salarios e beneficios, que ocorrerdo durante o periodo de 12 meses.

A projecao de inflacdo definida pelo Comité de Investimentos local da Willis Towers Watson em 2021
para a inflacdo oficial, medida pelo IPCA, considerou um horizonte de tempo de 10 anos e & de
3,25% a.a., indicando a ado¢do da hipdtese do fator de determinagdo do valor real ao longo do tempo
de 98%.

O Comité de Investimentos local da Willis Towers Watson utiliza o IPCA por ser o indice oficial do
pais, mais amplamente discutido e projetado.

Essa hipotese & revista anualmente com base na estimativa de inflacdo de longo prazo do Comité de
Investimentos local da Willis Towers Watson.
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Hipéteses Biométricas e Demograficas

As tabuas biométricas e demograficas séo instrumentos que permitem medir as probabilidades de
ocorréncia de eventos, como morte, invalidez e desligamento de uma populagdo em funcdo da idade

e do sexo.

Essas tabuas sdo selecionadas dentre um conjunto de tabuas geralmente aceitas no Brasil para a
avaliacdo dos compromissos com beneficios de longo prazo.

A escolha da tabua de mortalidade que melhor se ajuste ao perfil dos participantes dos planos de
beneficios tem sido um assunto amplamente discutido nos dltimos anos pelas empresas. Atualmente
ndo existem tabuas brasileiras que representem a mortalidade de participantes dos fundos de pensao
no Brasil.

As hipoteses biométricas e demograficas utilizadas nesta avaliag&o s3o as indicadas no estudo de
aderéncia de hipdoteses atuariais realizado em outubro/2019 pela Willis Towers Watson.

Regime Financeiro e Métodos Atuariais

Beneficio Método de Financiamento
Aposentadoria Normal Capitalizacdo Credite Unitano
Aposentadoria por Invalidez Capitalizac3o Crédito Unitario
Auxilio-doenca Reparticio de Capital de -
Cobertura

Beneficio Adicional Capitalizacio Capitalizac3o Financeira
Beneficio Minimo Capitalizacdo Crédito Unitario
Beneficio Minimo Adicional CapitalizacSo Crédito Unitario
Beneficio Proporcional Capitalizagdo Crédito Unitario
Pensdo por Morte CapitalizacSo Crédito Unitario

Comentarios sobre métodos atuariais

O método atuarial adotado gera custos ligeiramente crescentes, porém este efeito pode ser
minimizado, ou mesmo anulado, caso haja rotatividade superior a admitida nas hipoteses atuariais.

Patrimonio Social

Com base no balancete do Plano de Aposentadoria da MARCOPREV — Sociedade de Previdéncia
Privada de 31 de dezembro de 2021, o Patriménio Social & de R% 356 660.255,95.

A MARCOPREV — Sociedade de Previdéncia Privada informou que todos os seus titulos estio
enquadrados na categoria “Titulos para Negociacdo™.
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A Willis Towers Watson nao efetuou qualquer analise sobre a qualidade dos ativos que compdem o
Patrimdnio Social, tendo se baseado na informacdo fornecida pela MARCOPREV — Sociedade de

Previdéncia Privada.

Patriménio de Cobertura do Plano,

Provisoes Matematicas e Fundos

Com base nos dados cadastrais, utilizando as hipoteses e os métodos anteriormente mencionados,
certificamos que a composi¢do do Patrimdnio de Cobertura do Plano, das Provistes Matematicas e

dos Fundos, em 31 de dezembro de 2021, € a seguinte:

(RS)
2.03 Patrimonio Social 356.660.255,95
2.03.01 Patrimonio de Cobertura do Plano 355.979.909,29
2.03.01.01 Provisides Matematicas 343.282.800,00
2.03.01.01.01 Beneficios Concedidos 236.044.195,00
2.03.01.01.01.01 Contribuicdo Definida 0,00
2.03.01.01.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
2.03.01.01.01.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacio 236.044.195,00
2.03.01.01.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 226.346.6878.00
2.03.01.01.04.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados - Assistidos 8697 377,00
2.03.01.01.02 Beneficios a Conceder 107.238.695,00
2.03.01.01.02.01 Contribuicdo Definida 0,00
2.03.01.01.02.01.01 Saldo de Contas - Farcela Fafrocinadorfes) / Instituidorfes) 0,00
203.01.01.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes 0,00
2.03.01.01.02.01.03 Saldo de Contas - Farcela Farficipanfes Fortada EFFC 0,00
2.03.01.04.02.01.04 Saldo de Contas - Farcela Parficipanfes Fortada EAPC 0,00
2.03.01.01.02.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacio Programado 104.122.402,00
2.03.01.01.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 113202 562 00
2.03.01.01.02.02.02 (-) Valor Afual das Contrbuices Futuras dos Pafrocinadores (9.170.160,00)
2.03.01.01.02.02.02 (=) Valor Afual das Contribuicfes Futuras dos Parficipantes 0,00
2.03.01.01.02.03 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado 3.116.293,00
2.03.01.01.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados 4.6241.089,00
2.03.01.01.02.032.02 (<) Valor Afual das Contribuicies Futuras dos Patrocinadores {1.504.796,00)
2.03.01.01.02 02.02 (<) Valor Afual das Contribuictes Futuras dos Parficipantes 0.00
2.03.01.01.03 {-) Provistes Matematicas a Constituir 0,00
2.03.01.01.03.01 (-) Servico Passado 0,00

2.03.01.04.03.01.04 (-) Patrocinadorfes)

2.03.01.01.03.01.02 (-) Participantas

2.03.01.01.03.02 {-) Déficit Equacionado

2.03.01.01.03.02.04 (-) Patrocinadorfes)

2.03.01.01.03.02.02 (-} Participantes

2.03.01.01.03.02.03 (-) Assistidos

2.03.01.01.03.03 {+/-) Por Ajustes das Contribuictes Extraordinarias
2.03.01.01.03.03.01 (+-) Patrocinador{es)

2.03.01.01.03.03.02 (-) Participantas

2.03.01.04.03.03.03 {-) Assistidos

coooooDoD D
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2.03.01.02 Equilibrio Técnico 12.607.019,20
2.03.01.02.01 Resultados Realizados 12.697.019,29
2.03.01.02.01.01 Superavit Técnico Acumulado 12.697.019,29
2.03.01.02.01.01.01 Reserva de Contingéncia 12.697.019 29
2.03.01.02.01.01.02 Reserva Especial para Revisdo de Plano 0.00
2.03.01.02.01.02 {-) Deficit Técnico Acumulado 0,00
2.03.01.02.02 Resultados a Realizar 0,00
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2.03.02 Fundos §80.346,66

2.03.02.01 Fundos Previdenciais 0,00
2.03.02.01.01 Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 0,00
2.03.02.01.02 Revisdo de Plano 0.00
2.03.02.01.03 Quiros - Previsto em Nofa Técnica Atuarial 0.00
2.03.02.02 Fundos Administrativos 680,346,606
2.03.02.02.04 Plano de Gastdo Administrativa 0.00
2.03.02.02.02 Participacdo no Fundo Administrativo PGA 680 346,66
2.03.02.03 Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 0,00

Duracdo do Passivo do Plano de Beneficios

A duracdo do passivo & de 13,3342 anos (160 meses) e foi apurada com base nos resultados desta
avaliacdo atuarial adotando a metodologia definida pela Previc na Instrugdo Normativa n® 33, de
23/10/2020, apds preenchimento, pela MARCOPREYV - Sociedade de Previdéncia Privada, dos fluxos
de pagamentos de beneficios do plano, liquidos de contribuicdes incidentes sobre esses beneficios,
no Sistema Venturo do site da Previc.

Reserva de Contingéncia

De acordo com o Art. 15° da Resolugdo CNPC n® 30, de 10/10/2018, o resultado superavitario deve
ser destinado a constituicdo de reserva de contingéncia, até o limite de 25% das provisdes
matematicas ou até o limite calculado pela seguinte formula, o que for menor:

m Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duragdo do passivo do planeo)] x Provisdo Matematica

Com a aplicacdo da férmula acima, o limite da reserva de contingéncia & de R$ 80.102.316,12.

Considerando que a duragdo do passivo do plano apurada em 31/12/2021 foi de 13,3342 anos, foi
considerado o limite minimo de 23,3342% das provisdes matematicas. Sendo assim, foi alocado na
reserva de contingéncia a totalidade do superavit equivalente a R$ 12.697.019,29, cujo valor € inferior
ao limite de 23,3342% das Provisdes Matematicas. Desta forma, ndo ha reserva especial para
revisdo de plano em 31/12/2021.

Ressaltamos que para esse calculo Provistes Matematicas sdo aquelas cujo valor ou nivel seja
previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuariaimente, de forma a asseqgurar sua
concessao e manutencdo, deduzidas das respectivas provisfies matematicas a constituir.

Ajuste de Precificacdo

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n® 30, de 10/10/2018, o valor do ajuste de precificacio,
positivo ou negativo, sera deduzido ou acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento do
deficit. E no caso de distribuicdo de superavit, o valor do ajuste de precificagdo, quando negativo,
sera deduzido do valor a ser distribuido.
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O valor do Ajuste de Precificacdo corresponde a diferenca entre o valor dos titulos pablicos federais
atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado
considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliacdo atuarial (4,29% a.a.), e 0
valor contabil desses titulos.

Uma vez que ndo ha titulos publicos federais atrelados a indice de pregos classificados na categoria
titulos mantidos até o vencimento no Plano de Aposentadoria, o Ajuste de Precificacdo definido na
Resolugdo CNPC n® 30/2018 ndo é aplicavel.

Regras de constituicio e reversio dos fundos previdenciais

O Plano de Aposentadoria da MARCOPREYV — Sociedade de Previdéncia Privada ndo possui fundos
previdenciais em 31/12/2021.

Rentabilidade do Plano

O retorno dos investimentos de 2021 informado pela MARCOPREVY — Sociedade de Previdéncia
Privada equivale a 0,74%. Esse percentual liquido da inflacdo anual de 10,1602% (variagdo do INPC
no ano de 2021) resulta em uma rentabilidade negativa de 8,55%, que & inferior & hipdtese da taxa
real anual de juros de 4,29% a.a. utilizada na avaliacdo atuarial de 2020. Por ser a taxa real anual de
juros uma premissa de longo prazo, a divergéncia observada nio justifica qualquer inferéncia sobre o
ocorrido, entretanto, o monitoramento dessa hipotese esta sendo feito anualmente na forma
estabelecida na legislacdo vigente.

Variagdo das Provisdes Matematicas

O quadro a sequir apresenta um resumo do passivo atuarial encerrado em 31/12/2021 comparado
com © passivo atuarial encerrado em 31/12/2020 atualizado, pelo método de recorréncia e constante
do balancete do plano, para 31/12/2021.

Valores em R$ de 31/12/2021 Variagio
Reavaliado Balancete em %

Passivo Atuarial 343.282.890,00 340.311.660,32 0,87%
Beneficios Concedidos 236.044 195,00 219.020.002,20 7.77%
Beneficio Definido 236.044.195,00 219.020.002,20 T7.77%
Beneficios a Conceder 107.238.695,00 121.291.658,12 -11,59%
Beneficio Definido 107.238.695,00 121.291.658,12 -11,59%
Valor Presente dos Beneficios Futuros 117.913.651,00 134.917.167,95 -12,60%
‘alor Presente das Contribuicfes Futuras (10.674.956,00) (13.625.509,83) -21,65%

Comparande o Passivo Atuarial reavaliado no exercicio encerrado no valor de R$ 343.282.890,00
com a constante no balancete de 31/12/2021 antes da reavaliagdo, a variagdo encontrada é de
0,87%.
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A Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder reduziu enquanto a provisdo matematica de
beneficios concedidos aumentou, quando comparadas com as provisdes matematicas evoluidas,
indicando gque participantes ativos iniciaram o recebimento de beneficio. A provisdo matematica total

variou dentro do esperado.

Principais riscos atuariais

Os riscos atuariais sdo monitorados através de estudos regulares de aderéncia de hipoteses,
conforme legislacao vigente, e podem ser mitigados através da adequacdo das hipdteses aos

resultados desses estudos. As hipoteses que causam maior impacio s3o: taxa real anual de juros,
tabua de mortalidade geral, crescimento real de salarios e rotatividade.

Solugoes para Insuficiéncia de Cobertura

Mao ha insuficiéncia de cobertura.

Variacdo do resultado

O superavit reduziu de R$ 57.899.373,55 em 31/12/2020 para R$ 12.697.019,29 em 31/12/2021.

Natureza do resultado

A reducdo do superavit do Plano de Aposentadoria ocorrida no exercicio de 2021 foi principalmente
proveniente das oscilacfes desfavoraveis do patrimdnio do plano, apesar da reducdo do passivo
atuarial.

Solucdes para equacionamento do deficit

Mo ha déficit a ser equacionado.

Plano de Custelo

Patrocinadoras

De acordo com a Lei Complementar n® 109/2001, em 2021 foi apurado o custo para os
patrocinadores de 0,74% da folha de salarios de participacfo para o custo normal. Porém, as
patrocinadoras optaram por contribuir em 2022 com 2,50% para o custo normal.

As patrocinadoras dividirdo igualmente o custo do auxilio-doenca com os participantes com salarios
superiores a 15 unidades de referéncia Marcopolo. O percentual das patrocinadoras corresponde a
0,02% da folha de salarios de participacdo e ja esta incluso na contribuicdo normal de 2,50%.
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Adicionalmente, as patrocinadoras contribuirdo com 0,60% para cobrir as despesas administrativas.
As patrocinadoras deverdo fazer aportes caso este percentual ndo seja suficiente para cobrir as
despesas administrativas.

Autopatrocinados

Os participantes autopatrocinados deverdo efetuar contribuigdes de participante e de patrocinadora,
inclusive as destinadas ao custeio das despesas administrativas.

Beneficios Proporcionais Diferidos

Os participantes que optarem pelo instituto do beneficio proporcional deverao efetuar contribuicdes
de patrocinadora destinadas ao custeio das despesas administrativas.

Fontes dos Recursos e vigéncia do plano de custeio

A sequir temos os valores estimados das contribuicSes a serem realizadas para o plano de beneficios
por participantes, assistidos e patrocinadores, em reais e em percentual da folha de participacio.

Data inicio vigéncia do plano de 01/0172022
custeio
Participantes Assistidos Patrocinador
Em % da Em % da Em % da
Em R$ folha Em R$ folha Em R$ folha
Total de Contribuigdes
Previdenciarias 36.835,73 0,02 397769028 250
*  Normais 36.835,73 0,02 397769028 250
»  Extracrdinarias

- Deficit Equacionado

- Servigo Passado

- Qutras Finalidades

Utilizagio de Fundos
*  Exigéncia Regulamentar
* Destinagdo de Reserva

Conclusao

Face ao exposto, na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliacdo atuarial anual regular da
Plano de Aposentadoria da MARCOPREVY — Sociedade de Previdéncia Privada, informamos gue
0 plano esta superavitario, tendo suas obrigacdes integralmente cobertas pelo Patrimdnio de
Cobertura do Plano.
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As provisdes matematicas apresentadas neste parecer sédo estimativas e baseadas em
premissas sobre eventos futuros. Determinadas regras do plano, julgadas imateriais do ponto de
vista atuarial, ndo sdo avaliadas. Outras regras sido calculadas por aproximacdo na avaliacao
atuarial para apuragao dos compromissos do plano. A Willis Towers Watson adota aproximac des
em seus calculos que, de acordo com sua avaliacdo, ndo resultam em diferenca expressiva em
relacdo aos resultados que seriam obtidos usando calculos mais detalhados ou dados mais
precisos.

As premissas atuariais adotadas foram determinadas através de estudos técnicos de adequacao
elaborados conforme a legislacdo vigente a4 época dos estudos, porém tais estudos sdo
considerados validos para a avaliagdo atuarial tratada neste parecer.

Futuras avaliag des atuariais podem apresentar resultados diferentes dos registrados neste
parecer devido a diversos fatores, dentre eles destacamos: experiéncia do plano diferente da
prevista nas premissas econdmicas ou demograficas; alteracdo nas premissas econdmicas ou
demograficas; mudanca nas regras do plano e/ou na legislacdo; e eventos significativos ocorridos
nas patrocinadoras, tais como reestruturacdes, aquisicdes e alienaces.

Os resultados apresentados neste parecer estao diretamente vinculados a precisao e integridade
dos dados e informacdes de responsabilidade da entidade e suas patrocinadoras.

Este parecer atuarial foi elaborado para a MARCOPREVY — Sociedade de Previdéncia Privada
com o proposito de apresentar os resultados da avaliag o atuarial em 31/12/2021. Este
documento nao se destina ou deve ser utilizado para outros fins. Qualquer outro destinatario sera
considerado como tendo concordado que a Willis Towers Watson tem responsabilidade apenas
com a MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada em relacdo a todas as questdes
relativas a este documento, e se basear neste documento ndo resuliara na criacao de qualquer
direito ou responsabilidade pela Willis Towers Watson para tal destinatario.

Fio de Janeiro, 22 de mar¢o de 2022,

Tadid Mettishte 0o Ofivedra
i Taing Moutinho de Oliveira (Mar 22, 2022 11:35 ADT)
Adriana Gomes Rndrigues Taina Moutinho de Oliveira
MIBA n® 992 MIBA N®2.213
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Parecer da Avaliacao Atuarial do Plano de
Aposentadoria Suplementar referente ao encerramento
do exercicio de 2021

Introducao

O presente parecer atuarial tem por objetivo apresentar os resultados da avaliacdo atuarial de
encerramento do exercicio do Plano de Aposentadoria Suplementar, CNPB 1995.0028-11,
estruturado na modalidade de Contribuigdo Variavel e administrado pela MARCOPREVY — Sociedade
de Previdéncia Privada, em atendimento a legislacdo vigente.

A referida avaliacdo atuarial levou em consideracao as informacdes de participantes e assistidos
fornecidas pela MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada, assim como outras informacdes
necessarias, conforme apresentado neste parecer atuarial.

Para fins desta avaliacdo atuarial foi adotada comoe data do cadastro 31/08/2021 e como data da
avaliacdo atuarial 31/12/2021.

Sao patrocinadoras do Plano as empresas referidas no item a seguir.

Patrocinadores e Instituicores

CNPJ Razdo Social

91.109.421/0001-00 Fundagio Marcopolo

§8.611.835/0001-29 Marcopolo S.A.

&7.004 594/0001-97 Marcopolo Trading S.A

21.014.881/0001-70 Syncroparts Comeércio e Distribuic&o de Pecas Lida.
07.441.209/0001-30 Banco Moneo S A

00.915.673/0001-24 Marcoprev — Sociedade de Previdéncia Privada
93.785.622/0001-06 San Marino Onibus Ltda

37.914.874/0001-64 Marcopolo Next Servicos em Mobilidade Ltda
35231 .360/0001-89 Paolo Venture Participactes Lida.

Nos termos dos convénios de adesao vigentes, as patrocinadoras sdo solidarias entre si no que
concermne as obrigacdes referentes a cobertura de beneficios oferecidos aos participantes e
respectivos beneficiarios do Plano de Aposentadoria Suplementar.

Informacgdes relevantes adicionais

A avaliacdo atuarial a qual se refere este parecer reflete o regulamento aprovado pela Portaria n® 390,
de 19/04/2017, publicada no D.O.U. de 03/05/2017.



Qualidade da Base Cadastral

A Willis Towers Watson efetuou analise na base de dados com a finalidade de identificar eventuais
distorgdes, nao assegurando que todas as distorgdes foram detectadas e sanadas.

ApGs a analise dos dados pela Willis Towers Watson e correcdes feitas pela entidade, foi considerado
que os dados estavam suficientemente completos, ndo havendo necessidade de qualgquer ajuste para
realizagao da avaliacao atuarial.

A responsabilidade sobre a veracidade e completitude das informacdes prestadas € inteiramente das
patrocinadoras, do administrador do plano e de seus respectivos representantes legais, ndo cabendo
ao atuaric qualquer responsabilidade sobre as informacdes prestadas.

Estatisticas

As estatisticas a seguir est3o posicionadas na data-base do cadastro e referem-se a totalidade dos
participantes e assistidos do Plano, uma vez que as patrocinadoras séo solidarias.

Farticipantes ativos’

Em 31/08/2021

Quantidade

- Ativos 292
- Autopatrocinados T
- Beneficio Proporcional Diferido 115
Idade Média (em anos) 45
Tempo Médio de Servigo (em anos) 22
Tempo Médio de Contribuigdo (em anos) 8
Tempo Médio para Aposentadoria (em anos) 24
Folha de salario de participacdo anual (R$) 44 569 525

! apenas a quantidade inclui os que estio em aguardo do beneficio proporcional diferido bem como os beneficios proporcionais
diferidos presumidos

Assistidos

Em 31/08/2021
s s ety e
Concedidos
Aposentadoria Normal a7 61,9 375375
Aposentadoria por Invalidez 0] 0,0 0,00
Pensdo por Morte (grupos familiares) T 63,5 1.943,77
Beneficio Proporcional 0 0.0 0,00

Observamos que com refac3o a pens3o por morte a quantidade de beneficios concedidos refere-se a0 ndmero de grupos
familiares.
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Hipoteses e Métodos Atuariais

O conjunto de hipdteses e métodos atuariais adotados nos calculos atuariais resultou de um processo
de interac 3o entre a Willis Towers Watson e a MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada
conforme determinam as redagdes da Resolugdo CNPC n® 30, de 10/10/2018, e da Insfrucdo
Normativa Previc n® 33, de 23/10/2020.

A MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada obteve junto &s patrocinadoras a manifestacdo
fundamentada sobre as hipdteses econdmicas e financeiras que guardam relagdo com suas
respectivas atividades.

Para a apuracao das provistes matematicas e dos custos foram utilizadas as seguintes hipoteses e
métodos atuariais:

2021 Exercicio anterior

Taxa Real Anual de Juros 429% aa. 4,29% aa.
Fator de Determinacdo Valor Real ao longo do Tempo Salarios 100% 100%
Fator de Determinagdo Valor Real ao longo do Tempo Ben Entidade 98,0% 98,0%
Fator de Determinacdo Valor Real ao longo do Tempo Ben INSS 98,0% 98,0%
Tabua de Mortalidade Geral AT-2000" AT-2000"
Tabua de Mortalidade de Invalidos RRB-1983 RRB-1983
Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios) INPC INPC

" Segregada por sexo, constituida com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (SOA).

O calculo das provistes matematicas de beneficios concedidos dos assistidos considera a
composigdo familiar informada pela entidade.

Para os participantes aposentados a composic&o familiar corresponde ao conjuge.

Para os pensionistas a composi¢dc familiar corresponde ao beneficiario vitalicio mais jovem, o
beneficiario temporario mais jovem e o numero total de beneficiarios elegiveis a pensdo.

Foi realizado em outubro/2019 estudo de aderéncia das hipoteses atuariais para atender os
dispositivos previstos nas bases técnicas constantes nas redacdes da Resolugio CNPC n® 30, de
10/10/2018, e da Instrugcdo n® 10, de 30/11/2018, valida até 31/12/2020. Esse estudo & considerado
valido para a avaliacdo tratada neste parecer.

A seguir descrevemos algumas razées para a selegdo das principais hipoteses.
Taxa real anual de juros

A taxa real anual de juros, ulilizada para trazer a valor presenie os pagamentos dos beneficios
definidos, conforme determinam a Resolucao CNPC n® 30, de 10/10/2018, a Instrucéio Mormativa n®
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33, de 23/10/2020, e a Portaria Previc n® 228/2021, deve ser justificada pela entidade fechada de
previdéncia complementar com base em estudos técnicos que demonstrem a convergéncia entre a
hipdtese da taxa real anual de juros e a taxa de retorno anual projetada para as aplicacdes dos

recursos garantidores relacionados aos beneficios a conceder e concedidos que tenham seu valor ou

nivel previamente estabelecido e cujo custeio seja determinade atuariaimente.

A Willis Towers Watson foi contratada pela MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia Privada para
realizacdo do estudo e utilizou, conforme disposto nas normas aplicaveis, os fluxos de beneficios e
contribuicdes do plano de 31/12/2020, elaborados com base nas hipdteses constantes no Parecer
Atuarial de 2020 e segundo as regras do plano de beneficios estabelecidas no regulamento vigente
em 31/12/2020.

Quando apurada a TIR dos passivos, fol obtido, com nivel de confianca de 58%, suporte para a
adocdc da taxa real anual de juros de 4,29% para o Plano de Aposentadoria Suplementar. Essa taxa
esta dentro do intervalo indicado pela Portaria Previc n® 228/2021 para esse plano (limite inferior:
3,32% a.a. e limite superior: 5,14%).

Sendo assim, a MARCOPREV — Sociedade de Previdéncia Privada e as patrocinadoras do Plano de
Aposentadoria Suplementar optaram por adotar a taxa real anual de juros de 4,29%na avaliacdo
atuarial de 2021.

Esse estudo deve ser aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da
MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada e acompanhado de parecer emitido pelo
Conselho Fiscal da MARCOPREV — Sociedade de Previdéncia Privada.

Fator de determinacdo do valor real ao longo do tempo

Fator aplicado sobre os saldrios e beneficios, a fim de determinar um valor médio e constante, em
termos reais, durante o periodo de um ano. 1350 significa que, nas projecdes de longo prazo, havera
uma perda do poder aquisitivo dos salarios e beneficios.

Esse Fator & calculado em fungdo do nivel de inflag&o estimado no longo prazo e do ndmero de
reajustes, dos salarios e beneficios, que ocomerdo durante o periodo de 12 meses.

A projecdo de inflagfo definida pelo Comité de Investimentos local da Willis Towers Watson em 2021
para a inflac&o oficial, medida pelo IPCA, considerou um horizonte de tempo de 10 anos e é de
3,25% a.a., indicando a adocAo da hipdtese do fator de determinaco do valor real ao longo do tempo
de 98%.

O Comité de Investimentos local da Willis Towers Watson utiliza o IPCA por ser o indice oficial do
pais, mais amplamente discutido e projetado.

Essa hipotese é revista anualmente com base na estimativa de inflagdo de longo prazo do Comité de
Investimentos local da Willis Towers Watson.

A adocdo de um fator de 100% reflete a opcdo por se utilizar valores nominais no processo de
avaliac&o atuarial, independente da inflacdo.
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Hipéteses Biométricas e Demogrificas

As tabuas biométricas e demograficas sdo instrumentos que permitem medir as probabilidades de
ocorréncia de eventos, como morte, invalidez e desligamento de uma populacdo em funcao da idade
e do sexo.

Essas tabuas sdo selecionadas dentre um conjunto de tabuas geralmente aceitas no Brasil para a
avaliagdo dos compromissos com beneficios de longo prazo.

A escolha da tabua de mortalidade que melhor se ajuste ao perfil dos participantes dos planos de
beneficios tem sido um assuntoc amplamente discutido nos dltimes anos pelas empresas. Atualmente
ndo existem tabuas brasileiras que representem a mortalidade de participantes dos fundos de penséo
no Brasil.

As hipoteses biomeétricas e demograficas utilizadas nesta avaliagdo so as indicadas no estudo de
aderéncia de hipoteses atuariais realizado em outubro/2019 pela Willis Towers Watson.

Regime Financeiro e Métodos Atuariais

Beneficio Regime Método de Financiamento
Aposentadoria Normal Capitalizacdo Capitalizac3o Financeira
Aposentadoria por Invalidez Capitalizacdo Capitalizac3o Financeira
Beneficio Adicional Capitalizacdo Capitalizac3o Financeira
Pensdo por Morte Capitalizacdo Capitalizac3o Financeira
Beneficio Proporcional Capitalizacio Capitalizacdo Financeira

Comentarios sobre métodos atuariais

O método de financiamento de Capitalizacdo Financeira é adequado a natureza do plano.

Patrimoénio Social

Com base no balancete do Plano de Aposentadoria Suplementar da MARCOPREVY — Sociedade de
Previdéncia Privada de 31 de dezembro de 2021, o Patrimdnio Social € de R$ 82.435.280,73.

A MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada informou que todos os seus titulos estdo
enquadrados na categoria “Titulos para Negociacio®.

A Willis Towers Watson ndo efetuou qualquer analise sobre a qualidade dos ativos que compdem o
Patrimdnio Social, bem como sobre os saldos de conta individuais do Plano de Beneficios ora
avaliado, tendo se baseado na informagdo fornecida pela MARCOPREY - Sociedade de Previdéncia
Privada.
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Patriménio de Cobertura do Plano,
Provisoes Matematicas e Fundos

Com base nos dados cadastrais, utilizando as hipéteses e os métodos anteriormente mencionados,
certificamos que a composicdo do Patrimdnio de Cobertura do Plano, das Provisfies Matematicas e

dos Fundos, em 31 de dezembro de 2021, é a seguinte:

(R$)
2.03 Patrimonio Social 82.435.280,73
2.03.01 Patrimdnio de Cobertura do Plano 77.349.644,99
2.03.01.01 Provisies Matematicas T1.327.772,22
2.03.01.01.01 Beneficios Concedidos 29.022.554,89
2.03.01.01.01.01 Contribuicao Definida 24.914.196,89
2.02.04.01.01.01.01 Saldo de Conta dos Assisfidos 24.914.196,89
2.03.01.01.01.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo 4,108.358,00
2.02.01.01.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 3T708.7590,00
2.02.04.01.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros No Programados - Assistidos 39956800
2.03.01.01.02 Beneficios a Conceder 48.305.217,33
2.03.01.01.02.01 Contribuicio Definida 48.305.217,33
2.03.04.01.02.04.01 Saldo de Conitas - Farcela Fafrocinador{es) / Instituidorfes) 18.176.014,42
203.01.01.0204.02 5aldo de Contas - Farcela FParficipantes 30067 787 41
2.03.01.01.0201.03 Saldo de Contas - Farcela Parficipantes Portada EFPC 61.415,30
2.03.01.01.0201.04 Saldo de Contas - Farcela Farlicipanies Fortada EAPC Q.00
2.03.01.01.02.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Programado 0,00
2.02.04.01.02 02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00
2.02.01.01.02 02.02 (-) Valor Atual das Confribuicies Futuras dos Patrocinadores Q.00
2.02.01.01.02 02.03 (-) Valor Atual das Confribuiches Futuras dos Parficipantes Q.00
2.03.01.01.02.03 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado 0,00
2.02.01.01.02 03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros NGo Programados Q.00
2.02.01.01.02 03.02 (-) Valor Atual das Contribuicies Futuras dos Patrocinadores Q.00
2.02.01.01.02 03.03 {-) Valor Atual das Confribuicoes Futuras dos Participantes 000
2.03.01.01.03 {-) Provistdes Matematicas a Constituir 0,00
2.03.01.01.03.01 (-) Servigo Passado 0,00
2.03.01.01.03.01.01 () Patrocinador{es) 0,00
203.01.01.03.01.02 {-) Participantes 0,00
2.03.01.01.03.02 (-) Déficit Equacionado 0,00
2.02.01.01.03.02.01 (-) Patrocinador{es) 0,00
2.032.01.01.03.02.02 (-) Participantes 0,00
2.02.01.01.03.02.03 (-) Assistidos 0,00
2.03.01.01.03.03 (+/-) Por Ajustes das Contribuicoes Extraordinarias 0,00
2.032.01.01.03.03.01 (+) Patrocinador(es) 0,00
2.03.01.01.03.03.02 (-) Farticipantes 0,00
203.01.01.03.03.03 () Assistidos 0.00
2.03.01.02 Equilibrio Técnico 21.872,77
2.03.01.02.01 Resultados Realizados 2187277
2.03.01.02.01.01 Superavit Técnico Acumulado 21.872,77
2.02.01.02.01.01.01 Resarva de Contingéncia 2187277
2.02.01.02.01.01.02 Resarva Especial para Revisdo de Flano Q.00
2.03.01.02.01.02 (-) Déficit Técnico Acumulado 0,00
2.03.01.02.02 Resultados a Realizar 0,00
2.03.02 Fundos 5.085.635,74
2.03.02.01 Fundos Previdenciais 4.960.556,86
2.02.02.01.01 Reversdo de Saldo por Exigéncia Regwamentar 4.960.556,86
2.03.0201.02 Revisdo de Plano 000
2.02.02.01.03 Quiros - Previsto em Nofa Técnica Atuanal 0.00
2.03.02.02 Fundos Administrativos 125.078,88
2.03.02.02.01 Plano de Gestdo Administrativa 0,00
2.03.02.02.02 Parficipacdo no Fundo Administrafivo PGA 123.078,68
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Duracgdo do Passivo do Plano de Beneficios

A duracdo do passivo & de 11,5460 anos (139 meses) e foi apurada com base nos resultados desta
avaliacdo atuarial adotando a metodologia definida pela Previc na Instrug&o Mormativa n® 33, de
23/10/2020, apds preenchimento, pela MARCOPREV — Sociedade de Previdéncia Privada, dos fluxos
de pagamentos de beneficios do plano, liquidos de contribuicfies incidentes sobre esses beneficios,
no Sistema Venturo do site da Previc.

Reserva de Contingéncia

De acordo com o Art. 15° da Resolugdo CNPC n® 30, de 10/10/2018, o resultado superavitario deve
ser destinado a constituicdo de reserva de contingéncia, até o limite de 25% das provisdes
matematicas ou até o limite calculado pela seguinte farmula, o que for menor:

m Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x dura¢do do passivo do plano)] x Provisdo Matematica

Com a aplicacdo da formula acima, o limite da reserva de confingéncia & de R% 885.186,81.

Considerando que a duragdo do passivo do plano apurada em 31/12/2021 foi de 11,5460 anos, foi
considerado o limite minimo de 21,5460% das provisdes matematicas. Sendo assim, foi alocado na
reserva de contingéncia a totalidade do superavit equivalente a R$ 21.872,77, cujo valor € inferior ao
limite de 21,5460% das Provistes Matematicas. Desta forma, ndo ha reserva especial para revisao
de plano em 31/12/2021.

Ressaltamos que para esse calculo ProvisGes Matematicas sdo aquelas cujo valor ou nivel seja
previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua
concessdo e manutencdo, deduzidas das respectivas provisfes matematicas a constituir.

Ajuste de Precificacdo

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n® 30, de 10/10/2018, o valor do ajuste de precificacdo,
positivo ou negativo, sera deduzido ou acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento do
deficit. E no caso de distribuicdo de superavit, o valor do ajuste de precificagdo, quando negativo,
sera deduzido do valor a ser distribuido.

O valor do Ajuste de Precificacdo comesponde a diferenca entre o valor dos titulos pablicos federais
atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado
considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliacdo atuarial (4,29% a.a.),e0
valor contabil desses titulos.

Uma vez que ndo ha titulos publicos federais atrelados a indice de precos classificados na categoria
titulos mantidos até o vencimento no Plano de Aposentadoria Suplementar, o Ajuste de Precificacdo
definido na Resolugdo CNPC n® 30/2018 ndo é aplicavel.

54



Regras de constituigdo e reversio dos fundos previdenciais

O Fundo Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar (Fundo de Sobras de Contribuicdo de
Patrocinadora), conforme previsto no item 7.4 do regulamento do plano, podera ser utilizado para
reduzir as contribui¢des futuras das patrocinadoras ou para cobertura de eventuais insuficiéncias
deste Plano, na forma prevista no plano de custeio anual, aprovada pelo Conselho Deliberativo com
base no parecer atuarial, observado o disposto na legislacdo vigente.

Rentabilidade do Plano

O retorno dos investimentos de 2021 informado pela MARCOPREV - Sociedade de Previdéncia
Privada equivale a 0,74%. Esse percentual liquido da inflagdo anual de 10,1602% (variacdo do INPC
no ano de 2021) resulta em uma rentabilidade negativa de 8,55%, que & inferior & hipdtese da taxa
real anual de juros de 4,29% a.a. utilizada na avaliagcdo atuarial de 2020. Por ser a taxa real anual de
juros uma premissa de longo prazo, a divergéncia observada néo justifica qualquer inferéncia sobre o
ocorrido, entretanto, o monitoramento dessa hipotese esta sendo feito anualmente na forma
estabelecida na legislacdo vigente.

Variacdo das Provisoes Matematicas
] quatiro a seguir apresema um resumo do passivo atuarial encerrado em 31/12/2021 ccmparaﬂo

com o passivo atuarial encerrado em 31/12/2020 atualizado, pelo método de recorréncia e constante
do balancete do plano, para 31/12/2021.

Valores em R$ de 31/12/2021 Variagdo
Reavaliado Balancete em %
Passivo Atuarial TT32T7T77222 77.324 630,25 0,00%
Beneficios Concedidos 29.022 554 89 29.019.412,92 0,01%
Contribuicdo Definida 24 914.196,89 24 914.196,89 0,00%
Beneficio Definido 4.108.358,00 4.105.216,03 0,08%
Beneficios a Conceder 48.305.217,33 486.305.217,33 0,00%
Contribuicdo Definida 48 305.217,33 48.305.217,33 0,00%

Comparando o Passivo Atuarial reavaliado no exercicio encerrado no valor de RS 77.327.772,22 com
a constante no balancete de 31/12/2021, a variag&o encontrada € de 0,00%.

Convém ressaltar que 5% (RS 4 108.358,00) do Passivo Atuarial de R$ 77 327 772,22 & determinado
atuarialmente com base nas hipdteses e métodos anteriormente indicados, pois corresponde a
parcela de beneficio definido das ProvisGes Matematicas de Beneficios Concedidos e & parcela das
Provistes Matematicas de Beneficios a Conceder relativa aos beneficios de risco efou beneficio
minimo. Os 95% restantes (R$ 73.219.414,22) sdo provenientes dos saldos de conta formados pelas
contribuigdes dos participantes e das patrocinadoras acrescidas do retormo dos investimentos, cujas
informacdes sdo de inteira responsabilidade da MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada.

Os compromissos atuariais variaram dentro do esperado, considerando a evolugdo da massa de
pariicipantes e as hipdteses selecionadas.
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Principais riscos atuariais

Os riscos atuariais sdo monitorados através de estudos regulares de aderéncia de hipoteses,
conforme legislagdo vigente, e podem ser mitigados através da adequacdo das hipdteses aos
resultados desses estudos. As hipoteses que causam maior impacto sdo: taxa real anual de juros e
tabua de mortalidade geral.

Solugdes para Insuficiéncia de Cobertura

M&o ha insuficiéncia de cobertura.

Varia¢do do resultado

O superavit reduziu de R 565.571,59 em 31/12/2020 para R$ 21.872,77 em 31/12/2021.

Natureza do resultado

A redu';,éo do superavit apurado na reavaliagﬁo atuarial em 31/12/2021, quando comparado com o

superavit apresentado em 31/12/2020, ocorreu devido a rentabilidade do plano ter sido inferior a meta

atuarial.

Solugdes para equacionamento do deficit

N&o ha déficit a ser equacionado.

Plano de Custeio

Patrocinadoras

De acordo com a Lei Complementar n® 109/2001, as patrocinadoras deverdo efetuar, durante o ano
de 2022, as contribuicdes definidas no requlamento estimadas em 2,90% da folha de saldrios de
participacado.

Ma contribuicdo da patrocinadora ndo estd considerado o percentual necessario para a cobertura das
despesas administrativas, pois estas despesas serdo cobertas pelo fundo administrativo, ficando a
patrocinadora responsavel por completar essa despesa caso o fundo administrativo néo as cubra na
totalidade.

As patrocinadoras poderfo utilizar, mediante reversfo mensal, 0s recursos existentes no Fundo de
Sobras de Contribuicdo, desde que sejam suficientes para financiar as contribuices mensais da
patrocinadora. Esgotados os recursos existentes no Fundo de Sobras de Contribuico ou na hipotese
de serem insuficientes para cobertura da contribuicdo do més as patrocinadoras deverdo retomar o
recolhimento mensal das contribuicdes estabelecidas neste parecer atuarial.
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Participantes

As confribuicGes mensais dos participantes deverdo ser praticadas conforme previsto no
Regulamento do plano, que foram estimadas em 31/12/2021 em 4,21% da folha de salarios, onde
2 46% comesponde a contribuicdo normal, 1,29% comresponde a contribuigdo voluntaria e 0,46%
corresponde a contribuicdo especifica de participante.

Autopatrocinados

Os participantes autopafrocinados deverdo efetuar contribuicdes de participantes e de patrocinadora.

O custeio das despesas administrativas dos participantes autopatrocinados sera coberto pelo fundo
administrativo.

Beneficios Proporcionais Diferidos

Os participantes que optarem pelo instituto do beneficio proporcional diferido terdoe o custeio das
despesas administrativas coberto pelo fundo administrativo.

Tendo em vista a natureza do plano e a vinculagdo, nesse tipo de plano, da contribuic&o patronal com
o0s fatos efetivamente ocorridos tais como salarios realmente pagos, contribuicdo realizada pelo
participante e indice de adesdo ao plano, as taxas de contribuicdo definida apresentadas neste
Parecer sdo estimativas, podendo, portanto, deixar de coincidir com as taxas efetivamente praticadas.

Fontes dos Recursos e vigéncia do plano de custeio

A seguir temos os valores estimados das contribuicdes a serem realizadas para o plano de beneficios
por participantes, assistidos e patrocinadores, em reais e em percentual da folha de participacao.

Data inicio vigéncia do plano de 01/01/2022
custeio

Participantes Assistidos Patrocinador

Em % da Em % da Em % da
Em R$ folha Em R$ folha Em R$ folha

Total de Contribuigdes

Previdenciarias 2.90%

1.876.938 4,21% 1.290.548

. Momais 1.876.938 421% 1.250.548 2.90%
*  Extraordinarias

- Deficit Equacionado

- Servico Passado

- Qutras Finalidades

Utilizagio de Fundos
*  Exigéncia Regulamentar
*  Destinaco de Reserva

57



Conclusao

Face ao exposto, na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliagdo atuarial anual regular do
Plano de Aposentadoria Suplementar da MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada,
informamos que o plano esta superavitario, tendo suas obrigacGes integralmente cobertas pelo
Patriménio de Cobertura do Plano e um superavit integralmente alocado como reserva de
conting&ncia.

As provistes matematicas apresentadas neste parecer sdo estimativas e baseadas em
premissas sobre eventos futuros. Determinadas regras do plano, julgadas imateriais do ponto de
vista atuarial, ndo sdo avaliadas. Outras regras sao calculadas por aproximacdo na avaliagdo
atuarial para apuracao dos compromissos do plano. A Willis Towers Watson adota aproximacdes
em seus calculos que, de acordo com sua avaliacdo, ndo resultam em diferenca expressiva em
relacdo aos resultados que seriam obtidos usande calculos mais detalhades ou dados mais
precisos.

As premissas atuariais adotadas foram determinadas através de estudos técnicos de adequacgdo
elaborados conforme a legislagdo vigente a época dos estudos, porém tais estudos sdo
considerados validos para a avaliagdo atuarial tratada neste parecer.

Futuras avaliagdes atuariais podem apresentar resultados diferentes dos registrados neste
parecer devido a diversos fatores, dentre eles destacamos: experiéncia do plano diferente da
prevista nas premissas econdmicas ou demograficas; alteracdo nas premissas econdmicas ou
demograficas; mudanca nas regras do plano e/ou na legislacéo; e eventos significativos ocorridos
nas patrocinadoras, tais como reestruturagdes, aquisicdes e alienagdes.

Os resultados apresentados neste parecer estdo diretamente vinculados a precisﬁo e integridade
dos dados e informar,‘ﬁes de responsabilidade da entidade e suas patrocinadoras.

Este parecer atuarial foi elaborado para a MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada
com o propdsito de apresentar os resultados da avaliag&o atuarial em 31/12/2021. Este
documento ndo se destina ou deve ser utilizado para outros fins. Qualquer outro destinatario sera
considerado como tendo concordado que a Willis Towers Watson tem responsabilidade apenas
com a MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada em relagcdo a todas as questdes
relativas a este documento, e se basear neste documento ndo resultard na criacdo de qualquer
direito ou responsabilidade pela Willis Towers Watson para tal destinatario.

Rio de Janeiro, 14 de fevereiro de 2022,

Adrigng Gomtar Ronriguer Tadnd

Adriana Gomes Rodrigues (Mar 15, 2002 16738 ADT) Taind Mautinbo de Oliveira (Mar 15, 2022 16:34 ADT)
Adriana Gomes RDdrigues Taina Moutinho de Oliveira
MIBA n® 952 MIBA n® 2.213
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Parecer da Avaliacao Atuarial do Plano de
Contribuicao Definida referente ao encerramento do
exercicio de 2021

Introducao

O presente parecer atuarial tem por objetivo apresentar os resultados da avaliag&o atuarial de
encerramento do exercicio do Plano de Contribuicdo Definida, CNPB 2011.0018-38, estruturado na
modalidade de Contribuicdo Definida e administrado pela MARCOPREVY — Sociedade de Previdéncia
Privada, em atendimento a legislagdo vigente.

A referida avaliat;ﬁo atuarial levou em COHSiUEFEI[;ﬁD ds informa;;ﬁes de participantes e assistidos
fornecidas pela MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada, assim como outras informar;ﬁes
necessarias, conforme apresentado neste parecer atuarial.

Para fins desta avaliagdo atuarial foi adotada como data do cadastro 31/08/2021 e como data da
avaliacdo atuarial 31/12/2021.

Sao pafrocinadoras do Plano as empresas referidas no item a seguir.

Patrocinadores e Instituidores

CNPJ Razao Social

91.109.421/0001-00 Fundagdo Marcopolo

§8.611.635/0001-29 Marcopolo S.A.

87.004.594/0001-97 Marcopolo Trading S.A.

21.014.881/0001-70 Syncroparts Comércio e Distnbuicdo de Pecas Lida.
07.441.209/0001-30 Banco Moneo S.A.

00.915.573/0001-24 Marcoprev — Sociedade de Previdéncia Privada
93.785.622/0001-06 San Marino Onibus Ltda

37.914 874/0001-64 Marcopolo Next Servigos em Mobilidade Ltda
35.231.360/0001-39 Polo Venture Participacdes Ltda.

Nos termos dos convénios de adesdo vigentes, as patrocinadoras sao solidarias entre si no que
concerne as obrigagtes referentes a cobertura de beneficios oferecidos aos participantes e
respectivos beneficiarios do Plano de Contribuicdo Definida.

Informacgdes relevantes adicionais

A avaliacdo atuarial a qual se refere este parecer reflete o regulamento vigente aprovado pela
Portaria n® 479, de 31/08/2011, publicada no D.O.U. de 01/09/2011.
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Qualidade da Base Cadastral

A Willis Towers Watson efetuou analise na base de dados com a finalidade de identificar eventuais
distor¢des, ndo assegurando que todas as distorgdes foram detectadas e sanadas.

Apos a analise dos dados pela Willis Towers Watson e correcdes feitas pela entidade, foi considerado
que os dados estavam suficientemente completas, ndo havendo necessidade de qualquer ajuste para
realizacdo da avaliagdo atuarial.

A responsabilidade sobre a veracidade e completitude das informacies prestadas € inteiramente das
patrocinadoras, do administrador do plano e de seus respectivos representantes legais, ndo cabendo
ao atuario qualquer responsabilidade sobre as informagdes prestadas.

Estatisticas

As estatisticas a sequir estdo posicionadas na data-base do cadastro e referem-se a totalidade dos
participantes e assistidos do Plano, uma vez que as patrocinadoras sao solidarias.

Participantes ativos’

Em 31/08/2021

- Ativos 3.072
- Autopatrocinados 0
- Beneficio Proporcional Diferido 1.032
Idade Media (em anos) 33
Tempo Médio de Servigo (em anos) 5
Tempo Meédio de Contribuic3o (em anos)

Tempo Médio para Aposentadoria (em anos) 27
Folha de salario de paricipag3o anual (R5) 125.970.881,52

' apenas a guantidade inclui os que estio em aguardo do beneficio proporcional diferido bem como os beneficios proporcionais
diferidos presumidos

Assistidos

M&o ha assistidos.

Hipoteses e Métodos Atuariais

O conjunto de hipéteses e métodos atuariais adotados nos calculos atuariais resultou de um processo
de interacao entre a Willis Towers Watson e a MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada,
conforme determinam as redacdes da Resolugdo CNPC n® 30, de 10/10/2018, e da Instrucdo
Mormativa Previc n® 33, de 23/10/2020.
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A MARCOPREV — Sociedade de Previdéncia Privada obteve junto 4s patrocinadoras a manifestacéo
fundamentada sobre as hipoteses econdmicas e financeiras que guardam relac&o com suas
respectivas atividades.

Para a apuracdo das provisdes matematicas e dos custos foram utilizadas as seguintes hipdteses e
metodos atuariais:

2021 Exercicio anterior

Taxa Real Anual de Juros 429% a.a. 429% a.a.

Projec3o de Crescimento Real de Salario 4.00% a.a. 400% a.a.

Projec3o de Crescimento Real dos Beneficios do Plano 0,00% 0,00%

Fator de Determinacdo Valor Real ao longo do Tempo Salarios 100,0% 100,0%

Fator de Determinacio Valor Real ao longo do Tempo Ben Entidade 100,0% 100,0%

Tabua de Mortalidade Geral AT - 20001 AT - 20001

Tabua de Mortalidade de Invalidos RRB - 1983 RREB - 1983

Tabua de Entrada em Invalidez RRB - 1944 modificada RRB - 1944 modificada

Rotatividade Experiéncia WTW Expenéncia WTW
Modificada em +0,105  Modificada em +0,105

Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios) INPC INPC

Hipotese de Entrada em Aposentadoria 100% ao atingir a 1® 100% ao atingir a 1*

elegibilidade elegibilidade

Probabilidade de Op¢do pelos Institutos
-BFD 21% 21%

" Segregada por sexo, constituida com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (SOA)

Foi realizado em cutubro/2019 estudo de aderéncia das hipdteses atuariais para atender os
dispositivos previstos nas bases tecnicas constantes nas redagdes da Resolugdo CNPC n® 30, de
10/10/2018, e da Instrucdo n® 10, de 30/11/2018, valida até 31/12/2020. Esse estudo & considerado
valido para a avaliagdo tratada neste parecer.

A sequir descrevemos algumas razdes para a selecfo das principais hipoteses.

Taxa real anual de juros

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos beneficios
definidos, conforme determinam a Resolugdo CNPC n® 30, de 10/10/2018, a Instrucdo Normativa n®
33, de 23/10/2020, e a Portaria Previc n°® 228/2021, deve ser justificada pela entidade fechada de
previdéncia complementar com base em estudos técnicos que demonstrem a convergéncia enfre a
hipotese da taxa real anual de juros e a taxa de retorno anual projetada para as aplicacfes dos

recursos garantidores relacionados aos beneficios a conceder e concedidos que tenham seu valor ou
nivel previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente.

A Willis Towers Watson foi contratada pela MARCOPREYVY — Sociedade de Previdéncia Privada para
realizacdo do estudo utilizou, conforme disposto nas normas aplicaveis, os fluxos de beneficios e
contribuigdes do plano de 31/12/2020, elaborados com base nas hipoteses constantes no Parecer
Atuarial de 2020 e segundo as regras do plano de beneficios estabelecidas no regulamento vigente
em 31/12/2020.
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Quando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com nivel de confianca de 61%, suporie para a
adocdo da taxa real anual de juros de 4,29% para o Plano de Contribuicdo Definida. Essa taxa esta
dentro do intervalo indicado pela Portaria Previc n® 228/2021 para esse plano (limite inferior: 3,34%
a.a. e limite superior: 5,17%).

Sendo assim, a MARCOPREV — Sociedade de Previdéncia Privada e as patrocinadoras do Plano de
Contribuicdo Definida optaram por utilizar a taxa real anual de juros de 4,29% na avaliagdo atuarial de
2021.

Esse estudo deve ser aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da
MARCOPREYV — Sociedade de Previdéncia Privada e acompanhado de parecer emitido pelo
Conselho Fiscal da MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada.

Projecdo do crescimento real de salario

A taxa de projecdo do crescimento real de salario deve ser baseada na politica de recursos humanos

de longo prazo dos patrocinadores do plano de beneficios de modo a refletir o aumento real medio de

salario que as empresas estimam que um empregado tenha aoc longo de toda a sua carreira.

A Willis Towers Watson, responsavel pela avaliagdo atuarial do Plano de Contribuigdo Definida,
realizou, em outubro/2019, o estudo de aderéncia da hipdtese de projecdo do crescimento real de
salarios para atender aos dispositivos previstos nas bases técnicas da Resolugdo CNPC n® 30, de
10/10/2018, e da Instrucdo Normativa n® 10, de 30/11/2018, valida até 31/12/2020. Esse estudo é
considerado valido para a avaliagdo tratada neste parecer.

A hipdtese de projecdo do crescimento real de salario adotada em 2021 reflete o resultado desse
estudo.

Fator de determinacido do valor real ao longo do tempo

Fator aplicado sobre os saldrios e beneficios, a fim de determinar um valor médio e constante, em
termos reais, durante o periodo de um ano. Isso significa que, nas proje¢des de longo prazo, havera
uma perda do poder aquisitivo dos salarios e beneficios.

Esse Fator & calculado em fungdo do nivel de inflagdo estimado no longo prazo e do namero de
reajustes, dos salarios e beneficios, que ocomerdo durante o periodo de 12 meses.

A projecdo de inflacdo definida pelo Comité de Investimentos local da Willis Towers Watson em 2021
para a inflac&o oficial, medida pelo IPCA, considerou um horizonte de tempo de 10 anos e & de
3,25% a.a_, indicando a adocdo da hipotese do fator de determinagac do valor real ao longo do tempo
de 98%.

O Comité de Investimentos local da Willis Towers Watson utiliza o IPCA por ser o indice oficial do
pais, mais amplamente discutido e projetado.
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Essa hipitese & revista anualmente com base na estimativa de inflacdo de longo prazo do Comité de
Investimentos local da Willis Towers Watson.

A adocdo de um fator de 100% reflete a opgdo por se utilizar valores nominais no processo de
avaliacdo atuarial, independente da inflagdo.

Hipéteses Biométricas e Demograficas

As tabuas biometricas e demograficas séo instrumentos que permitem medir as probabilidades de

ocorréncia de eventos, como morte, invalidez e desligamento de uma populagﬁo em ﬂ.lﬂi;ﬁ{l da idade
e do sexo.

Essas tabuas sdo selecionadas dentre um conjunto de tabuas geralmente aceitas no Brasil para a
avaliagdo dos compromissos com beneficios de longo prazo.

A escolha da tabua de mortalidade que melhor se ajuste ao perfil dos participantes dos planos de
beneficios tem sido um assuntoc amplamente discutido nos (itimos anos pelas empresas. Atualmente
ndo existem tabuas brasileiras que representem a mortalidade de participantes dos fundos de pensdo
no Brasil.

As hipoteses biométricas e demograficas utilizadas nesta avaliagdo sdo as indicadas no estudo de
aderéncia de hipdteses atuariais realizado em outubro/2019 pela Willis Towers Watson.

Regime Financeiro e Métodos Atuariais

Beneficio Método de Financiamento
Aposentadoria Normal Capitalizagio Capitalizagdo Financeira
Aposentadoria por Invalidez Capitalizacio Capitalizacdo Financeira
Auxilio-doenca Reparticio de Capitais de -
Cobertura

Beneficio Minimo Capitalizacido Credito Unitano Projetado
Beneficio Proporcional Capitalizagio Capitalizagdo Financeira
Pensdo por Morte Capitalizacdo Capitalizag3o Financeira

Comentarios sobre métodos atuariais

O método atuarial adotado gera custos ligeiramente crescentes, porém esse efeito pode ser
minimizado, ou mesmo anulado, caso haja um afluxo suficiente de novos empregados.

0 método de financiamento € adequado a natureza do plano e atende ao limite minimo estabelecido
na Resolugdo CNPC n® 30, de 10/10/2018.
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Patrimonio Social

Com base no balancete da MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada de 31 de dezembro
de 2021, o Patriménio Social &€ de R$ 7.369.528,13.

A MARCOPREV — Sociedade de Previdéncia Privada informou que todos os seus titulos estéo
enquadrados na categoria “Titulos para Negociagdo”.

A Willis Towers Watson ndo efetuou qualquer analise sobre a qualidade dos ativos que compdem o
Patriménio Social, bem como sobre os saldos de conta individuais do Plano de Beneficios ora
avaliado, tendo se baseado na informac&o fornecida pela MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia
Privada.

Patriménio de Cobertura do Plano,
Provistes Matematicas e Fundos

Com base nos dados cadastrais, utilizando as hipoteses e os métodos anteriormente mencionados,
certificamos que a composigdo do Patrimonio de Cobertura do Plano, das Provistes Matematicas e
dos Fundos, em 31 de dezembro de 2021, & a seguinte:

(R$)
2.03 Patrimdnio Social 7.369.528,13
2.03.01 Patriménio de Cobertura do Plano 7.166.254,96
2.03.01.01 Provisdes Matematicas 7.095.800,32
2.03.01.01.01 Beneficios Concedidos 0,00
2.03.01.01.01.01 Contribuicao Definida 0,00
2.03.01.01.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos 0.00
2.03.01.01.01.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacio 0,00
2.03.01.01.01.02.041 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 0,00
2.03.01.01.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados - Assistidos 0,00
2.03.01.01.02 Beneficios a Conceder 7.815.420,44
2.03.01.01.02.01 Contribuicao Definida 6.254.315,44
2.03.01.01.02.01.01 Saldo de Contas - Farcela Fatrocinadorfes) / instituidorfes) 2.065.640,63
2.03.01.01.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Farficipanies 325233247
2.03.01.01.02.01.03 Saldo de Contas - Parcela FParticipantes FPortada EFPC 36.342 34
2.03.01.01.0201.04 Saldo de Contas - Parcela Farticipantes Fortada EAPC 0,00
2.03.01.01.02.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacio Programado 1.403.148,00
2.03.01.01.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 3.507.598,00
2.03.01.01.02.02.02 (- Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores (2104 450,00)
2.03.01.01.02.02.03 {-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes 0,00
2.03.01.01.02.03 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacio Nao Programado 157.966,00
2.03.01.01.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados 379.923,00
2.03.01.01.02.03.02 (- Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores (221.937,00)
2.03.01.01.02.03.03 {-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes 0,00
2.03.01.01.03 {-) Provisoes Matematicas a Constituir (719.629,12)
2.03.01.01.03.01 {-) Servigo Passado 0,00
2.03.01.01.03.01.01 {-) Patrocinador{es) 0,00
2.03.01.01.03.01.02 (-) Participantes 0.00
2.03.01.01.03.02 (-) Déficit Equacionado (719.629,12)
2.03.01.01.03.02.01 {-) Patrocinador{es) (719.629,12)
2.03.01.01.03.02.02 {-) Participantes 0,00
2.03.01.01.03.02.03 {-) Assistidos 0,00
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2.03.01.01.03.03 (+/4) Por Ajustes das Contribuictes Extraordindrias 0,00
2.03.01.01.03.03.01 (%) Patrocinador{es) 0,00
2.03.01.01.03.03.02 () Participantes 0,00
2.03.01.01.03.03.03 () Assistidos 0.00
2.03.01.02 Equilibrio Técnico 70.454,64
2.03.01.02.01 Resultados Realizados 70.454,64
2.03.01.02.01.01 Superavit Técnico Acumulado 70.454,64
2.03.01.02.04.01.01 Reserva de Contingéncia 70454 64
2.03.01.02.04.01.02 Reserva Especial para Revisdo de Plano 0.00
2.03.01.02.01.02 {-) Déficit Técnico Acumulado 0,00
2.03.01.02.02 Resultados a Realizar 0,00
2.03.02 Fundos 20327317
2.03.02.01 Fundos Previdenciais 155.311,68
2.03.02.01.01 Reversdo de Saldo por Exigéncia Reguiamentar 1535.311,68
2.03.02.01.02 Revisdo de Plano 0,00
2.03.02.01.03 Quiros - Previsto em Nofa Técnica Atuarial 0,00
2.03.02.02 Fundos Administrativos 47.961,49
2.03.02.02.04 Plano de Gestdo Administrativa 0,00
2.03.02 02.02 Participacdo no Fundo Administrativo PGA 47 961 49
2.03.02.03 Fundos para Garantia das Operagoes com Participantes 0,00

Conforme descrito no regulamento, na férmula do calculo do beneficio minimo & considerado o tempo

de vinculacdo do participante ac plano.

Duracéo do Passivo do Plano de Beneficios

A duracfo do passivo é de 14,9779 anos (180 meses) e foi apurada com base nos resultados desta
avaliag&o atuarial adotando a metodologia definida pela Previc na Instrugo Normativa n® 33, de
23/10/2020, apds preenchimento, pela MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada, dos fluxos
de pagamentos de beneficios do plano, liquidos de contribuicdes incidentes sobre esses beneficios,

no Sistema Venturo do site da Previc.

Reserva de Contingéncia

De acordo com o Art. 15° da Resolugdo CNPC n® 30, de 10/10/2018, o resultado superavitario deve

ser destinado a constituicdo de reserva de contingéncia, até o limite de 25% das provistes
matematicas ou até o limite calculado pela seguinte formula, o que for menor:

m Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duragdo do passivo do plang)] x Provisio Matematica

Com a aplicacdo da formula acima, o limite da reserva de contingéncia é de R$ 210.185,25.

Considerando que a duragdo do passivo do plano apurada em 31/12/2021 foi de 14,9779 anos, foi
considerado o limite minimo de 24 9779% das provisdes matematicas. Sendo assim, foi alocada na
reserva de contingéncia a tofalidade do superavit equivalente a R% 70.454,64, cujo valor & inferior ao
limite de 24,977%% das Provisdes Matematicas. Desta forma, ndo ha reserva especial para revisdo

de plano em 31/12/2021.

Ressaltamos que para esse calculo Provistes Matematicas sdo aquelas cujo valor ou nivel seja
previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuariaimente, de forma a assegurar sua
concessao e manutencao, deduzidas das respectivas provistes matematicas a constituir.
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Ajuste de Precificacdo

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n® 30, de 10/10/2018, o valor do ajuste de precificacdo,
positivo ou negativo, sera deduzido ou acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento do
deficit. E no caso de distribuicdo de superavit, o valor do ajuste de precificagdo, quando negativo,
sera deduzido do valor a ser distribuido.

O valor do Ajuste de Precificacdo corresponde & diferenca entre o valor dos titulos plblicos federais
atrelados a indice de precgos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado
considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliacdo atuarial (4,29% aa), eo

valor contabil desses titulos.

O Plano de Contribuicdo Definida ndo possui titulos “marcados na curva®. Sendo assim, o Ajuste de
Precificacdo definido na Resolucdo CNPC n® 30/2018 ndo € aplicavel.

Regras de constituicdo e reversio dos fundos previdenciais

O Fundo Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar (Fundo de Sobras de Contribuicdo de
Patrocinadora) conforme previsto no artige 55 do regulamento do plano, podera ser utilizado para
reduzir as contribuig Ges futuras das patrocinaderas ou para cobertura de eventuais insuficiéncias
deste Plano, na forma prevista no plano de custeio anual, aprovada pelo Conselho Deliberativo com
base no parecer atuarial, observado o disposto na legislacdo vigente.

Rentabilidade do Plano

O retorno dos investimentos de 2021 informado pela MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia
Privada equivale a 0,74%. Esse percentual liquido da inflac&o anual de 10,1602% (variacdo do INPC
no ano de 2021) resulta em uma rentabilidade negativa de 8,55%, que & inferior 4 hipotese da taxa
real anual de juros de 4,29% a a_ utilizada na avaliacao atuarial de 2020. Par ser a taxa real anual de
jurcs uma premissa de longo prazo, a divergéncia observada ndo justifica qualquer inferéncia sobre o
ocorrido, entretanto, o monitoramento dessa hipdtese esta sendo feito anualmente na forma
estabelecida na legislagdo vigente.

Variagdo das Provisdes Matematicas
0 quadro a seguir apresenta um resumo do passivo atuarial encerrado em 31/12/2021 comparado

com o passivo atuarial encerrado em 31/12/2020 atualizado, pelo método de recorréncia e constante
do balancete do plano, para 31/12/2021.
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Valores em R$ de 31/12/2021 Variagao

Reavaliado Balancete em %
Passivo Atuarial 7.815.429 .44 8.257 630,67 -5,36%
Beneficios a Conceder 7.815.429 44 8257 630,67 -5,36%
Contribuigdo Definida 6.254.315,44 6.254.315,44 0,00%
Beneficio Definido 1.561.114,00 2.003.315,23 -22,07%
Valor Presente dos Beneficios Futuros 3.887.521,00 4.991.402 .99 -22 12%
Valor Presente das Confribuicdes Futuras (2.326.407,00) (2.988.087.,76) -2214%

Comparando o Passivo Atuarial reavaliado no exercicio encerrado no valor de R% 7.815.429 44 com o
constante no balancete de 31/12/2021, a variagdo encontrada é de -5,36%.

Convém ressaltar que 20% (RS$ 1.561.114,00) do passivo atuarial de R$ 7.815.429,44 é determinado
atuariaimente com base nas hipéteses e métodos anteriormente indicados, pois corresponde &
parcela de beneficio definido das provisdes matematicas, relativa ao beneficio minimo. Os 80%
restantes (R$ 6.254 315,44) sdo provenientes dos saldos de conta fermados pelas contribuicdes dos
participantes e das pafrocinadoras acrescidas do retorno dos investimentos, cujas informac&es sdo
de inteira responsabilidade da MARCOPREV — Sociedade de Previdéncia Privada.

A reducdo da Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder foi ocasionado pela movimentacdo da
massa com a diminuicdo do quantitativo de participantes ativos e aumento de participantes
aguardando beneficio proporcional diferido.

Principais riscos atuariais

Os riscos atuariais sdo monitorados através de estudos regulares de aderéncia de hipdteses,
conforme legislacdo vigente, e podem ser mitigados através da adequacgdo das hipdteses aos
resultados desses estudos. As hipdteses que causam maior impacto sdo: taxa real anual de juros,
tabua de mortalidade geral, crescimento real de salarios e rotatividade.

Solugbes para Insuficiéncia de Cobertura

NAo ha insuficiéncia de cobertura.

Variacdo do resultado

O déficit técnico de RS 103.481,57 em 31/12/2020 se tomou um superavit de RS 70.454,64 em
3N 272021.

Natureza do resultado

A constituicdo de superavit se deu por conta da reducdo das provisdes matematicas.
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Solugoes para equacionamento do deficit

M3o ha déficit a ser equacionado.

Plano de Custeio

Patrocinadoras

De acordo com a Lei Complementar n® 109/2001, as patrocinadoras realizarde em 2021 contribuicdo
de 0,775% da folha de salarios de participagao, sendo:

m  0,582% correspondente ao custo normal;
m 0,099% correspondente & contribuicdo extraordinaria referente ao déficit equacionado de 2019;
m 0,082% comrespondente a contribuicdo extraordinaria referente ao déficit equacionado de 2020; e

m  0,012% para o custeio das despesas administrativas.

O déficit equacionado no encerramento de 2019 esta sendo pago pelo prazo de 5 anos, desde
fevereiro de 2020 O prazo remanescente para amortizacdo desse déeficit € de 3 anos e 1 més em
311252021,

O déficit equacionado no encerramento de 2020 esta sendo pago pelo prazo de 5 anos, a partir de
fevereiro de 2021. O prazo remanescente para amortizacdo desse déficit & de 4 anos e 1 més em
31122021,

As patrocinadoras dividirdo igualmente o custo do auxilio-doenca com os participantes com salarios
superiores a 12 unidades de referéncia Marcopolo. O percentual da patrocinadora ja incluso na
contribuicdo normal de 0,582% commesponde a 0,003% da folha de salarios de participacao.

Adicionalmente, as patrocinadoras deverdo efetuar as contribuigdes definidas no regulamento
estimadas em 0,230% da folha de salarios.

As patrocinadoras poderdo utilizar, mediante reversdo mensal, os recursos existentes no Reversao
de Saldo por Exigéncia Regulamentar, desde que sejam suficientes para financiar as contribuigGes
mensais da patrocinadora. Esgotados os recursos existentes no Reversdo de Saldo por Exigéncia
Regulamentar ou na hipdtese de serem insuficientes para cobertura da contribui¢do do més as
patrocinadoras deverdo retomar o recolhimento mensal das contribuicdes estabelecidas neste
parecer atuarial.

Participantes

As contribuigbes mensais dos participantes deverdo ser praticadas conforme previsto no
Regulamento do plano, que foram estimadas em 31/12/2021 em 0,526% da folha de salarios.
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Os participantes com salario superior a 12 unidades de referéncia Marcopolo tambem efetuardo
contribuigdes para a cobertura do beneficio de auxilio-doenca, equivalentes a 0,003% da folha de
salarios. Essa contribuigdo corresponde a 0,04% da parcela do salario de participagdo que exceder
as 12 unidades de referéncia.

Autopatrocinados

Os participantes autopatrocinados deverdo efetuar contribuices de participante e de patrocinadora.

Fontes dos Recursos e vigéncia do plano de custeio

A seguir temos os valores estimados das contribuicdes a serem realizadas para o plano de beneficios
por participantes, assistidos e patrocinadores, em reais e em percentual da folha de pariicipagdo.

Data inicio vigéncia do plano de 01/01/2022
custeio
Participantes Assistidos Patrocinador
Em % da Em % da Em % da
2 folha = folha 2Ll folha
Total de Contribuigtes 662.124 0,526
Previdenciarias 1.254.205 0,995
" Nomais 662124 0,526 1025428 0,814
*  Extraordindrias 28777 0,181
- Deficit Equacionado 228777 0,181
- Senvigo Passado
- Qutras Finalidades

Utilizagdo de Fundos
*  Exigéncia Regulamentar
*  Destinagdo de Resenva

Tendo em vista a natureza do plano de beneficios e a vinculag&o, nesse tipo de plano, da
contribuicdo patronal com os fatos efetivamente ocorridos tais como salarios realmente pagos,
contribuicdes realizadas pelos participantes e indice de adesdo ao plano, as taxas de contribuigdo
definida apresentadas neste parecer sao estimativas, podendo, portanto, deixar de coincidir com as
taxas efetivamente praticadas.

Conclusao

Face ao exposto, na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliagdo atuarial anual regular do
Plano de Confribuicdo Definida da MARCOPREY — Sociedade de Previdéncia Privada,
informamos que o plano esta superavitario, tendo suas obrigagdes integralmente cobertas pelo
Patriménio de Cobertura do Plano.
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As provisdes matematicas apresentadas neste parecer sio estimativas e baseadas em
premissas sobre eventos futuros. Determinadas regras do plano, julgadas imateriais do ponto de
vista atuarial, ndo sdo avaliadas. Qutras regras sao calculadas por aproximacao na avaliacao
atuarial para apuragdo dos compromissos do plano. A Willis Towers Watson adota aproximac des
em seus calculos que, de acordo com sua avaliacdo, ndo resultam em diferenca expressiva em
relacdo aos resultados que seriam obtidos usando calculos mais detalhados ou dados mais
precisos.

As premissas atuariais adotadas foram determinadas através de estudos técnicos de adequacio
elaborados conforme a legislagdo vigente & época dos estudos, porém tais estudos séo
considerados validos para a avaliacdo atuarial tratada neste parecer.

Futuras avalia¢fes atuariais podem apresentar resultados diferentes dos registrados neste
parecer devido a diversos fatores, dentre eles destacamos: experiéncia do plano diferente da
prevista nas premissas econémicas ou demograficas; alteracdo nas premissas econdmicas ou
demograficas; mudanca nas regras do plano e/ou na legislagdo; e eventos significativos ocorridos
nas patrocinadoras, tais como reestruturagdes, aquisicdes e alienagdes.

Os resultados apresentados neste parecer estdo diretamente vinculados a precisao e integridade
dos dados e informagdes de responsabilidade da entidade e suas patrocinadoras.

Este parecer atuarial foi elaborado para a MARCOPREV — Sociedade de Previdéncia Privada
com o proposito de apresentar os resultados da avaliacdo atuarial em 31/12/2021_ Este
documento ndo se destina ou deve ser utilizado para outros fins. Qualquer outro destinatario sera
considerado como tendo concordado que a Willis Towers VWatson tem responsabilidade apenas
com a MARCOPREV — Sociedade de Previdéncia Privada em relacdo a todas as questdes
relativas a este documento, e se basear neste documento ndo resultara na criacdo de qualquer
direito ou responsabilidade pela Willis Towers Watson para tal destinatario.

Rio de Janeiro, 16 de fevereiro de 2022.

Ariana Geme) Realiqisf aind

Adriana Gomes Rodrigues [Mar 15, 2022 16780 ADT) Taina Moutinho de Olhseira (Mar 1%, 2022 16:21 ADT)
Adriana Gomes Rodrigues Taina Moutinho de Oliveira
MIBA n® 952 MIBA N®2.213
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RESUMO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS 2021

PLANO DE APOSENTADORIA - PLANO DE APOSENTADORIA SUPLEMENTAR —

PLANO DE CONTRIBUICAO DEFINIDA — PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

RESUMO DA POLITICA DE INVESTIMENTO 2021

Faixas de Alocacao de Recursos:

Segmento Minimo Maximo Alvo
Renda Fixa 50% 100% 64%
Renda Variavel 0% 25% 18%

Investimentos Estruturados

0%

15%

10%

Segmento de Investimentos no Exterior

0%

10%

8%

Imobiliario

0%

0%

0%

Operagdes com Participantes

0%

0%

0%

Rentabilidade auferida

Abaixo apresentamos a rentabilidade auferida nos altimos 5 anos e a projecéo de

Fentabilidade para o préximo exercicio:

Segmento 2017 2018 2019 2020 2021 60M
Renda Fixa 1186% | 9,04% | 1090% | 520% | 2,93% | 4648%
Renda Variavel 2668% | 1724% | 33,72% | -286% | -1529% | 6342%
Investimentos no Exterior 1589% | 213% | 27.71% | 48,84% | 29.95% | 19237%
Investimentos Estruturados 850% | 11.88% | 1250% | 11.64% | 2.88% 58 44%
Plano 13,50% | 10,06% | 15,00% | 9,10% 1,25% | 58569%

Diretrizes para Gestao de Cada Segmento

Segmento de renda fixa

Benchmarks: Para o segmento de renda fixa o benchmark a ser utilizado
sera 55% IMA-S + 10% IRF-M + 30% IMA-B5 + 5% IMA-B5+.
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Meta de rentabilidade: gestao ativa, no qual o retorno liquido da taxa de
administracao, no ano civil, deve superar o benchmark em 0,5% a.a.

Risco: o risco da carteira de renda fixa sera medido a partir do
benchmark VaR entre a carteira da entidade e o benchmark composto,
considerando o periodo de 21 dias uteis e intervalo de confianca de
95%. O nivel de risco relativo maximo aceitavel € de 1%.

Segmento de Renda Variavel

Benchmark: |Brx

Meta de rentabilidade: gestao ativa, no qual o retorno liquido da taxa de
administrac&o, no ano civil, deve superar o benchmark + 2, 0% a.a.

Risco: o risco da carteira de renda variavel sera medido a partir do
benchmark VaR entre a carteira da entidade e o benchmark de renda
variavel, considerando o periodo de 21 dias Uteis e intervalo de
confianca de 95%. O nivel de risco relativo maximo aceitavel é de 7%.

Segmento de Investimentos Estruturados

Benchmarks: CDI

Meta de rentabilidade: gestao ativa, no qual o retorno liquido da taxa de
administracao, no ano civil, deve superar o benchmark em 0,5% a.a.

Risco: O risco admitido esta associado a um YaR de 1,65% para o
horizonte de 1 dia util e intervalo de confianca de 95%.

Segmento de Investimentos no Exterior

Benchmark: MSCIl World Index (em Reais)

Tipo de Gestdo e Meta de Retorno: Gestéao Ativa, no qual o retorno
liguido da taxa de administracao, no ano civil, deve superar o benchmark
+3% aa

Limite de Risco: Tracking error de gx-post de 31,75% ao ano em relacéo
ao benchmark



Risco de Crédito

Agéncia Classificadora de Risco "Rating” Minimo
Standard & Poor's BrBEB- ou brA-3
Moody's Baa3.br ou BR-2
FITCH Atlanfic BBB-(bra) ou F3(bra)
_— _— Limite do patrimdénio do plano -
Limite de Exposicao por emissor
De “AA" a "AAA" (ou equivalente) 10%
De "A-" a "AA-" (ou equivalente) 7.5%
De “BBB-" a “BBB+" (ou equivalente) 5%
DI 0 dos R 05 i H 0 " :
: -
Renda Fixa 100% 100%
Titulos da Divida Publica Mobiliaria Interna Federal (TPF) 100% 100% 100%
ETF de Renda Fixa exclusivamente de TFF 100% 100% 100%
Ativug financeiros de emissdao com obrigacao ou coobrigacéo de inst. financeiras 0% 50%
bancarias
Ativos financeiros de emissao de sociedade por agoes de capital aberto, incluindo a0% 50%
companhias securtizadoras
ETF de Renda Fixa nao exclusivamente de TPF 0% 50%
Titulos das dividas publicas mobiliarias estaduais e municipais (LC n®148) 20% 0%
Obrigacoes de organismos multilaterais emitidas no Pais 20% 20% 0%
Debéntures de sociedade de capital fechado (art. 2° da Lein® 12 431) 20% 10%
Alil.rns ﬂnqnceims de emissao, com obrigacdo ou coobrigagao, de inst. financeiras 20% 10%
nao bancarias e de coop. de crédito
FIDC ou FICFIDC 20% 10%
CCBe CCCB 20% 0%
CPR. CDCA CRA & WA 20% 0%
Renda Variavel T0% 25%
Segmento Especial T0% 25%
Segmento Nao Especial 70% 50% 25%
BOR Mivel Il e lll 10% 10%
Ouro Fisico 3% 0%
Estruturados 20% 15%
Fundos de Participacoes (FIF) 15% 0%
Fl ou FIC Myltimercado 20% 15% 15%
Fundos "Acoes-Mercado de Acesso” 15% 0%
Ceriificado de Operacao Estruturada (COE) 10% 0%
Imobiliario 20% 0%
Fll ou FICFII 20% 0%
CRI 20% 20% 0%
CCl 20% 0%
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Operacoes com Participantes 15% 0%
Empréstimos Pessoais 15% 15% 0%
Financiamentos Imobiligrios 15% 0%
Investimentos no Exterior 10% 10%
Fundos "Renda Fixa-Divida Externa” 10% 0%
Fundos de indice do exterior negociados em bolsa no Brasil (ETF) 10% 10%
FI constituido no Brasil com sufixo “Investimento no Exterior” 10% 10% 10%
BDR Mivel 1 10% 10%
Ativos no exterior pertencentes a Fl constituido

no Brasil 10% 10%

Diversificacao de Risco

Alocacgao por Emissor* Limite Res. 4.661/18 Limite Plano
Tesouro Nacional 100% 100%
Instituicdo Financeira Bancaria autorizada pelo BC 20% 20%
Demais emissores 10% 10%

* Integrantes de um mesmo conglomerado econdmicofinanceiro, bem como as suas controladas pelos tesouros
estaduais ou municipais

e Diversificacao de Risco
Concentragao por Emissor Limite Res. 4.661/18 Limite Plano
Capital total e votante de uma mesma companhia aberta

negociada em bolsa 25% 20%
PL de Instituicao Financeira ou Coop. de Crédito 25% 20%
PL de FIDC /| FICFIDC 2509 20%
PL de ETF de RF ou Acoes 25% 20%
FL de FI/FIC Esiruturado 25% 20%
FL de FINFICFII® 25% 0%
PL de ETF do segmento Investimento no Exterior 25% 20%
PL de Fl do segmento Investimento no Exterior que invista 25% 20%

menos de 67% em F] constituido no exterior
PL de Fl que possua ativos emitidos no exterior 25% 20%
Patriménio separado constituido nas emissoes de certificado de

recebiveis com a adocdo de regime fiduciario 25% 20%
PL de FI constituido no exterior investido por Fl do Segmento de 15% 10%
Investimento no Exterior

PL de emissor de “debénture incentivada®

(art.2* Lei 12.431) 15% 10%
Demais titulos e valores mobiliarios de Renda Fixa 25% 20%

1: Limite ndo se aplica a FIl que contenham gxclusivamente Imdveis que constavam previamente da carteira da

entidade

Derivativos Limite Res. 4.661/18 Limite Plano
15% da posicdo em TPF, Tit. de IF ou acbes
aceitas pela Clearing
5% da posicao em TPF, Tit. de IF ou acoes da
carteira de cada plano ou Fl

Derivativos - depdsito de margem

Derivativos - valor total dos prémios




Resumo do Demonstrativo de Investimentos

GELE_V_LC_ Resumo do Demonstrativo de Investimentos - 12/2021
Copraplpmprio

Propgliragty

0330-4 - MARCOPREV
Plano: 1995002747-MARCOPREV

Consolidagdo Contabil

Valor em R$|

Total Demenstrative de Investimentos:
Recursos Garantidores sem Exigivel Contingencial (Fonte:balancete):

Diferenga:

356.556.008,59
356.556.009,86
-1,27

Demonstrativo de Investimentos - Carteira Propria - Total

4.038.409,65

Caixa
Titulos Pablicos
Titulos Privados
Acdes

Operagtes Compromissadas

Opcoes

Contratos a Termo

Contratos de Futuros

Contratos de Swap

Operagdes com Participantes

Imoveis
Aluguel de Ativos

Valores a Pagar(-) / Receber(+)

Qutros

16.912,25
0,00

0,00
105.886,53
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
3.915.610,87
0,00

Demonstrativo de Investimentos - Fundos (17 Nivel)

352.517.598,94

03.399.411/0001-90
05.092.254/0001-42
06.968.623/0001-09
07.892.258/0001-30
07.894.727/0001-09
07.895.082/0001-29
07.895.087/0001-51
07.928.916/0001-55
09.087 314/0001-48
09.087.708/0001-04
09.344 955/0001-30
09.564 065/0001-34
10.263.584/0001-41

1.659.390,59
47.289,92
6.918.372,36
11.356.019,60
14.071.103,78
19.117.598 45
4.590.005,44
3.095.890,02
3.604.025,14
27.349.715,97
11.816.557 46
27.784 855,10
13.389.080,51
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11.419.811/0001-48
12.029.611/0001-02
13.028.336/0001-04
13.028.340/0001-72
13.911.703/0001-13
15.477.891/0001-49
17.419.592/0001-83
18.085.924/0001-01
20.355.007/0001-33
20.355.082/0001-02
23.872.753/0001-92
25.306.641/0001-08
26.269.983/0001-50
29.152.467/0001-39
29.983.456/0001-42
29.983.516/0001-85
29.953.605/0001-21

10.697.938,27
1.826.256,14
30.432.488,42
5.775.835,54
9.573.054,77
8.780.950,81
17.643.323,05
21.031.209,24
22.283.089,37
1.602.869,70
923.317,22
6.133.391,13
3.985.384 .85
13.637.761,78
1.555.674,24
857.547 .88
209.668,01

31.217.153/0001-19
32.273.497/0001-08
34.735.229/0001-96
35.495250/0001-24
36.653.941/0001-05
42.318.981/0001-50

14.695.211,44
3.396.979,56
5.526,64
10.002.909,03
8.011.876,32
10.055.791,19

GEE_EV'Q Resumo do Demonstrativo de Investimentos - 12/2021

Jhics el
Prpdglirats Cormplymurir

0330-4 - MARCOPREV
Plano: 1995002811-MARCOPREV

Consolidagio Contabil Valor em R$|
Total Demonstrativo de Investimentos: 83.107.215,35
Recursos Garantidores sem Exigivel Contingencial (Fonte:balancete): £83.107.216,66
Diferenga: -1,31
Demonstrative de Investimentos - Carteira Propria - Total 941.765,51
Caixa 3.935,93
Titulos Publicos 0,00
Titulos Privados 0,00
Acdes 24 680,23
Operagfes Compromissadas 0,00
Opgoes 0,00
Contratos a Termo 0,00
Contratos de Futuros 0,00
Contratos de Swap 0,00
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Contratos de Swap

Operagdes com Participantes

Imoveis
Aluguel de Ativos

Valores a Pagar(-) / Receber{+)

Qutros

0,00
0,00
0,00
0,00
913.149,35
0,00

Demonstrativo de Investimentos - Fundos (1° Nivel)

B82.165.449,84

03.399.411/0001-90
05.092.294/0001-42
06.986.623/0001-09
07.892.298/0001-30
07.894 727/0001-09
07.895.082/0001-29
07.895.087/0001-51
07.928.916/0001-55
09.087.314/0001-48
09.087.708/0001-04
09.344 955/0001-30
09.564 .0652/0001-34
10.263.584/0001-41
11.419.811/0001-48
12.029.811/0001-02
13.028.336/0001-04
13.028.340/0001-72
13.911.703/0001-13
15.477.891/0001-49
17.419.592/0001-83
18.085.924/0001-01

286.773,81
11.022,43
1.612.546,94
2.646.881,92
3.279.718,73
4.455.964,98
1.069.846,90
721.595,74
840.032,80
6.374.722,08
2734224 53
6.476.154,41
3.120.751,49
2.493.495,11
425 667,15
8.258.669,52
1.346.242 36
2.231.305,20
2.046.586,92
4.112.338,16
4901.992,50

20.355.007/0001-33
20.355.082/0001-02
23.872.753/0001-92
25.306.641/0001-08
26.269.983/0001-50
29.152.467/0001-39
25.953.496/0001-42
25.983.516/0001-85
29.983.605/0001-21

5.193.783,42
373.599,81
121.975,74
1.429.582,08
928.920,82
3.178.7114,58
362.599,41
199.878,84
48.869,81

31.217.153/0001-19
32.273.497/0001-08
34.735.225/0001-96
35.495.250/0001-24
38.653.941/0001-05
42.318.981/0001-60

3.425.186,89
791.774,24
1.288,16
233149642
1.867 422 86
2.343.82229
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am&v_l_lc_ Resumo do Demonstrativo de Investimentos - 12/2021
PryulcBiracty Cormplymprrir
0330-4 - MARCOPREV

Plano: 2011001838-MARCOPREV

Consolidagdo Contabil Valor em R$|
Total Demonstrative de Investimentos: 7.165.547,54
Recursos Garantidores sem Exigivel Contingencial (Fonte:balancete): 7.165.547,68
Diferenca: -0,14
Demonstrativo de Investimentos - Carteira Prépria - Total 81.482,24
Caixa 33934
Titulos Publicos 0,00
Titulos Privados 0,00
Acbes 2.127,86
Operacdes Compromissadas 0,00
Opgies 0,00
Contratos a Termo 0,00
Contratos de Futuros 0,00
Contratos de Swap 0,00
Operacdes com Participantes 0,00
Imaveils 0,00
Aluguel de Ativos 0,00
Valores a Pagar(-) / Receber(+) 79.015,04
Outros 0,00
Demonstrativo de Investimentos - Fundos (1% Nivel) 7.084.085,30
03.399 411/0001-20 33.346.51
05.092.294/0001-42 950,32
06.968 623/0001-09 139.025,09
07.892.298/0001-30 22820643
07.894 727/0001-09 28276778
07.895.082/0001-29 384 180,30
07.895.087/0001-51 92.239,08
07.928 916/0001-55 6221388
09.087.314/0001-48 7242518
09.0687.703/0001-04 549.609,93
09.344 955/0001-30 23746124
09.564.065/0001-34 558.355,13
10.263.584/0001-41 26906209
11.419.811/0001-48 214 981,87
12.029.811/0001-02 3669979
13.028.336/0001-04 712.038,38
13.028.340/0001-72 116.069,09
13.911.703/0001-13 192.376,62
15.477.891/0001-49 176.450,75
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17.419.592/0001-83

354.553,80

18.085.924/0001-01 422.635,52
20.355.007/0001-33 447 792 85
20.355.082/0001-02 32.210,69
23.872.753/0001-92 10.516,39
25.306.641/0001-08 123.254 39
26.269.983/0001-30 80.088,84
29152 467/0001-39 274059 49
29.983.496/0001-42 31.262,26
29983 516/0001-85 1723297
29.983.605/0001-21 421341
31.217.153/0001-19 295.309,62
32.273.497/0001-08 68.264 46
34 .735.229/0001-96 111,06
35.495.250/0001-24 201.014,82
38.653.941/0001-05 161.003,75
42 318.981/0001-60 202.077.,52
agémc_ Resumo do Demonstrativo de Investimentos - 12/2021

0330-4 - MARCOPREV

Plano: PGA

Consolidagio Contabil Valor em R$]
Total Demonstrativo de Investimentos: 908.902,95
Recursos Garantidores sem Exigivel Contingencial (Fonte:balancete): 908.904,66
Diferenca: 1,71
Demonstrativo de Investimentos - Carteira Propria - Total 10.473,36
Caixa 17,20
Titulos Publicos 0,00
Titulos Privados 0,00
Acdes 269,86
Operacfes Compromissadas 0,00
Opgies 0,00
Contratos a Termo 0,00
Contratos de Futuros 0,00
Contratos de Swap 0,00
Operagdes com Participantes 0,00
ImGveis 0,00
Aluguel de Ativos 0,00
Valores a Pagar(-) / Receber(+) 10.186,30
Qutros 0,00
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Demonstrativo de Investimentos - Fundos (1° Nivel)

898.429,59

03.399.411/0001-90
05.092.294/0001-42
06.988.623/0001-09
07.892.298/0001-30
07.894.727/0001-09
07.895.082/0001-29
07.895.087/0001-21
07.928.916/0001-35
09.087.314/0001-48
09.087.708/0001-04
09.344.955/0001-30
09.564.065/0001-34
10.263.584/0001-41
11.419.811/0001-48
12.029.811/0001-02
13.028.336/0001-04
13.028.340/0001-72
13.911.703/0001-13
15.477.891/0001-49
17.419.592/0001-83
18.085.924/0001-01
20.355.007/0001-33
20.355.082/0001-02
23.872.753/0001-92
25.306.641/0001-08
26.269.983/0001-50
25152 467/0001-39
25.983.496/0001-42
25.983.516/0001-85
25.983.605/0001-21

422914
120,53
17.632,23
28.942,05
35.861,74
4872329
11.698,13
7.890,21
9.185,25
69.703,75
30.115,79
70.812,84
34.123,53
27 264,86
4.654,42
90.303,56
14.720,35
24.397,97
22.378,19
44.965,93
53.600,33
56.790,88
4.085,09
1.333,73
15.631,62
10.157,19
34.757,32
3.964,81
2.185,55
534,36

31.217.153/0001-19
32.273.497/0001-08
34.735.229/0001-96
35.495.250/0001-24
38.653.941/0001-05
42.318.981/0001-60

37.452,35
8.657,57
14,09
2549351
2041914
2562828
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PARECER DO CONSELHO DELIBERATIVO

RESOLUGAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

O Conselho Deliberativo da MARCOPREVY - Sociedade de Previdéncia Privada, em sua
reunido de, 25 de margo de 2022, apreciando a documentacdo apresentada pela Diretoria,
resolveu: Aprovar as Demonstracdes Cpntabeis, que incluem o Balanco Patrimonial, a
Demonstracdo da Mutacdo do Patrimonio Social, Demonstracdo do Plano de Gestdo
Administrativa, Demonstracdo do Ativo Liquido, Demonstragcdo das MutacBes do Ativo
Liguido, Demonstracdo das Provisbes Técnicas e as Notas Explicativas as Demonstracdes
Contabeis relativas ao exercicio social encerrado em 31/12/2021.

Esta deliberacdo foi precedida de manifestacao favoravel ao Parecer Atuarial, emitido pela
Willis Towers Watson Consultoria Ltda e do Parecer do Conselho Fiscal.

Caxias do Sul, 25 de marco de 2022.

CARLOS ZIGNANI
CPF: 029.554 070-20
Presidente do Conselho
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

PARECER DO CONSELHO FISCAL N° 01/2022

O Conselho Fiscal da Marcoprey — Sociedade de Previdéncia Privada, no cumprimento de
suas obrigactes estatutanas, analisou e apreciou as contas apresentadas pela Diretoria, na
forma do Balanco Patrimonial, a Demonstracdo da Mutacdo do Patriménio Saocial,
Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa, Demonstracdo do Afivo Liquido,
Demonstracdo das Mutactes do Ativo Liquido, Demonstracio das Provisfes Técnicas e as
Motas Explicativas as Demonstracies Contabeis relativas ao exercicio social encerrado em
31/12/2021. Com base nos exames efetuados, considerando, ainda, os Pareceres Atuariais,
emitidos pela Willis Jowers Watson Consultoria Ltda., manifesta-se favoravelmente aos
referidos documentos, que estio em condictes de serem examinados e aprovados pelo
Conselho Deliberativo da Entidade.

Caxias do Sul, 25 de marco de 2022.

EDUARDO FREDERICO WILLRICH
CPF: 000.141.550-80
Presidente do Conselho
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