RELATORIO
ANUAL




() RELATORIO ANUAL 2025 )

Sumario
GOVETTIATICA ¢ttt et et et e et et e ettt et et et et et eaa s ea et e ta et s ea e e eaastaeesasenesaetanennsenenneennns 4
INSHEUCIONAL 11ttt et ee et e e et et eaeae e e e e eanseneaneananansensanseneens 5
| D T (o O 21 K 1 1 o 1 P PP PRPR PR 6
POPUIACAO ettt e s e e e e e eaes 6
Pagamento de BeneliCIOs cuuunininiiii it e e e e e e 6
G P o F OO PP PPR PR PPRPPRPRt 7
PatrimoOnio SOCIAL ceu.eenienieiiiiiie et et et e e e et e e e e e e e e e e enns 7
| 4 P e TOX e (AN 01O RIS 01 16 (0) o T PR 8
Plano de Aposentadoria SUPIECIMENTAT .....vuvenieniiiir ittt eee e ene e eeneens 8
Plano de Contribuicio Definida. .. ...euiiniiniiiiiiii e 9
IIVESHINIEIIEOS 1ttt et ettt ettt ettt et e e e et e e e e et eaeueasan e ansaneansaneanennannenesnennranns 9
Rentabilidade ..vuvnen it e e e e e e e e 10
| S P oTOX e (VAN 0 Y011 01 16 (o) o T SR 10
Plano de Aposentadoria SUPlemMENtar ... ...vuuveuiiniiiriirii e ee e eaeeans 11
Plano de Contribuicao Definida....c..eeeieeiniiiiiiiiii e e a e 11
Plano de Gestao Administrativa - PGA ..o..oiuiiiiiiiiiie ettt e ee s e ee e e eaaeeans 12
DIESPESAS GETALS +uevueerntiieiieiiite ettt ettt ettt et et et et e en et e ta et e enesaueeseetaesasanenaeennas 12
Despesas com INVESHIMENTOS «.uevuiuniintiiiieeiiie ettt et et e eneeteen et esaeeneenaeennes 12
Resumo do Demonstrativo de INVeStmentos .......eeeeeeieiiriiiiieiiiie et ee e enen 13
| SV aTolre (SIUAN s Yo TTca 01 Ve (o) u b NN 13
Plano de Aposentadoria SUPIemMEntar. ... e..eeeuririieiieiieiieie e et e eee e eeeeeneenaes 14
Plano de Contribuicao Definida ...c..ieeiieniiieiiiniiir et ee e e e 16
Plano de GesStao AdMINISTatIVA. ..eu e eeneeneeei e e et et et e eeeeeneeeeeeeaeenenaenaeneennes 17
Resumo da Politica de INVeSHIMENTOS «evueunieniiiiiiiiiie ittt e e enes 18
Plano de ApPOSENtaAdOrIa . cuuiuniuiiiiiiiirii e ete e ee e et e e ea et eaeaeneaneanaennes 18
Plano de Aposentadoria SUPIemMENtar. . ... e e iueiriiiiiiie e e e e ee e e eeanes 19
Plano de Contribuicao Definida .....iueieeii i e e e 21
Plano de GesStao AdMINISTatIVa...e. e eeneeneeeiree e et eiee et et et eeeeeetnreeeereneeneeneanseneennes 22
DemonstracOes CONTADELS vvuvuniuniunieieiieirieie ettt eie et et et et e eneeneeneeneereeeeaenaeneensenns 24
Pecas Contabels Consolidadas .......eueveneeieiuiiiiriieieiiei et e eee e e e e eneen 24
Pecas Contabelrs POT PIANO .oueiuiniiniiii et e e e e e e e e e eneeneen e 27
Notas explicativas da administracao as demonstracoes CONtADELS vuueuvureniiiiiiniieeieeneeeeeneennn. 36
Parecer do Auditor INdependente ........eueuiu i e aa e 63
Parecer da Avallacao Atuarial ........o.iuiiniiiiiii e e e e 66



() RELATORIO ANUAL 2025 )

Plano de ApPOSENtadOria. ... .. iu i e e e e et e e a et e e e e ea e e 66
Plano de Aposentadoria SUPIemMENtar. ... .cu.eu i e e e ee e e eeen e 73
Plano de Contribuicio Definida ......ooeveeiiiiniiiii e 80
Parecer do Conselho Deliberativo......c..vieieiiiiiiiiiii e 88
Parecer do Conselho Fiscal ... ..o 89



() RELATORIO ANUAL 2025 )

Governanca

* André Vidal Armaganijan- Presidente do Conselho

Conselho
Deliberativo

* Rodrigo Tolotti - Vice-Presidente do Conselho

* Mauricio Otavio Barcellos Castilhos - Membro do Conselho

*José Antonio Valiati - Diretor-Superintendente

¢ Pablo Freitas Motta - Diretor

Diretoria

¢ Jose Bitencurtt de Almeida - Diretor

¢ Eduardo Frederico Willrich - Presidente do Conselho

Conse]ho ¢ Joao Paulo Pohl Ledur - Membro do Conselho
Flsca.l ¢ Jeison Bechelin Lemos- Membro do Conselho




() RELATORIO ANUAL 2025 )

Institucional

A MARCOPREV-Sociedade de Previdéncia Privada é uma entidade fechada de previdéncia
complementar, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e financeira.
Foi instituida em 20 de dezembro de 1995.

A legislacao exige que as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar - EFPC
apresentem anualmente aos seus participantes Relatorio com informacoes e acoes desenvolvidas

durante o exerciclo.

Nesse contexto, nas proximas paginas, apresentamos os resultados alcancados durante o
exercicio de 2025, quanto aos temas previdencial, atuarial, contdbil, de investimentos e governanca.

Tenha uma excelente leitura!
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Dados Estatisticos

Populacio

A Marcoprev finalizou o exercicio de 2025 com a participacao de 12.841 afihados distribuidos
conforme tabela abaixo:

Plano de Plano de
Plano de Aposentadoria Contribuicio

Aposentadoria Suplementar Definida
Ativos 2.196 313 7.011
Assistidos 158 109 0
Pensionistas 17 8 0
Autopatrocinados 1 4 0
BPD 2.351 05 508

Pagamento de Beneficios

No decorrer do ano de 2025 a entidade efetuou pagamento de beneficios de parcela tinica e
mensal distribuidos conforme a tabela abaixo.

Plano de Plano de
Plano de Aposentadoria Contribuicio
Aposentadoria Suplementar Definida
Pensées 17 8 0
Peculios 5 3 1
Beneficios de Prestacio Unica 124 0 11
Resgates 445 15 675
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Gestao

% por plano de

Patrimoénio Social beneficio

A entidade finalizou o ano de 2025 com o patriménio social na

77%

Plano de Aposentadoria

totalidade de R$ 546.448.128,75, distribuidos por plano de benelicios,

conforme demonstra a tabela abaixo.

Plano Patrimémio Social
Plano de Aposentadoria RS 421.327.630,60
Plano de Aposentadoria Suplementar RS 104.554.200,16
Plano de Contribuicio Definida RS 20.566.2588,99 1 9%
Totzl PATEIMONIO SOCTAL s S46 44BL128, 75

Plano de Aposentadoria

Suplementar

O grafico abaixo demonstra a evoluciao do patriménio social durante

o ano de 2025.

4%

Plano de Contribui¢cao

Delinida

1
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Na sequencia apresentamos, através da ilustracio dos graficos, a evolucio do patrimoénio no
decorrer do ano de 2025, por plano de beneficio.

Plano de Aposentadoria

R$ 425.000.000,00
R$ 420.000.000,00

R$ 415.000.000,00

R$ 410.000.000,00

R$ 405.000.000,00
R$ 400.000.000,00
R$ 395.000.000,00
R$ 890.000.000,00
R$ 385.000.000,00

R$ 380.000.000,00

jan  fev mar abril maio junho julho ago set out nov

Plano de Aposentadoria Suplementar

R$ 106.000.000,00
R$ 104.000.000,00
R$ 102.000.000,00
R$ 100.000.000,00
R$ 98.000.000,00
R$ 96.000.000,00
R$ 94.000.000,00

R$ 92.000.000,00

R$ 90.000.000,00

jan  fev mar abril maio junho julho ago set out nov




() RELATORIO ANUAL 2025

Plano de Contribuicao Definida

R$ 25.000.000,00
R$ 20.000.000,00
R$ 15.000.000,00
R$ 10.000.000,00

R$ 5.000.000,00

mar abril maio junho julho ago set out nov dez

Investimentos

O capital da Marcoprev é dividido e administrado por trés gestores financeiros, BRAM -
Bradesco Asset Management, Itad Unibanco Asset Management Ltda e Western Asset Management
Company.

O patriménio dos investimentos encerrou 2025 com o montante de R$ 548.996.067,91.

A tabela a seguir apresenta a divisao dos recursos por gestor.

Cestor Valor
BRADESCO RS 08.944.884,05
ITAU RS 374.359.260,27
WESTERN RS 75.691.914,50
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A gestao dos mvestimentos segue as diretrizes definidas pela Politica de Investimentos, que
determina em quais segmentos e os limites que os gestores podem investir.

Na sequéncia, a tabela abaixo apresenta em quais segmentos cada gestor estd aplicando o

patrimonio.
Gestor/Segmento Renda Fixa Renda Varidvel Estruturado Exterior
ITAU Asset RS  322688.675,70 | RS 25468.050,42 | RS 8.282.657,23 | R§  17.919.885,92
WESTERN Asset RS 75.691.91458 | RS - RS - RS -
BRADESCO Asset 50.941.893,71 2.902.801 42 20.464.659,18

Rentabilidade

R3

R3

24.635.529,74

RS

RS

5,10

A rentabilidade mensal por plano de beneficios, no decorrer do exercicio de 2025, pode ser
visualizada nos proximos graficos.

Plano de Aposentadoria

DEZEMBRO
NOVEMBRO
OUTUBRO
SETEMBRO

JULHO
JUNHO

JANEIRO

0,00% 020% O040% 060% 0B80%

1,00%

1,20%  1,40%

1,60%

A rentabilidade acumulada do plano de aposentadoria no ano de 2025 fo1 de 13,27%.
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Plano de Aposentadoria Suplementar

DEZEMBERO

NOVEMBRO

OUTUBRO

SETEMBRO

ACOSTO

JULHO

e | | | |
MAIO

. I I | | | |
; HER

FEVEREIRO ‘

JANEIRO | | | |

k 000 0.20% 040% 060% 080% 1,00% 120% 140% 1.60% IBDEI;EM‘

A rentabilidade acumulada do plano de aposentadoria suplementar no ano de 2025 fo1 de

15,04%.

Plano de Contribuicao Defimda

k-ﬂ,ﬁﬂﬂﬁ 0,000% 0,509 1,00% 1,50% 2,00% 2,500% ‘

A rentabilidade acumulada do plano de contribuicio definida no ano de 2025 fo1r de 15,90%.
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Plano de Gestao Administratva - PGA

Despesas Gerais

No ano de 2025 o total do custo com as despesas totalizou o valor de 2.052.632,54. A tabela
abaixo apresenta o rateio dos gastos.

Impostos Municipais B3 254,00
Despesas Gerais RS 1.264,53
Tafic RS 48.075,00
Beneficios RS 77.849,51
Pis e Cofins RS  104.387,35
Servicos e Consultorias de Invesumentos | RS 166.300,56
Encargos R:  188.462,22
Servicos Amarias Rs  225.975,46
Gestio/Planejamento Estratégico B5s  160.575,70
Remuneracoes RS  779.508,21

Despesas com Investimentos

As despesas relacionadas a gestao de investimentos durante o exercicio de 2025 totalizaram o valor de
R$ 961.859,68, e ficaram distribuidas conforme informacoes a seguir.

Taxa de Administracio RS 575.240,55
Servicos de Custodia e Controladoria | RS 36.456,20
Taxa Selic/Cetip e CBLC RS 47.162,60

12
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Resumo do Demonstrativo de Investimentos

Plano de Aposentadoria

Resumo do Demonstrativo de Investimentos - 12/2025

0330-4 - MARCOPREV

Plano: 1995002747-MARCOPREV

|Consolidagﬁo Contabil Valor em R$
Total Demonstrativo de Investimentos: 422.395.357,00
Recursos Garantidores sem Exigivel Contingencial (Fonte:balancete): 422.395.356,97
Diferencga: 0,03
Demonstrativo de Investimentos - Carteira Prépria - Total 215.043.527,70
Caixa 57.749,47
Titulos Publicos 215.653.777,37
Titulos Privados 0,00
Agdes 0,00
Operagdes Compromissadas 0,00
Opcgoes 0,00
Contratos a Termo 0,00
Contratos de Futuros 0,00
Contratos de Swap 0,00
Operagdes com Participantes 0,00
Iméveis 0,00
Aluguel de Ativos 0,00
Valores a Pagar(-) / Receber(+) -667.999,14
Outros 0,00
Demonstrativo de Investimentos - Fundos (1° Nivel) 207.351.829,30
01.606.552/0001-00 397.255,29
03.660.879/0001-96 216.314,86
04.751.820/0001-76 5.382.921,30
05.092.294/0001-42 1.745.587,99
06.916.384/0001-73 1.550.083,11
06.988.623/0001-09 247.907,42
07.892.298/0001-30 4.631.121,73
07.894.727/0001-09 5.822.529,11
07.895.082/0001-29 14.559.724,94
07.895.087/0001-51 2.915.292,53
07.928.916/0001-55 3.551.033,02
09.087.314/0001-48 295.117,07
09.241.756/0001-05 5.763.861,77
09.344.955/0001-30 4.602.195,50

13



09.564.065/0001-34
10.263.584/0001-41
11.419.811/0001-48
13.028.336/0001-04
13.028.340/0001-72
15.477.891/0001-49
15.714.258/0001-27
17.036.289/0001-00
18.085.876/0001-43
18.085.885/0001-34
18.085.924/0001-01
20.355.007/0001-33
21.321.454/0001-34
25.306.641/0001-08
29.152.467/0001-39
29.983.496/0001-42
32.273.497/0001-08
36.821.794/0001-00
38.653.941/0001-05
40.142.060/0001-63
40.616.164/0001-62
42.299.229/0001-19
42.698.615/0001-83
43.024.609/0001-03
46.467.193/0001-96
48.107.091/0001-95
49.183.435/0001-08
49.183.606/0001-07
49.183.739/0001-75
52.156.446/0001-03
52.224.360/0001-70
53.782.478/0001-87
56.147.579/0001-74
59.749.356/0001-75
60.259.981/0001-18
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19.806.539,66
2.237.455,17
1.184.809,31
11.610.171,61
2.342.789,40
8.738.671,38
4.332.254,91
6.358.591,24
2.814.178,00
1.413.141,16
147.435,84
1.859.554,51
18.277.204,29
5.333.018,96
8.900.708,55
8.759.489,84
6.667.030,23
2.688.632,42
4.026.921,65
2.700.625,90
400.338,96
1.323.892,68
1.134.611,84
2.495.498,88
1.444.993,90
5.289.021,92
304.567,57
570.958,86
28.363,04
4.333.992,83
2.063.772,04
1.855.843,39
4.159.741,77
2.795.143,00
7.270.918,98

Plano de Aposentadoria Suplementar

Resumo do Demonstrativo de Investimentos - 12/2025

0330-4 - MARCOPREV

Plano: 1995002811-MARCOPREV

|Consolidagao Contabil

Valor em R$

Total Demonstrativo de Investimentos: 104.706.541,94
Recursos Garantidores sem Exigivel Contingencial (Fonte:balancete): 104.706.541,97
Diferencga: -0,03
Demonstrativo de Investimentos - Carteira Propria - Total -235.663,83
Caixa 8.257,46

Titulos Publicos

0,00

14
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Titulos Privados 0,00
Acdes 0,00
Operagdes Compromissadas 0,00
Opgoes 0,00
Contratos a Termo 0,00
Contratos de Futuros 0,00
Contratos de Swap 0,00
Operagdes com Participantes 0,00
Imoveis 0,00
Aluguel de Ativos 0,00
Valores a Pagar(-) / Receber(+) -243.921,29
Outros 0,00
Demonstrativo de Investimentos - Fundos (1° Nivel) 104.942.205,77
01.606.552/0001-00 103.857,07
03.660.879/0001-96 28.031,37
04.751.820/0001-76 3.260.705,21
05.092.294/0001-42 519.748,66
06.916.384/0001-73 204.093,00
06.988.623/0001-09 32.126,48
07.892.298/0001-30 1.378.746,36
07.894.727/0001-09 1.733.392,51
07.895.082/0001-29 4.334.602,80
07.895.087/0001-51 867.908,62
07.928.916/0001-55 3.820.429,41
09.087.314/0001-48 87.808,49
09.241.756/0001-05 3.284.422,07
09.344.955/0001-30 4.816.777,14
09.564.065/0001-34 2.550.433,86
10.263.584/0001-41 2.517.112,03
11.419.811/0001-48 2.196.579,17
13.028.336/0001-04 12.148.542,11
13.028.340/0001-72 2.393.476,37
15.477.891/0001-49 2.432.302,78
15.714.258/0001-27 3.557.737,91
17.036.289/0001-00 3.559.741,73
18.085.876/0001-43 1.633.074,46
18.085.885/0001-34 820.051,09
18.085.924/0001-01 30.786,72
20.355.007/0001-33 1.341.741,68
21.321.454/0001-34 2.009.232,32
25.306.641/0001-08 5.742.001,97
29.152.467/0001-39 9.585.395,15
29.983.496/0001-42 2.782.933,14
32.273.497/0001-08 3.331.048,58
36.821.794/0001-00 782.051,13
38.653.941/0001-05 3.061.789,50
40.142.060/0001-63 523.263,18
40.616.164/0001-62 198.419,49
42.299.229/0001-19 681.111,25
42.698.615/0001-83 523.975,57
43.024.609/0001-03 407.302,54
46.467.193/0001-96 1.230.722,37
48.107.091/0001-95 3.204.056,89
49.183.435/0001-08 71.163,46

15
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49.183.606/0001-07 133.406,87
49.183.739/0001-75 6.627,14
52.156.446/0001-03 3.704.947,80
52.224.360/0001-70 1.163.515,02
53.782.478/0001-87 742.337,36
56.147.579/0001-74 2.054.371,60
59.749.356/0001-75 1.118.057,20
60.259.981/0001-18 2.230.247,16
Plano de Contribuicao Defimida
Resumo do Demonstrativo de Investimentos - 12/2025

0330-4 - MARCOPREV

Plano: 2011001838-MARCOPREV
|Consolidagéo Contabil Valor em R$

Total Demonstrativo de Investimentos:
Recursos Garantidores sem Exigivel Contingencial (Fonte:balancete):

20.355.528,38
20.355.528,39

Diferenca: -0,01
Demonstrativo de Investimentos - Carteira Prépria - Total -66.932,59
Caixa 3.536,50
Titulos Publicos 0,00
Titulos Privados 0,00
Agdes 0,00
Operagdes Compromissadas 0,00
Opcdes 0,00
Contratos a Termo 0,00
Contratos de Futuros 0,00
Contratos de Swap 0,00
Operagdes com Participantes 0,00
Iméveis 0,00
Aluguel de Ativos 0,00
Valores a Pagar(-) / Receber(+) -70.469,09
Outros 0,00
Demonstrativo de Investimentos - Fundos (1° Nivel) 20.422.460,97
04.751.820/0001-76 1.333.661,87
07.928.916/0001-55 1.234.839,76
09.344.955/0001-30 1.453.064,60
10.263.584/0001-41 932.572,63
11.419.811/0001-48 455.862,92
13.028.336/0001-04 3.663.989,97
13.028.340/0001-72 723.278,91
17.036.289/0001-00 1.157.378,77
20.355.007/0001-33 375.106,02
25.306.641/0001-08 1.855.539,42
29.152.467/0001-39 3.098.395,86

16
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40.616.164/0001-62 58.327,81
42.299.229/0001-19 205.800,80
42.698.615/0001-83 158.267,15
46.467.193/0001-96 350.698,26
48.107.091/0001-95 1.310.543,40
52.156.446/0001-03 1.054.447,40
52.224.360/0001-70 370.624,62
56.147.579/0001-74 630.060,81

Plano de Gestao Administrativa

Resumo do Demonstrativo de Investimentos - 12/2025

0330-4 - MARCOPREV

Plano: PGA
Consolidagao Contabil Valor em R$
Total Demonstrativo de Investimentos: 627.101,52
Recursos Garantidores sem Exigivel Contingencial (Fonte:balancete): 627.101,52
Diferenca: 0,00
Demonstrativo de Investimentos - Carteira Prépria - Total 1.307,06
Caixa 1.307,06
Titulos Publicos 0,00
Titulos Privados 0,00
Agdes 0,00
Operagdes Compromissadas 0,00
Opcgodes 0,00
Contratos a Termo 0,00
Contratos de Futuros 0,00
Contratos de Swap 0,00
Operagdes com Participantes 0,00
Imoveis 0,00
Aluguel de Ativos 0,00
Valores a Pagar(-) / Receber(+) 0,00
Outros 0,00
Demonstrativo de Investimentos - Fundos (1° Nivel) 625.794,46

06.175.696/0001-73 625.794,46
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Resumo da Politica de Investtmentos

Plano de Aposentadoria

Taxaﬁndice: Taxa Atuarial

Metodologia Rentabilidade Meta Rentab.  Rentab. Acumulada  Alocagdo em Ativos da Patroc.
TIR 2.06% 43 83% 0,00

Indexador Participagdo Perc. Indexador Taxa de Operagdo

INF 100,00% 100,00% 4,50%
Tetal 100,00%
Rentabilidades:
Ano de Posicio 2024 2023 2022 2021 2020

Rentabilidade Anual 758% 13,04% 7.07% 1,25% 5,10%

Limites:
Segmento Limite Minimo = Previsdo de Alocacdo  Limite Maximo

Planoy/Perfil: PLAND DE BEMEFICIOS
Estruturado 0,00% 4 00% 10,00%
Exterior 0,00% 8.00% 10,00%
Imobilidrio 0,00% 0.00% 0.00%
Operagbes com Partidpantes 0,00% 0,00% 0,00%
Renda Fixa 25,00% 78,00% 100,00%
Renda Varidvel 0,00% 10,00% 25,00%
Indexadores:

Segmento:  Estruturado

Indexador

Col
Total

Participacdo Perc. Indexador Taxa de Operagdo
100.00% 100,00% 0,50%
100,00%

Segmento: Extericr

Indexador
5R5

Tetal

Participacao Perc. Indexador ~ Taxa de Operagio
100,00% 100,00% 0,50%
100,00%

18
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Segmentoe  Renda Fixa

Indexador Participacao Perc. Indexador ~ Taxa de Operagdo

1B1 25,00% 100,00% 0,00%
B2 5.00% 100,00% 0,00%
IMS 60,00% 100,00% 0,00%
IRM 10,00% 100,00% 0,00%
Total 100,00%

Segmento:  Renda Varidvel

Indexador Participacdo Perc. Indexador  Taxa de Operagio

IBX 100,00% 100,00% 0,50%
Total 100,005
Rentabilidades:

Segmento Meta Rent. Rent. Acum. 2024 2023
Plano/Perfil: PLANC DE BEMEFICIOS
Estruturado 11,81% 117,93% 37.2%% &66%
Exterior 16,75% 86,93% 9,75% 12,84%
Imobilidric 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Operagdes com Partidpantes 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Renda Fixa 11,17% 4522% 8,08% 11,98%
Renda Varidwel 15,72% -0.44% -9.46% 18,77%

Plano de Aposentadoria Suplementar

Taxafindice: Taxa Atuzrial

(=

2022

11,00%
-21,96%
0,00%
0,00%
10,81%
1,49%

2021

2,55%
28,95%
0,00%
0,00%
2,93%

-15,29%

Metodologia Rentabilidade =~ Meta Rentab.  Rentab. Acumulada  Alocago em Ativos da Patroc.

TIR 586 42 57%
Indexador Participacdo Perc. Indexador Taxa de Operagio
INF 100,00% 100,00% 4,50%
Tetal 100,00%
Rentabilidades:
Ano de Posicio 2024 2023 2022 2021
Rentabilidade Anual £.32% 13,94% £,34% 1.25%

2020

0,00

8,10%

2020

11,64%
45,54%
0,00%
0,00%
5,20%
-2,36%
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Limites:
Segmento Limite Minimo = Previsdo de Alocacao ~ Limite Maximo
Planoy/Perfil: PLAMO DE BEMEFICIOS
Estruturado 0,00% 4 00% 10,00%
Exterior 0,00% 2.00% 10,00%
Imobilidrio 0,00% 0,00% 0,00%
Operagdes com Participantes 0,00% 0,00% 0,00%
Renda Fixa 55,00% TE,00% 100,00%
Renda Varidvel 0,00% 12,00% 25,00%
Indexadores:
Segmento:  Estruturado
Indexador Participacdo Perc. Indexador ~ Taxa de Operagdo
co 100,003 100,00% 0,50%
Total 100,00%
Segmentoe  Extericr
Indexador Participacdo Perc. Indexador  Taxa de Operagdo
5P5 100,00% 100,005 0,50%
Total 100,00%
Segmentoe  Renda Fixa
Indexador Participacdo Perc. Indexador  Taxa de Operagio
181 25,00% 100,00% 0,00%
B2 5,00% 100,005 0,00%
IMI% &0,00% 100,00% 0,00%
IRM 10,00% 100,00% 0,00%
Tetal 100,00%
Segmento:  Renda Variavel
Indexador Participacdo  Perc. Indexador = Taxa de Operacio
|BX 100,00% 100,00% 0,50%
Tetal 100,00%
Rentabilidades:
Segmento Meta Rent. Rent. Acum. 2024 2023 2022
Plano/Perfil: PLAMO DE BEMEFICIOS
Estruturado 11,61% 118, 46% 37e0% 8,71% 11,02%
Exterior 16,75% &7,680% 9.50% 13,19% -21,96%
Imohilidrio 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Operagdes com Partidpantes 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Renda Fixa 11,17% 45 B3% TE0% 1263%  11.13%
Renda Varidvel 15,72% -9.59% S1005%  2036% 1,45%

(=

2021

2,55%
29,95%
0,00%
0,00%
2,93%

-15,29%

2020

11,64%
45,34%
0,00%
0,00%
5,20%
-2,36%
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Plano de Contribuicio Definida

Taxa/indice: indice de Referéncia

Metodologia Rentabilidade Meta Rentab. Rentab. Acumulada  Alocagdo em Ativos da Patroc.
TIR. &56% 42 96% 0,00

Indexador Participacdo Perc. Indexador ~ Taxa de Operagdo

IMP 100,00% 100,00% 4 50%
Total 100,00%
Rentabilidades:
Ano de Posicio 2024 2023 2022 2021 2020
Rentabilidade Anual £,50% 14,D6% £,54% 1,25% 910%
Limites:
Segmento Limite Minimo = Previsio de Alocacdo  Limite Maximo
Planoy/Perfil: PLANG DE BENEFICIOS
Estruturado 0,00% 400% 10,00%
Extarior 0,00% 8,.00% 10,00%
Imobilidrio 0,00% 0.00% 0.00%
Operagdes com Participantes 0,00% 0,00% 0,00%
Renda Fixa 55,00% 72 D03 100,00%
Renda Varidwel 0,00% 16,00% 25.00%
Indexadores:

Segmento:  Estruturado

Indexador Participacdo Perc. Indexador  Taxa de Operagio
ol 100,00% 100,005 0,50%
Total 100,00%

Segmentoc  Exterior

Indexador Participacdo Perc. Indexador  Taxa de Operagdo
5P5 100,00% 100,00% 0,50%
Total 100,00%

Segmento: Renda Fixa

Indexador Participacdo Perc. Indexador  Taxa de Operagio

IB1 25,005 100,00% 0,00%
B2 2.00% 100,00% 0,00%
IMS 60,00% 100,00% 0,00%
IR 10,00% 100,00% 0,00%
Total 100,00%
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Segmento:  Renda Varidvel

Indexador Participacdo Perc. Indexador  Taxa de Operagio

1B 100,003 100,00% 0,50%

Tetal 100,003
Rentabilidades:

Segmento Meta Rent. Rent. Acum. 2024 2023 2022 2021
Plano,/Perfil: PLANC DE BENEFICIOS
Estruturado 11,81% 118,85% 57.85% B73% 11,02% 258%
Exterior 16,75% 91,53% 11,12% 1419% | -21,96%  2995%
Imohilidrio 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Operagdes com Partidpantes 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Renda Fixa 1,17% 45,32% 7.51% 12,33% 11,13% 293%
Renda Varidvel 15,72% 7.20% -9.01% 2212% 145% S15,20%

Plano de Gestao Administrativa

Taxafindice: indice de Referéncia

Metodologia Rentabilidade =~ Meta Rentab. Rentab. Acumulada  Alocagdo em Afivos da Patroc.
TIR 11,25% 46,36% 0,00

Indexador Participacdo Perc. Indexador Taxa de Operagdo

INF 100,00% 100,00% 4,50%
Teotal 100,00%
Rentabilidades:
Ano de Posicio 2024 2023 2022 2021 2020

Rentabilidade Anual 10,78% 11,82% £,96% 1,25% 9.10%

Limites:
Segmento Limite Minimo = Previs3o de Alocacio  Limite Maximo

Flanoy/Perfil: PGA
Estruturado 0,00% 0.00% 0,00%
Exterior 0,00% 0,00% 0,00%
Imobilidrio 0,00% 0,00% 0,00%
Operagdes com Participantes 0,00% 0.00% 0,00%
Renda Fixa 100,00% 100,00% 100,00%
Renda Varidvel 0,00% 0,00% 0,00%

Segmentoe  Renda Fixa

Indexador Participacdo Perc. Indexador  Taxa de Operagio
col 100,00% 100,00% 0,50%
Total 100,00%

2020

11,64%
45,54%
0,00%
0,00%
5,20%
-2,36%
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Rentabilidades:
Segmento Meta Rent. Rent. Acum. 2024 2023 2022 2021 2020

Plana/Perfil: PGA

Estruturado 0,00% 2969% 0,00% 1,711% 11,02% 2,65% 11,64%
Extericr 0,00% 56,63% 0,00% 377% -21,96% 20,95% 48,84%
Imobilidrio 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Operagdes com Partidpantes 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Renda Fixa 11,25% 43 71% 10,78% 11,82% 10,87% 2.93% 5,20%
Renda Varidvel 0,00% -21,259% 0,00 -5, 70% 14%% -15,25% -2,56%

A entidade nao possui alocacgao de recursos no segmento imobiliario e operacées com
participantes.
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Demonstracoes Contabeis

Pecas Contabeis Consolidadas

MARCOPREYV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024
Em milhares de reais

Ativo 2025 2024 Passivo 2025 2024
Disponivel 7 62 Exigivel Operacional 4.404 3.543
Gesté&o Previdencial 3.581 3.151
Gestédo Administrativa 246 297
Realizavel 550.781 505.751 Investimentos 577 95
Gestéo Previdencial 1.5583 1.442
Gestdo Administrativa 232 228
Investimentos 548.996 504.081 Patrimonio Social 546.448 502.270
Titulos Publicos 215.654 194.587 Patrimonio de Cobertura do Plano 536.528 494.127
Renda Variavel 11.076 12.009 Provisdes Matematicas 478.589 468.356
Fundos de Investimentos 322.266 297.485 Beneficios Concedidos 309.321 298.822
Beneficios a Conceder 169.268 169.534
Equilibrio Técnico 57.939 25.771
Resultados Realizados 57.939 25.771
Superavit Técnico Acumulado 57.939 25.771
Fundos 9.920 8.143
Fundos Previdenciais 8.902 7.317
Fundos Administrativos 1.018 826
Total do Ativo 550.852 505.813 Total do Passivo 550.852 505.813
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MARCOPREYV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstragéo da Mutagdo do Patriménio Social Consolidada
Em 31 de dezembro de 2025 e 2024
Em milhares de reais

2025 2024 Variagao %

A) Patriménio Social - inicio do exercicio 502.270 489.028 2,71%

1. Adigoes 82.486 49.371 67,07%

(+) Contribuigdes Previdenciais 13.314 11.736 13,45%

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gest&o Previdencial 66.928 35.462 88,73%

(+) Receitas Administrativas 2.189 2.137 2,43%

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 55 36 52,78%

2. Destinagoes (38.308) (36.129) 6,03%

(-) Beneficios (31.844) (30.331) 4,99%

(-) Resgates (4.412) (4.053) 8,86%

(-) Despesas Administrativas (2.052) (1.745) 17,59%

3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimoénio Social (1+2) 44.178 13.242 233,62%

(+/-) Provisbes Matematicas 10.233 16.262 -37,07%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 32.168 (3.847) -936,18%
(+/-) Fundos Previdenciais 1.585 399 297,24%
(+/-) Fundos Administrativos 192 428 -55,14%
4. Outros Eventos do Patrimonio Social - - 0,00%

5. Operacgoes Transitorias - - 0,00%

B) Patrimoénio Social no final do exercicio (A+3+4+5) 546.448 502.270 8,80%
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MARCOPREYV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstragdo do Plano de Gestdo Administrativa Consolidada
Em 31 de dezembro de 2025 e 2024
Em milhares de reais

2025 2024 Variacao %
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 826 398 107,54%
1. Custeio da Gestdo Administrativa 2.244 2.173 3,27%
1.1. Receitas 2.244 2.173 3,27%
Custeio Administrativo da Gest&o Previdencial 2.023 1.930 4,82%
Custeio Administrativo dos Investimentos 166 207 -19,81%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 55 36 52,78%
2. Despesas Administrativas (2.052) (1.745) 17,59%
2.1.Administracao dos Planos Previdenciais (2.052) (1.745) 17,59%
Pessoal e Encargos (1.046) (836) 25,12%
Senicos de Terceiros (852) (761) 11,96%
Despesas Gerais 1) 1) 0,00%
Tributos (153) (147) 4,08%
3. Constituicao/Reversao de Contingéncias Administrativas - - -
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) 192 428 -55,14%
7. Constituicdo/Reversiao do Fundo Administrativo (6) 192 428 -55,14%
8. Operagoes Transitorias - - -
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 1.018 826 23,24%
José Antonio Valiati Célia Aparecida de Almeida
Diretor Superintendente Contadora
CPF n° 284.414.430-68 CRC n° 1SP 206004/0-6

CPF n° 146.736.948-99
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Pecas Contabeis por plano

MARCOPREYV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstragdes do Ativo Liquido do Plano de Aposentadoria
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024
Em milhares de reais

2025 2024 Variagédo %
1. Ativos 424.542 394.644 8%
Disponivel 58 46 26%
Recebivel Previdencial 1.479 1.337 11%
Investimento 423.005 393.261 8%
Titulos Publicos 215.654 194.587 11%
Renda Variavel 6.358 7.536 -16%
Fundos de Investimento 200.993 191.138 5%
2. Obrigagodes (3.214) (2.544) 26%
Operacional (3.214) (2.544) 26%
3. Fundos nao previdenciais (727) (588) 24%
Fundos Administrativos (727) (588) 24%
4. Resultados a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-34) 420.601 391.512 7%
Provisdes Matematicas 365.900 367.883 -1%
Superavit / Déficit Técnico 54.701 23.628 132%
6. Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico 54.701 23.628 132%
b) (+/-) Ajuste de Precificagao 35.492 33.617 6%
c¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) 90.193 57.245 58%
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MARCOPREYV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstragées das Mutagdes do Ativo Liquido do Plano de Aposentadoria
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024
Em milhares de reais

2025 2024 Variagao %
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 391.512 384.013 1,95%
1. Adigbes 57.252 35.967 59,18%
(+) Contribuigdes 6.816 6.667 2,23%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 50.436 29.300 72,14%
2. Destinagoes (28.163) (28.468) -1,07%
(-) Beneficios (24.150) (23.383) 3,28%
() Resgates (2.446) (3.556) -31,21%
(-)  Custeio Administrativo (1.567) (1.529) 2,49%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 29.089 7.499 287,91%
(+/-) Provisbes Matematicas (1.984) 11.032 -117,98%
(+/-) Superavit / (Déficit) Técnico do Exercicio 31.073 (3.533) -979,51%
4. Outros Eventos do Ativo Liquido - - -
5. Operagoes Transitorias - - -
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 420.601 391.512 7,43%
C) Fundos nao previdenciais 139 344 -59,59%
(+/-) Fundos Administrativos 139 344 -59,59%
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MARCOPREYV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstragdes das Provisdes Técnicas do Plano de Aposentadoria
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024
Em milhares de reais

Provisbes Técnicas (1+2+3+4)
1. Provisbes Matematicas

1.1. Beneficios Concedidos
Beneficio Definido

1.2. Beneficios a Conceder
Contribuigédo Definida
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es)
Beneficio Definido

2. Equilibrio Técnico
2.1. Resultados Realizados
Superavit técnico acumulado
Reserva de contingéncia

3. Fundos
4. Exigivel Operacional

4.1. Gestao Previdencial
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial

2025 2024 Variacao %
423.815 394.055 7,55%
365.900 367.883 -0,54%
274.298 264.646 3,65%
274.298 264.646 3,65%

91.602 103.237 -11,27%
13.163 - 100,00%
13.163 - 100,00%
78.439 103.237 -24,02%
54.701 23.628 131,51%
54.701 23.628 131,51%
54.701 23.628 131,51%
54.701 23.628 131,51%
3.214 2.544 26,34%
2.546 2.267 12,31%
668 277 141,16%
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MARCOPREYV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstragdes do Ativo Liquido do Plano de Aposentadoria Suplementar
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024
Em milhares de reais

2025 2024 Variacio %

1. Ativos 105.613 94.623 11,61%
Disponivel 8 9 -11,11%
Recebivel Previdencial 662 562 17,79%
Investimento 104.943 94.052 11,58%
Renda Variavel 3.560 3.506 1,54%
Fundos de Investimento 101.383 90.546 11,97%
2. Obrigagoes (1.059) (771) 37,35%
Operacional (1.059) (771) 37,35%
3. Fundos nao previdenciais (142) (113) 25,66%
Fundos Administrativos (142) (113) 25,66%
4. Resultados a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 104.412 93.739 11,39%
Provisdes Matematicas 95.819 86.834 10,35%
Superavit / Déficit Técnico 277 - 100,00%
Fundos Previdenciais 8.316 6.905 20,43%

6. Apuragao do Equilibrio Técnico Ajustado

a) Equilibrio Técnico - - -
b) (+/-) Ajuste de Precificagdo - - -
c¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) - - -
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MARCOPREYV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstragdes das Mutagdes do Ativo Liquido do Plano de Aposentadoria Suplementar
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024
Em milhares de reais

2025 2024 Variagado %
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 93.739 91.230 2,75%
1. Adigoes 19.160 9.783 95,85%
(+) Contribuicdes 5.334 4.465 19,46%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gest&o Previdencial 13.826 5.318 159,98%
2. Destinacbes (8.487) (7.274) 16,68%
(-) Beneficios (7.634) (6.912) 10,45%
() Resgates (494) (53) 832,08%
(-)  Custeio Administrativo (359) (309) 16,18%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 10.673 2.509 325,39%
(+/-) Provisbes Matematicas 8.985 2.261 297,39%
(+/-) Fundos Previdenciais 1.411 356 296,35%
(+/-) Superavit / (Déficit) Técnico do Exercicio 277 (108) -356,48%
4. Outros Eventos do Ativo Liquido - - -
5. Operagoes Transitorias - - -
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 104.412 93.739 11,39%
C) Fundos nao previdenciais 29 38 -23,68%
(+/-) Fundos Administrativos 29 38 -23,68%
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MARCOPREYV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstragdes das Provisdes Técnicas do Plano de Aposentadoria Suplementar
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024
Em milhares de reais

Provisdes Técnicas (1+2+3+4)
1. Provisdoes Matematicas

1.1. Beneficios Concedidos
Contribuigao Definida
Beneficio Definido

1.2. Beneficios a Conceder
Contribuigao Definida
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es )/instituidor(es)
Saldo de Contas - parcela participantes

2. Equilibrio Técnico
2.1. Resultados Realizados
Superavit técnico acumulado
Reserva de contingéncia

3. Fundos
3.1. Fundos Previdenciais

4. Exigivel Operacional
4.1. Gestao Previdencial
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial

2025 2024 Variagao %
105.471 94.510 11,60%
95.819 86.834 10,35%
35.024 34.176 2,48%
30.629 29.817 2,72%
4.395 4.359 0,83%
60.795 52.658 15,45%
60.795 52.658 15,45%
23.829 20.625 15,53%
36.966 32.033 15,40%
277 - 100,00%
277 - 100,00%
277 - 100,00%
277 - 100,00%
8.316 6.905 20,43%
8.316 6.905 20,43%
1.059 771 37,35%
815 710 14,79%
244 61 300,00%
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MARCOPREYV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstragdes do Ativo Liquido do Plano de Contribuicao Definida
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024
Em milhares de reais

(=

2025 2024 Variacao %

1. Ativos 20.856 16.504 26,37%
Disponivel 4 4 0,00%
Recebivel Previdencial 430 370 16,22%
Investimento 20.422 16.130 26,61%
Renda Variawel 1.157 966 100,00%
Fundos de Investimento 19.265 15.164 27,04%
2. Obrigagoes (290) (186) 55,91%
Operacional (290) (186) 55,91%
3. Fundos nao previdenciais (149) (125) 19,20%
Fundos Administrativos (149) (125) 19,20%
4. Resultados a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-34) 20.417 16.193 26,09%
Provisbes Matematicas 16.870 13.639 23,69%
Superavit / Déficit Técnico 2.961 2.143 38,17%
Fundos Previdenciais 586 412 42,23%

6. Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico

b) (+/-) Ajuste de Precificagdo

c¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b)
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MARCOPREY - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstragdes das Mutagdes do Ativo Liquido do Plano de Contribuigdo Definida
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024
Em milhares de reais

2025 2024 Variagao %

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 16.193 13.387 20,96%

1. Adigoes 5.853 3.378 73,27%

(+) Contribuigdes 3.187 2.534 25,77%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 2.666 844 215,88%
2. Destinagoes (1.629) (572) 184,79%

(-) Beneficios (60) (36) 66,67%
(-) Resgates (1.472) (444) 231,53%
(-) Custeio Administrativo 97) (92) 5,43%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 4.224 2.806 50,53%

(+/-) Provisbes Matematicas 3.232 2.969 8,86%
(+/-) Fundos Previdenciais 174 43 304,65%
(+/-) Superavit / (Déficit) Técnico do Exercicio 818 (206) -497,09%
4. Outros Eventos do Ativo Liquido - - -

5. Operagoes Transitorias - - -

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 20.417 16.193 26,09%

C) Fundos nao previdenciais 24 46 -47,83%

(+/-) Fundos Administrativos 24 46 -47,83%
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MARCOPREYV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Demonstragcdes das Provisdes Técnicas do Plano de Contribuicdo Definida
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024
Em milhares de reais

2025 2024 Variacgdo %
Provisbes Técnicas (1+2+3+4) 20.706 16.380 26,41%
1. Provisoes Matematicas 16.870 13.639 23,69%
1.1. Beneficios Concedidos - - -
1.2. Beneficios a Conceder 16.870 13.639 23,69%
Contribuigdo Definida 13.893 10.907 27,38%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 5.599 4.734 18,27%
Saldo de Contas - parcela participantes 8.294 6.173 34,36%
Beneficio Definido 2.977 2.732 8,97%
2. Equilibrio Técnico 2.960 2.143 38,12%
2.1. Resultados Realizados 2.960 2.143 38,12%
Superavit técnico acumulado 2.960 2.143 38,12%
Reserva de contingéncia 659 505 30,50%
Reserva para reviséo de plano 2.301 1.638 40,48%
2.2. Resultados a realizar
3. Fundos 586 412 42,23%
3.1. Fundos Previdenciais 586 412 42,23%
4. Exigivel Operacional 290 186 55,91%
4.1. Gestao Previdencial 220 174 26,44%
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 70 12 483,33%
José Antonio Valiati Celia Aparecida de Almeida
Diretor Superintendente Contadora
CPF n° 284.414.430-68 CRC n° 1SP 206004/0-6

CPF n° 146.736.948-99
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Notas explicativas da administracio as demonstracoes contibeis

(Em milhares de Reais)

Contexto operacional

Marcoprev - Sociedade de Previdéncia Privada ("Marcoprev™ ou “Entidade™) € uma entidade
fechada de previdéncia complementar, estabelecida sob a forma de sociedade civil, de carater nfo
econdmico e sem fins lucrativos, constituida em 9 de novembro de 1995, conforme autorizagio

de funcionamento concedido pela Portaria n® 2 680, do Ministério da Previdéncia Social - MP5S,
datada de 17 de outubro de 1995 tendo iniciado suas atividades a partir de 1° de dezembro de
1995,

A entidade € dotada de autonomia admimstrativa e financeira. tendo como finalidade a concezsio
de beneficios suplementares aos da previdéncia social e/ou assemelhados aos participantes e
beneficiarios das seguintes patrocinadoras:

* DMarcopolo S.A.

o  Syncroparts Comércio e Distribuicio de Pecas Ltda (*).

* DMarcopolo Trading S A, (¥).

»  Fundacio Marcopolo

* Banco Moneo S A.

o Marcoprev Sociedade de Previdéncia Privada

*  San Marino Onibus Ltda (*).

s Polo Venture Participacdes Ltda (*).

(*) As patrocinadoras Syncroparts Comercio e Distribuigio de Pecas Ltda, Marcopolo Trading
5_A, San Marino Onibus Ltda e Polo Venture Participagdes Ltda. nfo efetuam contribuicdes para
o plano devido ao fato de nfo possuirem quadro de funcionarios.

A Marcoprev administra trés planos de beneficios previdenciais, sendo um plano de caracteristica
de beneficio definido, denominado Plano de Aposentadoria, um plano de caracteristica de
contribuigdo vanavel, denominado Plano Suplementar e um plano de caracteristica de

contribuicio definida, denominado Plano de Contribuicio Definida, custeados por contribuicées
das Patrocinadoras e Participantes, conforme demonstragiio abaixo.
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Plano de Beneficios

CNPB

Modalidade

Patrocinadora

Plano de Aposentadoria

19935002747

ED

Marcopolo S.A.

Fundacio Marcopolo

Marcoprev Sociedade de Previdéncia Privada
Banco Moneo 5.A.

San Marino Onibus Ltda

Marcopolo Trading 5. A

Syncroparts Comercio e Distribuigio de Pegas Lida
Marcopolo Next Servigos em Mobilidade Ltda
Polo Venture Participagdes Ltda

Plano Suplementar

1995002811

Cv

Marcopolo S.A.

Fundacio Marcopolo

Marcoprev Sociedade de Previdéncia Privada
Banco Moneo 5.A.

San Marino Onibus Ltda

Marcopolo Trading 5. A

Syncroparts Comercio e Distribuigio de Pegas Lida
Marcopolo Next Servigos em Mobilidade Ltda
Polo Venture Participagdes Ltda

Plano de Contribuigio
Definida

2011001838

CD

Marcopolo S.A.

Fundagio Marcopolo

Marcoprev Sociedade de Previdéncia Privada
Banco Moneo 5.A.

San Marino Onibus Ltda

Marcopolo Trading 5. A

Syncroparts Comercio e Distribuigio de Pegas Lida
Marcopolo Next Servigos em Mobilidade Ltda
Polo Venture Participagdes Ltda

Em 31 de dezembro de 20235, os planos mencionados acima apresentam as seguintes quantidades

de participantes:

JMNM22025 322024
Plano de Plano Plano Planc de Plano Plano
Aposentadoria Suplementar cD TOTAL Aposentadoria Suplementar cD TOTAL
Ativas 2196 313 7011 9.520 2.351 312 7A35 10.595
Assistidos 175 117 - 292 165 109 - 277
Total 2.3 430 7.011 9.812 2.519 421 7.935 10.875

Apresentacao das demonstracoes contabeis

As demonstracdes contabeis da Entidade estio sendo apresentadas em atendimento as disposigbes
legais dos érgios normativos e reguladores das atividades das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, e as praticas contabeis brasileiras aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC.,
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Essas diretrizes nio requerem a divulgacio em separado de ativos e passivos de curto e longo
prazo. A estrutura da planificacdo contabil padrdo das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar — EFPCs reflete o ciclo operacional de longo prazo das suas atividades, de forma
que a apresentacio de ativos e passivos, observadas as gestdes previdencial e administrativa e o
fluxo dos mvestimentos. proporcione informacdes mais adequadas confiaveis e relevantes do que
a apresentacdo em circulante e nio circulante.

As demonstragdes consolidadas representam o somatorio dos saldos contabeis dos planos de
beneficios administrados pela Marcoprev ¢ do Plano de Gestio Administrativa (PGA). e as
demonstragdes individuais apresentam exclusivamente os valores contabilizados em cada Plano
de Beneficios. Os demonstrativos contabeis exigidos pela Resolugdo n® 43/2021 (regulamentada
pela Resolucdo PREVIC n° 23 de 14 de agosto de 2023 e alterada pela Resolucio CNPC/MPS n°
61, de 11 de dezembro de 2024), art. 17, sdo os seguintes:

Balango Patrimonial Consolidado.

Demonstragdo da Mutagio do Patriménio Social (DMPS) - Consolidada.

Demonstragdo do Ativo Liquido (DAL) - por plano de beneficio.

Demonstragdo da Mutagio do Ativo Liquido (DMAL) - por plano de beneficio.
Demonstracio do Plano de Gestdo Administrativa (DPGA) - Consolidada.

Demonstracio das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios (DPT) - por plano de beneficio.

As demonstragdes contabeis elaboradas para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2025 foram
aprovadas pela Administragdo em 26 de marco de 2026.

a. Regulamentacio

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC e o Conselho Nacional
de Previdéncia Complementar - CNPC publicaram normas com procedimentos contébeis para as
EFPC, cabendo ressaltar as seguintes matérias:

I. Resolugdio CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021 (alterada pela Resolucdo CNPC/MPS n° 61,
de 11 de dezembro de 2024): Dispde sobre os procedimentos contabeis das entidades fechadas
de previdéncia complementar e sobre o registro e avaliagdo de titulos e valores mobiliarios:

II. Resolugdo PREVIC n° 23 de 14 de agosto de 2023 (alterada pela Resolucdo Previe n.° 25, de 15
de outubro de 2024): Estabelecem normas especificas para os procedimentos contabeis das
entidades fechadas de previdéncia complementar, estrutura o plano contabil padréo, instrui a
funcdo e funcionamento das contas, a forma, o meio e a periodicidade de envio das
demonstracdes contabeis, e ddo outras providéncias.

III.Norma Brasileira de Contabilidade ITG/CFC N® 2001 de 15 de dezembro de 2022 estabelece
critérios ¢ procedimentos especificos para estruturacio das demonstracdes contabeis, para
registro das operagdes e variacbes patrimoniais, bem como para o contetido minimo das notas
explicativas a serem adotadas pelas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC).
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2 Principais praticas contabeis
A escrituracio contabil das operagdes obedece ao plano de contas padrio em vigor para as EFPCs,
observadas as normas. os procedimentos e os critérios gerais determinados pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC.

4. Moeda de apresentacao
As demonstragdes contibeis sdo apresentadas em milhares. arredondadas para o milhar mais
proximo, exceto quando indicado de outra forma e a moeda funcional da Marcoprev € o real (R$).

b.  Apuracio do resultado
O resultado das operacdes ¢ apurado em conformidade com o regime contabil de competéncia,
exceto as contribuicdes voluntarias e de autopatrocinados vinculados ao plano de beneficio do
tipo contribuicdo definida, sdo registradas em regime de caixa.

¢.  Realizavel - Gestoes previdencial e administrativo
O realizavel da gestdo previdencial € apurado em conformidade com o regime de competéncia,
estando representado pelos valores e pelos direitos da Entidade, relativos as contribuigdes das
patrocinadoras e dos participantes, exceto as contribuigdes de autopatrocinados vinculados ao
plano de beneficios, que sdo registradas pelo regime de caixa.

O realizavel da gestio administrativa é apurado em conformidade com o regime de competéncia,
estando representado pelos valores a receber decorrentes de operagdes de natureza administrativa
e incluem, quando aplicavel, as variacdes monetarias e os rendimentos auferidos.

d. Realizavel - Investimentos
A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC) estabeleceu critérios para
registro ¢ avaliacdo contabil dos titulos e valores mobiliarios, cujos efeitos foram reconhecidos
nas demonstracdes das mutagdes do patrimoénio social e nas demonstragdes das mutagdes do ativo
liquido.

Nos termos da Resolugio CNPC n° 43 de 06 de agosto de 2021 (regulamentada pela Resolugéo
PREVIC n° 23 de 14 de agosto de 2023 e alterada pela Resolucio CNPC/MPS n° 61, de 11 de
dezembro de 2024), as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar podem classificar os
titulos publicos federais como "titulos mantidos até o vencimento", mdependentemente da
modalidade do plano de beneficios ou da existéncia de hipoteses atuariais, tanto na fase de
acumulagio quanto na fase de concessio de beneficios desde que comprovada a tencio,
capacidade financeira de manté-los até o vencimento e o prazo igual ou superior a 05 (cinco) anos
entre a data de aquisicdo e a data de vencimento.

Titulos para negociacao - Sio registrados os titulos com propésito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer da data da aquisicdo, os quais devem ser avaliados
pelos valores de mercado, sendo o resultado dos ajustes reconhecidos nas demonstracdes das
mutacdes do patrimoénio social e nas demonstracdes das mutacdes do ativo liqumdo.
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Titulos mantidos até o vencimento - Sdo registrados os titulos com vencimentos igual ou
superior a cinco anos entre a data de aquisigdo e a data de vencimento dos titulos desde que
haja capacidade financeira e intencfio em manté-los na carteira até o vencimento, bem como
classificados como de baixo risco por agéncia de risco do pais, os quais serdo avaliados pela
taxa intrinseca dos titulos, ajustados pelo valor de perdas permanentes, quando aplicavel,
reconhecidos nas demonstracdes das mutacdes do patrimdnio social e nas demonstragdes das
mutacdes do ativo liquido.

Titulos de Renda Fixa

Titulos Publicos:

¢ (Letras Financeira do Tesouro)
Pos-fixados: As LFT’s sdo atualizadas pelas cotacdes/taxas divulgadas nos boletins
publicados pela ANBIMA.

e (Notas do Tesouroe Nacional)
Pos-fixados: Sdo atualizadas pelas informacdes divulgadas nos boletins publicados pela
ANBIMA. Para as NTN’s, ¢ ufilizado o fluxo de caixa descontado. As taxas de
desconto/indexadores utilizados sfo cotacdes/taxas divulgadas por boletins ou
publicacdes especializadas (ANBIMA).

Titulos Privados:

Os montantes relativos aos fundos de investimentos sfo apresentados pelo valor das cotas do
fundo na data do balanco. A variacfo originada da comparacio entre os valores contabeis ¢ os de
mercado ¢ apropriada diretamente ao resultado.

Exigivel operacional

Sdo registrados pelos valores conhecidos ou caleulaveis, acrescidos, quando aplicavel. dos
correspondentes encargos e variagdes monetarias incorridas, estando representados pelas
obrigagdes decorrentes de direito a beneficios pelos participantes, prestacdo de servigos por
terceiros, investimentos e obrigacdes fiscais.

Exigivel contingencial

S#o decorrentes de processos judiciais e administrativos, mnerentes ao curso normais dos negéeios,
movidos por terceiros, ex-funcionirios. ex-participantes e orgdos publicos em agdes civeis,
trabalhistas e fiscais.

Essas contingéncias sdo avaliadas por assessores legais e levam em consideracéo a probabilidade
que recursos financeiros sejam exigidos para liquidar as obrigagbes ¢ que o montante das
obrigagBes possa ser estimado com suficiente seguranga.

Os valores das contingéncias sdo quantificados utilizando-se modelos e critérios que permitam a
sua mensuracido de forma adequada, apesar da incerteza inerente ao prazo e valor, e sdo
classificados como:

Provaveis: para os quais sdo constituidas provisbes:
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s  Possiveis: somente sfo divulgados em notas explicativas, sem que sejam registrados; e

s  Remotas: nfo requerem provisdo e divulgagio nas demonstragdes contabeis.

g. Provisdes matemadticas e fundos da gestdo previdencial

S#o apurados com base em calculos atuariais, procedidos por atuarios externos. Representam os
compromissos acumulados no encerramento do exercicio, quanto aos beneficios concedidos e a
conceder aos participantes e assistidos. exceto o fundo de Reversdo de Saldo por Exigéncia
Regulamentar que ¢ constituido pela parcela da Conta de Patrocinadora que néo for incluida no
saldo de conta total e podera ser utilizado para reduzir contribuicdes futuras das patrocinadoras
ou para cobertura de eventuais insuficiénecias do plano, conforme previsto no regulamento dos
planos de beneficios.

h. Estimativas atuariais e contabeis
A elaboracio das Demonstracdes Contabeis requer que a Administracio use de julgamento na
determinacio e registro de estimativas contabeis. Ao determinar estas estimativas levam-se em
consideragdo experiéncias de eventos passados e correntes, pressupostos relativos a eventos
futuros ¢ outros fatores objetivos e subjetivos.

Os prineipais itens de Balanco sujeitos a essas estimativas e premissas séo:

Ajustes a valores de mercado dos ativos classificados em titulos para negociagdio: sdo
contabilizados conforme informacio de precificacdo disponibilizada através do agente
custodiante.

Contingéncias: as probabilidades de éxito ¢ valores econdémicos sdo informadas pelos consultores
juridicos.

Provisdes matematicas: sdo calculadas atuarialmente por profissional responsavel pelos Planos
de Beneficios.

A liquidagio das transagdes envolvendo essas estumativas podera resultar em valores divergentes
dos registrados nas Demonstragdes Contabeis, devido as imprecisdes inerentes ao processo de sua
determinacio. A Administracio revisa as estumativas e premissas periodicamente.

Provisao para perdas na realizacao de créditos - PCLD

A provisdo para perdas provaveis na realizagfo dos ativos é constituida com base no valor vencido
e a vencer, conforme o nimero de dias de atraso, atendendo ao disposto na Resolugdo PREVIC
n° 23 de 14 de agosto de 2023 (alterada pela Resolucdo Previe n.° 25, de 15 de outubro de 2024).

Na constituicdo da provisdo referente aos direitos creditorios de liquidacdo duvidosa sdo adotados
os seguintes percentuais sobre os valores dos créditos vencidos e vincendos:

I - Provisdo mimima de 1% para atraso entre 31 e 60 dias:

IT - Provisdo minima de 5%, para atraso entre 61 e 90 dias:

III - Provisdo minima de 10%, para atraso entre 91 e 120 dias;
IV - Provisdo minima de 25%, para atraso entre 121 ¢ 180 dias:

41



() RELATORIO ANUAL 2025

V - Provisdo minima de 50%, para atraso entre 181 e 240 dias:
VI - Provisdo minima de 75%, para atraso entre 241 e 360 dias; e
VII - Provisdo de 100% para atraso superior a 360 dias.

A constituicdo da provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa decorrentes de contribuicdes
previdenciais em atraso incide somente sobre o valor das parcelas vencidas.

A provisdo para créditos de iquidacio duvidosa é contabilizada em conta redutora de cada grupo
de contas do ativo, quando aplicavel, em contrapartida das contas de variagdes patrimoniais ou

resultados.
3 Ativo

3.1 Disponivel

Representado pelos saldos das contas correntes nas seguintes instituicdes financeiras:

2025 2024
Gestdo Interna
Banco Itat S.A. 1 3
Banco Itan S.A. —Plano de Aposentadoria 1 2
Banco Itan S.A. —Plano de Aposentadoria Suplementar 1 2
Banco Itan S.A. —Plano de Contribui¢do Definida 2 2
Gestao Externa
Banco Itan Unibanco Asset Management — BD 2 2
Banco Itat Unibanco Asset Management - ALM 54 41
Banco Itan Unibanco Asset Management — Suplementar 2 2
Banco Itat Unibanco Asset Management — CD 2 2
Western Asset Adm Recursos — BD 1 1
Western Asset Adm Recursos — Suplementar 5 5
71 62
3.2 Realizdvel
a.  Gestdo previdencial
2025 2024
Recursos a receber
Patrocinadora 1.161 1.107
Participantes 392 335
1.553 1.442
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b. Gestio administrativa
2025 2024
Contribuicdes Patrocinadora 232 228
232 228
¢.  Investimentos
Todos os ativos financeiros geridos pela Marcoprev estdo custodiados no Itat Asset Management
¢ Bradesco Asset Management, em atendimento a Resolucio CMN n° 4.994, de 24 de marco de
2022 (alterada pela Resolugdo CMN n° 5.202, de 27 de marco de 2025).
Nos termos da Resolugdo CNPC n° 43 de 06 de agosto de 2021 (regulamentada pela Resolugdo
PREVIC n° 23 de 14 de agosto de 2023 e alterada pela Resolugdo CNPC/MPS n° 61, de 11 de
dezembro de 2024), os titulos e valores mobiliarios devem ser registrados pelo valor efetivamente
pago e classificados nas categorias de titulos para negociagéio e mantidos até o vencimento.
Os Titulos Publicos que estdo classificados como “mantidos até o vencimento™ sfo aqueles
registrados com vencimentos igual ou superior a cinco anos entre a data de aquisicéo e a data de
vencunento dos titulos desde que a Entidade mantenha interesse e capacidade financeira de
manté-los até o vencimento, bem como classificados como de baixo risco por agéncia de risco no
Pais, os quais devem ser avaliados pela taxa intrinseca dos titulos, ajustados pelo valor de perdas
permanentes. quando aplicavel.
o Titulos Piiblicos
Apresentamos a seguir a composicio por tipo de papel, prazo de vencimento e tipo de carteira:
31/M12/2025 51/12/2024
Data Valor de Valor Curva: | Valor de Valor Curva
. Vencimento Mercado I Contabil Mercado ! Contabil
Descrigio
Titulos Pablicos Federais 194.509 215.654 183.543 194.587
Notas do Tesouro Nacional
(Titulos mantidos até o
Vencimento) 177.028 196.597 179.825 190.971
NTN-B 15/05/2025 - - 2797 2.874
NTN-B 15/08/2026 3.676 4.291 3.676 4.092
NTN-B 15/05/2027 1.866 1.944 1.866 1.841
NTN-B 15/08/2028 6.340 B6.757 6.340 6.385
NTN-B 15/08/2030 65.624 7.300 6.624 65.979
NTN-B 15/08/2032 5.670 5.388 5670 65.120
NTN-B 15/05/2033 4.423 4776 4.423 4.564
NTN-B 15/05/2035 22 469 24654 22 469 23.890
NTN-B 15/08/2040 22713 25.370 22713 24.288
NTN-B 15/05/2045 26.545 29.0386 26.545 27.794
NTN-B 15/08/2050 22452 2581 22452 24755
NTN-B 15/05/2055 16.275 17.972 16.275 17.210
NTN-B 15/08/2060 37.975 42 268 37.975 40.479
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Vencto Valor de Valor Curva | Valor de Valor Curva
. Mercado / Contabil Mercado / Contabil
Descrigao
Letras Financeiras do Tesouro
(Titulos para Negociagio) 17.481 19.057 3.518 3.616
LFT 01/03/2025 - - 1.469 1.487
LFT 01/03/2026 5.280 5.770 - -
LFT 01/09/2026 3.379 3.963 - -
LFT 01/03/2027 4.867 5.189 1.416 1.437
LFT 01/09/2027 3.322 3.742 - -
LFT 01/09/2029 633 793 633 692
Oz investimentos sfio efetuados de acordo com diretrizes estabelecidas na politica de

investimentos.

e  Renda Variavel - Consolidado

2025 2024
Valor de Valor de
Descricio investimentos por administrador Mer;‘.:ado Mer;:adu
Contabil Contahil
Acdes — IT NOW SPCICI Sem vencimento 11.076 11.470
Acdes — a receber Sem vencimento - 530
Total de Investimentos 11.076 12.009

1) O critério utilizado para mensurar o valor de mercado das agbes ¢ multiplicando o preco da agdo pela

guantidade de agdes no mercado.

A entidade classificou todos os fundos de investimentos que compdem a carteira como titulos
para negociago. Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, a composi¢do da carteira consolidada € a

seguinte:

o  Fundos de Investimentos — Consolidadoe

2025 2024
Descricio investimentos por administrador Valﬁrg:nl:;;l; ado “.—'aln:fr&enlgehﬁcado
Fundos de Investimentos - Renda Fixa Western 75.692 66.423
Fundoes de Investimentos - Renda Fixa [tad 72520 77502
Fundos de Investimentos - Renda Fixa Bradesco 46527 40.492
Fundos de Investimentos - Multimercado Itai 42798 37331
Fundos de Investimentos - Multimercado Bradesco 7317 10,652
Fundos de Investimentos - Renda Variavel [tan 32312 30.842
Fundos de Investimentos - Renda Varidvel Bradesco 45.100 34243
Total de Investimentos 321.266 207.485
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Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, a composicido da carteira por Plano de Beneficios ¢ a

seguinte:

Renda Varidvel — Plano de Aposentadoria

2025 2024
s . .. Valor de Mercado Valor de Mercado
Descricdo investimentos por administrador / Contahil I Contahil
Acies — IT NOW SPCI CI 6.358 7212
Acdes — a receber - 324
Total de Investimentos 6.358 7.536
Fundos de Investimentos — Plano de Aposenradoria
2025 2024
s, . Valor de Mercado Valor de Mercado
Descricdo investimentos por administrador ! Contébil J Contibil
Fundos de Investimentos - Renda Fixa Western 58.331 51.188
Fundos de Investimentos - Renda Fixa Itad 30.930 37.670
Fundos de Investimentos - Renda Fixa Bradesco 20574 20234
Fundos de Investimentos - Multimercado Itad 19.156 18.201
Fundos de Investimentos - Multimercado Bradesco 5.688 8491
Fundos de Investimentos - Renda Variavel [tan 17.069 18 964
Fundos de Investimentos - Renda Varidvel Bradesco 40.245 27.300
Total de Investimentos 200.993 191.138
Renda Varidvel — Plano de Aposentadoria Suplementar
2025 2024
s - Valor de Mercado Valor de Mercado
Descricido investimentos por administrador ! Contabil I Contahil
Acdies — IT NOW SPCI CI 3.560 3338
Acdes —areceber - 168
Total de Investimentos 3.560 3.506
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»  Fundos de Investimentos — Plano de Aposentadoria Suplementar

(=

2025

Descricio investimentos por administrador

Valor de Mercado

2024

Valor de Mercado

/ Contabil { Contahil
Fundos de Investimentos - Renda Fixa Western 17.361 15.233
Fundos de Investimentos - Renda Fixa Itan 31.653 30012
Fundos de Investimentos - Renda Fixa Bradesco 16954 11.258
Fundos de Investimentos - Multimercado Itan 17.304 15.105
Fundos de Investimentos - Multimercado Bradesco 1.629 2.161
Fundos de Investimentos - Renda Varidvel Ttad 11.036 0021
Fundos de Investimentos - Renda Vaniavel Bradesco 4 835 6.854
Total de Investimentos 101.383 90.546
*  Renda Varidvel — Plano de Contribuigdo Definida
2025 2024

Descricio investimentos por administrador

Valor de Mercado

Valor de Mercado

/ Contabil { Contabil
Acies — IT NOW SPCI CI 1.157 od1
Acdes —a receber - 45
Total de Investimentos 1.157 066
s Fundos de Investimentos — Plano de Contvibui¢do Definida
2025 2024

Descricio investimentos por administrader

Valor de Mercado

Valor de Mercado

/ Contahil / Contahil
Fundos de Investimentos - Renda Fixa Itad 0311 8283
Fundos de Investimentos - Multimercado Itad 5.747 4025
Fundos de Investimentos - Renda Variavel Ttai 4207 2 856
Total de Investimentos 19.265 15.164
»  Fundos de Investimentos — PGA
2025 2024

Descricdo investimentos por administrador

Valor de Mercado
/ Contahil

Fundos de Investimentos - Renda Fixa - Soberano

626

Valor de Mercado
[ Contahil

637

Total de Investimentos

626

637
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Em 31 de dezembro. a composicio da carteira por administradores ¢ a seguinte:

Renda Variavel — Administrador — Itan

2025 2024

e .. . s Valor de Mercado Valor de Mercado
Descricio investimentos por administrador ! Contabil I Contabil
Acées — IT NOW SPCI CI 11.076 11.470
Acdes — a receber - 539
Total de Investimentos 11.076 12.000

Renda Fixa — Administrador — Western
2025 2024

- Valor de Mercado / Valor de Mercado /
Descrigdo Contibil Contibil
Fundos de Investimentos - Renda Fixa 75.602 66.423
200 FIRF CP 376 332
137 FIRF CP 11.543 16.420
201 FIEF CP 704 619
202FIEF CP 33 31
WESTEE. ASSET INFL 2 2265 77
WESTEE INFLAT EF FI 18804 16.637
204 FI EENDA FIXA CP 37
203 FIEENDA FIXA CP 313
WESTASSET DEB INF FI 3471 406
WESTEE. ASSET PREV INFL 383 5.367
WEST AS PREV FIX 6.010 6.608
WA SOVEREIGN IV SEL 11.171 9424
WST ASSE PEEC 5T FIC 3.136
WESTEEIN A P INF PLUS 3.783 3.691
WES ASPREV FIXFIR 7.556 3314
WEST ASSET FIRF 9501 -
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Renda Fixa — Administrador — Bradesco

()

2025 2024

- Valor de Mercado / Valor de Mercado /
Descrigao Contabil Contibil
Fundos de Investimentos - Renda Fixa 46.527 40.492
EBEERAM FI RFDI FED III 0008 7.861
BREAM INSTITUC FIRFCP 7.089 13.902
BRAM FIRF IMA-B 3 7.890 6.848
ERAM FIRFCP Hk]'FLA(}ﬁD 3224 2.841
EBEEAM FI RFIMARE 5 + 2233 1.861
BEAM H VOLGA FI 0.048 1.036
BRAD HIGH YIELF 2 FI 2,398 2.316
BEAM INST FIRF IRFM 4.447 3.827

Renda Fixa — Administrador — Itan
2025 2024

- Valor de Mercado / Valor de Mercado /
Descrigdo Contibil Contabil
Fundos de Investimentos - Renda Fixa 71.804 T6.865
IU FID W3 FIM 8606 8201
ITAU VERSO P RF FI 3576 11.313
EF JUR(QS OCEAN FI - 3.630
UBE MASTER RF IRFM 10.872 10,191
ITAU VERSO K RF FI 5460 5071
ITAU VERSO V RF FI 27423 25070
INST JANEIRO FICRF 0003 4564
FIDELIDADE T 3.837 -
IT LUMINA PLU RF FIC 3.027 6.894
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Multimercado — Administrador — Itan

2025 2024
Descriciio Valor de Mercado / Valor de Mercado /
¢ Contibil Contibil
Fundos de Investimentos - Multimercado 42.798 37.331
ITAU VERSO IM M M FI 12931 7216
RF VER.S0O U MULTI FI 21.584 13.877
GLOB DIN PLUS FICFIM 2211 3.270
ITAU ARTEX FICFIM 1.817
IT DISTRIE OF EX FIM a57 1.404
IT INST JAN FICFIM 4.734
ITAU INST JAN FICFIM 3.508 4830
Multimercado — Administrador — Bradesco
2025 2024
- Valor de Mercado / Valor de Mercado /
Descrigao Contibil Contabil
Fundos de Investimentos — Multimercado 7.317 10.652
BEA HY 3 FIC FOFM CL 3013 -
BRADESCO FIM PLUS 501 438
BEAM EST FICFIM 2.003 10.214
Acoes — Administrador — Itan
2025 2024
- Valor de Mercado / Valor de Mercado /
Descrigao Contibil Contabil
Fundos de Investimentos - Acbes 32312 30.842
ITAU INDEX _&Cf}ES FI 5687 15.736
ITAU INST GLOB EQFAC 6.844
IT ACOES ASGARD IN FI - 4735
INST SMART B50 FICFA 0.804 5220
UBE FREVIDENCIA IBX 9977 5.151
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Acoes — Administrador — Bradesco

2025 2024
- Valor de Mercado / Valor de Mercado /

Descricao Contibil Contibil

Fundos de Investimentos — Acdes 45.100 34,243
BRAM FIA IBRX ATIVO 22357 20.749
BRAFIA M SMALL CAPS 280 203
BRADES GLOBAL FIA TE 178 163
BRAD INST FIA BDE NI 20.287 11.164
BRAM DIVIDENDOS FIA 1.754 1.243
BRAD SELECITION FIA 244 627

Metodologia e critérios para avaliacio dos riscos

Risco de mercado

A metodologia usada esta definida no documento “mandato aos gestores”, através de limites de
exposicdo ao risco de mercado, de acordo com a metodologia de céleulo de valor em risco (VaR)
para avaliagdo no segmento de renda fixa, e o Tracking Error, para o segmento de renda variavel.

Caso a Entidade julgue necessario e pertinente, de acordo com as condigdes de mercado ¢ a
estratégia de mvestimentos, controles de risco adicionais podem ser utilizados.

Risco de crédito

A Entidade delega para o gestor de recursos a aprovagio de limites de crédito para os emissores
de titulos de renda fixa, conforme definido nos mandatos aos gestores de recursos., sendo
utilizadas as avaliacbes das agéncias classificadoras de risco.

Néo sdo permitidos investimentos em titulos que sejam considerados de médio/alto risco de
crédito, quer por agéncia classificadora de risco quer por comité de crédito do gestor de recursos.

Risco de liquideg

A Entidade procede continuamente ao gerenciamento desse risco por meio de estudos de projecdo
de liquidez. Com a adogdo dessa politica, a Entidade visa a eliminar a possibilidade de que haja
qualquer dificuldade em honrar seus compromissos previdenciarios no curto prazo.

Risco Operacional

A Entidade registra eventuais perdas operacionais incorridas, realiza avaliagbes periddicas de suas
atividades e de seus processos, identificando os riscos inerentes e a efetividade dos controles
praticados, e, quando necessario, implanta planos de agio para mitigar os riscos identificados e
aprimorar os controles, mecanismo que resulta em menor exposicio a riscos.
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Risco Legal

()

Como forma de gerenciar o risco legal, a Entidade avalia todos os contratos com prestadores que
participam do seu processo de investimentos, além de garantir acesso as possiveis mudancas na

regulamentacio.

Risco Sistémico

Mesmo diante da dificuldade de gerenciar e avaliar o risco sistémico, a Entidade procura buscar
informagdes no mercado que a auxiliem nessa avaliagfo e tomar todas as medidas cabiveis sempre

que identificar sinais de alerta no mercado.
Passivo

Exigivel operacional

Gestdo previdencial 2025 2024

Beneficios a pagar
Aposentadorias 1.579 1.558
Pensdes 542 404
Resgate de Contribuicies 427 257
Retencdes a recolher 1.033 032
3.581 3.151

As retengdes a recolher correspondem ao mmposto de renda retido na fonte sobre a folha de

beneficios.

Gestioe administrativa

2025 2024

Contas a Pagar 171 170

Retencdes a Recolher 27 40

Tributos a Recolher 48 87

246 297

Investimentos

2025 2024
Renda Variavel - Acbes —a pagar 491 -
Taxa de Administracio a Pagar 86 95
577 95

Parte Relacionadas
As Partes Relacionadas da Marcoprev podem ser assim consideradas:
e Participantes ativos que optam por aderir ao plano:

e Participantes assistidos em gozo de beneficio:

e Patrocinadoras, cujo relacionamento ocorre por mtermédio de Convenio de Adesdo para
oferecimento dos planos de beneficios para os empregados e Dirigentes:
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s  Membros do Conselho Fiscal, Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva da Entidade,
cujas atribuigdes e responsabilidades estdo definidas no estatuto.

Em 31 de dezembro de 2025 ¢ 2024 a Entidade nio manteve transagdes com partes relacionadas,
além das operacdes ja divulgadas anteriormente (contribuicdes de participantes e patrocinadoras
e pagamento de beneficios).

Provisoes matemaiticas e métodos atuariais

As provisdes matematicas foram determinadas por atuario independente contratado pela
Marcoprev e representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio segregados
por plano de beneficios, quanto aos beneficios concedidos e a conceder, assegurados aos
participantes ou a seus beneficiarios, na forma prevista no regulamento do plano de beneficios de

Corresponde ao valor presente dos beneficios futuros a serem pagos aos participantes ou
beneficiarios pensionistas, em gozo do beneficio.

4.3 Patrimonio Social
a.
cada patrocinadora.
b.  Beneficios concedidos
¢.  Beneficios a conceder

As provisdes matematicas séo classificadas em:

Contribuicio definida (CD) - corresponde ao montante formado pelas contribuigdes dos
participantes e das patrocinadoras e constituido em nome de cada participante.

Beneficio definido (BD) - valor atual dos beneficios futuros liquidos dos custos normais

futuros.

Outras contribuicbes da geracdo atual - registra exclusivamente para o plano de beneficio
definido, o valor atual das contribuigdes futuras, com prazo de vigéneia indeterminado, a serem
realizadas pelas patrocinadoras e pelos integrantes da geracfio atual que ainda nfo estejam em
gozo de beneficios de prestagdo continuada, excluindo-se toda e qualquer contribuicdo cujo
recebimento dependa do ingresso de novos participantes nesses planos, bem como as
contribuigdes a serem recolhidas tanto pelos integrantes da geracdo atual durante o periodo de
percepedo do beneficio, quanto pelas patrocinadoras sobre o valor dos beneficios a serem pagos

a esses integrantes.

As provisdes matematicas podem ser demonstradas como segue:

Plano BD Plano Supl. Plano CD Total
2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024
Beneficios concedidos
Beneficio do plano
Contribuicio definida - - 30.629 20817 - - 30629 | 20817
Beneficio definido 2742081 264.646 4.395 4350 - - 278.692 1 260005
274.298 1 264.646 35.024 34176 - - 300.321 ;| 208.822
Beneficios a conceder
Beneficios do plano com a geracio atual
Contribuicio definida 13.163 - 60.795 52.658 13.803 1 10.907 87.851: ! £3.565
Beneficio definido 78.4391 103.237 - - 2977 2732 81417 1105969
01.602 | 103.237 60.795 52.658 16.870: 13.639 169.268 | :169.534
Provisbes matematicas 365000 367.883 1 05810  86.834 ! 16.870 ! 13.630 | 478.580  468.336
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Em 2025, o céleculo atuarial das provisdes matemaéticas de beneficios concedidos foi elaborado
pelo regime financeiro de capitalizagéo, exceto o auxilio-doenca que foi elaborado pelo regime
reparticdo de capitais de cobertura. Utilizando-se a taxa de juros de 4,50% ao ano e projecdo do
crescimento real de salario de 3.00% para o Plano de Aposentadoria ¢ 6,00% para o Plano de
Contribuicdo Definida. A Tabua de mortalidade geral utilizada foi a AT-2000.

Plano BD Plano Supl. Plano CD Total
1° de janeire de 2025 367883 86834 13.639 468.356
Constituicio / (Reversio) (1.983) 8985 3231 10.233
Em 31 de dezembro de 2023 365.000 03 819 16.870 478.580

Em 2024 o célculo atuarial das provisdes matematicas de beneficios coneedidos foi elaborado
pelo regime financeiro de capitalizagio, exceto o auxilio-doenca que foi elaborado pelo regime
reparticio de capitais de cobertura. Utilizando-se a taxa de juros de 4,50% ao ano e projecio do
crescimento real de salario de 2.40% para o Plano de Aposentadoria e 3,60% para o Plano de
Contribuicdo Definida. A Tabua de mortalidade geral utilizada foi a AT-2000.

Plano BD Plano Supl. Plano CD Total
17 de janeiro de 2024 356850 84571 10.673 452 094
Constituicio 11.033 2263 2966 16.262
Em 31 de dezembro de 2024 367.833 86.834 13.639 468.356
d.  Equilibrio Técnico - Superavit Técnico
Em 31 de dezembro, os resultados realizados estio assim constituidos:
2025 2024
Reserva de Contingéncia 35.637 24.132
Reserva Especial para Revisio do Plano 2.302 1.639
Superavit técnico acumulado / (-) Déficit 57.039 25.771
Equilibrio Técnico 57.0390 25771
A movimentagdo do resultado realizado esta assim constituida:
2025 2024
17 de janeiro de 2025 25771 20618
Constituicio / (Reversio) 32.168 (3.847
Em 31 de dezembro de 2025 57.939 25771

Ajuste de Precificacao

O valor do Ajuste de Precificagfo corresponde a diferenca entre o valor dos titulos publicos
federais atrelados a indice de pregos classificados na categoria titulos mantidos até o vencumento,
calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliacdo atuarial (4,50%

a.a.), e o valor contabil desses titulos.

O ajuste de Precificacio informado & de RS 35.492 (RS 33.617 em 2024). O valor do Ajuste de
Precificacio foi apurado pelo sistema Venturo do site da Previc.
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O Plano de Aposentadoria nfio apresenta reserva especial em 31 de dezembro de 2024. Sendo
assim, o ajuste de precificacfio definido na Resolugiio CINPC n® 30/2018 néo € aplicavel

Uma vez que nfo ha titulos publicos federais atrelados a indice de precos classificados na
categoria titulos mantidos até o vencimento no Plano de Aposentadoria Suplementar, o Ajuste de
Precificacdo definido na Resolugdo CNPC n° 30/2018 nio é aplicavel.

Como o Plano Suplementar ¢ o Plano de Contribuigdo Defimda nfo possuem titulos publicos
federais atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento,
nio ha Ajuste de Precificacio.

Variacao do resultado Plano de Aposentadoria

O superavit técnico aumentou de R$ 23.628 em 31 de dezembro de 2024 para RS 54.701 em 31
de dezembro de 2025.

O retorno dos mvestimentos de 2025 informado pela Entidade equivale a 13.27%. Esse
percentual liquido da inflacdo anual de 3,90% (variacdo do INPC - IBGE no ano de 2025)
resulta em uma rentabilidade de 9,01%, que & superior a hipotese da taxa real anual de juros de
4,50% a.a. utilizada na avaliacdo atuarial de 2024.

Variacao do resultado Plano de Aposentadoria Suplementar

Em 31 de dezembro de 2024 o plano apresentou resultado nulo € em 31 de dezembro de 2025
apresentou superavit técnico de R$ 277.

O retorno dos investimentos de 2025 informado pela Entidade equivale a 15,04%. Esse
percentual liquido da inflacdo anual de 3,90% (variacdo do INPC - IBGE no ano de 2025)
resulta em uma rentabilidade de 10,73%, que € superior & hipotese da taxa real anual de juros de
4.50% a.a. utilizada na avaliacéo atuarial de 2024.

A rentabilidade do Plano demonstrada é referente apenas a parcela de beneficio definido do
plano.

Variacao do resultado Plano de Contribuicao Definida

O superavit técnico aumentou de RS 2.143 em 31 de dezembro de 2024 para RS 2.960 em 31 de
dezembro de 2025.

O retorno dos mvestimentos de 2025 informado pela Entidade equivale a 15.90%. Esse
percentual liquido da inflacdo anual de 3,90% (variagdo do INPC (IBGE) no ano de 2025)
resulta em uma rentabilidade de 11,55%, que € superior a hipotese da taxa real anual de juros de
4,50% a.a. utilizada na avaliacio atuanal de 2024.

A rentabilidade do Plano demonstrada ¢ referente apenas a parcela de beneficio definido do
plano.
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Principais hipdteses atuariais em 2025 e 2024

Para a apuragfo das provisdes matematicas foram utilizadas as seguintes hipoteses e métodos

atuariais:

Hipédteses biométricas Plano BD 2025 2024
Tébua de mortalidade geral AT - 2000 (=) AT - 2000 (*y
Tébua de mortalidade de invalidos EREB-1983 ERB-1983
Tébua de Entrada de Invalidez ERB-1944 ERB-1944
Marcoprev Marcoprev

Tébua de rotatividade 2022-2024 2019-2021
Hipaoteses biométricas Plano Supl. 2025 2024
Tabua de mortalidade geral AT - 2000 (*) AT - 2000 (*)
Tébua de mortalidade de invalidos ERB-1983 ERB-1983
Tébua de Entrada de Invalidez N/A N/A
Tébua de rotatividade N/A N/A
Hipoteses biométricas Plano CD 2025 2024
Tébua de mortalidade geral AT - 2000 (*) AT - 2000 (*y
Tébua de mortalidade de invalidos FRE-1983 ERB-1983
Tébua de Entrada de Invalidez ERB-1944 ERB-1944
modificada modificada

Téabua de rotatividade lo Marcopolo
CD 2017-2024 CD 2017-2021

Tabua segregada por sexo, constituida com base na tabua AT- 2000 Basic suavizada em 10%.
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Fundos
Fundo previdencial

O Fundo de Reversfio de Contribuigdes ¢ constituido pelas parcelas dos saldos de conta da
patrocinadora e nfo utilizadas no calculo dos beneficios ou no resgate de contribuigdes ou na
portabilidade e pode ser utilizado para reduzir as contribuigdes futuras da patrocinadora ou para
cobertura de eventuais insuficiéncias do Plano, de acordo com o item 7.4 do regulamento do plano
de aposentadoria suplementar. O saldo do fundo previdencial, do plano de contribuigio definida
em 31 de dezembro de 2025 é de RS 586 (2024 - RS 412). plano de contribuicdo suplementar &
de RS 8.316 (2024 - RS 6.905).

A movimentacdo do fundo previdencial realizado esta assim constituida:

2025 2024
17 de janeiro de 2023 1.317 6.018
Constituigdo 1.585 309
Em 31 de dezembro de 2025 8.202 1.317

Fundo administrativo

O Fundo Administrativo € constituido com as sobras das receitas aportadas pelas Patrocinadoras,
pode ser utilizado exclusivamente para a cobertura das despesas com a administragio dos planos
previdenciais da Marcoprev, cujo saldo do Fundo Administrativo em 31 de dezembro de 2025,
do plano de beneficio definido & de R$ 727 (2024 - RS 588) e do plano de contribuigio definida
& de R$ 149 (2024 - RS 125), plano de contribuigdo suplementar R$ 142 (2024 - R$ 113).

A movimentacéio do Fundo Administrativo realizado esta assim constituida:

2025 2024
1° de janeiro de 2023 B26 308
Constituicio 192 428
Em 31 de dezembro de 2023 1018 826

Exigivel Contingencial

com p1'obab111dadc de perda possiv el Essas provisdes registram ocorréncias de fatos que serfio
objeto de decisdes e que, provavelmente, irdo gerar desembolsos futuros.

Uma provisdo deve ser reconhecida quando: (1) a entidade tem uma obrigacéo presente (legal ou
ndo formalizada, sendo obrigagdo legal aquela que deriva de contrato, legislacdo ou outra agdo da
Lei) como resultado de evento passado: (11) seja provavel que sera necessaria uma saida de
recursos que mcorporam beneficios econémicos para liquidar a obrigagiio: e (111) possa ser feita
uma estimativa confiavel do valor da obrigacéo.
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Efeitos de Consolidacao

A consolidagdo segue as normas estabelecidas pela Resolugdo CNPC n® 43, de 06 de agosto de
2021 e pela Resolucdo PREVIC n® 23 de 14 de agosto de 2023 e respectivas alteracdes, e
representa os saldos do Plano de Beneficios ¢ do Plano de Gestdo Administrativa.

As contas passiveis de ajustes e eliminacdes, entre outras, sdo “Migracdes entre Planos”,
“Compensagdes de Fluxos Previdenciais”, “Participagdo no Plano de Gestdo Administrativa e

Participagio no Fundo Administrativo PGA”, sempre que aplicavel.

Para anular os efeitos das obrigacdes e dos direitos entre o Plano Previdencial e o Plano de Gestio
Administrativa, foram feitos os seguintes lancamentos de consolidacdo conforme quadro abaixo:

s 31 de dezembro de 2025

. ELIMINACOES

APOSENTADORIA = SUPLEMENTAR | D | FGA | TOTAL m CONSOLIDADO
ATIVO
Disponivel 38 g 4 1 71 - 71
Gestio Previdencial 732 320 281 - 1.553 - 1.353
Gestio Admmistrativa 127 142 149 637 1.635 (1.423) 132
Investimentos 423,003 104.543 20,422 626 348.9%6 - 343.9%6
TOTAL 424.542 105,613 20.856 | 1.264 552,175 (1.423) 550.852
PASSIVO
Gestio Previdencial 1.546 815 220 - 3.581 - 3.581
Gestio Admmistrativa - - - 146 146 - 146
Investimentos 668 144 0 - 982 (405) 577
Exizivel Contizencial - - - - - - -
Patriménio Cobertura do
Flano 420601 96.086 19.831 - 336.528 - 336.328
Fundoz 727 8.458 735 1.018 10.938 (1018} 5920
TOTAL 424.542 105.613 20.856 | 1.264 552275 (1423 550.852




e 31 de dezembro de 2024
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OB | st | TC | rea | Tora  omm | oS8P0,
ATIVO
Dhsponivel 46 9 4 3 52 - 62
Gestio Pravidencial 748 449 245 - 1442 - 1442
Gestdo Admmistrativa 5B8 113 123 483 1.309 (1.081) 228
Invastimentos 393 260 54052 16.130 837 504.081 - 504081
TOTAL 304.044 94.623 16.504 | 1.123 506,894 (1.081) 505.813
PASSIVO
Gestio Pravidencial 2267 710 174 - 3.151 - 3.131
Gestdo Admmistrativa - 297 297 - 297
Investimentos 278 51 11 - 350 {233) 93
Exigival Contizencial - - - - -
Patriménio Cobertura do
Plano 391511 B6.854 15782 - 494 127 - 494 127
Fundosz SE8 7.018 537 B26 2980 (828) 3.143
TOTAL A04.644 04,623 13,630 | 1.123 506,394 (1.081) 505,813

7 Recolhimento de Tributos

Imposto de Renda

A Lein® 11.053, de 29 de dezembro de 2004, criou um regime de tributacio, facultando aos
participantes de planos de EFPC estruturados na modalidade de contribuicio definida ou
contribuicio variavel, optarem para que os valores que lhes sejam pagos a titulo de resgate ou
beneficios de renda, sejam tributados no imposto de renda na fonte:

e por uma nova tabela regressiva, que varia entre 35% a 10%. dependendo do prazo de

acumulacéo dos recurzos do participante no plano de beneficios, ou

e por permanecerem no regime tributario atual, que utiliza a tabela progressiva do imposto de
renda na fonte para as pessoas fisicas.

Em 10 de janeiro de 2024 foi publicada a Lei n° 14.803 que altera a Lei n° 11.053 de 29 de
dezembro de 2004 permitindo aos participantes e assistidos de plano de previdéncia
complementar optarem pelo regime de tributagio por ocasido da obtencio do beneficio ou do
primeiro resgate dos valores acumulados.

PIS e COFINS

Devem ser recolhidos mensalmente e sdo calculados pelas aliquotas de 0.65% e 4%,
respectivamente sobre as receitas administrativas (receita bruta excluida dos rendimentos
auferidos nas aplicagdes financeiras destinadas a pagamento de beneficios ¢ da parcela das
contribuigdes destinadas a constituicdo de reservas técnicas) conforme Instrugdo Normativa da
Receita Federal do Brasil n°. 2.121 de 15 de dezembro de 2022 e suas alteracdes.
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TAFIC — Taxa de Fiscalizagio e Controle da Previdéncia Complementar

Conforme lein® 12.154 de 23 de dezembro de 2009 e a Resolucdo PREVIC n® 23. de 14 de agosto
de 2023 e suas alteracbes. as entidades fechadas de previdéncia complementar devem recolher
nos meses de janeiro, maio e setembro de cada exercicio a TAFIC. O valor da TAFIC é calculado
por plano de beneficios, utilizando-se o valor dos recursos garantidores de cada plano e o
enquadramento na tabela constante na legislagio vigente.

8 Legislacao

Em 1° de julho de 2024, foi publicado a Portaria PREVIC n° 563, que dispde sobre a segmentacéo
das entidades fechadas de previdéncia complementar (EFPC) para fins de supervisio e
fiscalizagdo. considerando seu porte e complexidade para o sistema de previdéncia complementar

fechada. Esta Portaria entrou em vigor em 1° de janeiro de 2025 e revoga a Portaria Previe n® 960,
de 25 de outubro de 2023.

Em 16 de abril de 2024, for publicada a Portaria Previc n°. 262, que dispde sobre a
operacionalizagcdo do envio & Previc pelas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
(EFPC), de informacdes atuariais, contabeis, de investimentos e de dados estatisticos de
populacdo e de beneficios.

Em 15 de outubro de 2024, fo1 publicada a Resolugiio Previc n® 25, que altera a Resolucdo Previc
n° 23, de 14 de agosto de 2023, que estabelece procedimentos para aplicacio das normas relativas
as atividades desenvolvidas pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, bem
como normas complementares as diretrizes do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
¢ do Conselho Monetario Nacional.

Em 11 de dezembro de 2024, fo1 publicada a Resolugdo CNPC/MPS n° 61, que altera a Resolugdo
CNPC n° 43, de 6 de agosto de 2021. que dispde sobre os procedimentos contabeis das entidades
fechadas de previdéncia complementar e sobre o registro e avaliagio de titulos e valores
mobiliarios. A principal mudanca introduzida pela norma refere-se 4 alteracdo dos artigos 30 e
34, ambos da Resolugdo CNPC n® 43/2021, para permitir que planos estruturados na modalidade
de Contribuicdo Definida - CD possam realizar a marcacéo de titulos na curva.

Em 09 de dezembro de 2024, fo1 publicada a Resolucdio CNPC/MPS n° 62, que dispde sobre o
plano de gestio administrativa, os fundos administrativos, o or¢amento, as fontes de custeio
administrativo e as receitas ¢ despesas da gestio administrativa das entidades fechadas de
previdéncia complementar, e sobre os limites e critérios especificos aplicaveis ao custeio das
entidades e planos de beneficios regidos pela Lei Complementar n® 108, de 29 de maio de 2001.
Revogando a a Resolucdo CNPC n° 48, de 8 de dezembro de 2021 e os art. 24 a art. 29 da
Resolugdo CNPC n® 43. de 6 de agosto de 2021.

Em 18 de marco de 2025, fo1 publicado a Portaria n° 258, que altera os anexos contabeis I, IT e ITI

da Resolugdo Previe n® 23, de 14 de agosto de 2023.

Em 27 de marco de 2025, fo1 publicada a Resolucdo CMN n° 5.202, que altera a Resolugido CMN
n® 4994, de 24 de marco de 2022, que dispde sobre as diretrizes de aplicacdo dos recursos

garantidores dos planos administrados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar.
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Em 18 de novembro de 2025, fo1 publicada a Portaria PREVIC n° 1.071, que altera os anexos
contabeis I, IT e ITI da Resolugdo Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023 e estabelece tratamento a
ser aplicado as contas contabeis descontinuadas, impactando a forma de apresentar as contas e as
demonstragdes em 2026, reforcando a transparéncia contabil e aderéncia as diretrizes regulatérias.
Essa Portaria tem vigéneia a partir de 1° de janeiro de 2026 e revoga a Portaria n° 258, a partir
dessa data.

Em 16 de dezembro de 2025, foi publicada a Resolugdo PREVIC n® 26, que altera a Resolugéo
Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023, que estabelece procedimentos para aplicacdo das normas
relativas as atividades desenvolvidas pela Supermmtendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar, bem como normas complementares as diretrizes do Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar e do Conselho Monetario Nacional.

As legislagdes ndo trazem impacto as demonstracdes contabeis no exercicio findo em 31 de
dezembro de 2025.

9 Ouftros Assuntos

O Conselho Nacional de Previdéncia Complementar publicou em 11 de dezembro de 2018 a
Resolugdo CNPC n° 31/2018, instituindo o Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ para que
cada plano de beneficios admimistrado pela EFPC pudesse ter total independéncia patrimonial em
relacio aos demais planos de beneficios, dando com isso. uma identidade propria e
individualizada em todos os aspectos regulamentares, cadastrais. atuariais, contibeis e de
investimentos, conforme estabelece a Ler Complementar n® 109 de 29 de maio de 2001, em seu
artigo 34 — I-b. O prazo previsto para as EFPC se adequarem a Resolugdo CNPC n° 31/2018 era
de trés anos, ou seja, em 31 de dezembro de 2021.

A Receita Federal do Brasil, através do Ato Executivo COCAD N° 4/2022, informou as Entidades
Fechadas de Previdéncia sobre a criagdo do CNPJ para os planos previdencial, disponibilizando
o nimero da mscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica. Para a Marcoprev. os Planos de
Aposentadoria passaram a ter os seguintes CNPJ's:

s CNPJI-48.306.894/0001-79 — Plano de Aposentadoria
o (CNPI-48.306.895/0001-13 — Plano de Aposentadorna Suplementar

s (CNPJ-48.307.526/0001-45 — Plano de Contribuigdo Definida

A Entidade possui processo para a contratagio de Auditoria Independente considerando aspectos
de transparéncia, conformidade, objetividade e independéncia do Auditor Independente, bem
como, para a observancia da néo contratacdo da mesma empresa para outros servigos que possam
configurar eventual conflito de interesse e perda de independéncia ou objetividade na execucgio
de suas atividades. Os honorarios dos servicos de auditoria independente relativos ao exercicio e
31 de dezembro de 2025 montam R$ 31 (RS 30 em 31 de dezembro de 2024).
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Em 27 de fevereiro de 2024 foi publicada no Diario Oficial da Unido a Resolucdo CNPC n° 60,
que autoriza a inscrigio (adesdo) automatica de participantes nos planos de beneficios
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administrados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar.

Essamodalidade devera estar prevista de forma especifica no regulamento do plano de beneficios,

que devera conter as condigdes, procedimentos, prazos e forma de desisténcia ou cancelamento.

A 1nserigdo automatica somente podera ser implementada nos planos de beneficios patrocinados
e cujas contribuigdes patronais alcancem pelo menos 20% do wvalor da contribuicdo do

participante, ou para os planos custeados integralmente pelo patrocinador.

10

11

Reforma Tributaria

De acordo com a Lei Complementar n® 214 de 16 de janeiro de 2025, que trata da instituigcio do
Imposto sobre Bens e Servigos (IBS), a Contribuigdo Social sobre Bens e Servicos (CBS) ¢ o
Imposto Seletivo (IS), bem como da criagio do Comité Gestor do IBS e alteracio da legislagio
tributaria, as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar ndo sfo contribuintes do IBS e
da CBS., conforme previsto no artigo n° 26. salvo o disposto no Inciso II do § 1° do artigo 156-A
da Constituiciio Federal.

Sustentabilidade

A Marcoprev adota praticas de sustentabilidade em suas operagdes e investimentos, alinhando-se
aos principios de responsabilidade ambiental, social e de governanca ESG (Environmental, Social
and Governance), com o objetivo de promover o desenvolvimento sustentivel para as geracdes

futuras.
Gestao Ambiental:
Buscamos reduzir o impacto ambiental a Entidade incentiva que seus gestores adotem praticas

sustentdveis e responsaveis como as que buscam reduzir a pegada de carbono, promovem
diversidade e inclusfio e tém boa governanca corporativa.

Gestdo Social:

Fomentamos a inclusdo social e priorizamos investimentos que beneficiem a sociedade, com foco
em educagio, diversidade e inclusdo.

Governanga Corporativa:

Seguimos os mais altos padrdes de transparéncia e ética, assegurando a boa governanca em todos

0s n0ss0s processos decisorios e investimentos.

Investimentos Sustentiveis:

Priorizamos mvestunentos que atendam a critérios ESG, garantindo que as escolhas financeiras

da entidade respeitem valores sociais e ambientais.
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Eventos Subsequentes

Nao ocorreram eventos subsequentes, apds data base das demonstracdes contébeis até a data de
sua aprovacio, que possam nelas gerar ajustes.

José Antonio Valiati
Diretor Superintendente
CPF n° 284.414.430-68

Célia Aparecida de Almeida
Contadora

CRC n° 1SP 206004/0- 6
CPF n° 146.736.948.99
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Parecer do Auditor Independente

KPMG

KPMG Auditores Independentes Ltda.

Avenida Carlos Gomes, 258 - 6% andar, salas 601 a 606 - Boa Vista
904580-000 - Porto Alegre/RS - Brasil

Caixa Postal 18511 - CEP 90480-000 - Porto Alegre/R5 - Brasil
Telefone +55 (51) 3327-0200

kpmg.com.br

Relatorio dos auditores
independentes sobre as
demonstracoes contabeis

Aos Diretores, Conselheiros, Participantes e Patrocinadores da
Marcoprev Sociedade de Previdéncia Privada

Caxias do 5ul — RS

Examinamaos as demonstragdes contdbeis da Marcoprev Sociedade de Previdéncia Privada (“Entidade™), gue
compreendem o balanco patrimonial consolidado (representado pelo somatdrio de todos os planos de
beneficios administrados pela Marcoprev Sociedade de Previdéncia Privada, agui denominados consalidado,
por definicdo da Resolugdo CHPC ng 43), 3 demonstracdo do ativo liguido & a demonstracio das provisbes
técnicas do plano de beneficios, por plano de beneficios previdencial, em 31 de dezembro de 2025 e as
respectivas demonstragdes da mutacdo do patriménio social consolidada, da mutacdo do ativo liquido por
plano de beneficios previdencial, do plano de gestdo administrativa conselidada, para o exercicio findo nessa
data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas contdbeis materiais  outras
informagdes elucidativas.

Em nossa apinido, as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam adequadaments, em todos os
aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira consolidada da Marcoprev Sociedade de Previdéncia
Privada em 31 de dezembro de 2025, & o desempenho consolidado e por plano de beneficios previdencial de
suas operacbes para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil
aplicéveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CMPC.
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Base para opinido

Mossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacicnais de auditoria. Mossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na segdo a seguir intitulada
“Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstragdes contabeis consolidadas e individuais”.
Somos independentes em relagdo a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Codigo
de Etica Profissional do Contador & nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade,
aplicéveis a auditorias de demonstracies contdbeis de entidades de interesse plblice no Brasil. Nos tambam
cumprimos com as demais responsabilidades &ticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia
de auditoria obtida € suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.

Responsabilidades da administracio e da governanca pelas demonstracies contibeis consolidadas e

individuais

A administrac8o & responsavel pela elaboracio e adequada apresentacdo das demonstracdes contabeis
consolidadas e individuais, de acordo com &s praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades
reguladas pelo Conselho Macional de Previdéncia Complementar — CNPC, & pelos controles internos gue ela
determinou Como Necessarios para permitir a elaboragdo de demonstragdes contabeis livres de distorcdo
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Ma elaboracdo das demonstracdes contdbeis consolidadas e individuais, a administracdo & responsavel pela
avaliacdo da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional 2 o uso dessa base contabil na elaboracdo das
demonstracdes contabeis consolidadas e individuais, a ndo ser que & administracdo pretenda liquidar a
Entidade ou cessar suas operacdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operagdes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade sdo agueles com responsabilidade pela supervisdo do processo
de elaboracde das demonstragdes contabeis.

Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstragoes contabeis consolidadas e individuais

Massos objetivos s3o obter seguranca razoavel de que as demonstracdes contdbeis consalidadas e individuais,
tomadas em conjunta, estdo livres de distorcdo relevante, independentemente 52 causada por fraude ou enro,
g emitir relatdrio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razoavel & um alto nivel de seguranca, mas
ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria sempre detectam as eventuais distorcdes relevantes existentes. &s distorgdes podem ser decorrentes
de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar,
dentro de uma perspectiva razodvel, as decisdes econdmicas dos usugrios tomadas com base nas referidas
demonstragtes contabeis consolidadas e individuais.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismao profissional ao longo da auditoria. Além disso:

— Identificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas demonstragdes contabeis consolidadas e
individuais, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamaos
procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria
apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgdo de distorgdo relevante
resultante de fraude & maior do que o proveniente de arro, ja que a fraude pode envalver o ato de burlar
os controles internos, conluio, falsificacdo, omissdo ou representacdes falsas intencionais.

—  Obtemos entendimento dos contrales internos relevantes para a auditoria para plangjarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo com o objetivo de expressarmaos
opinido sobre & eficécia dos controles internas da Entidade.
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—  Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgagdes feitas pela administraggo.

—  Concluimos sobre 3 adequacdo do uso, pela administracdo, da base contabil de continuidade operacional
g, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relacdo a eventos ou
condiges que possam levantar divida significativa em relagdo & capacidade de continuidade operacional
da Entidade. 5e concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencdo em nosso relatdrio
de guditoria para as respectivas divulgagdes nas demonstragies contabeis consolidadas e individuais ou
incluir modificacdo em nossa opinido, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatorio. Todavia, eventos ou
condicbes futuras podem levar a Entidade a ndo mais s& manter em continuidade operacional.

—  Awaliamos a apresentacdo geral, @ estrutura e o conteddo das demonstragfes contabeis consolidadas e
individuais, inclusive as divulgacdes e se a5 demonstracdes contidbeis consolidadas e individuais
representam as correspondantes transacoes & 0s eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentacdo adeguada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatagbes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Curitiba, 30 de marco de 2026

KPMG Auditores Independentes Ltda.
CRC 5P-014428/0-6-F-PR

+
o

B
Almir Eduardo Bertoncelo

Contador CRC PR-052082/0

65



(=

(< RELATORIO ANUAL 2025

Parecer da Avaliacao Atuarial

Plano de Aposentadoria

Hipoteses e Métodos Atuariais

Indexador do Plano (Reajuste dos INPC (IBGE) INPC (IBGE)
Beneficios)

Taxa Real Anual de Juros (%) 4.50 4.50
Projecdo de Crescimento Real de 3.00 240
Salario (%)

Fator de Determinacdo Valor Real ao 98 98
Longo do Tempo Salarios (%)

Fator de Determinacdo Valor Real ao 98 98
Longo do Tempo Ben Entidade (%)

Fator de Determinac&o do Valor Real 98 98

ao Longo do Tempo Ben INSS (%)

Hipdtese sobre Rotatividade
(Percentual)

Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos

Tabua de Enfrada em Invalidez

Hipdtese sobre Composicao de Familia

de Pensionistas

Hipdtese de Entrada em Aposentadoria

Experiéncia Marcoprev 2022-
2024

AT-2000 Basic suavizada em
10%, segregada por sexo

RRB-1983
RRB-1944 modificada

27% casados; mulher 5 anos
mais nova que o homem

100% ao atingir a 1¢
elegibilidade a Aposentadoria

Experiéncia Marcoprev 2019-
2021

AT-2000 Basic suavizada em
10%, segregada por sexo

RRB-1983
RRB-1944 modificada

20% casados; mulher 3 anos
mais nova que o homem

100% ao atingira 12
elegibilidade a Aposentadoria

Taxa real anual de juros

CQuando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com nivel de confianca de 100%, suporte para a adogédo
da taxa real anual de juros de 4,50% para o Flano de Aposentadoria. Essa taxa esta dentro do intervalo
indicado pela Portaria Previc n® 343/2025 para esse plano (limite inferior: 3,79% a.a. e limite superior:

581% a.a.).
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Sendo assim, a Entidade e a(s) patrocinadora(s) do Plano de Aposentadaoria optaram por utilizar a taxa
real anual de juros de 4,50% na avaliacdo atuarial de 2025

Projecéo do crescimento real de salario

A taxa de projecdo do crescimento real de salano deve ser baseada na politica de recursos humanos de
longo prazo dos patrocinadares do plano de beneficios de modo a refletir o aumento real médio de
salario que as empresas estimam que um empregado tenha ao longo de toda a sua carreira.

Fator de determinacéo do valor real ao longo do tempo

Fator aplicado sobre os salarios e beneficios, a fim de determinar um valor médio e constante, em
termos reais, durante o periodo de um ano. Isso significa que, nas proje¢des de longo prazo, havera uma
perda do poder aquisitivo dos salanos e beneficios.

Esse fator & calculado em fungdo do nivel de inflag&o estimado no longo prazo e do ndmero de reajustes
que ocorrerao durante o periodo de 12 meses.

A projecdo de inflagdo definida pelo Comité de Investimentos local da WTW em 2025 para a inflagdo
oficial, medida pelo IPCA, considerou um horizonte de tempo de 10 anos e é de 3,50% a.a_, indicando a
adocdo da hipotese do fator de determinac&o do valor real ao longo do tempo de 98%.

Hipoteses Biométricas e Demograficas

As hipdteses biométricas e demograficas utilizadas nesta avaliagdo sdo as indicadas no estudo de
aderéncia de hipdteses atuariais realizado em 28/01/2026 pela WTW.

Patrimo6nio Social

Com base no balancete/relatorio do(a) Plano de Aposentadoria de 31/12/2025, o Patriménio Social € de
R$ 421327 .630,60.
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Patrimoénio de Cobertura do Plano, Provisbes Matematicas e Fundos

Posicdo Financeira em 31/12/2025
2.03 Patriménio Social
2.03.01 Patriménio de Cobertura do Plano
2.03.01.01 Provisdes Matematicas
2.03.01.01.01 Beneficios Concedidos
2.03.01.01.01.01 Contribuicdo Definida
2.03.01.01.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos - Constituido
2.03.01.01.01.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacao
2.03.041.01.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Frogramados - Assa’sn’tmq
2.03.01.01.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados - Assistidos
2.03.01.01.02 Beneficios a Conceder
2.03.01.01.02.01 Contribuicdo Definida
2.03.01.01.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinadories) / Instituidories)
2.03.01.01.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Constituida pelos Participantes
2.03.01.01.02.01.03 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFFC
2.03.01.01.02.01.04 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAFPC

2.03.01.01.02.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao
Programado

2.03.01.01.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados
2.03.01.01.02.02.02 (-} Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores
2.03.01.01.02.02.03 {-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Participantes

2.03.01.01.02.03 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao
Programado

2.03.01.01.02.03.041 Valor Afual dos Beneficios Futuros Njo Programados
2.03.01.01.02.03.02 {-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores
2.03.01.01.02.03.03 {-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Participantes
2.03.01.01.03 {-) Provisoes Matematicas a Constituir

2.03.01.01.03.01 {-) Servico Passado

2.03.01.01.03.01.01 (-) Patrocinador(es)
2.03.01.01.03.01.02 (-) Participantes

R3
421.327.630,60
420.600.820,91
365.899.724, 47
274.297.610,00

0,00

0.00
274.297.610,00
232.222.209,00
22.075.401,00
01.602.114,47
13.162.869,47
13.162.869.47
0.00

0.00

0.00
76.274.906,00

85.952.661,00
(9.677.733,00)
0.00
2.164.339,00

3.202.443,00
(1.038.104,00)
0.00

0,00

0,00

0,00

0.00
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2.03.01.01.03.02 {-) Equacicnamento de Déficit a Integralizar 0,00
2.03.01.01.03.02.01 (-) Patrocinadorfes) 0,00
2.03.01.01.03.02.01.01 DeficitEquacionado 2019 0,00
2.03.01.01.03.02.01.02 DeficitEquacionado2020 0,00
2.03.01.01.03.02.02 {-) Participantes 0,00
2.03.01.01.03.02.03 (-) Assistidos 0,00
2.03.01.01.03.03 (+/-) Por Ajustes das Contribuices Extraordinarias 0,00
2.03.01.01.03.03.01 (+/) Patrocinador(es) 0,00
2.03.01.01.03.03.02 (-) Participantes 0,00
2.03.01.01.03.03.03 {-) Assistidos 0,00
2.03.01.02 Equilibrio Técnico 54.701.096,44
2.03.01.02.01 Resultados Realizados 54.701.096,44
2.03.01.02.01.01 Superavit Técnico Acumulado 54.701.096,44
2.03.01.02.01.01.01 Reserva de Contingéncia 24.701.096,44
2.03.01.02.01.01.02 Reserva Especial para Revisio de Plano .00
2.03.01.02.01.02 {-) Déficit Técnico Acumulado 0,00
2.03.01.02.02 Resultados a Realizar 0,00
2.03.02 Fundos 726.809,69
2.03.02.01 Fundos Previdenciais 0,00
2.03.02.01.01 Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 0.00
2.03.02.01.02 Revisdo de Plano a.00
2.03.02.01.02.01 FundoPrevidencial-RevisaodePlano .00
2.03.02.01.03 Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial .00
2.03.02.01.03.01 FundoPrevidencial-OutrosPrevistosemNTA a.00
2.03.02.02 Fundos Administrativos 726.809,69
2.03.02.02.01 Piano de Gestdo Administrativa 000
2.03.02.02.02 Participacdo no Fundo Administrativo PGA T26.809 69
2.03.02.03 Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 0,00
Operacies Contratadas em 31/12/2025 (R5)
1.02.01.01.04.02 Servigo Passado Contratado 0,00
1.02.01.01.04.03 Deéficit Tecnico Contratado 0,00
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Duracao do Passivo do Plano de Beneficios

A duracdo do passivo & de 12,1975 anos (146 meses) e foi apurada com base nos resultados desta
avaliacdo atuarial adotando a metodologia definida pela Previc na Resolugdo Previc n® 23, de
14/08/2023, apos preenchimento, pela Entidade, dos fluxos de pagamentos de beneficios do plano,
liquidos de contribui¢des incidentes sobre esses beneficios, no Sistema Venturo do site da Previc.

Reserva de Contingéncia

De acordo com o Art. 15° da Resolugdo CNPC n® 30, de 10/10/2018, o resultado superavitario deve ser
destinado a constituicdo de reserva de contingéncia, até o limite de 25% das provisdes matematicas ou
até o limite calculado pela seguinte formula, o que for menor:

* Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duracdo do passivo do plano)] x Proviséo
Matematica

Com a aplicacdo da férmula acima, o limite da reserva de contingéncia & de RS 78.298.763,39, valor
superior ao equilibrio técnico apurado. Dessa forma, em 31/12/2025 todo o valor do Superavit Técnico
Acumulado de RS 54 701.096,44 fica registrado em Reserva de Contingéncia.

Ajuste de Precificagao

O valor do Ajuste de Precificacdo comesponde a diferenca entre o valor dos titulos pablicos federais
atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado
considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliacdo atuarial (4,50% a.a.), e o valor
contabil desses titulos.

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n® 30, de 10/10/2018, o valor do ajuste de precificagdo, positivo
ou negativo, sera deduzido ou acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento do deficit. E no
caso de distribuic3o de superavit, o valor do gjuste de precificacdo, quando negativo, serd deduzido do
valor a ser distribuido.

O valor do Ajuste de Precificacdo é de R$ 35.492 352 00 em 31/12/2025. O valor do Ajuste de
Precificag&o foi apurado pelo sistema Venturo do site da Previc.

O Plano de Aposentadoria ndo apresenta reserva especial em 31/12/2025. Sendo assim, o ajuste de
precificacdo definido na Resolucdo CHPC n® 30/2018 ndo € aplicavel.

Rentabilidade do Plano

O retorno dos investimentos de 2025 informado pela Entidade equivale a 13,27%. Esse percentual
liguido da inflagdo anual de 3,90% (variacdo do INPC (IBGE) no ano de 2025) resulta em uma
rentabilidade de 9,01%, que & superior a hipotese da taxa real anual de juros de 4,50% a.a. utilizada na
avaliacdo atuarial de 2024.
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Variagdao das Provisoes Matematicas

O guadro a seguir apresenta um resumo do passivo atuarial encerrado em 31/12/2025 comparado com o
passivo atuarial encerrado em 31/12/2024 atualizado pelo metodo de recorréncia para 31/12/2025.

Valores em R$ Reavaliado Evoluido Variacao em %
Fassivo Atuarial 365.800.724 47 375.096.811,92 -2.45
Beneficios Concedidos 274297 610,00 264 956918 36 353
m Contribuigdo Definida 0,00 0,00 -
n Beneficio Definido 274 297 610,00 264 956.918,36 353
Beneficios a Conceder 91.602.114 47 110.135.893 56 -16,83
n Contribuig3o Definida 13.162. 869,47 0,00 -
n Beneficio Definido 78.439.245 00 110.139.893,56

Comparando o Passivo Atuarial reavaliado no exercicio encerrado no valor de RS 365.899.724 47 com o
constante no balancete de 31/12/2025, a variagdo encontrada & de -2,45%.

Variacao do resultado

O superavit técnico aumentou de R$ 23.627.571,69 em 31/12/2024 para R$ 54.701.096,44 em
31M1202025.

Plano de Custeio

Patrocinadoras

De acordo com a Lei Complementar n® 109/2001, em 2025 foi apurado o custo normal para os
patrocinadores de 0,566% da folha de salarios de participacdo para o custo normal. Porém, as
patrocinadoras optaram por contribuir em 2026 com 2,00% da folha de salarios de participacdo para o
custo nomal.

As patrocinadoras dividirdo igualmente o custo do auxilio-doenca com os participantes com salarios
superiores a 15 Unidades de Referéncia Marcopolo. O percentual das patrocinadoras corresponde a
0,011% da folha de salarios de participacdo e ja esta incluso na contribuicdo normal de 0,566% e
consequentemente nos 2% mecionados acima.

Adicionalmente aos 2%, as pafrocinadoras contribuirdo com 0,75% da folha de salarios de participacao
para cobrir as despesas administrativas. As patrocinadoras deverdo fazer aportes caso este percentual
naoc seja suficiente para cobrir as despesas administrativas.
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Participantes

Os participantes com salarios superiores a 15 Unidades de Referéncia Marcopolo também efetuardo
contribuicdes para a cobertura do beneficio de auxilio-doenca, equivalentes a 0,011% da folha de
salarios de participacdo. Essa contribuicdo comesponde a 0,07% da parcela do salario de participacao
que exceder as 15 Unidades de Referéncia Marcopolo.

Fontes dos Recursos e vigéncia do plano de custeio

A seguir temos os valores estimados das contribuicdes a serem realizadas para o plano de beneficios
por participantes, assistidos e patrocinadores, em reais e em percentual da folha de participagdo.

Data inicio vigéncia do plano de custeio 01/01/2026 Patrocinador Participante Assistidos
Valor Custeio Mormal (RE) 4.310.091,00 - -
Taxa Custeio Mormal 1,985% - -
Valor do Auxilio-Doenca (RS$) 2344542 2344542 -
Taxa do Auxilio-Doenca 0,011% 0,011% -

Tipo Custeio Extraordinario - .-
Valor Custeio Extraordinario (R$) - - -
Taxa Custeio Extraordinario - - -
Tipo Utilizagdo Fundos - -

Valor Utilizag3o Fundos (RE) - - -

Conclusao

Face ao exposto, na qualidade de atudrios responsaveis pela avaliacdo atuarial anual regular do Plano
de Aposentadoria da Entidade, informamos que o plano esta superavitario, tendo suas obrigacdes
integraimente cobertas pelo Patrimdnio de Cobertura do Plano.

As provisbes matematicas apresentadas neste parecer sdo estimativas e baseadas em premissas sobre
eventos futuros. Determinadas regras do plano, julgadas imateriais do ponto de vista atuarial, ndo sao
avaliadas. Oufras regras sao calculadas por aproximagao na avaliagdo atuarial para apuragao dos
compromissos do plano. A WTW adota aproximagfes em seus calculos que, de acordo com sua
avaliacdo, ndo resultam em diferenca expressiva em relacdo aos resultados que seriam obtidos usando
calculos mais detalhados ou dados mais precisos.

As premissas atuariais adotadas foram determinadas através de estudos técnicos de adequacdo
elaborados conforme a legislacéo vigente a época dos estudos e tais estudos sdo considerados validos
para a avaliacdo atuarial tratada neste parecer.
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Futuras avaliagOes atuariais podem apresentar resultados diferentes dos registrados neste parecer
devido a diversos fatores, dentre eles destacamos: experiéncia do plano diferente da prevista nas
premissas econdmicas ou demograficas, alteracdo nas premissas econdmicas ou demograficas,
mudanca nas regras do plano e/ou na legislacéo; e eventos significativos ocormidos na(s)
patrocinadora(s), tais como reestruturagdes, aquisigdes e alienagdes. Os resultados apresentados neste
parecer estdo diretamente vinculados a preciséo e integridade dos dados e informacdes de
responsabilidade da entidade e sua(s) patrocinadora(s).

Este parecer atuarial foi elaborado com o proposito de apresentar os resultados da avaliagdo atuarial do
Plano em 31/12/2025 a Entidade, ao(s) patrocinador(es) do Plano, seus participantes e assistidos. Este
documento ndo se destina ou deve ser utilizado para outros fins. Qualquer outro destinatario sera
considerado como tendo concordado gque a WTW tem responsabilidade apenas com o contratante dessa
avaliacdo atuarial em relacdo a todas as questdes relativas a este documento, e se basear neste
documento ndo resultara na criacdo de qualquer direito ou responsabilidade pela WTW.

Rio de Janeiro, 24 de fevereiro de 2026.

Carla Maria Seabra Assuncdo Lobianco

Carla Maria Seabra Assun¢So Lobianco (Feb 24, 2026 15:91:05 GMT-3)
Carla Maria Seabra Assunc&o Lobianco
MIBA n® 842

Natashe Leal Ayres
Matasha Leal Ayres (Feb 24, 2026 20:49:T3 GMT-3)

Natasha Leal Ayres
MIBA n° 930

Plano de Aposentadoria Suplementar

Hipoteses e Métodos Atuariais

2025 2024

Indexador do Plano (Reajuste dos
Beneficios)

Taxa Real Anual de Juros (%)

Fator de Determinacg&o Valor Real ao
Longo do Tempo Salarios (%)

Fator de Determinacdo Valor Real ao
Longo do Tempo Ben Entidade (%)

Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos

INPC (IBGE)

450
100

98
AT-2000 Basic suavizada em

10%, segregada por sexo
RRB-1983

INPC (IBGE)

430
100

98
AT-2000 Basic suavizada em

10%, segregada por sexo

RRB-1983

73



() RELATORIO ANUAL 2025

Taxa real anual de juros

Quando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com nivel de confianca de 100%, suporte para a adogdo
da taxa real anual de juros de 4,50% para o Plano de Aposentadoria Suplementar. Essa taxa esta dentro
do intervalo indicado pela Portaria Previc n® 343/2025 para esse plano (limite inferior: 3,74% a.a. e limite
superior: 5,75% a.a.).

Sendo assim, a Entidade e a(s) patrocinadora(s) do Plano de Aposentadoria Suplementar optaram por
utilizar a taxa real anual de juros de 4,50% na avaliacdo atuarial de 2025.

Fator de determinacgao do valor real ao longo do tempo

A projecao de inflagcdo definida pelo Comité de Investimentos local da WTW em 2025 para a inflagdo
oficial, medida pelo IPCA, considerou um horizonte de tempo de 10 anos e & de 3,50% a.a., indicando a
adocdo da hipdtese do fator de determinacdo do valor real ac longo do tempo de 98%.

Hipoteses Biométricas e Demograficas

As hipoteses biométricas e demaograficas utilizadas nesta avaliagcdo sdo as indicadas no estudo de
aderéncia de hipoteses atuariais realizado em 28/01/2026 pela WTW.

Patrimo6nio Social

Com base no balancete do(a) Plano de Aposentadoria Suplementar de 31/12/2025, o Patrimdnio Social
de R$ 104.554.209,16.

Patrimo6nio de Cobertura do Plano, Provisoes Matematicas e Fundos

Posicao Financeira em 31/12/2025 R$
2.03 Patrimanio Social 104.554.209,16
2.03.01 Patrimonio de Cobertura do Plano 96.095.339,80
2.03.01.01 Provisdes Matematicas 95.818.274,92
2.03.01.01.01 Beneficios Concedidos 35.023.684,49
2.03.01.01.01.01 Contribui¢do Definida 30.628.948,49
2.03.01.01.01.01.01 Saido de Conta dos Assisfidos - Gonstituido 30 626 948 49
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2.03.01.01.01.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagio
2.03.01.01.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos
2.03.01.01.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Néo Programados - Assistidos
2.03.01.01.02 Beneficios a Conceder

2.03.01.01.02.01 Contribuigdo Definida

2.03.01.01.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinadories) / Instituidor{es)
2.03.01.01.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Gonstituida pelos Participantes
2.03.01.01.02.01.03 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC
2.03.01.01.02.01.04 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC

2.03.01.01.02.02 Beneficio Definide Estruturado em Regime de Capitalizagio
Programado

2.03.01.01.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados
2.03.01.01.02.02.02 (-) Valor Atual das Contribuigies Futuras dos Patrocinadores
2.03.01.01.02.02.03 (-) Valor Atual das Contribuiches Futuras dos Parficipantes

2.03.01.01.02.03 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao
Programado

2.03.01.01.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros N&o Programados
2.03.01.01.02.03.02 (-) Valor Atual das Contribuighes Futuras dos Patrocinadores
2.03.01.01.02.03.03 (-) Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Participantes
2.03.01.01.03 (-) Provisdes Matematicas a Constituir

2.03.01.01.03.01 (-) Servigo Passado

2.03.01.01.03.01.01 {-) Patrocinador{es)
2.03.01.01.03.01.02 (-) Participantes

2.03.01.01.03.02 (-) Equacionamento de Déficit a Integralizar
2.03.01.01.03.02.01 (-) Patrocinador{es)

2.03.01.01.03.02.01.01 DeficitEquacionado2019

2.03.01.01.03.02.01.02 DeficitEquacionado2020

2.03.01.01.03.02.02 {-) Participantes

2.03.01.01.03.02.03 {-) Assistidos

2.03.01.01.03.03 (+/-) Por Ajustes das Contribuigtes Extraordinarias
2.03.01.01.03.03.01 (+~) Palrocinador(es)

2.03.01.01.03.03.02 {-) Participantes

2.03.01.01.03.03.03 {-) Assistidos

4.394.736,00
3.967.042,00
427.694,00
60.794.590,43
60.794.590,43
23.829.491,87
36.876.536,73
88.561,83
0,00

0,00

0,00

£l

0,00

]

0,00

£l

0.00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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2.03.01.02 Equilibrio Técnico

2.03.01.02.01 Resultados Realizados

2.03.01.02.01.01 Superavit Téchico Acumulado
2.03.01.02.01.01.01 Reserva de Confingéncia
2.03.01.02.01.01.02 Reserva Especial para Revisdo de Piano
2.03.01.02.01.02 (-) Déficit Técnico Acumulado
2.03.01.02.02 Resultados a Realizar

2.03.02 Fundos

2.03.02.01 Fundos Previdenciais

2.03.02.01.01 Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar
2.03.02.01.02 Revisao de Plano

2.03.02.01.02.01 FundoPrevidencial-RevisaodePlano
2.03.02.01.03 Qutros - Previsto em Nota Técnica Atuarial
2.03.02.01.03.01 FundoPrevidencial-OutrosPrevistosemNTA
2.03.02.02 Fundos Administrativos

2.03.02.02.01 Plano de Gestdo Administrativa

2.03.02.02.02 Participagdo no Fundo Administrativo PGA

2.03.02.03 Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes

Operagdes Contratadas em 31/12/2025
1.02.01.01.04.02 Servigo Passado Contratado
1.02.01.01.04.03 Déficit Técnico Contratado

(=

277.064,88
277.064,88
277.064,88
277.064,88

0,00

0,00

0,00
8.458.869,36
8.316.731,42
8.316.731,42
0,00

0,00

0,00

0,00
142.137,94
0,00
142.137,94
0,00

(R$)
0,00
0,00

Duracao do Passivo do Plano de Beneficios

A duracdo do passivo & de 10,4923 anos (126 meses) e foi apurada com base nos resultados desta
avaliacdo atuarial adotando a metodologia definida pela Previc na Resolugéo Previc n® 23, de
14/08/2023, apos preenchimento, pela Entidade, dos fluxos de pagamentos de beneficios do plano,
liguidos de contribuigdes incidentes sobre esses beneficios, no Sistema Venturo do site da Previc.

Reserva de Contingéncia

De acordo com o Art. 15° da Resolugd&o CNPC n° 30, de 10/10/2018, o resultado superavitario deve ser
destinado a constituicdo de reserva de contingéncia, até o limite de 25% das provisdes matematicas ou

até o limite calculado pela seguinte férmula, o que for menaor:

= Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x durac&o do passivo do plano)] x Provis&o

Matematica
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Com a aplicacdo da formula acima, o limite da reserva de contingéncia é de R$ 900.582 49, valor
superior ao equilibrio tecnico apurado. Dessa forma, em 31/12/2025 todo o valor do Superavit Técnico
Acumulado de R$ 277.064 88 fica registrado em Reserva de Contingéncia.

Ajuste de Precificacao

O valar do Ajuste de Precificacdo corresponde a diferenca entre o valor dos titulos puablicos federais
atrelados a indice de precgos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado
considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliagao atuarial (4,50% a.a.), e o valor
contabil desses titulos.

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n® 30, de 10/10/2018, o valor do ajuste de precificacio, positiva
ou negativo, sera deduzido ou acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento do deficit. E no
caso de distribuigdo de superavit, o valor do ajuste de precificacdo, quando negativo, sera deduzido do
valor a ser distribuido.

Como o plano ndo possui titulos pablicos federais atrelados a indice de pregos classificados na categoria
titulos mantidos até o vencimento, ndo ha Ajuste de Precificacdo.

Rentabilidade do Plano

O retorno dos investimentos de 2025 informado pela Entidade equivale a 15,04% . Esse percentual
liguido da inflacdo anual de 3,80% (variacdo do INPC (IBGE) no ano de 2025) resulta em uma
rentabilidade de 10,73%, que & superior a hipotese da taxa real anual de juros de 4 50% a.a. utilizada na
avaliagdo atuarial de 2024.

Variacao das Provisoes Matematicas

O quadro a seguir apresenta um resumo do passivo atuarial encerrado em 31/12/2025 comparado com o
passivo atuarial encerrado em 31/12/2024 atualizado pelo método de recarréncia para 31/12/2025.

Valores em R$ Reavaliado Evoluido Variacdo em %
Passivo Atuarial 95.818.274,92 95.817.107,65 0,00
Beneficios Concedidos 35.023.684 49 35.022517.22 0,00
= Contribuicio Definida 30.628 948 49 30.628.948 49 -
n Beneficio Definido 4.394.736,00 4.393.568,73 0,03
Beneficios a Conceder 60.794 590,43 60.794 590,43 0,00
= Contribuigdo Definida 60.794.590,43 60.794.590,43 -
n Beneficio Definido 0,00 0,00 -

Comparando o Passivo Atuarial reavaliado no exercicio encerrado no valor de R$ 95.818.274 92 com o
constante no balancete de 31/12/2025, a variagdo encontrada € de 0,00%.
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Convém ressaltar que 4,59% (R$ 4.394 736,00) do Passivo Atuarial de R$ 95 818 274,92 é determinado
atuarialmente com base nas hipdteses e métodos anteriormente indicados, pois corresponde a parcela
de beneficio definido das Provises Matematicas de Beneficios Concedidos. Os 95 41% restantes (R$
91.423.538,92) sdo provenientes dos saldos de conta formados pelas contribuigdes dos participantes e
das patrocinadoras acrescidas do retorno dos investimentos, cujas informacdes sdo de inteira
responsabilidade da Entidade.

Variacao do resultado

Em 31/12/2024 o plano apresentou resultado nulo e em 31/12/2025 apresentou superavit técnico de R$
277.064,88.

Plano de Custeio

Patrocinadoras

De acordo com a Lei Complementar n? 109/2001, as patrocinadoras deverao efetuar conforme previsto
no capitulo VI, secao Il, do Regulamento do plano, a partir de 01/01/2026 as contribuigdes definidas no
regulamento estimadas em 3,42% da folha de salarios de participantes do plano, onde 2 45%
correspondem a contribuicdo suplementar e 0,97% a contribuigcdo suplementar especifica.

Adicionalmente, as patrocinadoras deverdo efetuar contribuigdes mensais para cobertura das despesas
administrativas equivalentes a 0,60% da folha de salarios de participantes do plano. Tal percentual foi
determinado conforme argamento elaborado pela Entidade para o exercicio seguinte ao da avaliacao.

As patrocinadoras poderdo utilizar, mediante reversdao mensal, 0s recursos existentes no Fundo de
Sobras de Contribuicdo, desde que sejam suficientes para financiar as contribuicfes mensais da
patrocinadora. Esgotados os recursos existentes no Fundo de Sobras de Contribuic&o ou na hipdtese de
serem insuficientes para cobertura da contribuicdo do més as patrocinadoras deverao retomar o
recolhimento mensal das contribuigcdes estabelecidas neste parecer atuarial.

Participantes

As contribuic@es mensais dos participantes deverdo ser praticadas conforme previsto no capitulo VI,
secdo |, do Regulamento do plano, que foram estimadas em 31/12/2025 em 3,42% da folha de salarios
de participantes do plano, onde 2,45% correspondem a contribuigdo normal e 0,97% correspondem a
contribuicdo especifica de participante.

A seguir temos os valores estimados das contribuigcdes a serem realizadas para o plano de beneficios
por participantes, assistidos e patrocinadores, em reais e em percentual da folha de participacdo.
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Data inicio vigéncia do plano de custeio Patrocinador Participante
01/01/2026
Valor Custeio Nommal (R$) 1.531.325,00 153132500 -
Taxa Custeio Normal 2,45% 245% -
Valor Custeio Contribuigdo Especifica 604 .098,24 607.297,32 -
Taxa Custeio Contribuicdo Especifica 0,97% 0,97% -

Conclusao

Face ao exposto, na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliag3o atuanal anual regular do Plano
de Aposentadoria Suplementar da Entidade, informamos que o plano esta financeiramente equilibrado
em conformidade com os principios atuariais geralmente aceitos.

As provisDes matematicas apresentadas neste parecer sdo estimativas e baseadas em premissas sobre
eventos futuros. Determinadas regras do plano, julgadas imateriais do ponto de vista atuanal, ndo s3o
avaliadas. Outras regras sdo calculadas por aproximac3o na avaliacio atuarial para apuracio dos
compromissos do plano. A WTW adota aproximacdes em seus calculos que, de acordo com sua
avaliacdo, ndo resultam em diferenca expressiva em relag3o aos resultados que seriam obtidos usando
calculos mais detalhados ou dados mais orecisos.

As premissas atuanais adotadas foram determinadas através de estudos técnicos de adequacio

elaborados conforme a legislagio vigente a época dos estudos e tais estudos s3o considerados validos
para a avaliag3o atuarial tratada neste parecer.

Futuras avaliagdes atuanais podem apresentar resultados diferentes dos registrados neste parecer
devido a diversos fatores, dentre eles destacamos: expeniéncia do plano diferente da prevista nas
premissas econdmicas ou demograficas; alteragdo nas premissas econdmicas ou demograficas;
mudanca nas regras do plano e/ou na legislacdo; e eventos significativos ocorndos na(s)
patrocinadora(s), tais como reestruturacdes, aquisicdes e alienacdes. Os resultados apresentados neste
parecer estdo diretamente vinculados a precisdo e integridade dos dados e informagdes de
responsabilidade da entidade e sua(s) patrocinadora(s).

Este parecer atuanal foi elaborado com o proposito de apresentar os resultados da avaliagdo atuarial do
Plano em 31/12/2025 3 Entidade, ao(s) patrocinador{es) do Plano, seus participantes e assistidos. Este
documento ndo se destina ou deve ser utilizado para outros fins. Qualguer outro destinatario sera
considerado como tendo concordado que a WTW tem responsabilidade apenas com o contratante dessa
avaliacdo atuarial em relacdo a todas as questtes relativas a este documento, e se basear neste
documento ndo resultara na criagio de qualquer direito ou responsabilidade pela WTW.

Rio de Janeiro, 24 de fevereiro de 2026.

L3 A L
Carla Maria Seabra Assuncdo Lobianco
Carla Maria Seabra Assungio Lobianco (Feb 24, 2026 15:41:55 GMT-3)
Carla Mana Seabra Assun¢3o Lobianco

MIBA n® 842

Notosha Leal Ayres

Natasha Leal Ayres (Feb 24, 2028 20:42:38 GMT-3)

MNatasha Leal Ayres
MIBA n® 930
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Plano de Contribuicio Definida

Hipdteses e Métodos Atuariais

Indexador do Plano (Reajuste
dos Beneficios)

Taxa Real Anual de Juros (%)

Projecao de Crescimento Real
de Salario (%)

Fator de Determinacao Valor
Real ao Longo do Tempo
Salarios (%)

Fator de Determinacao Valor
Real ao Longo do Tempo Ben
Entidade (%)

Hipdtese sobre Rotatividade
{Percentual)

Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de
Invalidos

Tabua de Entrada em Invalidez

Hipdtese de Entrada em
Aposentadaria

2025
INPC (IBGE)

4.30
6.00

100

100

Experiéncia Marcoprev CD 2017-
2024

AT-2000 suavizada em 10%,
segregada por sexo, constituida
com base na AT-2000 Basic

RRB — 1983

RRB - 1944 modificada
100% ao atingir a 1° elegibilidade

2024
INPC (IBGE)

4.50
3.60

100

100

Experiéncia Marcoprev CD 2017-
2021

AT-2000 suavizada em 10%,
segregada por sexo, constituida
com base na AT-2000 Basic

RRB - 1983

RRB - 1944 modificada
100% ao atingir a 1* elegibilidade

Consideramos que 12% dos desligados optardo pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido e 5%

pelo Resgate.

Foi realizado em 28/01/2026 estudo técnico de adequacdo das hipdteses atuariais para atender os
dispositivos previstos nas bases técnicas constantes nas redagdes da Resolugdo CNPC n® 30, de
10/10/2018, e na Resolucdo Previc n® 23, de 14/08/2023.

Taxa real anual de juros

Quuando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com nivel de confianca de 100%, suporte para a adocdo

da taxa real anual de juros de 4,50% para o Plano de Contribuicdo Definida. Essa taxa esta dentro do
intervalo indicado pela Portaria Previc n® 343/2025 para esse plano (limite inferior: 3,69% a.a. e limite

superior: 5,66% a.a.).

Sendo assim, a Entidade e a(s) patrocinadora(s) do Plano de Contribuicdo Definida optaram por utilizar a
taxa real anual de juros de 4,50% na avaliacdo atuarial de 2025.
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Projecéo do crescimento real de salario

A taxa de projecao do crescimento real de salario deve ser baseada na politica de recursos humanos de
longo prazo dos patrocinadores do plano de beneficios de modo a refletir o aumento real médio de
salario que as empresas estimam que um empregado tenha ao longo de toda a sua carreira.

Fator de determinacéao do valor real ao longo do tempo

A projecdo de inflagdo definida pelo Comité de Investimentos local da WTW em 2025 para a inflagdo
oficial, medida pelo IPCA, considerou um horizonte de tempo de 10 anos e & de 3,50% a.a., indicando a
adocdo da hipdtese do fator de determinacdo do valor real ao longo do tempo de 98%.

Hipoteses Biométricas e Demograficas

As hipdteses biométricas e demograficas utilizadas nesta avaliagdo sdo as indicadas no estudo de
aderéncia de hipdteses atuariais realizado em 28/01/2026 pela WTW.

Patrimo6nio Social

Com base no balancete/relatdrio do(a) Plano de Contribuicdo Definida de 31/12/2025, o Patrimdnio
Social é de R$ 20.566.288 99

A Entidade informou que todos os seus titulos estdo enquadrados na categoria “Titulos para
Negociacao”.

Patrimo6nio de Cobertura do Plano, Provisoes Matematicas e Fundos

Posicdo Financeira em 31/12/2025 R$
2.03 Patriménio Social 20.566.288,99
2.03.01 Patrimonioc de Cobertura do Plano 19.831.401,28
2.03.01.01 Provisdes Matematicas 16.870.760,10
2.03.01.01.01 Beneficios Concedidos 0,00
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2.03.01.01.01.01 Contribuigao Definida

2.03.01.01.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos - Constituido
2.03.01.01.01.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagio
2.03.01.01.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos
2.03.01.01.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros N&o Programados - Assistidos
2.03.01.01.02 Beneficios a Conceder

2.03.01.01.02.01 Contribuigio Definida

2.03.01.01.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador{es) / Instituidor(es)
2.03.01.01.0201.02 Saldo de Contas - Parcela Constituida pelos Participantes
2.03.01.01.02.01.03 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC
2.03.01.01.02.01.04 Saldo de Contas - Parcela Participantes Porfada de EAPC

2.03.01.01.02.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao
Programado

2.03.01.01.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados
2.03.01.01.02.02.02 (<) Valor Atual das Contribuicbes Futuras dos Patrocinadores
2.03.01.01.02.02.03 (-} Valor Atual das Contribuigies Futuras dos Participantes

2.03.01.01.02.03 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao
Programado

2.03.01.01.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros N&o Programados
203.01.01.02.03.02 (-} Valor Atual das Contribuighes Futuras dos Patrocinadores
2.03.01.01.02.03.03 (-} Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Parficipantes
2.03.01.01.03 (-) Provistes Matematicas a Constituir

2.03.01.01.03.01 (-) Servigo Passado

2.03.01.01.03.01.01 (-) Patrocinador{es)

2.03.01.01.03.01.02 {-) Participantes

2.03.01.01.03.02 (-) Equacionamento de Déficit a Integralizar
2.03.01.01.03.02.01 (-) Patrocinador{es)
2.03.01.01.03.02.01.01 DefcitEquacionado2019
2.03.01.01.03.02.01.02 DeficitEquacionado2020
2.03.01.01.03.02.02 (-) Participantes

2.03.01.01.03.02.03 (-} Assistidos

2.03.01.01.03.03 (+/-) Por Ajustes das Contribuigdes Extraordinarias
2.03.01.01.03.03.01 {(++~) Patrocinador{es)

2.03.01.01.03.03.02 (-) Participantes

2.03.01.01.03.03.03 (-) Assistidos

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
16.870.760,10
13.892.928,10
5.599.038,72
8.241.058,81
52.830,57
0,00
2.452.895,00

7.500.514,00
(5.047.619,00)
0,00
524.937,00

1.537.025,00
(1.012.088,00)
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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2.03.01.02 Equilibrio Técnico 2.960.641,18
2.03.01.02.01 Resultados Realizados 2.960.641,18
2.03.01.02.01.01 Superavit Téchico Acumulado 2.960.641,18
2.03.01.02.01.01.01 Reserva de Contingéncia 658.958,49
2.03.01.02.01.01.02 Reserva Especial para Revisdo de Plano 2.301.682 69
2.03.01.02.01.02 (-) Déficit Técnico Acumuladeo 0,00
2.03.01.02.02 Resultados a Realizar 0,00
2.03.02 Fundos 734.887,T1
2.03.02.01 Fundos Previdenciais 585.078,52
2.03.02.01.01 Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 585.078,52
2.03.02.01.02 Revisdo de Plano 0,00
2.03.02.01.02.01 FundoPrevidencial-RevisacdePlano 0,00
2.03.02.01.03 Outros - Previsfo em Nota Técnica Atuaral 0,00
2.03.02.01.03.01 FundoPrevidencial-OutrosPrevistosemiNTA 0,00
2.03.02.02 Fundos Administrativos 149.809,19
2.03.02.02.01 Plano de Gestdo Adminisirafiva 0,00
2.03.02.02.02 Participagdo no Fundo Administrativo PGA 149.809,19
2.03.02.03 Fundos para Garantia das Operagoes com Participantes 0,00
Operagoes Contratadas em 31/12/2025 (R$)
1.02.01.01.04.02 Servigo Passado Contratado 0,00
1.02.01.01.04.03 Déficit Técnico Contratado 0,00

Duracao do Passivo do Plano de Beneficios

A duracdo do passivo é de 12,1288 anos (146 meses) e foi apurada com base nos resultados desta
avaliacao atuarial adotando a metodologia definida pela Previc na Resolugéo Previc n® 23, de
14/08/2023, apas preenchimento, pela Entidade, dos fluxos de pagamentos de beneficios do plano,
liguidos de contribuigdes incidentes sobre esses beneficios, no Sistema Venturo do site da Previc.

Reserva de Contingéncia

De acordo com o Art. 15° da Resolugdo CNPC n® 30, de 10/10/2018, o resultado superavitario deve ser
destinado a constituigdo de reserva de contingéncia, até o limite de 25% das provisdes matematicas ou
até o limite calculado pela seguinte formula, o que for menor:

+ Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duragdo do passivo do plano)] x Provisdo
Matematica



() RELATORIO ANUAL 2025

Com a aplicagdo da farmula acima, o limite da reserva de contingéncia é de R$ 658 958 49, valor inferior
ao equilibrio técnico apurado. Dessa forma, em 31/12/2025 o valor do Superavit Técnico Acumulado
excedente ao valor do limite da Reserva de Contingéncia sera alocado como Reserva Especial para
Revisao de Plano.

Reserva Especial para Revisao de Plano

Em 31/12/2025, a Reserva Especial para Revisdo de Plano antes de sua destinacdo monta a quantia de
R$ 2.301.682,69.

Temos o seguinte historico da Reserva Especial para Revisdo de Plano deste plano:

Encerramento do Exercicio de Reserva Walor destinado Reserva Especial apos
exercicio em constituic&o Especial para o Fundo de destinacdo para o Fundo
Revisdo de Revisdo
3112/2023 12 1.963.194 28 0,00 0,00
31122024 22 1.638.478,54 0,00 0,00
3112/2025 a° 2.301.682,69 0,00 0,00

A reserva especial de 31/12/2025 no valor de R$ 2 301 682 69 esta no seu 3° exercicio de constituigio.
Sendo assim, a Entidade optou por ndo realizar destinacao dessa reserva nos termos da Resolugao
CNPC n® 30, de 10/10/2018, no exercicio de 2025.

Nos termos da Resolugdo CNPC n? 30, de 10/10/2018 e da Resolucao Previc n® 23, de 14/08/2023, deve
ser destinado, até o final do exercicio subsequente, o valor apurado a titulo de reserva especial ha mais
de trés exercicios, portanto a destinacdo da Reserva Especial de Plano sera realizada até o
encerramento de exercicio do ano de 2026.

Ajuste de Precificagao

O valor do Ajuste de Precificacdo corresponde a diferenca entre o valor dos titulos pablicos federais
atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado
considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliacdo atuarial (4,50% a.a.), e o valor
contabil desses titulos.

Rentabilidade do Plano

O retorno dos investimentos de 2025 informado pela Entidade equivale a 15,90%. Esse percentual
liquido da inflagdo anual de 3,90% (variagdo do INPC (IBGE) no ano de 2025) resulta em uma
rentabilidade de 11,55%, que & superior a hipotese da taxa real anual de juros de 4,50% a.a._ utilizada na
avaliacdo atuarial de 2024.
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Variacado das Provisdes Matematicas

O quadro a seguir apresenta um resuma do passivo atuarial encerrado em 31/12/2025 comparado com o
passivo atuarial encerrado em 31/12/2024 atualizado pelo método de recorréncia para 31/12/2025.

Valores em R$ Reavaliado Evoluido Variagdo em %
Passivo Atuarial 16.870.760,10 16.892.068,02 -0,13
Beneficios Concedidos 0,00 0,00 -
= Contribuigao Definida 0,00 0,00 -
= Beneficio Definido 0,00 0,00 -
Beneficios a Conceder 16.870.760,10 16.892.068,02 -0,13
= Contribuigdo Definida 13.892.928,10 13.892.928,10 -
= Beneficio Definido 2977.832,00 2.999.139,92 -0,71

Comparando o Passivo Atuarial reavaliado no exercicio encerrado no valor de R$ 16.870.760,10 com o
constante no balancete de 31/12/2025, a variacdo encontrada & de -0,13%.

Convém ressaltar que 17,65% (R$ 2.977 832 00) do Passivo Atuarial de R$ 16.870.760,10 é
determinado atuarialmente com base nas hipoteses e metodos anteriormente indicados, pois
corresponde a parcela das Provisdes Matematicas de Beneficios a Conceder relativa aos beneficios de
risco efou beneficio minimo. Os 82 35% restantes (R$ 13.892 928 10) s&o provenientes dos saldos de
conta formados pelas contribuigdes dos participantes e das patrocinadoras acrescidas do retorno dos
investimentos, cujas informacdes sdo de inteira responsabilidade da Entidade.

A variacdo de -0,71% na provisdo matematica de beneficios a conceder parcela de beneficio definido
deve-se a combinacg&o da variagdo de 11,67% referente a experiéncia da populacdo (entrada de novos
participantes e crescimento salanal acima do esperade) com a variacao de -11,09% referente as
mudancas de hipdteses promovidas em 2025 em funcdo da realizacdo do estudo de aderéncia das

hipéteses atuanais.

Variacao do resultado

O superavit técnico aumentou de R$ 2143 332 83 em 31/12/2024 para R$ 2 960 641,18 em 31/12/2025.

Plano de Custeio

Patrocinadoras

De acordo com a Lel Complementar n® 109/2001, as patrocinadoras deverdo efetuar, a partir de
01/01/2026:
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=  Contribuigdes mensais normais equivalentes a 0,15% da folha de salarios de participantes do
plano, correspondentes ao custo normal de beneficio minimo;

» Contribuicdes mensais para cobertura das despesas administrativas equivalentes a 0,0025% da
folha de salarios de participantes do plano. Tal percentual foi determinado conforme orcamento
elaborado pela Entidade para o exercicio seguinte ao da avaliacdo.

* As patrocinadoras dividirdo igualmente o custo do auxilio-doenga com os participantes com
salarios superiores a 12 unidades de referéncia Marcopolo, equivalentes a 0,001% da folha de
salarios de participantes do plano. Essa conftribuicdo corresponde a 0,001% da parcela do
salario de participacao que exceder as 12 unidades de referéncia.

» Adicionalmente, as patrocinadoras deverao efetuar as contribuicdes definidas no regulamento
estimadas em 0,26% da folha de salarios de participantes do plano.

Participantes

As contribuictes mensais dos participantes deverdo ser praticadas conforme previsto no Regulamento
do plano, que foram estimadas em 31/12/2025 em 0,41% da folha de salarios de participantes do plano.

Os participantes com salario superior a 12 unidades de referéncia Marcopolo também efetuardo
contribuicdes para a cobertura do beneficio de auxilio-doenca, equivalentes a 0,001% da folha de
salarios. Essa contribuicdo corresponde a 0,001% da parcela do salario de participacdo que exceder as
12 unidades de referéncia.

Fontes dos Recursos e vigéncia do plano de custeio

A sequir temos os valores estimados das contribuigdes a serem realizadas para o plano de beneficios
por participantes, assistidos e patrocinadores, em reais e em percentual da folha de participacao.

Data inicio vigéncia do plano de custeio Patrocinador Participante
01/01/2026
Walor do Custeio Normal (R$) 162924200 1.595673,72 -
Taxa do Custeio Normmal 0.41% 0,41% -
Valor do Auxilio-Doenca 259598 2.595,98 -
Taxa do Auxilio-Doenca 0,001% 0,001% -
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Conclusao

Face ao exposto, na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliag&o atuarial anual regular do Plano
de Contribuicdo Definida da Entidade, informamos gue o plano esta superavitario, tendo suas obrigactes
integralmente cobertas pelo Patrimdnio de Cobertura do Plano.

Nos termos da Resolugdo CNPC n? 30, de 10/10/20218 e da Resolucéo Previc n® 23, de 14/08/2023,
deve ser destinado, até o final do exercicio subsequente, o valor apurado a titulo de reserva especial ha
mais de trés exercicios, portanto, a destinacdo da Reserva Especial de Plano sera realizada até o
encerramento de exercicio do ano de 2026.

As provisbes matematicas apresentadas neste parecer sdo estimativas e baseadas em premissas sobre
eventos futuros. Determinadas regras do plano, julgadas imateriais do ponto de vista atuarial, ndo séo
avaliadas. Outras regras s&o calculadas por aproximac&o na avaliacdo atuarial para apuracdo dos
compromissos do plano. A WTW adota aproximacgdes em seus calculos que, de acordo com sua
avaliagcdo, ndo resultam em diferenca expressiva em relagdo aos resultados que seriam obtidos usando
calculos mais detalhados ou dados mais precisos.

As premissas atuariais adotadas foram determinadas através de estudos técnicos de adequacdo
elaborados conforme a legislacdo vigente a época dos estudos e tais estudos sdo considerados validos
para a avaliagdo atuarial tratada neste parecer.

Futuras avaliacdes atuariais podem apresentar resultados diferentes dos registrados neste parecer
devido a diversos fatores, dentre eles destacamos: experiéncia do plano diferente da prevista nas
premissas econdmicas ou demograficas, alteracdo nas premissas econdmicas ou demograficas,
mudanca nas regras do plano efou na legislacéo; e eventos significativos ocorridos na(s)
patrocinadora(s), tais como reestruturacgdes, aquisicdes e alienagdes. Os resultados apresentados neste
parecer estdo diretamente vinculados a preciséo e integridade dos dados e informac&es de
responsabilidade da entidade e sua(s) patrocinadora(s).

Este parecer atuarial foi elaborado com o propésito de apresentar os resultados da avaliagdo atuarial do
Plano em 31/12/2025 a Entidade, ao(s) patrocinador{es) do Flano, seus participantes e assistidos. Este
documento ndo se destina ou deve ser utilizado para outros fins. Qualquer outro destinatario sera
considerado como tendo concordado que a WTW tem responsabilidade apenas com o contfratante dessa
avaliacdo atuarial em relagdo a todas as questdes relativas a este documento, e se basear neste
documento ndo resultara na criagdo de qualquer direito ou responsabilidade pela WTW.

Rio de Janeiro, 24 de fevereiro de 2026.

Carla Maria Seabra Assuncdo Lobianco Notosho Leal Ayres

Carla Maria Seabra Assungao Lobianco (Feb 24, 2026 15:32-31 GMT-3) Matasha Leal Ayres (Feb 24, 2026 20:51:21 GMT-3)

Carla Maria Seabra Assuncdo Lobianco Natasha Leal Ayres
MIBA n® 842 MIBA n® 930
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Parecer do Conselho Deliberativo

RESOLUCAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

O Conselho Deliberativo da MARCOPREY - Sociedade de Previdéncia Privada, em sua reunido
de, 26 de marco de 2026, apreciando a documentacdo apresentada pela Diretoria, resolveu:
Aprovar as Demonstracdes Contébeis, que incluem o Balanco Patrimonial, a Demanstracdo
da Mutacdo do Patrimonio Social, Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa,
Demonstracdo do Ativo Liquido, Demonstracdo das Mutacdes do Ativo Liquido,
Demonstracdo das ProvisGes Técnicas e as Notas Explicativas as Demonstracdes Contabeis
relativas ao exercicio social encerrado em 31/12/2025.

Esta deliberacdo foi precedida de manifestacdo favoravel ao Parecer Atuarial, emitido pela
Willis Towers Watson Consultoria Ltda e do Parecer do Conselho Fiscal.

Caxias do Sul, 26 de marco de 2026.

@ln,‘;tfﬂ Utgfaf, ﬂma;gawjm

SUEICCHFOEMA DD,

ANDRE VIDAL ARMAGANDAN
Presidente do Conselho
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Parecer do Conselho Fiscal

PARECER DO CONSELHO FISCAL N°. 01/2026

O Conselho Fiscal da Marcoprev — Sociedade de Previdéncia Privada, no cumprimento de
suas obrigacfes estatutarias, analisou e apreciou as contas apresentadas pela Diretoria, na
forma do Balanco Patrimonial, a Demonstracao da Mutacdo do Patrimdnio Social,
Demonstracgo do Plano de Gestdo Administrativa, Demonstracdo do Ativo Liquido,
Demonstracao das Mutagdes do Ativo Liquido, Demonstracdo das Provisdes Técnicas e as
Notas Explicativas as Demonstragbes Contabeis relativas ao exercicio social encerrado em
31/12/2025. Com base nos exames efetuados, considerando, ainda, os Pareceres Atuariais,
emitidos pela Willis Towers Watson Consultoria Ltda., manifesta-se favoravelmente aos
referidos documentos, que estdo em condi¢gbes de serem examinados e aprovados pelo
Conselho Deliberativo da Entidade.

Caxias do Sul, 26 de margo de 2026.

Assinado por:

Eluards Frodorics Willrick

EDUARDO FREDERICO WILLRICH
Presidente do Conselho
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